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	УТВЕРЖДЕНА

постановлением Администрации

муниципального района

от 30.10.2013 № 836-па


Муниципальная программа 
«Реализация муниципальной политики в 
Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы 
(изменения от 26.02.2016 № 109-па, от 02.06.2016 № 297-па, от 30.06.2016 № 358-па, 
от 26.08.2016 № 464-па, от 19.12.2016 № 652-па, от 28.03.2017 № 245-па, от 03.05.2017 № 435-па, от 31.05.2017 № 600-па, 12.07.2017 № 740-па, от 31.08.2017 № 911-па, от 26.12.2018 № 1241-па, от 25.01.2018 № 47-па) 
ПАСПОРТ

муниципальной программы 
	Полное наименование муниципальной программы


	«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе на 2014-2020 годы» (далее - Программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Управление делами Администрации 
Ханкайского муниципального района

	Соисполнители 
муниципальной программы 
	Отдел имущественных отношений

	Структура муниципальной программы: 
подпрограммы

отдельные мероприятия 

	подпрограмма № 1

«Развитие муниципальной службы» 
подпрограмма № 2 
«Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг»;

подпрограмма № 3
«Доступная среда на территории Ханкайского муниципального района» на 2016-2020 годы;
содержание и обслуживание муниципальной казны, оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по муниципальной собственности;

обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений.

	Цели 
муниципальной программы 
	совершенствование системы муниципального управления в Администрации Ханкайского муниципального района, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности Администрации Ханкайского муниципального района (далее – Администрации района);
формирование условий для беспрепятственного доступа к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения.

	Задачи 
муниципальной программы 

	формирование высококачественного кадрового состава муниципальной службы в Администрации района;

обеспечение использования современных информационно-коммуникационных технологий;

выявление динамики качества предоставления муниципальных услуг;

обеспечение своевременного и достоверного информирования населения района населения о деятельности органов местного самоуправления, социально-значимых мероприятиях;

обеспечение сохранности, эксплуатации и содержания имущества, находящегося в ведении Администрации района;
обеспечение хозяйственной деятельности органов местного самоуправления;

изучение и анализ доступности среды для инвалидов и других маломобильных групп населения Ханкайского муниципального района;

обеспечение доступности в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и маломобильных групп населения.



	Целевые индикаторы и показатели 
муниципальной программы 

	1. Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального района

2014 год - 50 %

2015 год - 55 %

2016 год - 55 %

2017 год - 60 %

2018 год - 60 %

2019 год - 65 %

2020 год - 65 %

2.Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации по краткосрочным программам (18 часов):

в 2014 году 10 муниципальных служащих;

в 2015 году 11 муниципальных служащих;

в 2016 году 12 муниципальных служащих;

в 2017 году 12 муниципальных служащих;

в 2018 году 12 муниципальных служащих;

в 2019 году 12 муниципальных служащих;
в 2020 году 12 муниципальных служащих.
3. Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации (72 часа):

в 2014 году 2 муниципальных служащих;

в 2015 году 2 муниципальных служащих;

в 2016 году 2 муниципальных служащих;

в 2017 году 2 муниципальных служащих;

в 2018 году 2 муниципальных служащих;

в 2019 году 2 муниципальных служащих;

в 2020 году 2 муниципальных служащих.

4. Количество муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию: 
2014 год - 100 %

2015 год - 100 %

2016 год - 100 %

2017 год - 100 %

2018 год - 100 %

2019 год - 100 %

2020 год - 100 %

5. Количество рабочих мест, подключенных к системе электронного документооборота

2014 год - 20 %

2015 год - 40 %

2016 год - 60 %

2017 год - 80 %

2018 год - 100 %

2019 год - 100 %

2020 год - 100 %

6. Уровень удовлетворенности получателей муниципальной услуги ее качеством и доступностью 
2014 год - 65 %

2015 год - 75 %

2016 год - 75 %

2017 год - 80%

2018 год - 80 %

2019 год - 85%

2020 год - 85%

7. Открытость органов местного самоуправления

2014 год - 100 %

2015 год - 100 %

2016 год - 100 %

2017 год - 100 %

2018 год - 100 %

2019 год - 100 %

2020 год - 100 %

8. Выполнение плана по поступлению доходов от использования муниципального имущества

2014 год - 100 %

2015 год - 100 %

2016 год - 100 %

2017 год - 100 %

2018 год - 100 %

2019 год - 100 %

2020 год - 100 %

9. Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов

2016 год - 9,1%

2017 год - 18,2%

2018 год - 27,3%

2019 год - 27,3%
2020 год - 27,3%

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы 
	Программа реализуется в один этап с 2014 по 2020 годы.

	Объем средств бюджета Ханкайского муниципального района на финансирование муниципальной программы и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств краевого и федерального бюджетов, внебюджетных источников 
	Общий объем финансирования Программы составит - 117739,16 тыс. руб., в том числе:
2014 год - 15535,25 тыс. руб.,

2015 год - 18062,25 тыс. руб.,

2016 год - 17374,88 тыс. руб.,

2017 год - 16043,09 тыс. руб.,
2018 год - 18205,23 тыс. руб.,
2019 год - 16259,23 тыс. руб.,

2020 год - 16259,23 тыс. руб.
Общий объем финансирования Программы
 за счет средств федерального бюджета составит - 316 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты 
реализации муниципальной программы  
	В результате реализации Программы к 2020 году ожидается:

повышение удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального района до 65%;
повышение квалификации и прохождение профессиональной переподготовки 95 муниципальными служащими;

отсутствие фактов нарушения запретов и ограничений, предусмотренных законодательством о муниципальной службе (0);

100% прохождение муниципальными служащими диспансеризации;

100% подключение к системе электронного документооборота;

повышение уровня качества и доступности муниципальных услуг - до 85%;

100% открытость органов местного самоуправления;

100% выполнение плана по поступлению доходов от использования муниципального имущества;

увеличение доли доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов социальной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов.


1.Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы (в том числе основных проблем) и прогноз ее развития
Совершенствование и оптимизация системы муниципального управления в Администрации Ханкайского муниципального района, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности Администрации Ханкайского муниципального района (далее – Администрация района) - одна из важнейших целей деятельности Администрации района, как органа местного самоуправления.

Обеспечение полномочий главы Администрации района, структурных подразделений Администрации района, деятельность которых направлена на достижение основной стратегической цели - повышение качества жизни населения на основе развития приоритетных отраслей экономики и модернизации социальной сферы, осуществляется в следующих направлениях:

осуществление правового, организационного, кадрового, финансового, материально-технического, документационного и иного обеспечения деятельности Администрации района;
создание условий для обеспечения выполнения исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления Ханкайского района своих полномочий;
осуществление в установленном порядке функции муниципального заказчика.
 Важными направлениями деятельности Администрации района являются обеспечение целевого характера использования средств районного бюджета в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств, а также осуществление планирования расходов районного бюджета, главным распорядителем которых является Администрация района.
Развитие системы кадрового обеспечения исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления Ханкайского района является первоочередным в ходе реализации федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». Перед Администрацией муниципального района стоят важные задачи в сфере развития кадрового потенциала. 
Организация регулярного повышения квалификации муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления, по вопросам размещения заказа, организации и сопровождения бюджетного процесса и в других сферах местного самоуправления необходима для повышения их образовательного уровня и приведения их квалификационного уровня в соответствие с требованиями, предъявляемыми к замещаемой должности. Постоянное обновление кадрового состава Администрации района требует регулярной переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления.

Эффективная деятельность Администрации района невозможна без применения современных средств информационных технологий. Необходимо осуществлять модернизацию и внедрение новых информационных технологий, создавать условия для эффективного управления и обеспечения информационным обслуживанием.

Одним из инструментов повышения уровня удовлетворенности получателей муниципальной услуги, ее качеством и доступностью является организация и проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг. 
В целях выявления, анализа и оценки нормативно установленных и фактических значений основных и дополнительных параметров качества и доступности предоставления муниципальных услуг гражданам и юридическим лицам, определения и реализации мер по улучшению выявленных значений исследованных параметров качества и доступности муниципальных услуг, контроля динамики исследованных параметров качества и доступности муниципальных услуг, результативности мер по их улучшению в Ханкайском муниципальном районе, в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» следует достичь уровня удовлетворенности получателей муниципальной услуги ее качеством и доступностью до значения в 85 процентов. 
Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» предусмотрено, что органы местного самоуправления обязаны обеспечить реализацию прав граждан и организаций на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления, а также создать условия для обеспечения гласности и открытости принимаемых решений. Для этого органам местного самоуправления необходимо проведение целенаправленной информационной политики, направленной на более широкое освещение своей деятельности. Положительный эффект от деятельности органов местного самоуправления существенно снижается, если эта деятельность не обеспечена соответствующей информационной поддержкой. Осуществление информационной стратегии органов местного самоуправления предполагает важную социальную функцию – оперативное информирование населения о своей деятельности для удовлетворения его информационных потребностей, обеспечения конструктивного взаимодействия населения с органами местного самоуправления.

На сегодняшний день информационное поле Ханкайского муниципального района представлено печатным средством массовой информации – муниципальным автономным учреждением «Редакция газеты «Приморские зори». 
Управление муниципальной собственностью является одной из важнейших функций муниципального района. Перед Администрацией района стоит задача эффективной эксплуатации и использования имущества, находящегося в оперативном управлении и хозяйственном ведении.

На праве оперативного управления муниципальное имущество находится во владении 37 - ми муниципальных учреждений.

Работа с муниципальным имуществом подчинена достижению цели – получение максимального дохода в районный бюджет. 
Управление муниципальным имуществом будет осуществляться под воздействием следующих факторов: 
- соответствия состава муниципального имущества функциям органов местного самоуправления с последовательной приватизацией или ликвидацией избыточного имущества; 
- текущего и перспективного планирования при системном контроле использования имущества.

Здания, находящиеся в муниципальной собственности Администрации района, требуют ремонта. Требуется ремонт кабинетов, лестничных клеток, коридоров и туалетов. Физический износ электропроводки и системы коммуникаций требует их частичной замены и ремонта. С целью определения необходимости в проведении капитального ремонта, реконструкции зданий нужно привлекать соответствующих экспертов и специалистов. Необходимо обеспечивать эксплуатацию зданий в соответствии с действующими нормами и правилами.
Одной из социально-экономических задач, обозначенных Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, является обеспечение доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения.

Ключевой проблемой данных категорий населения является адаптация социальной инфраструктуры. Отсутствие пандусов, поручней и подъемников на входах и внутри социально-значимых зданий, неприспособленность жилых помещений, отсутствие специально-оборудованного транспорта - все это и многое другое создает непреодолимую для инвалидов преграду.

На современном этапе развития проведение комплекса мероприятий по социальной поддержке незащищенных слоев населения является одним из приоритетных направлений деятельности Администрации Ханкайского муниципального района.

Программный метод обусловлен необходимостью применения системного подхода в связи со сложностью и многообразием проблем реализации муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе, он позволит в установленные сроки сконцентрировать ресурсы на приоритетных задачах программы. 
Поставленные задачи целесообразно решать на основе программно-целевого метода, так как этот метод позволяет взаимоувязать мероприятия Программы, исполнителей, сроки, объемы и источники финансирования, контроль хода реализации мероприятий Программы и ожидаемые результаты.

2.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели и задачи муниципальной программы
Долгосрочные и среднесрочные приоритеты в реализации муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе должны обеспечить совершенствование системы муниципального управления в Администрации района, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности Администрации района.
Для достижения этих целей Программой предусмотрено решение следующих задач: 
- обеспечение осуществления управленческих функций Администрации района, совершенствование системы муниципального управления;

- формирование высококачественного кадрового состава муниципальной службы в Администрации района;

- обеспечение использования современных информационно-коммуникационных технологий;
- оценка практики предоставления муниципальных услуг, анализ соблюдения стандартов их предоставления; 
- выявление динамики качества предоставления муниципальных услуг;
- обеспечение своевременного и достоверного информирования населения о деятельности органов местного самоуправления, о важных общественно-политических, социально-экономических и культурных событиях Ханкайского района;
- обеспечение сохранности, эксплуатации и содержания имущества, находящегося в ведении Администрации района;

- обеспечение хозяйственной деятельности Администрации района.

3.Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
Показатели (индикаторы) реализации муниципальной программы оцениваются на двух уровнях:

Общие – в целом для оценки эффективности реализации муниципальной программы;

Частные – для достижения показателей по каждой из подпрограмм и отдельных мероприятий в ходе реализации муниципальной программы.

К общим показателям (индикаторам) муниципальной программы отнесены:

1. Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа (муниципального района) (процент от числа опрошенных).

К частным показателям (индикаторам) реализации муниципальной программы отнесены:

по подпрограмме № 1 «Развитие муниципальной службы» 
1.Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации по краткосрочным программам (18 часов),
2. Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации (72 часа),
3. Количество муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию,
4. Количество рабочих мест, подключенных к системе электронного документооборота;
по подпрограмме № 2 «Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг»

1. Уровень удовлетворенности получателей муниципальной услуги ее качеством и доступностью – 85%,

2. Открытость органов местного самоуправления;
по подпрограмме № 3 «Доступная среда на территории Ханкайского муниципального района» на 2016-2020 годы
1. Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов;
по отдельным мероприятиям:

1. Выполнение плана по поступлению доходов от использования муниципального имущества.
Прогнозные значения показателей реализации программных мероприятий и показатели (индикаторы) эффективности реализации достижений муниципальной программы приведены в приложении № 1 к Программе.

4. Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм и отдельных мероприятий

В рамках Программы реализуются подпрограммы и отдельные мероприятия (приложение № 2 к настоящей Программе):

подпрограмма № 1 «Развитие муниципальной службы» (приложение № 6 к Программе); 
подпрограмма № 2 «Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг» (приложение № 7 к Программе);
подпрограмма № 3 «Доступная среда на территории Ханкайского муниципального района» на 2016-2020 годы (приложение № 8 к Программе);
отдельные мероприятия:

содержание и обслуживание муниципальной казны, оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по муниципальной собственности;

обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений;

Реализация мероприятий «Содержание и обслуживание муниципальной казны, оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по муниципальной собственности» направлена на обеспечение сохранности, эксплуатации и содержания имущества, находящегося в ведении Администрации района.

Реализация мероприятия «Обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений» направлена на обеспечение деятельности Администрации района, финансового управления, Думы Ханкайского муниципального района.

Каждая подпрограмма направлена на решение конкретных задач Программы. Реше​ние задач Программы обеспечивает достижение поставленных целей Программы.

5. Механизм реализации муниципальной программы

Механизм реализации Программы направлен на эффективное планирование основных мероприятий, координацию действий ответственных исполнителей и соисполнителей муниципальной программы, обеспечение контроля исполнения программных мероприятий, проведение мониторинга состояния работ по выполнению Программы, выработку решений при возникновении отклонения хода работ от плана реализации муниципальной программы.

Непосредственная реализация программных мероприятий осуществляется ответственным исполнителем и соисполнителями муниципальной программы.

Подробное описание механизма реализации мероприятий по каждой подпрограммы изложены в приложении № 6, № 7, № 8 к Программе. 
Внесение изменений в Программу осуществляется по инициативе ответственного исполнителя и инициативе соисполнителя либо во исполнение поручений Администрации района и (или) главы Ханкайского муниципального района, в том числе с учетом результатов оценки эффективности реализации Программы.

Ответственный исполнитель муниципальной программы размещает на официальном сайте Администрации Ханкайского муниципального района информацию о муниципальной программе, о ходе ее реализации, о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы.

6. Оценка применения мер государственного регулирования и сведения об основных мерах правового регулирования 
Меры государственного и правового регулирования в рамках Программы не предусмотрены.

7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий приведен в Приложении № 4 к Программе.

8. Ресурсное обеспечение реализации программы 
Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств местного бюджета приведены в Приложении № 3 к Программе.

Привлечение средств из федерального бюджета, краевого бюджета, внебюджетных источников отражено в приложении № 3.1 к Программе.
9. Сроки и этапы реализации муниципальной программы 
Программа реализуется в один этап с 2014 по 2020 годы.
10. Методика и система показателей оценки эффективности муниципальной программы

Оценка эффективности реализации муниципальной программы представляет собой механизм контроля выполнения мероприятий муниципальной программы в зависимости от степени достижения цели и задач, определенных муниципальной программой. 
Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ответственным исполнителем муниципальной программы по итогам ее исполнения за отчетный финансовый год, а также по итогам завершения реализации муниципальной программы.
Обязательным условием оценки эффективности реализации муниципальной программы является выполнение запланированных промежуточных результатов реализации муниципальной программы (целевых индикаторов, показателей муниципальной программы).

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится по следующим критериям:

- степень достижения цели муниципальной программы;

- степень эффективности использования бюджетных средств.

Расчет критериев оценки эффективности реализации муниципальной программы:

1) расчет степени достижения цели муниципальной программы:

а) применяется для целевых индикаторов, у которых положительным результатом считается превышение фактического значения целевого индикатора над плановым значением целевого индикатора:
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, где:
Iц – фактическое достижение цели муниципальной программы; 
Iфакт – фактическое значение целевого индикатора;

Iплан – плановое значение целевого индикатора;

б) среднее значение достижения целей муниципальной программы:

[image: image4.png]UMIn

x100%



, где:
Iцели – среднее значение достижения целей муниципальной программы;

SUMIц – суммарное значение фактического достижения целей муниципальной программы;

n – количество целей муниципальной программы;

Эффективность реализации Программы выражается в процентах и может принимать значения от 0 процентов при отсутствии фактических результатов до 100 процентов при полном достижении всех запланированных результатов в запланированное время. Также эффективность реализации Программы может принимать значения выше 100 процентов в случае достижения запланированных результатов ранее запланированного срока либо превышения запланированных результатов к заданному сроку.
2) среднее значение достижения целей подпрограмм, отдельных мероприятий будет являться расчетной оценкой достижения цели муниципальной программы:

а) в случае если Iц >= 90%, цель реализации муниципальной программы выполняется;

б) в случае если Iц < 90%, цель реализации муниципальной программы не выполняется.

3) расчет степени эффективности использования бюджетных и внебюджетных средств:
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, где:
Эбв – степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета и внебюджетных средств;

Ффакт – фактическое освоение средств бюджета и внебюджетных средств в отчетном периоде;

Iплан – запланированный объем средств бюджета и внебюджетных средств в отчетном периоде.

11. План реализации программы
План реализации Программы приводится в приложении № 5 к Программе.

Приложение № 1 
к муниципальной программе 
«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы 
СВЕДЕНИЯ

о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы

	№ п/п
	Показатель (индикатор)
 (наименование)
	Ед. 
измерения
	Значения показателей

	
	
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Муниципальная программа «Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе»
	
	

	1.
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления (процент от числа опрошенных)
	процентов
	42,3
	43,6
	50
	55
	55
	60
	60
	65
	65

	Подпрограмма № 1 «Развитие муниципальной службы»

	2.
	Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации по краткосрочным программам (18 часов)
	человек
	8
	7
	10
	10
	12
	12
	12
	12
	12

	3.
	Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации (72 часа)
	человек
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	4.
	Количество муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5.
	Количество рабочих мест, подключенных к системе электронного документооборота
	процентов
	0
	10
	20
	40
	60
	80
	100
	100
	100

	Подпрограмма № 2 «Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг в Ханкайском муниципальном районе»

	6.
	Уровень удовлетворенности получателей муниципальной услуги ее качеством и доступностью 
	процентов
	60
	60
	65
	75
	75
	80
	80
	85
	85

	7.
	Открытость органов местного 
самоуправления
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма № 3 «Доступная среда на территории Ханкайского муниципального района» на 2016-2020 годы

	8.
	Увеличение доли объектов социальной инфраструктуры, приспособленных для беспрепятственного доступа инвалидов и иных маломобильных групп населения (всего муниципальных объектов - 11)
	процентов
	0
	0
	0
	0
	9,1
	18,2
	27,3
	27,3
	27,3

	Отдельные мероприятия

	9.
	Выполнение плана по поступлению доходов от использования муниципального имущества
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение № 2 
к муниципальной программе 
«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы 
ПЕРЕЧЕНЬ И КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ
реализуемых в составе муниципальной программы подпрограмм и отдельных мероприятий
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок
	Ожидаемый непосред-ственный результат (краткое описание)
	Последствия не реализации государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Связь с показателями муниципальной

 программы

	
	
	
	 начала
 реализации
	оконча-ния реализации
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Муниципальная программа «Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе»

	
	

	2.
	Подпрограмма 1. «Развитие муниципальной службы»

	2.1
	мероприятия по информационно-техническому сопровождению коммуникационного оборудования и программных продуктов
	управление 
делами 
	2014
	2020
	увеличение пропускной способности каналов передачи данных, перевод на электронный документооборот
	низкий уровень использования современных программных продуктов
	подключение к системе электронного документооборота

	2.2
	прочие мероприятия

-повышение квалификации

-диспансеризация муниципальных служащих
	управление 
делами
	2014
	2020
	повышение эффективности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих
	несоответствие уровня квалификации муниципальных служащих
	повышение квалификации, переподготовка

	3.
	Подпрограмма 2. «Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг»

	3.1
	информирование населения о деятельности органов местного самоуправления, о важных общественно-политических, социально-экономических и культурных событиях Ханкайского района

	управление 
делами, МАУ «Редакция газеты «Приморские зори» 
	2014
	2020
	повышение уровня доверия жителей района к органам местного самоуправления Ханкайского муниципального района
	недостаточная доступность информации о деятельности органов местного самоуправления
	открытость органов местного самоуправления

	3.2
	проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг
	управление 
делами 
	2014
	2020
	повышение уровня удовлетворенности получателей муниципальной услуги 
	низкий уровень предоставления муниципальных услуг
	удовлетворенность населения качеством услуг

	4.
	Подпрограмма № 3 «Доступная среда на территории Ханкайского муниципального района» на 2016-2020 годы

	4.1
	приспособление входных групп, лестниц, пандусных съездов, путей движения внутри зданий, зон оказания услуг, санитарно-гигиенических помещений и прилегающих территорий для обеспечения их доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения
	управление 
делами
	2016
	2020
	увеличение количества объектов социальной инфраструктуры, приспособленных для беспрепятственного доступа инвалидов и иных маломобильных групп населения
	отсутствие условий беспрепятсвенного доступа к объектам социальной инфраструктуры инвалидов и других маломобильных групп населения 
	удовлетворенность населения (инвалидов) качеством услуг

	5.
	Отдельные мероприятия

	5.1
	содержание и обслуживание муниципальной казны, оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по муниципальной собственности
	отдел имущественных отношений
	2014
	2020
	повышение эффективности управления муниципальным имуществом
	снижение поступлений в местный бюджет из-за неэффективного распоряжения муниципальным имуществом
	выполнение плана по поступлению доходов от использования муниципального имущества

	5.2
	обеспечение деятельности (ока-зание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений
	МКУ «Хозяйственное управление»
	2014
	2020
	бесперебойное функционирование муниципальных учреждений
	неэффективное функционирование муниципальных учреждений
	


Приложение № 3 
к муниципальной программе 
«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы 
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
реализации муниципальной программы за счет средств местного бюджета (тыс. руб.) «Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основ-ного мероприятия
	Ответственный
 исполнитель,
соисполнители
	Код бюджетной 

классификации
	Расходы
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Муниципальная программа «Реализация муниципальной политики в Ханкайском 

муниципальном районе» на 2014-2020 годы
	Всего
	Х
	Х
	Х
	Х
	15535,25
	18062,25
	17374,88


	16043,09
	18205,23
	16259,23
	16259,23

	
	
	управление

делами
	952
	Х
	Х
	Х
	752,91
	2703,70
	714,95


	539,90
	1938,95
	438,95
	438,95

	
	
	финансовое

управление
	951
	Х
	Х
	Х
	376,90
	394,00
	419,00
	458,38
	423,00
	423,00
	423,00

	
	
	отдел 

имущественных 

отношений
	952
	Х
	Х
	Х
	874,60
	1346,20
	1252,09
	650,09
	1050,09
	1050,09
	1050,09

	
	
	Дума
	953
	Х
	Х
	Х
	17,00
	18,00
	18,00
	18,00
	18,00
	18,00
	18,00

	
	
	МКУ «ХОЗУ»
	952
	Х
	Х
	Х
	12115,94
	11684,70
	13208,34
	12614,22
	13964,23
	13518,23
	13518,23

	
	
	МАУ «Редакция 

газеты «При-морские зори»
	952
	Х
	Х
	Х
	1397,90
	1915,65
	1762,50
	1762,50
	810,96
	810,96
	810,96

	2.
	Подпрограмма № 1 

«Развитие муниципальной службы» 

на 2014-2020 годы
	
	
	
	
	1146,81
	930,19
	835,95
	1016,28
	879,95
	879,95
	879,95

	2.1
	мероприятия по информационно-техническому сопровождению коммуникационного оборудования и программных продуктов
	управление 

делами
	952
	х
	х
	х
	294,22
	254,28
	218,95
	234,49
	218,95
	218,95
	218,95

	
	
	финансовое 

управление
	951
	х
	х
	х
	358,90
	370,00
	395,00
	430,38
	395,00
	395,00
	395,00

	2.2
	прочие мероприятия (диспансеризация, повышение квалификации, улучшение материально-технической базы, специальная оценка условий труда)
	управление 

делами
	952
	х
	х
	х
	458,69
	263,91
	180,00
	305,41
	220,00
	220,00
	220,00

	
	
	финансовое 

управление
	951
	х
	х
	х
	18,00
	24,00
	24,00
	28,00
	28,00
	28,00
	28,00

	
	
	Дума
	953
	х
	х
	х
	17,00
	18,00
	18,00
	18,00
	18,00
	18,00
	18,00

	

	3.
	Подпрограмма № 2 «Проведение 

мониторинга качества предоставления 

муниципальных услуг в Ханкайском муниципальном районе» 

на 2014-2020 годы
	
	
	
	
	1397,90
	1915,65
	1762,50
	1762,50
	810,96
	810,96
	810,96

	3.1
	информирование населения о деятельности органов местного самоуправления, о важных общественно-политических, социально-экономических и культурных событиях Ханкайского района
	управление 

делами,

МАУ

 «Редакция 

газеты 

Приморские 

зори»
	952
	х
	х
	х
	1397,90
	1915,65
	1762,50
	1762,50
	810,96
	810,96
	810,96

	3.2
	проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг
	управление 

делами
	952
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.
	Подпрограмма № 3 «Доступная среда на территории Ханкайского муниципального района» на 2016-2020 годы
	
	
	
	
	0,00
	0,00
	316,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.1


	приспособление входных групп, лестниц, пандусных съездов, путей движения внутри зданий, зон оказания услуг, санитарно-гигиенических помещений и прилегающих территорий для обеспечения их доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения
	управление 

делами
	952
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	316,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5
	Отдельные мероприятия
	
	
	
	
	12990,54
	15216,41
	14460,43
	13264,31
	16514,32
	14568,32
	14568,32

	5.1
	содержание и обслуживание муниципальной казны, оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по муниципальной собственности
	отдел 

имущественных 

отношений
	952
	х
	х
	х
	874,60
	1346,20

	1252,09
	650,09
	1050,09
	1050,09
	1050,09

	5.2
	обеспечение деятельности муниципальных учреждений
	МКУ «ХОЗУ»
	952
	х
	х
	х
	12115,94
	11684,70
	13208,34
	12614,22
	13964,23
	13518,23
	13518,23

	5.3
	обеспечение проведения выборов и референдумов
	управление

делами
	952
	х
	х
	х
	0,00
	2185,51
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.4
	приобретение имущества для нужд Администрации района
	управление 

делами
	952
	х
	х
	х
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1500,00
	0,00
	0,00


Приложение № 3.1

к муниципальной программе 
 «Реализация муниципальной политики в Ханкай ском муниципальном районе» на 2014-2020 годы 
ИНФОРМАЦИЯ

о ресурсном обеспечении муниципальной программы «Реализация муниципальной политики 
в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы за счет средств местного бюджета 
и прогнозная оценка привлекаемых на ее реализацию целей средств краевого и федерального бюджетов, 
бюджетов государственных внебюджетных фондов, иных внебюджетных источников 
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» 

на 2014-2020 годы
	Всего

	15535,25
	18062,25
	17690,88
	16043,09
	18205,23
	16259,23
	16259,23

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	316,00
	0
	0
	0
	0

	
	
	краевой бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	15535,25
	18062,25
	17374,88
	16043,09
	18205,23
	16259,23
	16259,23

	
	
	иные внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.
	Подпрограмма № 1 

«Развитие 

муниципальной службы»

на 2014-2020 годы
	всего
	1146,81
	930,19
	835,95
	1016,28
	879,95
	879,95
	879,95

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	краевой бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	1146,81
	930,19
	835,95
	1010,03
	879,95
	879,95
	879,95

	
	
	иные внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2.
	 Подпрограмма № 2 

«Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг в Ханкайском муниципальном районе»

на 2014-2020 годы
	всего
	1397,90
	1915,65
	1762,50
	1762,50
	810,96
	810,96
	810,96

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	краевой бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	1397,90
	1915,65
	1762,50
	1762,50
	810,96
	810,96
	810,96

	
	
	иные внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	Подпрограмма № 3 
«Доступная среда на 
территории Ханкайского 
муниципального района» 
на 2016-2020 годы
	всего
	
	
	632,00
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	316,00
	0
	0
	0
	0

	
	
	краевой бюджет 
	
	
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	
	
	316,00
	0
	0
	0
	0

	
	
	иные внебюджетные источники
	
	
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4.
	Отдельные мероприятия
	всего
	12990,54
	15216,41
	14460,43
	13264,31
	16514,32
	14568,32
	14568,32

	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	краевой бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	12990,54
	15216,41
	14460,43
	13264,31
	16514,32
	14568,32
	14568,32

	
	
	иные внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение № 4 
к муниципальной программе 
«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы 
ПРОГНОЗ

сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

муниципальными бюджетными, автономными и казенными учреждениями по муниципальной программе 
«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы
	№

п/п
	Наименование 
муниципальной

услуги (работы), 
показателя объема услуги (работы)
	Значение показателя объема 
муниципальной услуги (работы)
	Расходы бюджета Ханкайского муниципального района на оказание муниципальной услуги (выполнение работы), 
тыс. руб.
	

	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	

	1. 
	
	Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления, о важных общественно-политических, 
социально-экономических и культурных событиях Ханкайского района
	

	2. 
	Показатель объема муниципальной услуги (работы): 
	
	

	
	Среднегодовое количество газетных полос с материалами, соответствующими муниципальному заданию
	90
	224
	224
	224
	224
	224
	224
	1397,90
	1915,65
	1762,50
	1762,50
	810,96
	810,96
	810,96
	

	
	Среднегодовой тираж
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	не менее 2000
	

	
	Периодичность 
издания
	3

(вт., чтв., сб.)
	3

(вт., чтв., сб.)
	3

(вт., чтв., сб.)
	2
(чтв., сб.)
	2
(чтв., сб.)
	2
(чтв., сб.)
	2
(чтв., сб.)
	3

(вт., чтв., сб.)
	3

(вт., чтв., сб.)
	3

(вт., чтв., сб.)
	2
(чтв., сб.)
	2
(чтв., сб.)
	2
(чтв., сб.)
	2
(чтв., сб.)
	


Приложение № 5 
к муниципальной программе 
«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы 
ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ

муниципальной программы «Реализация муниципальной политики 
в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы,
 подпрограммы, отдельного мероприятия
	Ответственный исполнитель, 
соисполнители
	Срок

 
	Ожидаемый 
непосредственный 
результат 
(краткое описание)
	Объем 
финансирования, 
тыс. рублей
	

	
	
	
	начала 
реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	

	1.
	Подпрограмма № 1 «Развитие муниципальной службы» на 2014-2020 годы
	

	1.1
	мероприятия по информационно-техническому сопровождению коммуникационного оборудования и программных продуктов
	управление

делами
	2014
	2020
	увеличение пропускной способности каналов передачи данных, перевод на электронный документооборот
	1658,79
	

	
	
	финансовое управление
	
	
	
	2739,28
	

	1.2
	прочие мероприятия

-повышение квалификации

-диспансеризация муниципальных служащих

-улучшение материально-технической базы 
- специальная оценка условий труда
	управление 
делами
	2014
	2020
	повышение эффективности профессиональной служебной деятельности
	1868,01
	

	
	
	финансовое управление
	
	
	
	178,00
	

	
	
	Дума
	
	
	
	108,00
	

	2.
	Подпрограмма № 2 «Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг 
в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы
	

	2.1
	информирование населения о деятельности органов местного самоуправления, о важных общественно-политических, социально-экономических и культурных событиях Ханкайского района
	управление 
делами,

МАУ «Редакция газеты «Приморские зори»
	2014
	2020
	повышение уровня доверия к органам местного самоуправления
	9271,43
	

	2.2
	проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг
	управление 
делами
	2014
	2020
	повышение уровня удовлетворенности получателей муниципальной услуги
	0,00
	

	3.


	Подпрограмма № 3 «Доступная среда на территории Ханкайского муниципального района» 
на 2016-2020 годы
	

	3.1
	приспособление входных групп, лестниц, пандусных съездов, путей движения внутри зданий, зон оказания услуг, санитарно-гигиенических помещений и прилегающих территорий для обеспечения их доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения
	управление 
делами
	2016
	2020
	увеличение количества объектов социальной инфраструктуры, приспособленных для беспрепятственного доступа инвалидов и иных маломобильных групп населения
	316,00
	

	4.
	Отдельные мероприятия
	

	4.1
	содержание и обслуживание муниципальной казны, оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по муниципальной собственности
	отдел имущественных отношений
	2014
	2020
	повышение эффективности управления муниципальным имуществом
	7273,25
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2
	обеспечение деятельности (оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений
	МКУ «ХОЗУ»
	2014
	2020
	бесперебойное функционирование муниципальных учреждений
	90623,89
	

	 4.3
«м
	обеспечение проведения выборов и референдумов
	управление

делами
	2015
	2020
	
	2185,51
	

	4.4
	приобретение имущества для нужд Администрации района
	управление 
делами
	2018
	2018
	
	1500,00
	»


Приложение № 6

к муниципальной программе

«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы 
ПОДПРОГРАММА № 1

«Развитие муниципальной службы» на 2014- 2020 годы

ПАСПОРТ

муниципальной подпрограммы 
	Полное наименование муниципальной 
подпрограммы 
	«Развитие муниципальной службы» 
на 2014 -2020 годы (далее – подпрограмма).


	Ответственный исполнитель муниципальной 
подпрограммы
	Управление делами Администрации района.


	Цели 
муниципальной 
подпрограммы 
	повышение эффективности деятельности муниципальных служащих.

	Задачи 
муниципальной 
подпрограммы 
	- организационно-правовое обеспечение муниципальной службы;

- обучение, повышение квалификации и профессиональная переподготовка муниципальных служащих;

- повышение престижа муниципальной службы;
- определение рисков развития заболеваний, выявления имеющихся заболеваний, в том числе препятствующих прохождению муниципальной службы, сохранения и укрепления физического и психического здоровья муниципальных служащих Администрации
района;

обеспечение использования современных информационно-коммуникационных технологий.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы 
	Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы

	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы
	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы 

	Объем и источники финансирования подпрограммы (в текущих ценах каждого года)
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств местного бюджета составит - 6569,08 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год - 1146,81 тыс. руб.,

2015 год - 930,19 тыс. руб.,

2016 год - 835,95 тыс. руб.,

2017 год - 1016,28 тыс. руб.,

2018 год - 879,95 тыс. руб.,

2019 год - 879,95 тыс. руб.,

2020 год - 879,95 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной подпрограммы 
	Реализация мероприятий подпрограммы в полном объеме будет способствовать повышению эффективности деятельности муниципальных служащих. В результате реализации подпрограммы к 2020 году ожидается:
повышение квалификации и прохождение профессиональной переподготовки 95 муниципальными служащими;

отсутствие фактов нарушения запретов и ограничений, предусмотренных законодательством о муниципальной службе (0);

100%-ное прохождение муниципальными служащими диспансеризации;

100%-ное подключение к системе электронного документооборота.


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной подпрограммы и прогноз ее развития

В условиях становления новой системы местного самоуправления особую актуальность и социальную значимость приобретают вопросы, связанные с развитием кадрового потенциала муниципальной службы, повышением уровня профессионализма муниципальных служащих. Опыт последних лет в сфере реальной практики становления местного самоуправления в Российской Федерации показывает, что профессиональный уровень лиц, замещающих выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы, отсутствие у них необходимых знаний и профессиональных навыков и, соответственно, низкая эффективность управленческих решений приводят к снижению авторитета органов местного самоуправления в глазах населения. Успех проводимых сегодня реформ во многом зависит от формирования такого кадрового состава служащих, который отвечал бы современным требованиям и был способен квалифицированно решать многогранные задачи управления обществом. 
Проблема эффективности муниципальной службы связана с ее профессиональной организацией, качественной подготовкой кадров и обеспечением их функционирования. Профессионалом может быть человек, который имеет не только хорошие специальные и профессиональные знания, опыт работы, но и способен решать профессиональные задачи и проблемы. Кроме специальных знаний и умений, ему необходим высокий уровень морально-нравственных качеств, не позволяющих ему нарушать профессиональные нормы даже ради удовлетворения индивидуальных потребностей. 
Основными проблемами муниципальной службы Администрации района являются: недостаточное обновление профессиональных знаний значительного числа муниципальных служащих, отсутствие качественного кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы.
Подготовка кадров для органов местного самоуправления является одним из инструментов повышения эффективности муниципального управления, и как следствие повышение эффективности задач в области экономического, экологического, социального и культурного развития Ханкайского муниципального района. 
По состоянию на 01.10.2013 количество муниципальных служащих Администрации Ханкайского района составляет 41 чел.

В целях комплексного подхода к организации обучения должностных лиц специалисты администрации района постоянно принимают участие в семинарах и краткосрочных курсах повышения квалификации. В результате за 2010-2013 годы повысили квалификацию 24 муниципальных служащих, в том числе по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления 11 человек, по вопросам финансовой работы – 11 человек, по вопросам сферы размещения муниципального заказа – 2 человек.

Решение проблемы повышения уровня подготовки муниципальных служащих Администрации района будет способствовать эффективности муниципального управления, которое обеспечивается высоким уровнем профессионализма муниципальных служащих и их заинтересованностью в результатах своей деятельности. Для достижения высоких результатов муниципальным служащим необходимо постоянно совершенствовать знания в области информационных технологий, организации предоставления муниципальных услуг, проведения конкурсов, градостроительной деятельности и по другим направлениям.

Эффективная деятельность Администрации района невозможна без применения современных средств информационных технологий. Необходимо осуществлять модернизацию и внедрение новых информационных технологий, создавать условия для эффективного управления и обеспечения информационным обслуживанием.

В настоящее время Администрация района использует и постоянно совершенствует следующие информационные системы и комплексы: систему межведомственного электронного взаимодействия Ханкайского района, систему локальных сетей в Администрации района, систему локальной вычислительной техники Администрации района, систему электронного документооборота, официальный сайт Администрации района, серверы и серверное оборудование, программное обеспечение, персональные компьютеры.
В 2011 году проведены работы по созданию локальной сети в Администрации района, в 2011 году к локальной сети администрации района подключены 30 рабочих мест, в 2012 году – 6 рабочих мест, в 2013 году – 4 рабочих места. Для участия в видеоконференциях установлено рабочее место в кабинете 313 Администрации района.

В связи с поэтапным внедрением электронного документооборота, который предполагает исключение обмена информацией на бумажных носителях, необходимо провести работу по подключению к специальной программе «Практика» (установка).

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели и задачи подпрограммы

В сфере развития муниципальной службы приоритеты и цели деятельности органов местного самоуправления Ханкайского муниципального района в текущей и плановой перспективе определяются необходимостью:

- профессионально-квалификационного развития муниципальных служащих и кадрового потенциала муниципальной службы через обучение, самообразование, приобретение новых знаний и нового профессионального опыта;

- профессионально-должностного развития, направленного на поиск возможностей наиболее рационального использования кадров, их ротации и служебного роста на основе способностей, возможностей, компетентности и эффективности работы каждого сотрудника;

- возвращения муниципальной службе как виду профессиональной деятельности уважения и авторитета.

Подпрограмма разработана для достижения главной цели - повышение эффективности деятельности муниципальных служащих Администрации района.
Мероприятия подпрограммы направлены на решение следующих основных задач:

обеспечение повышения профессионального уровня муниципальных служащих;
определение рисков развития заболеваний, выявления имеющихся заболеваний, в том числе препятствующих прохождению муниципальной службы, сохранения и укрепления физического и психического здоровья муниципальных служащих;

обеспечение использования современных информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности муниципальных служащих.
3.Целевые индикаторы и показатели подпрограммы

Сведения о целевых индикаторах и показателях подпрограммы представлены в Приложении № 1 к муниципальной программе «Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014 - 2020 годы.

4. Описание мероприятий подпрограммы

Перечень и краткое описание мероприятий подпрограммы представлено в Приложении № 2 к муниципальной программе «Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы.

5.Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации подпрограммы основан на достижении запланированных результатов и показателей эффективности реализации Программы.

Реализацию мероприятий Программы планируется осуществлять посредством:

приобретения оборудования и программных продуктов; направления на курсы повышения квалификации; проведения диспансеризации.

6. Оценка применения мер государственного регулирования в сфере реализации подпрограммы и сведения об основных мерах правового регулирования

Налоговые, тарифные и иные меры государственного регулирования не предусмотрены. 
В сфере реализации подпрограммы изменений правового регулирования не планируется. 
7. Прогноз сводных показателей государственных заданий по этапам реализации подпрограммы

В рамках подпрограммы государственные задания не предусмотрены. 
8. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Ресурсное обеспечение мероприятий подпрограммы за счет средств местного бюджета приведены в приложении № 3 к муниципальной Программе.

Объем и структура бюджетного финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению в соответствии с реальными возможностями местного бюджета, с учетом фактического выполнения мероприятий.

9. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется в один этап с 2014 по 2020 годы.

Приложение № 7
к муниципальной программе

«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы

ПОДПРОГРАММА № 2

«Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг»
на 2014-2020 годы
ПАСПОРТ

муниципальной подпрограммы 
	Полное наименование муниципальной 
подпрограммы 
	«Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг» на 2014 -2020 годы (далее-подпрограмма).

	Ответственный исполни-тель муниципальной 
подпрограммы
	Управление делами Администрации района



	Цели 
муниципальной 
подпрограммы 
	повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности Администрации района.

	Задачи
муниципальной 
подпрограммы 
	- оценка практики предоставления муниципальных услуг, анализ соблюдения стандартов их предоставления; 
- выявление динамики качества предоставления муниципальных услуг;
- обеспечение своевременного и достоверного информирования населения района населения о деятельности органов местного самоуправления, социально-значимых мероприятиях.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы 
	Уровень удовлетворенности получателей муниципальной услуги ее качеством и доступностью 
2014 год - 65 %

2015 год - 75 %

2016 год - 75 %

2017 год - 80%

2018 год - 80 %

2019 год - 85%

2020 год - 85%

100% - ная открытость органов местного самоуправления.

	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап с 2014 по 2020 годы.

	Объем и источники финансирования подпрограммы (в текущих ценах каждого года)
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств местного бюджета составит – 9271,43 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год - 1397,90 тыс. руб.,

2015 год - 1915,65 тыс. руб.,

2016 год - 1762,50 тыс. руб.,
2017 год – 1762,50 тыс. руб.,

2018 год - 810,96 тыс. руб.,

2019 год - 810,96 тыс. руб.,

2020 год - 810,96 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной подпрограммы 
	реализация мероприятий подпрограммы в полном объеме будет способствовать повышению уровня доверия жителей района к органам местного самоуправления и уровня удовлетворенности получателей муниципальных услуг.


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной подпрограммы и прогноз ее развития

В целях выявления, анализа и оценки нормативно установленных и фактических значений основных и дополнительных параметров качества и доступности предоставления муниципальных услуг гражданам и юридическим лицам, определения и реализации мер по улучшению выявленных значений исследованных параметров качества и доступности муниципальных услуг, контроля динамики исследованных параметров качества и доступности муниципальных услуг, результативности мер по их улучшению в Ханкайском муниципальном районе, в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» следует достичь уровня удовлетворенности получателей муниципальной услуги ее качеством и доступностью до значения в 80 процентов. 
Одним из инструментов повышения уровня удовлетворенности получателей муниципальной услуги, ее качеством и доступностью является организация и проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг. 
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать более глубокому исследованию правовых актов, регулирующих предоставление муниципальных услуг, более качественной практике предоставления исследуемых муниципальных услуг, применения установленных требований к их качеству и доступности, более объективной оценке гражданами и юридическими лицами качества и доступности муниципальных услуг, в том числе по рассматриваемым параметрам, их ожидания улучшения качества и доступности муниципальных услуг.
Осуществление информационной стратегии органов местного самоуправления предполагает важную социальную функцию – оперативное информирование населения о своей деятельности для удовлетворения его информационных потребностей, обеспечения конструктивного взаимодействия населения с органами местного самоуправления.

Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» предусмотрено, что органы местного самоуправления обязаны обеспечить реализацию прав граждан и организаций на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления, а также создать условия для обеспечения гласности и открытости принимаемых решений. Для этого органам местного самоуправления необходимо проведение целенаправленной информационной политики, направленной на более широкое освещение своей деятельности. Данная необходимость вытекает также из высокого уровня политической грамотности населения, и, как следствие, возрастающих потребностей жителей района в информации о деятельности органов местного самоуправления города. Очевидно, что положительный эффект от деятельности органов местного самоуправления существенно снижается, если эта деятельность не обеспечена соответствующей информационной поддержкой. 
На сегодняшний день информационное поле Ханкайского муниципального района представлено печатным средством массовой информации - муниципальным автономным учреждением Редакция газеты «Приморские зори», которое осуществляет публикацию официальных документов органов местного самоуправления Ханкайского муниципального района, освещает их деятельность путем доведения до сведения населения оперативной и достоверной информации о важнейших общественно-политических, социально-культурных событиях в районе, о вопросах прав, свобод и обязанностей граждан, их безопасности и другим вопросам, представляющим общественный интерес. 
Таким образом, принятие подпрограммы является необходимой мерой обеспечения информационной открытости органов местного самоуправления Ханкайского муниципального района.

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели и задачи подпрограммы

Цель подпрограммы - повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности Администрации района.

Для достижения этой цели необходимо решение следующих основных задач:

1.Оценка практики предоставления муниципальных услуг, анализ соблюдения стандартов их предоставления. 
2.Выявление динамики качества предоставления муниципальных услуг.

3. Повышение информационной открытости органов местного самоуправления Ханкайского муниципального района.

3.Целевые индикаторы и показатели подпрограммы

Сведения о целевых индикаторах и показателях подпрограммы представлены в Приложении № 1 к Программе «Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014 - 2020 годы.

4. Описание мероприятий подпрограммы
Перечень и краткое описание мероприятий подпрограммы представлено в Приложении № 2 к Программе «Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы.
5.Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации подпрограммы основан на достижении запланированных результатов и показателей эффективности реализации Программы.

Реализацию мероприятий подпрограммы планируется осуществлять посредством:

проведения мониторинга качества предоставления муниципальных услуг, 
предоставления субсидий Муниципальному автономному учреждению «Редакция газеты «Приморские зори» в рамках муниципального задания.
6. Оценка применения мер государственного регулирования в сфере реализации подпрограммы и сведения об основных мерах правового регулирования
Налоговые, тарифные и иные меры государственного регулирования не предусмотрены. 
В сфере реализации подпрограммы изменений правового регулирования не планируется. 
7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий приведен в Приложении № 4 к муниципальной Программе.

8. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Ресурсное обеспечение мероприятий подпрограммы за счет средств местного бюджета приведены в приложении № 3 к муниципальной Программе.

Объем и структура бюджетного финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению в соответствии с реальными возможностями местного бюджета, с учетом фактического выполнения мероприятий.

9. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется в один этап с 2014 по 2020 годы.

Приложение № 8
к муниципальной программе

«Реализация муниципальной политики в Ханкайском муниципальном районе» на 2014-2020 годы
ПОДПРОГРАММА № 3

«Доступная среда на территории Ханкайского муниципального района» 
на 2016-2020 годы

ПАСПОРТ 
муниципальной подпрограммы 
	Полное наименование 
муниципальной подпрограммы


	«Доступная среда на территории Ханкайского муниципального района» на 2016-2020 годы (далее - подпрограмма)

	Ответственный исполнитель 
муниципальной подпрограммы 
	Управление делами Администрации 
Ханкайского муниципального района

	Цели 
муниципальной подпрограммы 

	Формирование условий для беспрепятственного доступа к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения.

	Задачи 
муниципальной подпрограммы 

	Изучение и анализ доступности среды для инвалидов и других маломобильных групп населения Ханкайского муниципального района;

обеспечение доступности в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и маломобильных групп населения.

	Целевые индикаторы и показатели 
муниципальной подпрограммы 
	Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов социальной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов.

	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы 
	подрограмма реализуется в один этап 
2016 - 2020 годы

	Объем средств бюджета Ханкайского муниципального района на финансирование муниципальной подпрограммы и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств краевого и федерального бюджетов, внебюджетных источников 
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств местного бюджета составит - 316,00 тыс. рублей, в том числе по годам:

2016 год - 316,00 тыс. руб.,

2018 год - 0,00 тыс. руб.,

2019 год - 0,00 тыс. руб.,

2020 год - 0,00 тыс. руб.

Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств федерального бюджета составит 2016 год - 316,00 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты 
реализации муниципальной 
подпрограммы 
 
	- увеличение доли доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов социальной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов.


1.Общая характеристика сферы реализации муниципальной подпрограммы (в том числе основных проблем) и прогноз ее развития
 Одной из социально-экономических задач, обозначенных Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, является обеспечение доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения.

На территории Ханкайского муниципального района по состоянию на 01.01.2016 год проживает 19 - ветеранов Великой Отечественной войны, 1745 инвалидов, из них 71 детей - инвалидов.

Инвалиды Ханкайского муниципального района составляют особую социальную группу, имеющую собственный социальный статус.

Наиболее уязвимыми по характерным особенностям взаимодействия со средой жизнедеятельности являются три основные категории инвалидов: граждане с нарушениями опорно-двигательного аппарата, граждане с нарушениями зрения, граждане с нарушениями слуха.

Ключевой проблемой данных категорий населения является адаптация социальной инфраструктуры. Отсутствие пандусов, поручней и подъемников на входах и внутри социально-значимых зданий, неприспособленность жилых помещений, отсутствие специально-оборудованного транспорта - все это и многое другое создает непреодолимую для инвалидов преграду.

На современном этапе развития проведение комплекса мероприятий по социальной поддержке незащищенных слоев населения является одним из приоритетных направлений деятельности Администрации Ханкайского муниципального района.

2.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной подпрограммы, цели и задачи муниципальной подпрограммы
Основными целями подпрограммы являются:

- формирование условий устойчивого развития доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения;

- максимально возможная социальная реабилитация и интеграция инвалидов в общество.
Для достижения основных целей подпрограммы требуется решение следующих задач: изучение, анализ и обеспечение доступности среды в приоритетных сферах жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения Ханкайского муниципального района;

- формирование организационного и контрольного механизма, обеспечивающего создание условий для преобразования среды жизнедеятельности в доступную для инвалидов и пожилых людей.
3.Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной подпрограммы представлены в Приложении № 1 к Программе.
4. Обобщенная характеристика реализуемых в составе муниципальной подпрограммы отдельных мероприятий
1.Определение приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп совместно с районной общественной организацией инвалидов.

2.Оценка состояния доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения. 
3.Повышение уровня доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения:

Перечень и краткое описание реализуемых в составе Программы отдельных мероприятий приведены в Приложении № 2 к Программе.
5. Механизм реализации муниципальной подпрограммы

Механизм реализации подпрограммы основывается на взаимодействии и координации усилий органов местного самоуправления, организаций, предприятий, учреждений и общественной организации инвалидов.

Муниципальный заказчик подпрограммы в соответствии с принимаемыми бюджетом Ханкайского муниципального района расходными обязательствами по финансированию подпрограммы в очередном финансовом периоде принимает решение о реализации подпрограммных мероприятий путем издания соответствующих правовых актов. Реализация подпрограммы обеспечивается исполнителями на основе муниципального заказа в соответствии с Федеральным законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Ответственный исполнитель подпрограммы размещает на официальном сайте Администрации Ханкайского муниципального района информацию о подпрограмме, о ходе ее реализации, о достижении значений показателей (индикаторов).
6. Оценка применения мер государственного регулирования и сведения об основных мерах правового регулирования 
Меры государственного и правового регулирования в рамках подпрограммы не предусмотрены.

7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 
Муниципальное задание не планировалось.
8. Ресурсное обеспечение реализации программы 
Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств местного бюджета приводятся в Приложении № 3 к Программе.

Привлечение средств из федерального бюджета, краевого бюджета, внебюджетных источников отражено в Приложении № 4 к Программе.
9. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы 
Подрограмма «Доступная среда на территории Ханкайского муниципального района» реализуется в один этап 2016 - 2020 годы.
