П р о т о к о л
заседания рабочей группы по легализации трудовых отношений, 
пресечению выплаты неформальной («серой») заработной платы                                           на территории Ханкайского муниципального района
29.11.2018                               с. Камень-Рыболов                                     № 4              
Присутствовали:
	Македонова Н.С., начальник отдела экономики Администрации Ханкайского муниципального района 

	- заместитель председателя рабочей группы

	Мехтиева А.А., ведущий специалист 1 разряда отдела экономики Администрации Ханкайского муниципального района

Блоха В.Н., начальник ГУ - Управления ПФ РФ по Ханкайскому району

Стародубенко О.В., начальник Отделения КГБУ «Приморский центр занятости населения» в Ханкайском районе

Вишняков К.А., начальник отдела выездных проверок Межрайонной инспекции ФНС № 11 по Приморскому краю
	- секретарь рабочей группы



- член рабочей группы


- член рабочей группы



- член рабочей группы




	
Пархоменко С.В., старший помощник прокурора района

	
- член рабочей группы 

	Роскольчук И.Е., специалист ОМВД России по Ханкайскому району 

Ченский М.К., ведущий специалист 2 разряда Камень-Рыболовского сельского поселения
	- член рабочей группы



- член рабочей группы




Повестка дня:

1. Работа  с индивидуальными предпринимателями по вопросам легализации трудовых отношений (докладчик – Македонова Н.С.).
		Наименование заслушиваемой организации, предприятия, индивидуального предпринимателя
	Решение рабочей группы

	I. Явились на заседание рабочей группы и были заслушаны:

	Главный бухгалтер ООО «Водоканал» Варламова Инна Анатольевна
(ИНН 2530008023)
- по информации, поступившей из Прокуратуры Ханкайского района от 06.11.2018 г. № 7-21-2018/3024 поступили обращения о легализации трудовых отношений с дворниками и электриками, так как с ними заключены гражданско-правовые договора.

	1. рекомендовать предоставить копии заключенных трудовых договоров с работниками в срок до 14 декабря 2018 года в отдел экономики Администрации Ханкайского муниципального района
2. направить информацию в МИ ФНС № 11 по Приморскому краю.



	 Генеральный директор ООО «ФИЛМ» Варенюк Людмила Михайловна
- по информации, предоставленной Межрайонной инспекцией ФНС № 11 по Приморскому краю от 01.11.2018 № 06-10/11675 на заседание рабочей группы приглашена генеральный директор ООО «ФИЛМ» (ИНН 2530006386) Варенюк Людмила Михайловна. Основной вид экономической деятельности – «Торговля розничная напитками в специализированных магазинах». Количество мест осуществления деятельности – 7. Количество работников – 12.
Представитель ООО «ФИЛМ» был приглашен на комиссию по легализации налоговой базы при налоговом органе, для установления причин значительной разницы между предполагаемой численностью работников и фактической. ООО «ФИЛМ» представило пояснение по данному факту: «количество рабочих мест согласно штатному расписанию на 2018 год составляет двенадцать человек и они работают по совместительству на один час. Оценка департамента труда и социального развития Приморского края предполагаемая численность 28 человек при полной занятости. ООО «ФИЛМ» в дополнительной численности не нуждается и работает по данному штатному расписанию» - с приложением копий штатного расписания за 2017-2018 гг.; табеля учета рабочего времени за 2017-2018 гг., а также договоров с наемными работниками за 2017-2018 гг. Проанализировав представленные документы, было установлено, что работники ООО «ФИЛМ» по трудовым договорам трудоустроены по совместительству с установленным рабочим временем – 1 час в день. На основании анализа представленных документов, пояснения налогоплательщика признаны налоговым органом недостаточными. 
В связи с вышеизложенным  и приглашен генеральный директор ООО «ФИЛМ».


	1. рекомендовать пересмотреть организацию рабочего времени персонала в штатном расписании ООО «ФИЛМ», ИП Варенюк Н.Н.
2. рекомендовать предоставить копии заключенных трудовых договоров с работниками в срок до 14 декабря 2018 года в отдел экономики Администрации Ханкайского муниципального района
3. направить информацию в МИ ФНС № 11 по Приморскому краю.
[bookmark: _GoBack]

	II. Приглашены на заседание рабочей группы, не явились:

	ИП Ильин Борис Николаевич
(ИНН 253000103471)
- основной вид экономической деятельности - торговля розничная незамороженными
продуктами, включая напитки и табачные изделия, в неспециализированных магазинах.
- в адрес  ГУ-Управления ПФ РФ по Ханкайскому району поступил анонимный звонок о том, что у предпринимателя работает продавец без оформления трудовых отношений.
	1. работодатель на заседание не явился, пояснений по данному вопросу не предоставил.
2. направить информацию в Прокуратуру района.

  



Решение рабочей группы: принять к сведению информацию Македоновой Н.С.

2. О координации работы по взаимодействию с работодателями в отношении лиц предпенсионного возраста. (докладчик – Мехтиева А.А.):

Мехтиева А.А.: В адрес Администрации Ханкайского муниципального района направлено письмо Администрацией Приморского края от 24.10.2018 № 11/13174 дополнение к письму от 27.09.2018 № 26/9450, в котором сообщалось, что Рострудом (письмо от 25.07.2018 № 858-ПР) в отношении формы работы межведомственной комиссии или рабочих групп муниципальных образований, на которые возложены полномочия по координации работы по взаимодействию с работодателями в отношении работников предпенсионного возраста, рекомендовано:
1. Проводить заседание рабочих групп не реже двух раз в месяц.
2. Утвердить график посещения членами рабочей группы организаций и предприятий с целью проведения встреч с работниками предпенсионного возраста для оценки ситуации по осуществлению этими работниками дальнейшей трудовой деятельности на данном предприятии (организации) и обеспечить их исполнение.
3. Обеспечить направление протоколов заседаний рабочих групп муниципальных образований в департамент труда и социального развития Приморского края ежемесячно, не позднее 5-го числа месяца, следующего за отчетным.


Решение рабочей группы: 1. Письмо Администрации Приморского края № 11/13174 от 24.10.2018 года принять к сведению. Проводить заседания рабочей группы по мере необходимости, не реже одного раза в месяц.
       2. Отделению КГБУ «Приморский центр занятости населения» в Ханкайском муниципальном районе предоставить перечень организаций, в которых есть работники предпенсионного возраста.
       3.Довести данную информацию до сведения всем не присутствующим на заседании членам рабочей группы


Заместитель председателя рабочей группы                                             Н.С. Македонова
Секретарь рабочей группы                                                                        А.А. Мехтиева

