А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я

СРЕДНЕКАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
 

11.04.2018г                                                                                                         № 58
О создании рабочей группы 
по рассмотрению вопросов формирования базы стажировок выпускников и иных вопросов организации содействия занятости молодежи и выпускников в Среднеканском городском округе

В целях стимулирования трудоустройства и профессиональной адаптации выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, совершенствования образовательной (учебной) миграции и академической мобильности на территории Среднеканского городского округа, в соответствии Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь протоколом селекторного совещания в Федеральной службе по труду и занятости с руководителями органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих полномочия в сфере занятости населения, по вопросу организации занятости молодежи в субъектах Российской Федерации от 28.09.2017, 
п о с т а н о в л я ю:
1. Создать рабочую группу по рассмотрению вопросов формирования базы стажировок выпускников и иных вопросов организации содействия занятости молодежи и выпускников в Среднеканском городском округе.
2. Утвердить Положение о рабочей группе по рассмотрению вопросов формирования базы стажировок выпускников и иных вопросов организации содействия занятости молодежи и выпускников в Среднеканском городском округе (приложение №1).
3. Утвердить состав рабочей группы по рассмотрению вопросов формирования базы стажировок выпускников и иных вопросов организации содействия занятости молодежи и выпускников в Среднеканском городском округе (приложение №2).
4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы Администрации, управляющего делами Администрации Среднеканского городского округа Герасимову О.Н.
5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете Среднеканского городского округа «Новая Колыма. Вести».   
Врио Главы  Администрации



                          О.Н.Герасимова
Исп. Буренко Е.А.
Приложение № 1
Утверждено
постановлением Администрации 

Среднеканского городского округа
от 11.04.2018 № 58
ПОЛОЖЕНИЕ

о рабочей группе по рассмотрению вопросов формирования базы стажировок выпускников и иных вопросов организации содействия занятости молодежи и выпускников в Среднеканском городском округе
1. Общие положения

1. Рабочая группа по рассмотрению вопросов формирования базы стажировок выпускников и иных вопросов организации содействия занятости молодежи и выпускников в Среднеканском городском округе (далее - Рабочая группа) создана в целях стимулирования трудоустройства и профессиональной адаптации выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, совершенствования образовательной (учебной) миграции и академической мобильности на территории Среднеканского городского округа.
1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом РФ от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», нормативными правовыми актами Магаданской области, муниципальными правовыми актами в установленной сфере деятельности, а также настоящим Положением.
1.3. Рабочая группа образуется при Администрации Среднеканского городского округа и осуществляет свою деятельность на безвозмездной основе. Состав Рабочей группы утверждается постановлением Администрации Среднеканского округа.
1.4. Организационное обеспечение деятельности Рабочей группы осуществляется Управлением социальной политики Администрации Среднеканского городского округа.
1.5. Основной формой деятельности Рабочей группы являются заседания. Периодичность проведения заседаний определяется по мере необходимости. 
1.6. Решения Рабочей группы носят рекомендательный характер.
2. Задачи Рабочей группы

2.1. Оказание содействия в формировании базы стажировок выпускников, организации стажировки студентов и выпускников профессиональных образовательных организаций и высших учебных заведений, в том числе молодых инвалидов, и дальнейшего их трудоустройства в Среднеканском городском округе.
2.2. Выявление и оказание содействия в решении наиболее острых вопросов в сфере занятости молодежи и выпускников, в том числе молодых инвалидов, в Среднеканском городском округе.

2.3. Разработка мероприятий, программ и предложений по повышению уровня занятости молодежи и выпускников, в том числе молодых инвалидов.

2.4. Анализ эффективности реализации программ, планов и мероприятий по организации занятости молодежи и выпускников, в том числе молодых инвалидов, а также анализ деятельности учреждений, организаций и предприятий, участвующих в данной работе на территории Среднеканского городского округа.
3. Права Рабочей группы

3.1. При выполнении основной задачи Рабочая группа имеет право приглашать для участия в деятельности Рабочей группы руководителей и учредителей учреждений и предприятий, индивидуальных предпринимателей.

3.2. Заслушивать на своих заседаниях руководителей и учредителей учреждений и предприятий, индивидуальных предпринимателей, по вопросам, входящим в компетенцию Рабочей группы.

3.3. Вносить в установленном порядке на рассмотрение органами местного самоуправления Среднеканского городского округа предложения по вопросам, входящим в компетенцию Рабочей группы.

3.2. Участвовать в подготовке проектов постановлений и распоряжений Администрации Среднеканского городского округа, решений Собрания представителей Среднеканского городского округа,  направленных на решение вопросов в сфере занятости молодежи и выпускников в Среднеканском городском округе.
4. Организация деятельности Рабочей группы

4.1. Руководство деятельностью Рабочей группы осуществляет председатель, а на период его временного отсутствия - заместитель, назначаемый председателем из числа членов Рабочей группы. 

4.2. Председатель Рабочей группы:

- руководит организацией деятельности Рабочей группы и обеспечивает ее планирование;

- распределяет обязанности между членами и секретарем Рабочей группы;

- председательствует на заседаниях Рабочей группы;

- подписывает протоколы заседаний Рабочей группы.

4.3. Секретарь Рабочей группы:

- выполняет поручения председателя Рабочей группы;

- участвует в подготовке вопросов, вносимых на заседаниях Рабочей группы, и осуществляет необходимые меры по выполнению ее решений, контролю за их реализацией;

- обеспечивает деятельность Рабочей группы;

- ведет делопроизводство, принимает и регистрирует поступающие на рассмотрение Рабочей группы документы, готовит их для рассмотрения на заседании Рабочей группы;

- извещает лиц, входящих в состав группы, о дате, времени и месте проведения ее заседаний;

- осуществляет ведение и оформление протоколов заседаний Рабочей группы, обеспечивает их хранение.

4.4. Члены Комиссии:

 - участвуют и голосуют на заседаниях Рабочей группы;

 - выполняют поручения председателя Рабочей группы;

 - вносят предложения по вопросам, входящим в компетенцию Рабочей группы;

Члены Рабочей группы обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании вопросов.

В случае отсутствия члена Рабочей группы (в том числе по болезни, отпуска, командировки) участие в заседании Рабочей группы принимает лицо, исполняющее его обязанности.

4.5. Решение Рабочей группы принимается простым большинством голосов, присутствующих на заседании членов, путем открытого голосования. В случае равенства голосов - голос председательствующего на заседании Рабочей группы является решающим. При несогласии члена Рабочей группы с принятым решением, по его желанию, в протоколе отражается особое мнение.

16. Решение Рабочей группы оформляется протоколом, подписываемым председательствующим на заседании.
__________________

Приложение № 2

    Утвержден
постановлением Администрации 

Среднеканского городского округа
от 11.04.2018 № 58
Состав

 рабочей группы по рассмотрению вопросов формирования 
базы стажировок выпускников и иных вопросов организации содействия занятости  молодежи и выпускников 
в Среднеканском городском округе
	Герасимова 
Оксана Николаевна

Бендеберя 
Наталья Николаевна
Члены Рабочей группы:

Буряк                                  

Владимир Николаевич

(по согласованию)

Веселова 
Наталья Ивановна

Старченко 
Александр Иванович

Федорова 
Эвелина Борисовна

(по согласованию)

Черненко 
Ольга Николаевна

(по согласованию)
Ялтырова 
Июля Урматовна
(по согласованию)
     
	Первый заместитель Главы Администрации, управляющий делами Администрации Среднеканского городского округа, председатель Рабочей группы
Руководитель Управления    социальной политики Администрации Среднеканского городского округа, секретарь Рабочей группы
Председатель Общественного Совета п. Сеймчан 

Заместитель директора МБОУ СОШ п. Сеймчан

Начальник территориального отдела Администрации Среднеканского городского округа с. Верхний Сеймчан
Руководитель Магаданского областного государственного казённого  учреждения «Центр занятости населения Среднеканского района»
Инспектор отдела кадров МУП «Сеймчантеплосеть»

Заместитель главного врача по лечебной части МОГБУЗ «Среднеканская районная больница»


