2

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
	




 


                                                                                                        «УТВЕРЖДЕН»                                                                  Распоряжением Председателя  
Контрольно-счетной палаты
Среднеканского городского округа
«_27_» декабря 2018 года № 8


План работы
Контрольно-счетной палаты Среднеканского городского округа  на  2019  год

	
№
 п/п
	
Наименование мероприятия
	Срок проведения мероприятия
	Ответственные за проведение мероприятия
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
1. Контрольная деятельность
 
	
	
	

	


1.1.
	Проверка исполнения предписаний Контрольно-счетной палаты Среднеканского городского округа по результатам контрольных мероприятий за 2018 год:
- СМУП «Коммунальник»
- Управление жилищно-коммунального хозяйства и градостроительства Администрации Среднеканского городского округа.
	

январь 2019 года
	

Ф.Ф. Трибух
	
Ст.10 Положения о КСП

	
1.2.
	Проверка целевого и эффективного использования бюджетных средств СМУП «Коммунальник» за 2018 год в части расходования субвенций из областного бюджета на отлов и содержание бродячих животных.
	
2 квартал
2019 года
	

Ф.Ф. Трибух 
	
Ст.10 Положения о КСП

	
1.3.
	Проверка правильности и обоснованности использования бюджетных средств, выделенных МУП «Сеймчантеплосеть» в 2018 году на отопление и содержание пустующего муниципального жилого фонда.
	
2 квартал
2019 года
	

Ф.Ф. Трибух 
	
Ст.10 Положения о КСП

	
	
2. Экспертно-аналитическая деятельность

	
	
	

	

2.1.
	
Внешняя проверка годовой бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств за 2018 год.
	
февраль-март 
2019 года
	
Ф.Ф. Трибух 
	Ст.9 ФЗ от 07.02.2011г.;
Ст.264.4;Ст.268.1 БК РФ;  Ст.10
Положения о КСП 

	

2.2.
	
Внешняя проверка «Отчета об исполнении бюджета муниципального образования «Среднеканский городской округ» за 2018 год».

	

март-апрель 
2019 года
	

Ф.Ф. Трибух 
	Ст.9 ФЗ от 07.02.2011г.;
Ст.264.4, 268.1 БК РФ; 
Ст.10Положения о КСП 

	2.3.
	Анализ исполнения и реализации муниципальных целевых программ за 2018 год.
	2–4 квартал
2019 года
	Ф.Ф. Трибух
	БК РФ Положение о КСП 

	2.4.
	Анализ соблюдения и реализации мероприятий, направленных на достижение целевых показателей «дорожных карт» по оплате труда, соблюдения установленного удельного веса административно-управленческого и вспомогательного персонала в учреждениях культуры Среднеканского городского округа.
(МКУК «Среднеканская централизованная библиотечная система»)  
	


май
 2019 года
	

Ф.Ф. Трибух
	

Ст.10 Положения о КСП

	

2.5.
	Экспертиза проекта решения Собрания представителей Среднеканского городского округа «О внесении изменений в решение Собрания представителей Среднеканского городского округа «О бюджете муниципального образования «Среднеканский городской округ» на 2019 год».
	
по мере поступления
	
Ф.Ф. Трибух
	
БК РФ Положение о КСП 

	2.6.
	Внешняя проверка «Отчета об исполнении бюджета муниципального образования «Среднеканский городской округ» за 1-е полугодие 2019 года.
	
по мере поступления
	
Ф.Ф. Трибух 
	БК РФ Положение о КСП 

	

2.7.
	В пределах полномочий КСП, финансово-экономическая экспертиза проектов нормативных муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Среднеканский городской округ», муниципальных программ в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования. 
	по мере поступления в течение года
	Ф.Ф. Трибух
	Ст.9 ФЗ от 07.02.2011г.;
Положение о КСП 

	

2.8.
	Экспертиза проекта решения Собрания представителей Среднеканского городского округа «О бюджете муниципального образования «Среднеканский городской округ» на 2020 год».
Анализ документов и материалов, представленных одновременно с проектом бюджета, подготовка заключения.
	

4 квартал
2019 года 
	

Ф.Ф. Трибух 
	
Ст.184.2 БК РФ; Положение о КСП 

	
	
3. Информационная деятельность

	
	
	

	3.1.
	Отчет председателя КСП Среднеканского городского округа о результатах деятельности КСП Среднеканского городского округа за 2018 год.
	февраль
2019 года
	Ф.Ф. Трибух 
	Положение о КСП 

	3.2.
	Подготовка информаций о результатах проведенных контрольных мероприятий. 
	по мере необходимости
	Ф.Ф. Трибух 
	Положение о КСП 

	3.3.
	Обнародование (опубликование) информаций о результатах проведенных контрольных мероприятий.
	по мере необходимости
	Ф.Ф. Трибух 
	Положение о КСП 

	3.4.
	Направление информации о признаках коррупции в правоохранительные органы.
	по мере необходимости
	Ф.Ф. Трибух 
	Положение о КСП 

	

3.5.
	Подготовка и представление информации по запросам органов государственной власти, Собрания представителей Среднеканского городского округа, органов местного самоуправления Среднеканского городского округа,  правоохранительных органов 
	
в течение всего периода 

	
Ф.Ф. Трибух 
	Ст.6 ФЗ от 07.02.2011г.; Положение о КСП 

	
3.6.
	
Подготовка плана работы КСП на 2020 год.
	4 квартал 
до 
28 декабря 2019г.
	
Ф.Ф. Трибух 
	Положение о КСП 

	
	
4. Организационно-методическая работа

	
	
	

	4.1.
	Формирование нормативно-правовой базы Контрольно-счетной палаты Среднеканского городского округа.

	в течение всего периода 

	Ф.Ф. Трибух
	Ст.6 ФЗ от 07.02.2011г.; Положение о КСП 

	

4.2.
	Участие в пределах полномочий КСП в работе:
-заседаний Собрания представителей Среднеканского городского округа;
- комиссий Среднеканского городского округа;
-комиссиях, совещаниях и заседаниях, проводимых Администрацией Среднеканского городского округа и прочими структурами;
-ассоциации контрольно-счетных органов. 
	
по мере необходимости, в течение всего периода
	


Ф.Ф. Трибух 
	


Положение о КСП 

	
4.3
	Участие в пределах полномочий КСП в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции, участие КСП в антикоррупционной комиссии. 
	по мере необходимости, в течение всего периода
	

Ф.Ф. Трибух 
	

Положение о КСП 

	4.4.
	Рассмотрение обращений, заявлений, жалоб, граждан, депутатов Собрания представителей Среднеканского городского округа
	в течение всего периода
	
Ф.Ф. Трибух 
	Ст.6 ФЗ от 07.02.2011г.; Положение о КСП 

	
	
5. Повышение квалификации сотрудников Контрольно-счетной палаты

	
	
	

	5.1.
	Повышение квалификации (курсы, семинары собрания и пр.) для работников КСО.

	в течение всего периода
	
Ф.Ф. Трибух
	 
Положение о КСП








_______________________


