А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я
СРЕДНЕКАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

28.12.2018                                                                                                  № 254-р
Об утверждении сводного плана проведения плановых проверок
при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права, на 2019 год

В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Магаданской области от 29.07.2016 № 2065-ОЗ «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на территории Магаданской области» (далее – Закон № 2065-ОЗ), распоряжением Администрации Среднеканского городского округа от 05.07.2017 № 158-р «Об организации ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Среднеканском городском округе», руководствуясь Уставом муниципального образования «Среднеканский городской округ»:
1.   Утвердить Сводный план работы осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных правовых актов, содержащих нормы трудового права, органами местного самоуправления муниципального образования «Среднеканский городской округ» в подведомственных организациях на 2019 год (далее – Сводный план) согласно приложению к настоящему распоряжению.
2.  Управлению жилищно-коммунального хозяйства, градостроительства и земельно-имущественных отношений Администрации Среднеканского городского округа (Матолич Р.Р.),  правовому управлению Администрации Среднеканского городского округа (Буренко Е.А.) осуществлять мероприятия в соответствии с утвержденным планом. 
3. Правовому управлению Администрации Среднеканского городского округа (Буренко Е.А.), управлению муниципальной службы и организационной работы Администрации Среднеканского городского округа (Склярова С.П.) организовать и провести обучение должностных лиц, уполномоченных на осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных муниципальных организациях.
4.     Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
5. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте муниципального образования «Среднеканский городской округ».




 
Глава Администрации                                                                 Герасимова О.Н.
















Исп.Буренко Е.А.
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