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Приложение к Решению Думы городского округа Верхняя Пышма от 31 октября 2013 года №3/11
Приложение 4 к Решению Думы городского округа Верхняя Пышма от 26 июля 2012 года №52/9 «О введении классных чинов муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма»
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
к присвоению классного чина муниципальных служащих
___________________________________________________________________________

(наименование присваиваемого классного чина)

1. Фамилия, имя, отчество ____________________________________________________.
2. Год, число и месяц рождения _______________________________________________.
3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания __________________________________________________________________________________

(когда и какое учебное заведение окончил, специальность

__________________________________________________________________________________.
и квалификация по образованию, ученая степень, ученое звание)

4. Сведения о профессиональной переподготовке, повышении квалификации или стажировке _______________________________________________________________________.
(документы о профессиональной переподготовке, повышении квалификации или стажировке)
5. Замещаемая должность муниципальной службы и дата назначения на эту должность __________________________________________________________________________________.
6. Испытательный срок _______________________________________________________.
(дата начала и окончания, если срок испытания не устанавливался, пишется «не устанавливался»)

7. Стаж муниципальной службы _______________________________________________.
8. Стаж по специальности по замещаемой должности муниципальной службы ________
___________________________________________________________________________

9. Классный чин _____________________________________________________________.
(наименование классного чина и дата его присвоения; если служащий не имеет классного чина, пишется «не имеет»)

10. Дисциплинарные взыскания ________________________________________________
__________________________________________________________________________________.
(если служащий не имеет дисциплинарных взысканий, пишется «не имеет»)

11. Период нахождения в классном чине _________________________________________.
12. Результативность деятельности (перечень основных вопросов, в которых принимал участие муниципальный служащий) ___________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________.
13. Примечания ______________________________________________________________
__________________________________________________________________________________.
_____________________________________________ ___________ _______________________
(наименование должности соответствующего руководителя)
(подпись)
(расшифровка подписи)

«____» ________________ 20__ года
М.П.

