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РЕШЕНИЕ

Думы городского округа Верхняя Пышма

от 26 ноября 2009 года №13/1

О Стратегии социально-экономического развития

городского округа Верхняя Пышма на период до 2020 года

Рассмотрев представленный Администрацией городского округа Верхняя Пышма проект Решения Думы «О Стратегии социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма на период до 2020 года», доработанный с учетом замечаний, поступивших после его рассмотрения Объединением работодателей «Совет директоров городского округа Верхняя Пышма», во исполнение постановления Правительства Свердловской области от 27.08.2008 года №873-ПП «О Стратегии социально-экономического развития Свердловской области на период до 2020 года», постановления Правительства Свердловской области от 01.10.2008 года №1043-ПП «О задачах исполнительных органов государственной власти Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, по реализации основных положений Стратегии социально-экономического развития Свердловской области на период до 2020 года», с целью динамичного развития экономики городского округа Верхняя Пышма в долгосрочной перспективе, укрепления позиций городского округа Верхняя Пышма среди муниципальных образований Свердловской области

Дума городского округа Верхняя Пышма

РЕШИЛА:

1. Принять прилагаемую Стратегию социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма на период до 2020 года (далее - Стратегия).

2. Рекомендовать Администрации городского округа Верхняя Пышма руководствоваться Стратегией при разработке:

- прогнозов социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма;

- программ социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма на среднесрочную перспективу;

- муниципальных целевых программ городского округа Верхняя Пышма.

3. Рекомендовать руководителям организаций, осуществляющих деятельность на территории городского округа Верхняя Пышма, принять активное участие в реализации Стратегии.

4. Опубликовать настоящее Решение в газете «Красное знамя».

5. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на постоянную комиссию Думы по бюджету и экономической политике (председатель Н.В. Мамаева).

Глава

городского округа

Верхняя Пышма







В.М. Аверенков

Приложение к Решению Думы
городского округа Верхняя Пышма
от 26 ноября 2009 года №13/1
СТРАТЕГИЯ
социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма
на период до 2020 года
Стратегия социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма на период до 2020 года (далее – Стратегия) разработана в соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 27.08.2008 года №873-ПП и основывается на документах по перспективному развитию Свердловской области и городского округа Верхняя Пышма (далее – Верхняя Пышма). Цель разработки Стратегии – определение перспективного экономического развития городского округа для обеспечения повышения благосостояния жителей городского округа, укрепления позиций Верхней Пышмы как одного из ведущих городских округов Свердловской области. Для достижения этой цели в Стратегии решаются следующие задачи:

- оценка достигнутого уровня развития экономики городского округа;

- постановка стратегических целей с учетом основных направлений развития;
- формирование основных задач, целевых индикаторов долгосрочной экономической политики по основным видам деятельности экономики;

- выработка механизмов реализации Стратегии.

Верхняя Пышма входит в зону Екатеринбургской городской агломерации наряду с такими городами, как Березовский, Первоуральск, Ревда, Полевской, расположенными в часовой транспортной доступности. Верхняя Пышма попадает в ареал влияния областного центра. По условиям расселения на территории Западного управленческого округа Верхняя Пышма относится к зоне преимущественного промышленного расселения и имеет достаточно развитый промышленный потенциал. Муниципальное образование «Верхняя Пышма» образовано в 1996 году по результатам референдума. Административный центр – город Верхняя Пышма. В связи с реформированием органов местного самоуправления принят Областной закон от 12 октября 2004 года №103-ОЗ «Об установлении границ муниципального образования Верхняя Пышма и наделении его статусом Городского округа», в котором имеются небольшие корректировки в границах действующего городского округа.
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Городской округ включает город Верхняя Пышма и 24 сельских населенных пункта: поселок Исеть, поселок Гать, поселок Сагра, поселок Кедровое, поселок Ольховка, село Балтым, поселок Залесье, поселок Зеленый Бор, поселок Красный Адуй, поселок Крутой, поселок Половинный, поселок Санаторный, поселок Ромашка, поселок Шахты, поселок Вашты, поселок Красный, поселок Глубокий Лог, поселок Соколовка, село Мостовское, деревня Верхотурка, деревня Мостовка, поселок Каменные Ключи, поселок Нагорный, поселок Первомайский.

Общая площадь городского округа составляет 104,5 тысячи гектаров. Численность населения на 1 января 2009 года составляет – 71,2 тысячи человек. Из общей численности населения городского округа городское население составляет 82,3%, сельское – 17,7%.
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Численность населения городского округа Верхняя Пышма распределяется по территории следующим образом:

2. Ресурсный потенциал городского округа

Экономический потенциал городского округа оценивается как выше среднего по Свердловской области. Верхняя Пышма по уровню экономического потенциала в расчете на 1 жителя занимает ведущее место по рейтингу среди муниципальных образований Свердловской области. Сюда входит производственный, финансовый потенциал и развитие социальной сферы. По рейтингу экономического потенциала среди муниципальных образований Свердловской области городской округ занял в:

- 2005 году - четвертое место;
- 2006 году - второе место;
- 2007 году - второе место;
- 2008 году - третье место.
В городском округе ежегодно производится продукции на сумму около 92 миллиардов рублей, оказываются услуги на сумму 800 миллионов рублей, объемы инвестиций в экономику ежегодно составляют более 6 миллиардов рублей.

Структура экономики городского округа:
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Ведущим звеном экономики городского округа является промышленность, представленная 17 крупными предприятиями. Структура промышленности по группам отраслей по объему производства выглядит следующим образом:
	№
	Наименование отраслей
	%

	1
	Добыча полезных ископаемых
	0,2

	2
	Обрабатывающие производства
	99,1

	3
	Производство и распределение электроэнергии и воды
	0,7


Размещение предприятий промышленности по поселениям городского округа характеризуется крайней неравномерностью. Основная доля крупных, средних и малых промышленных предприятий – около 60% - размещена в городе Верхняя Пышма.

Несмотря на наличие различных отраслей промышленности, для Верхней Пышмы характерна моноструктура промышленности как по объемам промышленного производства, так и по доле занятых в ведущей отрасли промышленности. Ведущей отраслью промышленности городского округа является цветная металлургия, доля которой в общем объеме промышленного производства занимает 90%. В территориальном разрезе промышленность представлена следующими отраслями и предприятиями:

Город Верхняя Пышма:

Цветная металлургия:
На территории Верхней Пышмы это следующие предприятия:

- Уральская горно-металлургическая компания – объединившая в единую технологическую цепочку более 40 предприятий горнодобывающего, металлургического, металлоперерабатывающего комплекса и стройиндустрии в 13 регионах России;
- ООО «УГМК-Вторцветмет» - переработка вторичного сырья.
- ОАО «Уралэлектромедь» – градообразующее предприятие Верхней Пышмы по электролитическому рафинированию меди и получению продукции из меди. В 2005 году введен новый цех горячего цинкования мощностью 25 тысяч тонн металлоконструкций в год. Применена уникальная технология, единственная в России;
- ЗАО «СП «Катур-Инвест» - производство медной катанки;

- ООО «УЭМ-Экка» - производство порошков цветных металлов.

- ОАО «Уралредмет» - предприятие по производству редкометаллической продукции.

Черная металлургия:

- ЗАО «Опытный завод огнеупоров» - изготовление огнеупорных изделий;
- ООО «УГМК-СТАЛЬ» - управление предприятиями черной металлургии, входящими в УГМК;
- ООО «Метресурс» - переработка вторичного сырья.
Химическая промышленность:

- ОАО «Уральский завод химических реактивов» - специализированное предприятие по выпуску неорганических химических соединений цветных металлов;
- ОАО «Екатеринбургский завод ОЦМ» - производство изделий технического назначения из драгоценных металлов.

Машиностроение и металлообработка:

- ОАО «Уральский завод железнодорожного машиностроения» - сборные металлоконструкции, с 2004 года – разработка и освоение продукции нового направления – модернизация и производство электровозов для РАО «Российские железные дороги». В сентябре 2005 года предприятием подписана долгосрочная программа с ОАО «Российские железные дороги» по производству локомотивов на период до 2015 года;
- ООО ПК «МеталлПрофильУрал» - производство металлоизделий, металлического профиля, металлочерепицы, профнастила, сайдинга, фасадных панелей, водосточных систем и комплектующих элементов кровли из металла с полимерным покрытием.

Промышленность строительных материалов:
ООО «Кредо» - изготовление плитки на основе природного камня для строительных работ.

Пищевая промышленность:

ОАО «Верхнепышминский хлебокомбинат» - производство хлебобулочных изделий;

ОАО «УГМК-Агро» - производство молочной продукции;

ООО «ЛВР» - переработка рыбы.

Полиграфическая промышленность:

ООО «Офсет», ООО «ИД «Филантроп» - производство бланочной продукции, газет.

Услуги логистики:
ООО «ЛОГОПАРК ПЫШМА» - предоставление складских помещений в аренду.

Различные отрасли промышленности представляют еще около 50 предприятий малого бизнеса.
Исетская поселковая администрация

Промышленность строительных материалов:

- ООО «Регион-66» - добыча и производство щебня;
- ООО «Дорстрой-Град» - производство железобетонных строительных конструкций.

Кедровская поселковая администрация

Легкая промышленность:

- ООО «Кедровская швейная фабрика» - производство швейных изделий, рабочей одежды и постельных принадлежностей.

Пищевая промышленность:

- ЗАО «Наша рыба» - переработка рыбы.

Топливная промышленность:

- МУП «Торфмаш» - добыча и переработка сельскохозяйственного торфа.
В поселке Кедровое имеется еще несколько промышленных предприятий малого бизнеса, занимающихся металлообработкой, деревообработкой, производством хлебобулочных и кондитерских изделий.

Красненская поселковая администрация

Металлообработка, деревообрабатывающая промышленность:

Весьма перспективным для размещения производств, развития малых и средних предприятий оказался поселок Красный. На промышленной площадке Уральского завода тяжелого машиностроения создано около 10 малых предприятий по деревообработке, металлообработке и ряд других производств, из них ведущие предприятия:

- ООО «Константа» - производство сварных машиностроительных конструкций, осветительных опор;

- ООО «Интер-Крафт» - производство межкомнатных дверей;

- ООО «Щитмонтаж» - производство электрооборудования;

- ООО «Лесозавод Балтымский» - деревообработка.

Балтымская сельская администрация
Сельскохозяйственное производство:

Учитывая особенность территории Балтымской сельской администрации, как территории сельскохозяйственного направления, и земли поселков, входящих в рекреационную зону, размещение промышленных предприятий на данной территории не предусматривалось. На территории имеется сельскохозяйственное предприятие ООО «Агрофирма «Балтым», несколько малых предприятий по производству колбасных изделий, переработке овощей и выращиванию грибов, базы отдыха вдоль берега озера Балтым.
Мостовская сельская администрация
Деревообработка:

ООО «Дружба» - заготовка и обработка древесины.

За период с 2005 года по 2007 год прибыль от производственной деятельности крупных и средних предприятий возросла в 2 раза. Рост оборота предприятий инициировал рост инвестиций и заработной платы. Объем инвестиций с 2005 года по 2007 год вырос в 2,5 раза, заработная плата - в 1,7 раза. Эффективное поступательное развитие экономики и устойчивость работы предприятий, рост доходов населения сказались на покупательной способности населения. Товарооборот с 2005 года по 2007 год вырос в 2 раза.
Однако финансовый кризис негативно отразился к концу 2008 года на деятельности предприятий и экономике городского округа в целом. Произошло снижение по сравнению с 2007 годом по таким показателям, как оборот организаций и прибыль. Практически все предприятия заявили о сокращении объемов производства от 10 до 30%. Численность безработных к концу 2008 года возросла в 1,9 раза по сравнению с 2007 годом.

При сложившейся социально-экономической ситуации необходимо сохранить предприятия промышленного сектора городского округа. Политика развития городского округа должна быть направлена на оптимальное сочетание крупного, среднего и малого бизнеса. Малый бизнес, в свою очередь, обеспечит максимальную занятость трудоспособного населения городского округа. Для получения оптимального социально-экономического эффекта необходимо:

- способствовать реализации инвестиционных проектов с сохранением специализации территории с учетом востребованности рынка;
- формировать эффективную кадровую политику округа, увязывая с отраслевой специализацией;
- сохранить человеческий потенциал. Стабилизировать демографическую ситуацию путем выработки программ по развитию здравоохранения, образования, культуры, физкультуры и спорта.
Форма 1: Динамика параметров основных показателей социально-экономического развития городского округа в 2005-2008 годах
стоимостные показатели в ценах соответствующих лет

	Наименование показателя
	2005 год
	2006 год
	2007 год
	2008 год
	2006 г. к уровню 2005 г., %
	2007 г. к уровню 2006 г., %
	2008 г. к уровню 2007 г., %

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Численность населения (среднегодовая), тысяч человек
	69,7
	69,9
	70,35
	70,8
	100,0
	100,6
	100,6

	Численность занятых в экономике, тысяч человек
	26,01
	28,6
	29,3
	29,4
	110
	102,6
	100,2

	Оборот организаций (по полному кругу) по видам экономической деятельности, всего, миллионов рублей
	25 438,3
	34 288,1
	118 325,4
	102 000
	134,8
	в 3,5 раза
	86,3

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	- производство
	16 382,9
	26 249,3
	111 459,6
	97 016,1
	160,2
	в 4,2 раза
	87,0

	- строительство
	556,2
	533,9
	1134,3
	990,1
	96
	в 2,1 раза
	87,3

	- транспорт и связь
	180,9
	160,7
	192,6
	199,8
	88,8
	119
	103,7

	- торговля
	8 218,4
	6 983,4
	3 633,9
	3 631
	85
	52
	100

	Оборот организаций (по полному кругу) по видам экономической деятельности на душу населения, тысяч рублей
	365
	490,5
	1584,4
	1440,7
	134
	в 3,2 раза
	90,9

	Оборот организаций (по полному кругу) по видам экономической деятельности на одного занятого в экономике, тысяч рублей
	978
	1199
	4038
	3469
	122,6
	в 3,4 раза
	85,9

	Оборот крупных и средних организаций (вид деятельности, миллионов рублей
	15 784,7
	22 130
	10 6219
	91 799,8
	140,2
	в 4,8 раза
	86,2

	- добыча полезных ископаемых, миллионов рублей
	10,4
	14,3
	18,8
	161,1
	137,5
	131,5
	в 7 раз

	- обрабатывающие производства, миллионов рублей
	15 604
	21 987,1
	105 963,2
	91 008,0
	140,9
	в 4,8 раза
	85,9

	- производство и распределение электроэнергии, газа и воды, миллионов рублей
	170,3
	128,6
	237
	630,7
	75,5
	184,3
	в 2,7 раза

	Объем продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий, миллионов рублей
	11,9
	17,2
	23,3
	26,9
	144,5
	135,5
	115,4

	Объем отгрузки товаров (работ, услуг) по крупным и средним сельскохозяйственным предприятиям, миллионов рублей
	11,2
	15,9
	20,6
	19,9
	142
	129,5
	96,6

	Степень износа основных фондов крупных и средних предприятий на конец года, %
	35,4
	31,6
	31,7
	29,0
	89,3
	100,3
	91,5

	Инвестиции в основной капитал, всего, миллионов рублей
	2 597,5
	2 940,4
	6 864,3
	6 237,1
	113,2
	233,4
	90,8

	Инвестиции в основной капитал по кругу крупных и средних предприятий, миллионов рублей
	2 565,6
	2 818,9
	6 763,9
	6 167,3
	109,8
	239,9
	91,1

	Оборот розничной торговли, миллионов рублей
	1 908,5
	2 774,9
	3 827,2
	4 559,3
	145,4
	137,9
	119,1

	Обеспеченность жильем, кв. м общей площади на человека
	21,6
	22,1
	22,4
	23,3
	102,3
	101,3
	104,0

	Среднемесячная заработная плата одного работника в экономике, тысяч рублей
	11 423,4
	15 980
	19 589
	22 366
	x
	x
	x

	Темп роста заработной платы, %
	
	
	
	
	140
	123
	114


При разработке Стратегии учтены сильные и слабые стороны развития городского округа:
	Факторы
	Сильные места (преимущества)
	Слабые места (недостатки)

	1
	2
	3

	Население
	- высокая доля трудоспособного населения;

- активность и предприимчивость населения;

- относительно низкая социальная конфликтность населения
	- отрицательные демографические тенденции: естественная убыль населения, старение населения

	Природная среда и экология
	- наличие рекреационных зон
	- загрязненная окружающая среда;

- высокая концентрация промышленных предприятий в городской черте;
- недостаток санкционированных мест размещения отходов;

- отсутствие предприятий по переработке бытовых отходов, спецтехники

	Жилищная сфера
	- активный рынок жилья;

- разнообразная жилая застройка;

- отработанная система кредитования жилья, в том числе долевое строительство жилья для работников бюджетной сферы
	- наличие ветхого и физически изношенного жилья;

- слабое участие граждан в управлении жилыми домами, небольшое количество ТСЖ;

- большое число граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий

	Инженер-ная инфра-структура, транспорт
	- проведение ежегодно работ по замене и реконструкции инженерных сетей и коммуникаций;

- осуществление программы газификации территории;

- наличие и реализация инвестиционных программ в сфере ЖКХ
	- зависимость теплоснабжения от монополистов;

- недостаток мощностей по водоснабжению и канализованию города Верхняя Пышма;

- наличие изношенного автотранспортного пассажирского парка

	Социальная сфера
	- высокий уровень образования населения;

- широкие возможности дополнительного образования;

- развитая система социальной поддержки населения;

- целенаправленная работа с молодежью;

- наличие культурного потенциала
	- недостаток объектов для занятия физкультурой и спортом и проведения досуга;

- наркомания;

- преступность

	Экономи-ческий потенциал
	- связи с региональным центром;

- горизонтальные связи между предприятиями;

- вертикальные связи с предприятиями региона и других областей;

- конкурентные позиции в цветной металлургии;

- благоприятное географическое положение городского округа в непосредственной близи к Екатеринбургу.

Развитая инфраструктурная сеть позволяет оценивать инвестиционный потенциал выше среднего значения по области
	- зависимость развития инфраструктуры территории, уровня жизни и платежеспособности населения от деятельности предприятий металлургической отрасли;

- наличие убыточных предприятий;

- изношенность основных фондов промышленных предприятий;

- дефицит квалифицированных кадров на предприятиях;

- отток кадров в г. Екатеринбург;

- низкий уровень сервисных услуг, недостаточное развитие сферы услуг на селе


Возможные сценарии развития городского округа на период до 2020 года
Возможные пути социально-экономического развития городского округа зависят от внешних и внутренних факторов. К внешним факторам относится, прежде всего, развитие ситуации, связанной с влиянием кризиса на финансово-экономическое положение предприятий городского округа. Как монопрофильная территория, специализирующаяся на металлургическом производстве, Верхняя Пышма зависит от мировой конъюнктуры рынка металлов, ценовой политики на рынке. К внутренним факторам можно отнести внедрение инновационных энерго- и ресурсосберегающих технологий, создание инвестиционной привлекательности территории городского округа, организацию новых рабочих мест на предприятиях малого предпринимательства.

Разработанная на сегодняшний день концепция планировочного развития территории городского округа представляет собой расчетную модель развития градостроительной структуры на всей территории городского округа по нескольким основным параметрам:

- перспективные границы всех населенных пунктов городского округа с организацией в том числе населенного пункта Селен;

- перспективная структура магистральных и местных автомобильных дорог;

- перспективная структура магистральных инженерных сетей;

- перспективная структура использования «неиспользованных» территорий (по ранее существовавшей терминологии межселенных территорий);

- размещение на территории городского округа федеральных и региональных объектов и элементов инженерной и дорожной инфраструктуры;

- установление параметров взаимодействия городского округа со смежными муниципальными образованиями;

- обеспечение экологической безопасности.

При прогнозировании путей развития городского округа предполагается, что отраслевое профилирование округа остается неизменным. Наибольший удельный вес в производственном секторе останется за предприятиями металлургии.
Стратегическое развитие городского округа до 2020 года предполагается в двух направлениях.
1. Инерционный путь развития
Подразумевает преодоление кризисных явлений в промышленности к концу 2010 года. В период 2011-2015 годов наметится рост оборота предприятий (в среднем на 1,5-2,0% в год), который сохранится и в следующем пятилетии (в среднем на 2-2,5% в год). Объем продукции сельского хозяйства увеличится к 2020 году до 85 миллионов рублей. В 2 раза вырастет оборот розничной торговли. Средняя заработная плата достигнет 25 тысяч рублей.
Капитальные вложения будут направлены на поддержание достигнутого уровня производства и восстановление изношенных основных фондов и только после 2011 года ожидается рост инвестиционной активности.
2. Инновационный путь развития
Послекризисное восстановление производства будет проходить на фоне инвестиционной активности. За счет роста производства и расширения социальных услуг возникнет дополнительная потребность в квалифицированных кадрах. Приток специалистов может быть обеспечен за счет сокращения маятниковой миграции, подготовки кадров с привлечением безработных и выпускников учебных заведений. Средняя заработная плата достигнет 27 тысяч рублей.
Основная цель долгосрочного развития городского округа - приближение к установленным Стратегией развития Свердловской области до 2020 года параметрам развития, эффективному муниципальному управлению, осуществление намеченных направлений развития территории.
Основные задачи до 2020 года:

- разработка мер по минимизации последствий кризиса и постепенное наращивание физических объемов производства к 2020 году;

- создание инвестиционного паспорта территории городского округа с формированием инвестиционных площадок;

- выработка мер по поддержке новых социально значимых инвестиционных проектов;
- разработка документов территориального планирования;

- разработка программы социально-экономического развития городского округа на среднесрочный период;

- сохранение положения городского округа в группе лидирующих территорий Свердловской области по рейтинговой оценке;

- осуществление мер по росту заработной платы;

- увеличение продолжительности жизни за счет улучшения медицинского обслуживания, доступности медицинских услуг независимо от места проживания, оценка эффективности по результатам, организации мер профилактики, квалифицированность;

- обеспечение доступности дошкольного образования;

- техническая оснащенность образовательного процесса;

- обеспечение доступности занятием спортом, услуг культуры и дополнительного образования;

- обеспечение экологической безопасности жизни;

- поддержка развития субъектов малого предпринимательства, особенно по производственным направлениям;

- развитие транспортной инфраструктуры.

Приоритеты стратегического развития городского округа
Производственный сектор:
- в металлургическом производстве - ввод в эксплуатацию цеха электролиза меди на 150 тысяч тонн медных катодов в год;

- в машиностроении – производство грузовых магистральных электровозов;

- в химическом производстве – техническое перевооружение и реконструкция производства.

Инфраструктурный сектор:
- реализация инвестиционных программ в сфере жилищно-коммунального хозяйства, строительство коммунальных сетей, реконструкция очистных сооружений города Верхняя Пышма;

- решение проблемы монозависимости от поставщика теплоэнергетических ресурсов города Верхняя Пышма;

- оптимизация автомобильного потока за счет строительства объездной дороги, реконструкция существующих автомобильных дорог;

- разработка генерального плана городского округа, генеральных планов сельских населенных пунктов.
Потребительский рынок:

- комплексное развитие сферы потребительского рынка с внедрением новых технологий организации предприятий торговли;

- развитие логистических комплексов в рамках развития транспортно-логистического узла Свердловской области;

- обеспечение продовольственной безопасности;
- развитие системы услуг, повышение качества предоставляемых услуг;

- развитие эффективной сети предприятий общественного питания, сбалансированного социального питания населения по месту работы и учебы;

- развитие сферы услуг в сельской местности;

- развитие гостиничного бизнеса, повышение обеспеченности гостиничными услугами с целью развития туризма на территории городского округа.

Задачи до 2020 года:

- достижение уровня обеспеченности торговыми площадями до 700 кв. м на 1000 жителей городского округа, с увеличением в 2 раза доли торговых площадей с организацией самообслуживания и внедрением новых технологий;

- увеличение современных складских площадей класса «А» и «В» на 100 тысяч кв.м.;

- участие в формировании центральной торговой зоны Свердловской области с учетом географического расположения городского округа в составе Екатеринбургской агломерации;
- увеличение товарооборота к 2020 году до 9 миллиардов рублей.
Сельское хозяйство:

- развитие предприятий сельского хозяйства;
- внедрение передовых технологий беспривязного содержания крупного рогатого скота;
- поддержка и развитие фермерства, граждан, ведущих личные подсобные хозяйства;

- обеспечение жильем молодых семей и молодых специалистов, проживающих в сельской местности, для закрепления кадров на селе;

- продолжение газификации сельских населенных пунктов.
Задачи до 2020 года:

- реализация Программы социально-экономического развития сельских населенных пунктов городского округа на период 2008-2015 годы;
- рост объема производства сельскохозяйственной продукции;
- сохранение поголовья крупного рогатого скота, в том числе коров в сельскохозяйственных организациях на уровне 2008 года.
Малое предпринимательство:

- продолжение реализации программы по поддержке и развитию малого предпринимательства;

- увеличение субъектов малого предпринимательства;

- ориентация малого бизнеса на производственную сферу и сферу услуг;

Задачи до 2020 года:

- строительство технопарка на территории городского округа для размещения предприятий малого предпринимательства производственной сферы;

- достижение показателя занятых в малом бизнесе не менее 40 процентов от общей численности занятых в экономике городского округа.

Экология:

- обеспечение благоприятного состояния окружающей среды как необходимого условия обеспечения безопасности здоровья человека;

- обеспечение рационального природопользования за счет сбалансированного потребления, развития прогрессивных технологий и целесообразного воспроизводства природно-ресурсного потенциала;
- снижение загрязнения атмосферного воздуха и водных объектов.

Задачи до 2020 года:

- решение проблемы утилизации твердых бытовых отходов городского округа в аспекте улучшения экологии и повышения энергетической эффективности;

- строительство полигона твердых бытовых отходов в поселке Исеть;
- разработка схемы санитарной очистки города и сельских населенных пунктов;
- организация дополнительных пунктов приема вторсырья;

- выбор площадки, проектирование и строительство полигона твердых бытовых отходов для города Верхняя Пышма;

- обследование, оценка состояния и обустройство памятников природы, археологии.
Кадровое обеспечение

- обеспечение взаимовыгодных связей предприятий и организаций городского округа с профессиональными учебными заведениями города Верхняя Пышма и города Екатеринбурга;

- создание новых рабочих мест на предприятиях малого предпринимательства, в основном производственного направления;

- профориентация учебных заведений на потребности рынка труда;

- сохранение кадрового потенциала по основным профессиям работников при сокращении численности в связи с экономическим кризисом;

- внедрение системы переобучения на профессии, востребованные на рынке труда;

- диспансеризация населения для сохранения здоровья трудоспособного населения.
Форма 2. Структура занятых в экономике городского округа
(в % к общей численности занятых)
	Наименование показателя
	2008 год
	2010 год
	2015 год
	2020 год

	Численность занятых в экономике
	100
	100
	100
	100

	в том числе:
	
	
	
	

	сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1

	добыча полезных ископаемых
	0,9
	1
	1
	1

	обрабатывающие производства
	41,4
	37,5
	38,0
	39,0

	производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	1,9
	2
	2,1
	2,1

	строительство
	4,7
	4,5
	4,8
	4,8

	транспорт
	1,6
	1,6
	1,6
	1,6

	связь
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5

	оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, бытовых изделий и предметов личного пользования
	19,7
	20
	21
	21

	гостиницы и рестораны
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3

	образование
	7,8
	7,9
	7,9
	7,9

	здравоохранение и предоставление социальных услуг
	4,8
	4,9
	4,8
	4,8

	деятельность по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта
	1,0
	1
	1
	1

	в прочих отраслях экономики
	13,3
	16,7
	14,9
	13,9


Форма 3. Численность работающих
(человек)
	Наименование показателя
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2015 год
	2020 год

	Среднегодовая численность работающих
	29400
	29000
	28000
	29700
	30900

	Потребность в квалифицированных кадрах - всего
	169
	184
	897
	506
	181

	в том числе:
	
	
	
	
	

	- высшего профессионального образования
	53
	42
	77
	72
	66

	- начального профессионального образования
	50
	99
	586
	158
	44


Форма 4. Динамика основных параметров макроэкономических показателей Стратегии социально-экономического развития

городского округа на период до 2020 года (стоимостные показатели в ценах 2008 года)
	Наименование показателя
	Сценарии долгосрочного развития, годы

	
	Инерционный
	Инновационный

	
	2008-2010
	2011-2015
	2016-2020
	2008-2020
	2008-2010
	2011-2015
	2016-2020
	2008-2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Численность населения, тысяч человек
	71,7
	72,1
	74
	74
	72,2
	72,6
	75
	75

	Численность занятых в экономике, тысяч человек
	28,0
	29,7
	30,9
	30,9
	28,3
	30,0
	31
	31

	Оборот организаций (по полному кругу) по видам экономической деятельности, всего, миллионов рублей
	70 944
	77 165
	80 957
	80 957
	72 944
	79 165
	82 957
	82 957

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	- производство
	66 273
	72 291
	74 110
	74 110
	67 773
	73 791
	75 610
	75 610

	- строительство
	812
	836
	1 087
	1 087
	912
	936
	1 187
	1 187

	- транспорт и связь
	195
	228
	235
	235
	245
	278
	285
	285

	- торговля
	3 664
	3 810
	5 524
	5 524
	4 014
	4 160
	5 875
	5 875

	Оборот организаций (по полному кругу) по видам экономической деятельности на душу населения, тысяч рублей
	989
	1 070
	1 094
	1 094
	1 010
	1 090
	1 106
	1 106

	Оборот организаций (по полному кругу) по видам экономической деятельности на одного занятого в экономике, тысяч рублей
	2 239
	2 304
	2 271
	2 267
	2 578
	2 641
	2 676
	2 676

	Степень износа основных фондов крупных и средних предприятий на конец года, %
	29,0
	28,0
	28,0
	28,0
	29,0
	26,0
	26,0
	26,0

	Инвестиции в основной капитал, всего, миллионов рублей
	12 374,2
	16 861,2
	11 599,3
	40 834,7
	12 400
	17 000
	12 000
	41 400

	Темп роста, %
	
	136,2
	68,8
	
	
	137,0
	70,5
	

	Инвестиции в основной капитал по кругу крупных и средних предприятий, миллионов рублей
	9 455,6
	12 313,2
	8 349,3
	30 118,1
	9 500
	12 400
	8 500
	30 400

	Темп роста, %
	
	130,2
	67,8
	
	
	130,5
	68,5
	

	Оборот розничной торговли, миллионов рублей
	4 870
	6 760
	9 400
	9 400
	5 436
	8 440
	13 100
	13 100

	Темп роста, %
	127,2
	138,8
	139,0
	245,6
	142,0
	155,2
	155,2
	342,2

	Обеспеченность жильем, кв. м общей площади на человека
	24,2
	28
	29,48
	29,48
	24,3
	29
	29,5
	29,5

	Среднемесячная заработная плата 1 работника в экономике, тысяч рублей
	21
	22
	25
	25
	22
	24
	27
	27

	Темп роста заработной платы, %
	94
	104,8
	113,6
	111,8
	98,2
	109,1
	112,5
	120,7

	Объем продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий, миллионов рублей
	
	
	
	
	
	
	
	

	На конец периода, миллионов рублей
	78
	81
	85
	85
	78
	86
	96
	96

	Темп роста, %
	-
	104
	105
	105
	-
	110
	111
	111

	Объем отгрузки товаров (работ, услуг) по крупным и средним сельскохозяйственным предприятиям, миллионов рублей
	
	
	
	
	
	
	
	

	На конец периода, миллионов рублей
	60
	60
	62
	62
	60
	65
	71
	71

	Темп роста, %
	-
	100
	103
	103
	-
	108
	109
	109


Уровень жизни населения городского округа
Динамичное развитие экономики городского округа способствует росту уровня жизни населения. Среднемесячная заработная плата одного работника в 2008 году превысила уровень 2005 года в 1,9 раза. В перспективе до 2020 года прогнозируется дальнейший рост доходов населения. Заработная плата, как основной источник доходов населения, к 2020 году увеличится на 20 процентов по инерционному варианту и на 22 процента - в случае развития экономики по инновационному варианту. Росту заработной платы работников бюджетной сферы будет способствовать переход на новые системы оплаты труда в бюджетных отраслях.
Средний размер трудовой пенсии в соответствии с прогнозом Минэкономразвития России к 2020 году увеличится в 4 раза к уровню 2008 года. Увеличится соотношение между средним уровнем социальных трудовых пенсий и средней заработной платой до 30 процентов к 2020 году.

Демографическая политика

Определяющим фактором демографической ситуации в городском округе на протяжении ряда последних лет остается естественная убыль населения. В 2008 году естественная убыль в городском округе составила 26 человек (снизилась на 40 человек), что в 2,5 раза ниже показателя 2007 года.
В демографической ситуации городского округа наметились следующие положительные тенденции:

- рост общей численности населения;

- повышение рождаемости;

- снижение младенческой смертности;

- снижение смертности;

- стабилизация уровня естественной убыли населения;

- положительное миграционное сальдо.

Позитивные процессы в последние годы наблюдаются в показателе рождаемости. По итогам 2008 года рождаемость в городском округе вышла на уровень 1988-1989 годов.

Миграция является единственным источником пополнения численности населения. На протяжении последних лет в городском округе наблюдается приток населения. При этом численность сельского населения за счет миграции увеличивается более быстрыми темпами по сравнению с численностью городского населения. Численность постоянного населения на 01 января 2009 года составила 71,2 тысячи человек.
К особенностям демографической ситуации городского округа следует отнести:

- превышение городского населения (82,5%) над сельским (17,5%);

- формирование неблагоприятной возрастной структуры: уменьшение численности населения моложе трудоспособного возраста (в 2008 году на 0,6% по сравнению с 2007 годом), снижение численности трудоспособного населения (на 0,3%), увеличение численности населения старше трудоспособного возраста (рост на 0,2% в 2008 году по сравнению с 2007 годом);

- высокая смертность, в том числе смертность в трудоспособном возрасте, высокая смертность от болезней кровообращения и онкологических заболеваний, от травм и отравлений, отрицательный естественный прирост населения, низкая продолжительность жизни;

- распространенность семей с одним ребенком, не обеспечивающих воспроизводство населения.
В прогнозном периоде до 2020 года сохранится естественная убыль населения, однако в условиях реализации комплекса мероприятий, направленных на народосбережение (оптимистичный вариант), естественная убыль сократится. Миграционные процессы характеризуются положительной динамикой. В прогнозном периоде интенсивность миграционных процессов снизится, миграционное сальдо составит 240 человек (в 2008 году – 696 человек).

Основной задачей повышения устойчивости демографического развития является увеличение рождаемости и снижение смертности населения. В целях увеличения рождаемости населения будут предприниматься следующие меры:

- стимулирование рождаемости путем предоставления мер социальной поддержки, в том числе при строительстве или приобретении жилья;
- развитие сети детских дошкольных образовательных учреждений, направленных на снижение очередности, на устройство детей в эти учреждения;

- развитие комфортной инфраструктуры города (объектов сферы обслуживания и отдыха, дорог).
В целях снижения смертности населения будут предприниматься следующие меры:

- повышение доступности и качества оказания медицинской помощи;

- снижение уровня преступности, эффективное функционирование подразделений милиции общественной безопасности, профилактика правонарушений на территории городского округа;
- сокращение дорожно-транспортных происшествий;

- содействие снижению производственного травматизма;

- содействие повышению пожарной безопасности.

Результатом реализации инновационного варианта демографического развития станет улучшение демографической ситуации в городском округе: численность постоянного населения по прогнозной оценке в 2020 году составит 75 тысяч человек, увеличение по сравнению с 2008 годом на 5,3 процента, уровень естественной убыли постоянного населения снизится в 2020 году до -0,2 промилле (в 2008 году ( -0,4 промилле) против -0,3 промилле в условиях слабой демографической политики.

Развитие здравоохранения

Основная цель в области здравоохранения в городском округе - повышение качества и доступности медицинской помощи, улучшение на этой основе показателей здоровья населения, роста средней продолжительности жизни и снижение смертности.
Приоритетными направлениями развития в области здравоохранения в городском округе являются:

- оптимизация коечного фонда круглосуточного стационара;

- развитие стационарозамещающих и амбулаторных технологий;

- увеличение роли профилактики и формирование здорового образа жизни;

- повышение доступности для населения современных профилактических, диагностических, лечебных и реабилитационных технологий на основе стандартизации и контроля качества;

- реализация системы ранней диагностики заболеваний;

Задачи до 2020 года:

- оснащение учреждений здравоохранения городского округа современным медицинским оборудованием;

- совершенствование работы участковой службы поликлиник, укрепление материально-технической базы и кадрового состава фельдшерско-акушерских пунктов;

- лицензирование деятельности школьных медицинских кабинетов;

- развитие частных медицинских учреждений диагностического направления.

Развитие образования

Основной целью в области образования является повышение доступности качественных образовательных услуг, соответствующих требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.

На современном этапе сеть образовательных учреждений городского округа в 2009 году представлена 17 учреждениями (12 общеобразовательных учреждений, 4 учреждения дополнительного образования, 1 межшкольный учебный комбинат). Количество учащихся в общеобразовательных учреждениях городского округа составляет 6 363 человека, из них 5 488 человек - в городских школах и 875 человек - в сельских. На одного учителя в среднем по состоянию на 1 декабря 2008 года приходится 12 учеников (в том числе 24 ученика на 1 учителя в городе, 14 - в селе, 7 - в коррекционных классах). Система дополнительного образования развита широко и охватывает 7 398 детей и подростков, некоторые дети посещают 2 и более кружка.
Приоритетными направлениями развития системы образования городского округа являются:

- введение новой системы оплаты труда в учреждениях образования;

- усиление воспитательного потенциала школы: профилактика безнадзорности, правонарушений, других асоциальных явлений;
- создание в образовательных учреждениях органов самоуправления: попечительских, наблюдательных, управляющих советов;

- создание муниципальной системы оценки качества предоставляемых образовательных услуг с участием родителей, потребителей, других общественных институтов;

- развитие системы выявления и поддержки одаренных детей;

- обновление технологий образования;
- развитие вариативности образовательных программ.

- создание открытой системы информирования граждан об образовательных услугах:

- создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования и успешную социализацию для лиц с ограниченными возможностями здоровья.
Задачи до 2020 года:

- разработка новой системы оплаты труда в учреждениях образования, зависящей от качества и результатов педагогической, управленческой деятельности;
- создание современной школьной инфраструктуры. Наличие комфортных и привлекательных школьных зданий, столовых здорового питания, медиацентров и библиотек, комфортная школьная гигиена и организация медицинского обслуживания, оснащение новым оборудованием актовых, спортивных залов, высокотехнологичное учебное оборудование;

- внедрение процедуры независимой экспертизы оценки качества обученности на всех уровнях общего образования. Создание условий для прохождения выпускниками итоговой аттестации во внешних независимых аттестационных центрах;
- организация летних и зимних профильных лагерей для талантливой молодежи;
- развитие системы моральных и материальных стимулов для сохранения в школах лучших педагогов и постоянного повышения их квалификации;
- создание возможностей учащимся старших классов осваивать индивидуальные образовательные программы, в том числе профильное обучение и профессиональную подготовку;

- использование современных информационных и коммуникационных технологий, дистанционной формы обучения в образовательном процессе;
- увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих бесплатные услуги дополнительного образования;

Развитие дошкольного образования

Основной целью в области дошкольного образования является повышение доступности в услугах дошкольного образования.
Приоритетными направлениями развития в области дошкольного образования в городском округе являются:
- удовлетворение потребности населения в услугах учреждений системы дошкольного образования;

- развитие системы оценки качества дошкольного образования за счет улучшения условий содержания детей в дошкольных образовательных учреждениях;

- создание условий для освоения педагогическими административными работниками информационных и коммуникационных технологий, использование их в организации образовательных процессов.

Задачи на период до 2020 года:

- изучение социального заказа родителей и анализ сети дошкольных образовательных учреждений по удовлетворению образовательных потребностей граждан;

- разработка программных документов, обеспечивающих расширение форм предоставления услуг системы дошкольного образования (групп кратковременного пребывания, семейные детские сады, мини-детские сады) и привлечения инвестиционных средств в целях увеличения количества мест и сети дошкольного образования;

- создание условий функционирования различных видов (групп) дошкольных образовательных учреждений для полного развития способностей и интересов детей дошкольного возраста, в том числе с ограниченными возможностями здоровья;

- создание условий для получения равных стартовых возможностей детям дошкольного возраста при поступлении в школу, увеличение охвата детей, обеспеченных дошкольным образованием.
Развитие культуры

Основной целью в области развития культуры и искусства является повышение качества жизни населения через создание условий для доступа к культурным ценностям и творческой реализации.

Приоритетными направлениями развития культуры в городском округе являются:

- внедрение эффективных форм управления отраслью через развитие программно-целевых методов управления и создание автономных учреждений культуры;

- обеспечение перехода на новую систему оплаты труда;

- развитие предпринимательства в сфере культуры на основе поддержки и развития новых конкурентоспособных видов творческой деятельности;
- разработка Концепции развития городского парка;

- увеличение охвата услугами культуры сельского населения;

- создание модельных сельских библиотек и использование широкого спектра интернет-технологий;

Задачи до 2020 года:

- достижение уровня обеспеченности услугами культуры по показателю: количество вновь приобретаемых новых экземпляров книжного фонда в муниципальные библиотеки - 200 экземпляров в расчете на 1000 жителей;

- приближение к стопроцентной обеспеченности доступа населения городского округа к электронным ресурсам сети «Интернет» через общедоступные библиотеки, повышение уровня компьютеризации сельских учреждений культуры;

- оснащение учреждений культуры современным оборудованием, техническими средствами;

- развитие клубов в сельской местности;

- создание городского электронного каталога книг и периодических изданий.

Развитие физической культуры и спорта
Основной целью в области развития физической культуры и спорта является создание условий для укрепления физического и нравственного здоровья населения, внедрение здорового образа жизни. Приоритетными направлениями развития являются:

- создание условий для развития массовой физической культуры и спорта, увеличение численности занимающихся физической культурой и спортом к 2020 году до 30% от общей численности населения;

- формирование у населения навыков здорового образа жизни, воспитание осознанной потребности в физическом совершенствовании;

- совершенствование материальной базы физической культуры и спорта.

Задачи до 2020 года:

- строительство новых модульных конструкций для занятий физической культурой и спортом населения;
- развитие новых форм привлечения населения к занятию физической культурой.

Правопорядок

Основные задачи в сфере охраны общественного порядка – защита жизни, здоровья, прав и свобод граждан от преступных и иных противоправных посягательств.

Приоритетными направлениями развития являются:

- совершенствование системы профилактики правонарушений, обеспечение общественной безопасности и правопорядка;

- профилактика и снижение преступности среди лиц, освобожденных из мест лишения свободы, и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- вовлечение общественности в предупреждение правонарушений;

- снижение подростковой преступности, наркомании, токсикомании среди молодежи;

Задачи до 2020 года:

- внедрение на территории городского округа технических средств контроля за состоянием безопасности на улицах и в других общественных местах;

- привлечение населения к охране общественного порядка, в том числе товариществ собственников жилья и домовых комитетов;

- предупреждение беспризорности и безнадзорности, профилактика правонарушений несовершеннолетних.
Форма 5. Динамика основных показателей, характеризующих развитие
человеческого потенциала Стратегии социально-экономического развития
городского округа на период до 2020 года

	Наименование показателя
	2005
год
	2010
год
	2015
год
	2020
год

	Ожидаемая продолжительность жизни, лет
	62,0
	62,5
	63
	64

	Рождаемость на 1000 населения
	10,6
	12,5
	12,0
	11,5

	Общая смертность, на 1000 населения, в том числе:
	15,6
	13,8
	13,5
	13,3

	- смертность трудоспособного населения, на 1000 трудоспособного населения
	9,8
	7,5
	7,5
	7,4

	- младенческая смертность (с учетом детей с экстремально низкой массой тела), на 1000 детей, родившихся живыми
	3,8
	8,5
	8
	7,5

	- материнская смертность, на 100 тысяч детей, родившихся живыми
	0
	0
	0
	0

	Соотношение числа родов и абортов, число абортов на 100 родов
	187,3
	116,6
	116,0
	116,0

	Объемы медицинской помощи в расчете на одного жителя, в том числе:
	
	
	
	

	- амбулаторно-поликлиническая медицинская помощь, посещений на 1 жителя
	7,6
	7,66
	7,68
	7,7

	- дневные стационары всех типов, дней лечения на 1000 населения
	108,5
	444,4
	450
	450

	- стационарная медицинская помощь, койко-дней на 1000 населения
	2 233
	2 040
	2 020
	2 015

	- скорая медицинская помощь, вызовов на 1000 населения
	343,4
	318
	318
	318

	Число коек в государственных (муниципальных) учреждениях здравоохранения, на 10 000 населения
	74,4
	66,1
	65,9
	65,9

	Удовлетворение потребности населения в высокотехнологичных видах медицинской помощи, %
	60
	70
	80
	90

	Доля посещений к врачам, сделанных с профилактической целью, %
	26
	30
	30
	30

	Охват детей в возрасте до 6,5 лет услугами системы дошкольного образования, %
	54
	61
	68
	73

	Доля выявленных детей с ограниченными возможностями здоровья, своевременно получивших коррекционную помощь, в общей численности выявленных детей с ограниченными возможностями здоровья, %
	18
	25
	38
	56

	Обеспеченность обучающихся в общеобразовательных учреждениях компьютерами, число обучающихся на 1 компьютер
	50
	17
	15
	15

	Доля кабинетов общеобразовательных учреждений, оснащенных современным учебно-наглядным оборудованием, %
	40
	70
	75
	100

	Удельный вес лиц, сдавших ЕГЭ, от числа выпускников, участвующих в ЕГЭ, %
	23
	82
	90
	95

	Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых государственными (муниципальными) организациями культуры, %
	32,1
	76,3
	76,5
	78

	Количество вновь приобретаемых новых экземпляров книжного фонда в муниципальные библиотеки в расчете на 1000 человек населения, экземпляров
	60
	120
	100
	200

	Доля общедоступных библиотек, обеспечивающих доступ пользователей к электронным ресурсам сети Интернет, от их общего количества, %
	10
	54
	60
	100

	Доля сельских населенных пунктов, охваченных культурно-досуговыми услугами, %
	30
	35
	39
	45

	Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, % от общей численности населения
	9,1
	13,5
	20
	30

	Удельный вес детей и подростков, систематически занимающихся в учреждениях дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности (ДЮСШ, СДЮШОР), % от числа учащихся 1-11 классов, посещающих учебные занятия по физической культуре
	9,6
	21,5
	22
	22

	Удельный вес детей и подростков, систематически занимающихся в клубах и секциях физкультурно-спортивной направленности при клубах по месту жительства и школах, % от числа учащихся 1-11 классов, посещающих учебные занятия по физической культуре
	40
	46
	50
	55

	Доля лиц, обслуженных в учреждениях социального обслуживания пожилых граждан, инвалидов и лиц, попавших в трудную жизненную ситуацию, % от общего количества граждан пожилого возраста и инвалидов
	34
	39
	44
	49

	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, от общего количества детского населения, %
	2,4
	2,7
	2,8
	2,9

	Доля детей, переданных на воспитание в семью, %
	46,5
	65,6
	70
	77

	Доля молодых семей - участников мероприятий, направленных на поддержку молодых семей, % от общего количества молодых семей
	0
	17,5
	21,1
	25

	Уровень преступности, преступлений на 10 000 населения
	260
	240
	240
	240

	Доля подростковой преступности, % от общего количества раскрытых преступлений
	14,7
	6,8
	6,8
	5,8

	Удельный вес преступлений, совершенных лицами, ранее совершавшими преступления, %
	14,6
	20,6
	20,6
	20,6

	Уровень раскрываемости преступлений, % от количества зарегистрированных преступлений
	37,2
	44
	44
	44


Основными приоритетами развития сельских территорий городского округа являются:

- развитие и реконструкция существующих сетей энергоснабжения в поселках;
- продолжение работы по газификации сельских населенных пунктов;

- ремонт внутрипоселковых дорог;

- развитие строительства жилых домов, в том числе малоэтажных жилых домов для молодых семей;
- развитие сферы обслуживания населения в поселках и селах.
МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА
Основные механизмы, направленные на достижение устойчивого развития экономики городского округа, определены в Стратегии социально-экономического развития на период до 2020 года.
1. Развитие стратегического планирования:
1) разработка стратегических документов (генерального плана городского округа, генеральных планов населенных пунктов городского округа, концепций, программ, прогнозов развития всех секторов экономики городского округа);

2) согласование стратегий развития и их учет в областных и территориальных стратегических документах;

3) разработка перспективных балансов трудовых ресурсов.
2. Преобразование качественных стратегических целей в среднесрочные и текущие количественные плановые показатели:
1) детализация стратегических планов, доведение их до функциональных и территориальных органов администрации;

2) утверждение контрольных параметров, направленных на реализацию стратегии развития.

3. Разработка инвестиционной стратегии, которая должна содержать направления инвестиционной деятельности, включать конкретные проекты и места их приложения, а также предполагаемые источники инвестиций.

4. Активизация внедрения механизмов партнерства. Разработка системы нормативных актов, регулирующих порядок заключения концессионных соглашений при передаче в управление частным компаниям объектов муниципальной собственности (объекты коммунальной инфраструктуры, дорожной сети, газопроводы).

5. Совершенствование бюджетной политики:
1) выработка механизмов повышения эффективности управления муниципальной собственностью;

2) увеличение доли капитальных вложений в расходах бюджета городского округа;

3) направление бюджетных инвестиций в объекты муниципальной собственности исходя из приоритетов, определенных в стратегии развития городского округа.
6. Формирование ресурсного обеспечения стратегии развития (финансовые, природные, земельные ресурсы).

7. Совершенствование системы профессионального образования, переподготовки кадров и миграционной политики в условиях прогнозируемого снижения населения трудоспособного возраста.

8. Информационное обеспечение (публикации в местных средствах массовой информации, представление городского округа в областных средствах массовой информации).
9. Организационные мероприятия:
1) вовлечение в процесс реализации Стратегии широкого круга общественных организаций, бизнеса и населения;

2) использование механизмов социального партнерства, отражение стратегических целей и задач в трехстороннем соглашении о социальном партнерстве и коллективных договорах;

3) регулярное рассмотрение хода реализации Стратегии развития на совещаниях в администрации городского округа.
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