Приложение 10 к Решению Думы городского округа Верхняя Пышма от 30 апреля 2015 года № 28/2
  Отчет за 2014 год по муниципальной программе (МП)

«Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе Верхняя Пышма на 2014-2016 годы»

Заказчики: администрация городского округа Верхняя Пышма, Верхнепышминский фонд поддержки предпринимательства
	№ п/п
	Наименование

мероприятий
	Объем финансирования МП за 2014 год в 

тысячах рублей (местный бюджет, областной бюджет)
	Результаты, достигаемые в ходе

выполнения мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	План 
	Факт
	

	1
	Проведение конкурса «Лучший предприниматель городского округа Верхняя Пышма», посвященного Дню российского предпринимательства
	МБ – 64,0
	МБ – 20,0
	Приобретен почетный знак «Лучший предприниматель города Верхняя Пышма-2013» для награждения лучшего предпринимателя городского округа Верхняя Пышма, конкурс не проведен.

	2
	Предоставление субсидий Верхнепышминскому фонду поддержки предпринимательства:

- на обеспечение деятельности и содействие устойчивому развитию организации инфраструктуры предоставления бесплатных услуг для субъектов малого и среднего предпринимательства;

- за оказание консультационных услуг, предоставленных субъектам малого и среднего предпринимательства;

- на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров;

- организацию и проведение обучения субъектов малого и среднего предпринимательства по развитию предпринимательской грамотности и предпринимательских компетенций;

- содержание грамотности в телекоммуникационной сети Интернет по развитию малого и среднего предпринимательства
	МБ – 550,0

ОБ – 742,5
	МБ – 550,0

ОБ – 742,5
	Оказано 829 консультаций - 229 СМСП. В школе предпринимательства проведено 9 занятий, в том числе 9 тренингов. Проведено обучение и тренинги по темам:
- «Изменения по кассовой дисциплине, изменения в уплате и начислении страховых взносов в ПФР в 2014 году»;

 - «Изменения в законодательстве «О контрактной системе 44-ФЗ»;

– «Организация эффективного процесса продаж»;     

 - «Развитие предпринимательских способностей и навыков»;

– «Современные требования к оформлению, хранению, архивации электронного документа»;
– «Основы бизнес-планирования»;

- «Искусство презентации». 
Обучено 127 человек, из них 70 СМСП. В 2014 году создано 96 новых рабочих мест.
В целях повышения грамотности СМСП в телекоммуникационной сети Интернет по вопросам развития малого и среднего предпринимательства создан сайт Верхнепышминского фонда поддержки предпринимательства vpfond.com. На сайте можно посмотреть основные направления и инструменты поддержки предпринимательства в городском округе Верхняя Пышма и по Свердловской области. Узнать условия и сроки проведения инвестиционных конкурсов для предпринимателей, график проведения обучений для CМСП, новости из жизни малого бизнеса в городском округе Верхняя Пышма. Каждый предприниматель может задать вопрос и получить ответ от специалистов фонда по вопросу развития своей деятельности, бухгалтерскому учету и налогообложению. 

	
	Итого:
	1356,5
ОБ – 742,5
МБ – 614,0
	1312,5
ОБ – 742,5
 МБ – 570,0
 (96,7%)
	


ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ И ИНДИКАТОРЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	№№


	Наименование  целевого показателя (индикатора)


	Единица измерения
	Значение целевых показателей

(индикатора)
	Процент выполнения (или невыполнения, причины невыполнения)

	
	
	
	План
	Факт
	

	1.
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства на 10 тысяч человек  населения городского округа Верхняя Пышма
	Единиц
	585

	492
	84

	2.
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	%
	20,6
	18,6
	90,3

	3.
	Количество вновь созданных рабочих мест субъектами малого и среднего предпринимательства
	Единиц
	58
	96
	165,5


Вывод: реализация МП за 2014 год – эффективная.
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