ГОДОВОЙ ОТЧЁТ 

о реализации муниципальной программы 

«Сохранение и развитие кадрового потенциала отрасли здравоохранения
 Вытегорского муниципального района на 2015 – 2020 годы»
 за 2017   год
	N

п/п
	Наименование основного  мероприятия или мероприятия, реализуемого в рамках основного мероприятия
	Ответственный

исполнитель  
	Срок реализации
	Результаты (целевые показатели со значениями)
	Расходы районного бюджета, тыс.руб.

	
	
	
	Начало

реализации 
	Окончание 

реализации 
	наименование целевого показателя, ед.изм.
	Запланированное значение
	Достигнутое значение
	Запланированные (на 31 декабря)
	фактические

	
	Основное мероприятие 1. Организация целевой контрактной подготовки медицинских работников
	Администрация района,

учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	02.2017
	12.2017
	
	
	
	310,9
	270,0

	
	Мероприятие 1.1.

Проведение мероприятий по профориентационной работе

	учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	02.2017
	12.2017
	Количество проведенных
мероприятий по профориен

тационной работе

	11
	11
	0
	0

	
	Мероприятие 1.2. Привлечение учащихся образовательных учреждений района к участию в практических занятиях на базе учреждений здравоохранения
	учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	02.2017
	12.2017
	Количество учащихся образовательных учреждений района привлеченных к участию в практических занятиях на базе учреждений здравоохранения
	15
	28
	0
	0

	
	Мероприятие 1.3.

Выплата дополнительной стипендии студентам медицинских образовательных учреждений
	Администрация района,

учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	02.2017
	12.2017
	Доля студентов медицинских образовательных организаций, получающих дополнительную стипендию от общего числа студентов медицинских образовательных организаций, заключивших договор о целевой подготовке
	100
	100
	310,9
	270,0

	
	Мероприятие 1.4.

Укомплектованность штатных должностей врачей занятыми должностями
	учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	02.2017
	12.2017
	Укомплектованность штатных должностей врачей занятыми должностями
	60,0%
	63,3%
	0
	0

	
	Мероприятие 1.5.

Укомплектованность штатных должностей среднего медицинского персонала занятыми должностями
	учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	02.2017
	12.2017
	Укомплектованность штатных должностей среднего медицинского персонала занятыми должностями
	73,0%
	68,5%
	0
	0

	
	Основное мероприятие 2. Предоставление мер материальной поддержки медицинским работникам учреждений здравоохранения
	Администрация района,

учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	02.2017
	12.2017
	
	10
	10
	364,1
	364,1
	

	
	Мероприятие 2.1.

Выплата единовременного пособия квалифицированным медицинским работникам при заключении трудового договора с учреждением здравоохранения
	Администрация района,

учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	
	
	Количество специалистов получивших единовременное пособие
	7
	5
	240,0
	240,0

	
	Мероприятие 2.2.

Компенсация затрат за аренду жилого помещения выпускникам высших  и средних медицинских образовательных организаций и медицинским работникам, привлеченным из-за пределов Вытегорского района и заключившим трудовой договор с учреждением здравоохранения
	Администрация района,

учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	02.2017
	12.2017
	Количество специалистов, заключивших трудовой договор с учр. здрав.-я, получивших компенсацию  за аренду жилого помещения
	2
	2
	124,1
	124,1

	
	Основное мероприятие 3.

Обеспечение жильем медицинских работников учреждений здравоохранения
	Администрация района,

учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	02.2017
	12.2017
	Количество жилых помещений, предоставленных медицинским работникам учреждений здравоохранения
	1
	1
	
	

	
	Итого по муниципальной программе
	
	
	
	
	
	
	675,0
	634,1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Отчет об использовании средств районного бюджета с учетом межбюджетных трансфертов

на реализацию муниципальной программы  «Сохранение и развитие кадрового потенциала отрасли здравоохранения

 Вытегорского муниципального района на 2015 – 2020 годы»

за 2017 год

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный  исполнитель,             
соисполнители, участники       

	Источник 

финансо​вого обеспечения
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	
	сводная бюджетная роспись, план на 1 января отчетного года
	сводная бюджетная роспись на отчетную дату <*>
	кассовое  
исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа      
	«Сохранение и развитие кадрового потенциала отрасли здравоохранения Вытегорского муниципального района на 2015 – 2020 годы»


	Администрация района,

учреждения здравоохранения  Вытегорского муниципального района
	всего, в том числе
	750,0
	675,0
	634,1

	
	
	
	собственные доходы бюджета района
	750,0
	675,0
	634,1

	
	
	
	межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета <*>
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета <*>
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из нижестоящих бюджетов  (бюджетов поселений) за счет собственных средств <*>
	
	
	

	
	
	
	безвозмездные поступления от физических и юридических лиц <*>
	
	
	

	Основное мероприятие 1. Организация целевой контрактной подготовки медицинских работников
	
	
	всего, в том числе
	356,0
	310,9
	270,0

	
	
	
	собственные доходы бюджета района
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета <*>
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета <*>
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из нижестоящих бюджетов  (бюджетов поселений) за счет собственных средств <*>
	
	
	

	
	
	
	безвозмездные поступления от физических и юридических лиц <*>
	
	
	

	Основное мероприятие 2. Предоставление мер материальной поддержки медицинским работникам учреждений здравоохранения          
	
	
	всего, в том числе
	394,0
	364,1
	364,1

	
	
	
	собственные доходы бюджета района
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета <*>
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета <*>
	
	
	

	
	
	
	межбюджетные трансферты из нижестоящих бюджетов  (бюджетов поселений) за счет собственных средств <*>
	
	
	

	
	
	
	безвозмездные поступления от физических и юридических лиц <*>
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


<*> Для годового отчета - 31 декабря отчетного года.

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ  ЗАПИСКА

о реализации муниципальной программы «Сохранение и развитие кадрового потенциала отрасли здравоохранения Вытегорского муниципального района на 2015-2020 годы»

2017 год
Цель программы - обеспечение организаций здравоохранения квалифицированными кадрами.


Задачи: 


1. Совершенствование целевой контрактной подготовки медицинских кадров для отрасли здравоохранения района;


2. Создание материальных условий для привлечения и закрепления медицинских кадров в Вытегорском районе

В рамках муниципальной программы на 2017 год предусмотрены денежные средства в размере 675,0 тыс.руб.

Предоставлена субсидия БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ» на реализацию мероприятий кадровой программы в сумме 675,0 тыс.руб. 

Возврат неиспользованной субсидии БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ» в сумме 40,9 тыс. руб.

Для  решения задачи 1 предусматривается реализация основного мероприятия 1 – создание условий для совершенствования целевой контрактной подготовки медицинских кадров.


Цель мероприятия: - обеспечить поступление выпускников общеобразовательных школ района в медицинские  образовательные организации и обучение в них. 

На выплату стипендии предусмотрены денежные средства в размере 310,9 тыс.руб.  (выплачено по состоянию на 31 декабря 2017 года 270,0 тыс.руб.).

Получают образование в медицинских образовательных организациях по договору о целевом обучении с отработкой в БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ» -   14 студентов, из них: 


с выплатой дополнительной стипендии за счет средств бюджета района - по 4,0 тыс.руб. ежемесячно – 7 человек, из них:


- 3 чел. – медицинские ВУЗы;


- 4 чел. – медицинские колледжи 

С декабря 2017 года – 6 человек. Т.к. одна студентка бросила учебное заведение и расторгла договор с БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ».

Для решения задачи 2 предусматривается реализация основного мероприятия 2 – создание материальных условий для привлечения и закрепления кадров в Вытегорском районе.


1) На компенсацию затрат за найм жилья предусмотрены денежные средства в размере 124,1 тыс.руб. (выплачено  по состоянию на 31 декабря 2017 года 124,1 тыс.руб.).


2) На выплату единовременного пособия предусмотрены денежные средства в размере 240,0 тыс.руб. (выплачено  по состоянию на 31 декабря 2017 года 240,0 тыс.руб.).  


Укомплектованность:


- врачами -
63,3% (32 чел.; 50,5 шт.ед.);

  
- специалистами со средним медицинским образованием – 68,5%  (140чел.; 204,25 шт.ед.) 

1. Количество выпускников общеобразовательных школ района, поступивших в 2017 году в медицинские образовательные организации  и заключивших  с БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ» договор о целевом обучении 3 чел. 


2. Количество молодых специалистов, трудоустроенных в БУЗ ВО «Вытегорская ЦРБ» после окончания медицинских образовательных организаций высшего профессионального образования в 2017 году – 2 чел. 

В 2017 году уволились следующие специалисты:


врачи – 3 чел., из них: 


1) собственное желание в связи с выездом за пределы Вологодской области – 2 чел., 


2) собственное желание в связи с выходом на пенсию – 1 чел.


Приняты на работу:


- врачи – 2 чел.  - врач-хирург, врач-дерматовенеролог.

Внесены изменения в муниципальную программу следующими постановлениями Администрации Вытегорского муниципального района:

- от 17.04.2017 № 319;

- от  02.11.2017 № 788;

- от  18.12.2017  № 989.

Изменения касались изложения в новой редакции Приложения 3 к муниципальной программе «Финансовое обеспечение реализации программы за счет средств районного бюджета».
