Администрация сельского поселения Раменское
Сямженского муниципального района
Вологодской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28.10.2019г.                   № 51
О внесении изменений и дополнений в

постановление Администрации сельского 

поселения Раменское  от 10.09.2010  №79 

В целях приведения в соответствие с федеральным и региональным законодательством некоторых нормативных правовых актов администрации сельского поселения Раменское, ПОСТАНОВЛЯЮ:
        
1. Внести в постановление Администрации сельского поселения Раменское от 10.09.2010 г. № 79 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению должностных лиц сельского поселения и муниципальных служащих администрации сельского поселения Раменское и урегулированию конфликта интересов» (с последующими изменениями и дополнениями)  следующие изменения и дополнения:

       
1.1. Пункт 4 Статьи 1  Положения изложить в следующей редакции:


«4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в  отношении должностных лиц сельского поселения Раменское и  муниципальных служащих  администрации сельского поселения Раменское.   

   
 С согласия данной комиссии гражданин, замещающий должность муниципальной службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами  поселения, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего.


Комиссия в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора  должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора в течении 7 дней со дня поступления указанного обращения, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, а также проинформировать гражданина о принятом решении в течении 3 рабочих дней.»;


1.2.Подпункт д) пункта 1 Статьи 3 Положения дополнить абзацем вторым следующего содержания:

 
«Комиссия в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, обязана рассмотреть письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, а также проинформировать гражданина о принятом решении.».


2.Натоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.
        
3.Настоящее постановление подлежит размещению на сайте Администрации сельского поселения Раменское  http:// www.ramenpos.ru в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

         4. Информацию о размещении настоящего постановления на сайте Администрации сельского поселения Раменское http:// www.ramenpos.ru в информационно – телекоммуникационной  сети Интернет опубликовать в газете «Восход».

 и.о.Главы  сельского поселения                                         О.В.Кустова
