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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ЛАХДЕНПОХСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от  13 июля 2017 г.                                                                                               № 185
г. Лахденпохья

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции на территории Лахденпохского городского поселения на 2017 – 2019 годы

В соответствии с частью 2 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", частью 1.1 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", администрация Лахденпохского городского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по противодействию коррупции на территории Лахденпохского городского поселения на 2017 – 2019 годы (далее – План).

2. Структурным подразделениям администрации Лахденпохского городского поселения, являющимися исполнителями мероприятий Плана, обеспечить реализацию мероприятий Плана.

3. Ознакомить руководителей структурных подразделений администрации Лахденпохского городского поселения  с настоящим Распоряжением под роспись.

4. Опубликовать данное Распоряжение на официальном сайте администрации Лахденпохского городского поселения.

         5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава

Лахденпохского городского поселения               

Р.М. Казымов                                     

Утвержден 
Распоряжением администрации Лахденпохского городского поселения 
          от  «13» июля 2017 года № 185                

План 

мероприятий по противодействию коррупции

на территории Лахденпохского городского поселения на 2017 – 2019 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Обеспечение деятельности Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Лахденпохском городском поселении, подготовка материалов к заседаниям и контроль за исполнением принятых ею решений
	по плану работы Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Лахденпохском городском поселении
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	1.2.
	Разработка и утверждение планов мероприятий по противодействию коррупции в администрации Лахденпохского городского поселения
	до 1 июля 
2017 года
	администрация Лахденпохского городского поселения

	1.3.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов для приведения их в соответствие с законодательством в сфере противодействия коррупции
	по мере необходимости
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	1.4.
	Обеспечение повышения квалификации муниципальных служащих администрации Лахденпохского городского поселения, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	2017 – 2019 годы
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	1.5.
	Анализ эффективности реализации администрацией Лахденпохского городского поселения ведомственных планов мероприятий по противодействию коррупции, подготовка рекомендаций по их корректировке
	IV квартал 
2017 года, 

IV квартал 
2018 года
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	1.6.
	Оказание консультативной помощи лицам, замещающим муниципальные должности в администрации Лахденпохского городского поселения и гражданам по вопросам, связанным с применением законодательства о противодействии коррупции, а также с подготовкой сообщений о фактах коррупции
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	1.7.
	Осуществление контроля за реализацией Плана мероприятий по противодействию коррупции на территории Лахденпохского городского поселения на 2017 – 2019 годы (далее – План), в том числе путем мониторинга эффективности реализации мер по противодействию коррупции, предусмотренных Планом
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	1.8.
	Внесение изменений и дополнений в План
	по мере необходимости
	Администрация Лахденпохского городского поселения

	1.9.
	Представление в Государственный контрольный комитет Республики Карелия информации о реализации планов мероприятий по противодействию коррупции, утвержденных администрацией Лахденпохского городского поселения, об исполнении Плана (за отчетный год)
	ежегодно,

до 20 декабря
	Администрация Лахденпохского городского поселения

	1.10.
	Обеспечение надлежащего функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Лахденпохского городского поселения и урегулированию конфликта интересов
	2017 – 2019 годы
	Отдел организационной работы и правового обеспечения


	1
	2
	3
	4

	2. Совершенствование работы должностных лиц кадровой службы администрации Лахденпохского городского поселения, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	2.1.
	Актуализация перечня конкретных должностей муниципальной службы администрации Лахденпохского городского поселения, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.2.
	Обеспечение представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Лахденпохского городского поселения, должностей руководителей муниципальных учреждений, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения 

	2.3.
	Обеспечение представления лицами, замещающими должности муниципальной службы администрации Лахденпохского городского поселения, руководителями муниципальных учреждений, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	январь – апрель 2018 года, 

январь – апрель 2019 года
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.4.
	Организация размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации Лахденпохского городского поселения, руководителей муниципальных учреждений, и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интер-нет» на официальном сайте Лахденпохского городского поселения и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования
	ежегодно в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.5.
	Организация размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Лахденпохского городского поселения и предоставления для опубликования средствам массовой информации сведений об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), в случаях, установленных законодательством
	ежегодно в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций)
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.6.
	Проведение заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Лахденпохского городского поселения и урегулированию конфликта интересов
	по мере необходимости
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.7.
	Участие в пределах своей компетенции в работе комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Лахденпохского городского поселения и урегулированию конфликта интересов
	на регулярной основе
	администрация Лахденпохского городского поселения

	2.8.
	Организация работы по доведению до граждан при поступлении на муниципальную службу администрации Лахденпохского городского поселения положений законодательства о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за коррупционные правонарушения, о порядке осуществления проверки достоверности и полноты сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.9.
	Организация работы по доведению до лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации Лахденпохского городского поселения положений законодательства о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за коррупционные правонарушения, о порядке осуществления проверки достоверности и полноты сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.10.
	Реализация комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими должности муниципальной службы администрации Лахденпохского городского поселения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	2017 – 2019 годы
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.11.
	Проведение обучающих мероприятий для муниципальных служащих администрации Лахденпохского городского поселения по вопросам заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	I квартал 

2018 года, 

I квартал 

2019 года
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.12.
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими администрации Лахденпохского городского поселения
	июнь – ноябрь 2017 года, 

июнь – ноябрь 2018 года, 

июнь – ноябрь 2019 года
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.13.
	Анализ соблюдения муниципальными служащими администрации Лахденпохского городского поселения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.14.
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы администрации Лахденпохского городского поселения
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.15.
	Осуществление проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающие должности муниципальной службы администрации Лахденпохского городского поселения
	по мере необходимости
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.16.
	Осуществление проверки соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы администрации Лахденпохского городского поселения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции 
	по мере необходимости
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.17.
	Осуществление контроля за    соответствием    расходов    лиц,    замещающих должности муниципальной службы администрации Лахденпохского городского поселения, расходов  их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей доходу  данных  лиц  и  их супруг (супругов) в  случаях и порядке,  установленных законодательством 
	по мере необходимости
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.18.
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	2.19.
	Проработка вопроса о введении мер поощрения муниципальных служащих администрации Лахденпохского городского поселения, сообщивших о факте склонения к совершению коррупционного правонарушения
	III квартал 
2017 года
	Отдел организационной работы и правового обеспечения 

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

	3.1.
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов в соответствии с законодательством
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	3.2.
	Размещение проектов нормативных правовых актов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Лахденпохского городского поселения для обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы


	2017 – 2019 годы
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	4. Реализация антикоррупционной политики в сфере закупок товаров, работ,

услуг для обеспечения нужд Лахденпохского городского поселения, в финансово-бюджетной сфере

	4.1.
	Разработка нормативного правового акта Лахденпохского городского поселения об осуществлении мониторинга закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Лахденпохского городского поселения,  предусматривающего анализ информации о контрактах, в том числе информации о нарушениях контрактов, анализ типичных нарушений законодательства о контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Лахденпохского городского поселения
	в течение 
2017 года
	Отдел экономики и финансов, отдел организационной работы и правового обеспечения

	4.2.
	Оказание методической помощи государственным и муниципальным заказчикам по вопросам осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Лахденпохского городского поселения
	на постоянной основе
	Отдел экономики и финансов

	4.3.
	Анализ информации о заключении и реализации муниципальных контрактов в сфере дорожного строительства, жилищно-коммунального хозяйства, расселения аварийного жилья и иных значимых секторах социально-экономической сферы в целях выявления и пресечения коррупционных правонарушений
	2017 – 2019 годы
	Отдел экономики и финансов

	4.4.
	Представление на заседаниях Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Лахденпохском городском поселении информационно-аналитических материалов о результатах контроля соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
	1 раз в 
полугодие
	Отдел экономики и финансов

	4.5.
	Представление на заседаниях Комис-сии по координации работы по противодействию коррупции в Лахденпохском городском поселении информационно-аналитических материалов о результатах контроля в финансово-бюджетной сфере 
	1 раз в 
полугодие
	Отдел экономики и финансов

	5. Обеспечение прозрачности деятельности органов

государственной власти Республики Карелия

	5.1.
	Обеспечение доступа к информации о деятельности администрации Лахденпохского городского поселения в соответствии с требованиями Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	на постоянной основе
	Отдел организационной работы и правового обеспечения

	5.2.
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