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	Руководитель администрации муниципального образования городского поселения «Усогорск»


                                                                         Ш У Ö М

                                                      П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От  08    октября      2012 года                                                                                           № 104
гп. Усогорск, Удорского района

Республика Коми                                                                                                                         

О мерах по реализации статьи 5 Закона

Республики Коми «О пенсионном обеспечении 

депутатов, членов выборного органа местного

самоуправления, выборных должностных лиц

местного самоуправления, осуществляющих 

свои полномочия на постоянной основе»

Во исполнение статьи 5 Закона Республики Коми «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе» от 30 апреля 2008 года № 24-РЗ, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о порядке обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения и выплаты лицу, замещавшему муниципальную должность согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования и распространяется на лиц, прекративших исполнение полномочий по выборной муниципальной должности после 1 января 2006 г.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МО ГП «Усогорск» и главного бухгалтера администрации  МО ГП «Усогорск».
4. Признать утратившим силу постановление руководителя администрации МО ГП «Усогорск» от 04.03.2009 года № 13 «О мерах по реализации статьи 5 Закона Республики Коми «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе». 
И.о руководителя 

администрации

МО ГП «Усогорск» -                                                                  Н.А. Савельева
Приложение 

к Постановлению руководителя 

администрации МО ГП «Усогорск»

от 08.10.2012 г. N 104
Положение
 о порядке обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения и выплаты лицу, замещавшему муниципальную должность
 Настоящее Положение определяет порядок обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения и выплаты лицу, замещавшему муниципальную должность, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе в муниципальном образовании городском поселении «Усогорск»

1. Лицо, замещавшее муниципальную должность, освобожденное от должности в связи с прекращением полномочий (за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями), имеет право на пенсию за выслугу лет:

1) при замещении муниципальной должности в органе местного самоуправления в Республике Коми не менее четырех лет и при стаже муниципальной службы, исчисленном в соответствии со статьей 2 Закона Республики Коми «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе» от 30 апреля 2008 года № 24-РЗ (далее – Закона  РК от 30 апреля 2008 года № 24-РЗ) :

а) менее 10 лет - в размере двух месячных должностных окладов по замещаемой должности;

б) от 10 лет до 15 лет - в размере трех месячных должностных окладов по замещаемой должности;

в) 15 лет и более - в размере четырех месячных должностных окладов по замещаемой должности;

2) при замещении муниципальной должности в органе местного самоуправления в Республике Коми не менее одного года и при стаже муниципальной службы, исчисленном в соответствии со статьей 2 Закона  РК от 30 апреля 2008 года № 24-РЗ :

а) 10 лет - в размере двух месячных должностных окладов по замещаемой должности;

б) более 10 лет - размер пенсии за выслугу лет увеличивается за каждые 5 лет сверх 10 лет указанного стажа на один должностной оклад по замещаемой должности, при этом максимальный размер пенсии за выслугу лет не может превышать размера четырех месячных должностных окладов по замещаемой должности.

3) при замещении муниципальной должности во вновь образованных муниципальных образованиях поселений в Республике Коми не менее двух лет и при стаже муниципальной службы, исчисленном в соответствии со статьей 2 настоящего Закона:

а) менее 10 лет - в размере одного месячного должностного оклада по замещаемой должности;

б) от 10 лет до 15 лет - в размере трех месячных должностных окладов по замещаемой должности;

в) 15 лет и более - в размере четырех месячных должностных окладов по замещаемой должности.

При этом максимальный размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего муниципальную должность, не может превышать максимальный размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего государственную должность Республики Коми - заместитель Председателя Государственного Совета Республики Коми.

2. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет лицу, замещающему муниципальную должность, включаются периоды замещения:

1) государственных должностей Российской Федерации;

2) государственных должностей федеральной государственной службы, должностей государственной гражданской службы Российской Федерации;

3) государственных должностей Республики Коми;

4) государственных должностей государственной службы Республики Коми, должностей государственной гражданской службы Республики Коми;

5) выборных муниципальных должностей;

6) должностей муниципальной службы, муниципальных должностей муниципальной службы;

7) должностей руководителей и специалистов в органах представительной и исполнительной государственной власти и их аппаратах;

8) должностей руководителей и специалистов в судах, органах прокуратуры и их аппаратах;

9) должностей правоохранительной службы.

3. При исчислении стажа муниципальной службы, требуемого для приобретения права на пенсию за выслугу лет, в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения учитывается следующее:

1) государственные должности Российской Федерации, государственные должности федеральной государственной службы, должности федеральной государственной гражданской службы, должности руководителей и специалистов в судах, органах прокуратуры и их аппаратах определяются в соответствии с федеральным законодательством, применяемым при исчислении стажа государственной службы федеральных государственных служащих для назначения пенсии за выслугу лет;

2) государственные должности Республики Коми, государственные должности государственной службы Республики Коми, должности государственной гражданской службы Республики Коми, выборные муниципальные должности, муниципальные должности муниципальной службы, должности муниципальной службы определяются в соответствии с законами Республики Коми, перечнем наименований государственных должностей Республики Коми, Реестром государственных должностей в органах представительной и исполнительной власти Республики Коми, Реестром государственных должностей государственной службы Республики Коми, Реестром должностей государственной гражданской службы Республики Коми, Реестром должностей муниципальной службы в Республике Коми;

3) должности руководителей и специалистов в органах представительной и исполнительной государственной власти и их аппаратах, замещаемые до утверждения Реестра государственных должностей в органах исполнительной и представительной власти Республики Коми, определяются согласно Общесоюзному классификатору профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов, утвержденному постановлением Госкомитета СССР по стандартам от 27 августа 1986 года № 016, и Справочнику тарифно-квалификационных характеристик по общеотраслевым должностям служащих, утвержденному постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 года № 30.

4. Исчисление стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет производится в календарном порядке.

Периоды службы (работы), включаемые в стаж муниципальной службы в соответствии с настоящим Положением, суммируются.

5. Основным документом для определения стажа муниципальной службы является трудовая книжка. В отдельных случаях допускается установление стажа муниципальной службы, требуемого для приобретения права на пенсию за выслугу лет, на основании справок и иных доказательств, подтверждающих соответствующие периоды службы (работы).

6. Пенсия за выслугу лет не назначается лицу, замещавшему муниципальную должность, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Республики Коми либо законодательством иного субъекта Российской Федерации, либо в соответствии с муниципальными правовыми актами назначена пенсия за выслугу лет или доплата к пенсии, или ежемесячная доплата к трудовой пенсии, или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение, или дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.

7. Право на пенсию за выслугу лет возникает у лица, замещавшего муниципальную должность, после назначения указанному лицу в соответствии с законодательством Российской Федерации трудовой пенсии по старости либо трудовой пенсии по инвалидности, установленной в случае наступления инвалидности I или II группы, но не ранее дня, следующего за днем освобождения указанного лица от муниципальной должности.

8. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из размера должностного оклада по ранее замещаемой лицом муниципальной должности, установленного на день обращения за назначением пенсии за выслугу лет. Максимальный размер пенсии за выслугу лет  лица,  замещавшего муниципальную должность, не может превышать максимальный размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего государственную должность Республики Коми – заместитель Председателя Государственного Совета Республики Коми.

Размеры пенсии за выслугу лет для граждан, проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, увеличиваются на соответствующий районный коэффициент на весь период проживания указанных граждан в указанных районах (местностях):

1) для граждан, проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, расположенных на территории Республики Коми, - в размерах районных коэффициентов, применяемых к заработной плате в соответствии с законодательством Республики Коми;

2) для граждан, проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, расположенных за пределами Республики Коми, - в размерах районных коэффициентов, применяемых к заработной плате в соответствии с федеральным законодательством.

При выезде граждан из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей на новое постоянное место жительства пенсия за выслугу лет выплачивается без учета районного коэффициента.

9. Пенсия за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность, устанавливается по его выбору в соответствии с Законом Республики Коми «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе»  либо в порядке и на условиях, установленных для муниципальных служащих.

При этом право лица, замещавшего муниципальную должность, на пенсию за выслугу лет, назначаемую в порядке и на условиях, установленных для муниципальных служащих, не зависит от наличия у данного лица права на пенсию за выслугу лет в соответствии с частью 1 статьи 1 Закона Республики Коми «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе».

При установлении лицу, замещавшему муниципальную должность, пенсии за выслугу лет в порядке и на условиях, установленных для муниципальных служащих, размер его среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, устанавливается равным 2,3 должностного оклада по ранее замещаемой должности. При этом учитывается предельный размер должностного оклада лица, замещающего муниципальную должность, в зависимости от размера денежного вознаграждения лица, замещающего государственную должность Республики Коми – заместитель Председателя Государственного Совета Республики Коми, установленный приложением к Закону Республики Коми «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе».

10. Решение о назначении пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность, оформляется правовым актом руководителя администрации муниципального образования городского поселения «Усогорск».

Выплата пенсии за выслугу лет осуществляется бухгалтерией администрации муниципального образования городского поселения «Усогорск» (далее – бухгалтерия).

11. Для назначения пенсии за выслугу лет лицо, замещавшее муниципальную должность, направляет в Администрацию муниципального образования городского поселения «Усогорск» (далее - Администрация) заявление по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению.

12. К заявлению лица, замещавшего муниципальную должность, о назначении ему пенсии за выслугу лет прилагаются следующие документы:

1) копия паспорта заявителя;

2) копия трудовой книжки заявителя, копии справок и иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы заявителя, требуемый для приобретения права на пенсию за выслугу лет;

3) справка территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации, выплачивающего трудовую пенсию, о назначении заявителю трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и периода, на который назначена указанная трудовая пенсия.

Оригиналы документов, указанных в подпунктах 1, 2 настоящего пункта, представляются для сверки при подаче заявления лично, в случае направления указанных документов по почте их копии должны быть нотариально заверены.

13. Заявление лица, замещавшего муниципальную должность, о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в Администрации в день подачи заявления (получения его по почте).

Работник ответственный по кадровым вопросам  рассматривает заявление лица, замещавшего муниципальную должность, о назначении пенсии за выслугу лет в течение 3 месяцев со дня его регистрации, при этом:

проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность заявителя, и иным представленным документам;

сличает подлинники документов с их копиями, удостоверяет их, фиксирует выявленные расхождения;

запрашивает в необходимых случаях от органов государственной власти, государственных органов, органов местного самоуправления и заявителя документы, подтверждающие стаж муниципальной службы;

в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения оформляет справку об определении стажа муниципальной службы лица, замещавшего муниципальную должность, по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;

при наличии оснований для назначения лицу, замещавшему муниципальную должность, пенсии за выслугу лет оформляет справку о размере его месячного должностного оклада в соответствии с абзацем первым пункта 8 настоящего Положения по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;

на основе всестороннего, полного и объективного рассмотрения представленных документов готовит проект  решения руководителя администрации о назначении пенсии за выслугу лет либо документы об отказе в ее назначении.

14. При наличии оснований для назначения пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность, работник ответственный по кадровым вопросам  оформляет представление о назначении указанному лицу пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению, готовит соответствующий проект решения руководителя администрации и представляет указанные представление и проект решения с приложением необходимых документов для последующего рассмотрения руководителем администрации.

Решение руководителя администрации о назначении пенсии за выслугу лет в течение 5 рабочих дней со дня его издания направляется заявителю.

На основании решения руководителя администрации  о назначении лицу, замещавшему муниципальную должность, пенсии за выслугу лет работник ответственный по кадровым вопросам  готовит поручение на выплату пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению, которое в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения руководителя администрации направляется в бухгалтерию администрации. 

При отсутствии оснований для назначения пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность, работник ответственный по кадровым вопросам  готовит мотивированный отказ в ее назначении и в течение 5 рабочих дней направляет его заявителю.

15. Пенсия за выслугу лет назначается и выплачивается со дня обращения за указанной пенсией, но не ранее сроков, установленных пунктом 7 настоящего Положения. Днем обращения за пенсией за выслугу лет считается день приема Администрацией соответствующего заявления со всеми необходимыми документами. Если указанное заявление пересылается по почте и при этом к нему прилагаются все необходимые документы, то днем обращения за пенсией за выслугу лет считается дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления данного заявления.

Пенсия за выслугу лет устанавливается на срок, на который установлена трудовая пенсия.

16. Выплата пенсии за выслугу лет, включая расходы по ее доставке и пересылке, производится за текущий месяц за счет средств бюджета муниципального образования городского поселения «Усогорск». Выплата пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность и проживающему на территории Республики Коми, осуществляется в форме разового поручения, а лицу, замещавшему муниципальную должность и проживающему за пределами Республики Коми, - в форме почтового перевода.

17. Размер пенсии за выслугу лет ежегодно увеличивается (индексируется) в сроки и в размерах, установленных для увеличения (индексации) должностных окладов по должностям муниципальной службы в Республике Коми.

Работник ответственный по кадровым вопросам  не позднее 10 дней с даты, с которой производится увеличение размера пенсии за выслугу лет, направляет в бухгалтерию администрации поручение об изменении размера пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению.

18. В случае установления факта необоснованного включения в стаж муниципальной службы, требуемый для приобретения права на пенсию за выслугу лет, отдельных периодов службы (работы) лица, замещавшего муниципальную должность, производится перерасчет размера стажа муниципальной службы с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором обнаружены указанные обстоятельства, либо с даты, указанной судом. Работник ответственный по кадровым вопросам  в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения руководителя администрации об установлении пенсии за выслугу лет в новом размере направляет указанное решение руководителя администрации и выписку из протокола заседания комиссии лицу, замещавшему муниципальную должность. В эти же сроки Работник ответственный по кадровым вопросам  направляет в бухгалтерию администрации поручение об изменении размера пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению 6 к настоящему Положению.

В случае если стаж муниципальной службы, определенный за вычетом необоснованно включенных периодов службы (работы), не дает права на пенсию за выслугу лет, выплата пенсии за выслугу лет прекращается в порядке, установленном пунктом 25 настоящего Положения.

19. Выплата пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность, приостанавливается:

1) при замещении им государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Коми, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности государственной гражданской службы, муниципальной должности муниципальной службы - со дня замещения одной из указанных должностей на период замещения указанных должностей;

2) по истечении установленного срока выплаты трудовой пенсии по инвалидности - на три месяца начиная с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором истек срок, на который установлена трудовая пенсия по инвалидности;

3) при неполучении установленной пенсии за выслугу лет в течение шести месяцев подряд - на шесть месяцев начиная с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором истек указанный срок. Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим подпунктом производится на основании документов, представляемых бухгалтерией.

 20. После освобождения лица, которому была приостановлена выплата пенсии за выслугу лет, от должностей, указанных в подпункте первом пункта 19 настоящего Положения, по его заявлению выплата пенсии за выслугу лет возобновляется в том же размере, в каком она выплачивалась на день приостановления выплаты, либо пенсия за выслугу лет назначается вновь в порядке, установленном настоящим Положением.

Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет производится со дня подачи заявления о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет, но не ранее дня, следующего за днем освобождения заявителя от должностей, указанных в подпункте 1 пункта 19 настоящего Положения.

21. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет, приостановленной по основанию, предусмотренному подпунктом 2 пункта 19 настоящего Положения, производится после представления в Администрацию справки территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации о возобновлении выплаты трудовой пенсии по инвалидности с указанием группы инвалидности, если установленная группа инвалидности даёт право на получение пенсии за выслугу лет, со дня возобновления выплаты трудовой пенсии по инвалидности.

22. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет, приостановленной по основанию, предусмотренному подпунктом 3 пункта 19 настоящего Положения, производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором Администрацией было получено заявление о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет. При этом указанному лицу выплачиваются неполученные им суммы пенсии за выслугу лет за все время, в течение которого выплата указанной пенсии была приостановлена.

23. Во всех случаях после возобновления выплаты пенсии за выслугу лет ее размер подлежит перерасчету за период, в течение которого выплата пенсии за выслугу лет была приостановлена, по основаниям и в порядке, которые предусмотрены пунктом 17 настоящего Положения.

24. Решение о приостановлении и возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность принимается руководителем администрации по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению. Указанное решение в течение 5 рабочих дней со дня его принятия направляется работником ответственным по кадровым вопросам  в бухгалтерию. О принятом решении Администрация в течение 5 рабочих дней со дня его принятия уведомляет лицо, которому приостановлена (возобновлена) выплата пенсии за выслугу лет.

25. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается:

1) в случае возникновения обстоятельств, указанных в пункте 6 настоящего Порядка, - со дня их возникновения;

2) в случае прекращения в соответствии с законодательством Российской Федерации выплаты трудовой пенсии по старости (в том числе досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения Российской Федерации»), трудовой пенсии по инвалидности - со дня прекращения выплаты трудовой пенсии;

3) в случае установления факта необоснованного включения в стаж муниципальной службы отдельных периодов службы (работы), если стаж муниципальной службы, определенный за вычетом необоснованно включенных периодов службы (работы), не дает права на пенсию за выслугу лет, а также в случае обнаружения обстоятельств или документов, опровергающих достоверность сведений, представленных в подтверждение приобретения права на пенсию за выслугу лет, - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором обнаружены указанные обстоятельства.

Решение о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет (за исключением случаев прекращения выплаты трудовой пенсии в связи со смертью получателя пенсии за выслугу лет) принимается руководителем администрации. 

Работник ответственный по кадровым вопросам  в течение 10 рабочих дней со дня установления оснований для прекращения выплаты пенсии за выслугу лет оформляет представление по форме согласно приложению №7 к настоящему Положению о прекращении выплаты указанному лицу пенсии за выслугу лет с приложением необходимых документов, подтверждающих наличие оснований для прекращения выплаты пенсии за выслугу лет, и готовит проект решения руководителя администрации о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет.

В течение 5 рабочих дней со дня принятия решения руководителя администрации о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет главный специалист по кадрам направляет в бухгалтерию поручение на прекращение выплаты пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению, а также доводит его до сведения лица, которому прекращена выплата пенсии за выслугу лет.

Решение о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет в связи со смертью лица, получавшего пенсию за выслугу лет, а также в случае признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим принимается руководителем администрации. Указанное решение в течение 5 рабочих дней со дня его принятия направляется работником ответственным по кадровым вопросам  в бухгалтерию администрации. 

26. Начисленные суммы пенсии за выслугу лет, причитавшиеся лицу, получавшему пенсию за выслугу лет в текущем месяце, и оставшиеся не полученными в связи с его смертью в указанном месяце, выплачиваются членам его семьи, если обращение за неполученными суммами указанной пенсии последовало не позднее чем до истечения шести месяцев со дня смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет. При обращении нескольких членов семьи за указанными суммами пенсии за выслугу лет причитающиеся им суммы пенсии за выслугу лет делятся между ними поровну.

27. Выплата пенсии за выслугу лет восстанавливается при восстановлении в соответствии с федеральным законодательством выплаты трудовой пенсии с 1-го числа месяца, в котором была восстановлена выплата трудовой пенсии.

Выплата пенсии за выслугу лет, прекращенная в соответствии с подпунктом 3 пункта 25 настоящего Положения, восстанавливается в случае надлежащего подтверждения обоснованности включения в стаж муниципальной службы отдельных периодов службы (работы), а также представления документов и наступления обстоятельств, подтверждающих достоверность сведений, ранее представленных в подтверждение приобретения права на пенсию за выслугу лет, с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором Администрацией получены заявление о восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет и все необходимые документы. При этом указанному лицу выплачиваются не полученные им суммы пенсии за выслугу лет за все время, истекшее с даты прекращения выплаты пенсии за выслугу лет до даты ее восстановления.

Лицо, замещавшее муниципальную должность Республики Коми, получавшее пенсию за выслугу лет, установленную к трудовой пенсии по инвалидности, выплата которой была прекращена в соответствии с настоящим Положением, после назначения в соответствии с федеральным законодательством трудовой пенсии по старости имеет право обратиться за назначением пенсии за выслугу лет в порядке, установленном настоящим Положением.

Решение о восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет принимается руководителем администрации в порядке, установленном для назначения пенсии за выслугу лет. На основании решения руководителя администрации о восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность, работник ответственный по кадровым вопросам  готовит поручение о выплате пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению, которое в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения руководителя администрации направляется в бухгалтерию.

Во всех случаях после восстановления выплаты пенсии за выслугу лет ее размер подлежит перерасчету за период, в течение которого выплата пенсии за выслугу лет была прекращена, по основаниям и в порядке, которые предусмотрены пунктом 17 настоящего Положения.

28. Лицо, замещавшее муниципальную должность, получающее пенсию за выслугу лет, обязано безотлагательно извещать Администрацию о наступлении обстоятельств, влекущих за собой приостановление или прекращение выплаты пенсии за выслугу лет, а также влияющих на порядок выплаты и размер пенсии за выслугу лет. В случае если представление недостоверных сведений или несвоевременное представление сведений, предусмотренных настоящим пунктом, повлекло за собой перерасход средств на выплату пенсии за выслугу лет, виновные лица возмещают ущерб в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

29. Работник ответственный по кадровым вопросам  формирует и ведет дело в отношении каждого лица, обратившегося за назначением пенсии за выслугу лет, в которое включаются:

а) заявление и документы, представленные заявителем;

б) справка об определении стажа муниципальной службы лица, замещавшего муниципальную должность;

в) справка о размере месячного должностного оклада лица, замещавшего муниципальную должность;

г) копия решения об освобождении заявителя от муниципальной должности;

д) копии решений о назначении, перерасчете, приостановлении, возобновлении, прекращении и восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет (отказе в назначении пенсии за выслугу лет).

Приложение №1

к Положению

о порядке обращения

за пенсией за выслугу лет,

ее назначения и выплаты лицу,

замещавшему

муниципальную должность

                       Руководителю органа местного самоуправления 

                       от ________________________________________,

                               (фамилия, имя, отчество заявителя)

                     замещавшего должность ______________________

                     (наименование должности муниципальной службы,

                     ____________________________________________,

                       ранее замещаемой заявителем)

                       домашний адрес ____________________________

                       __________________________________________,

                       телефон ___________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    В  соответствии   с   Законом  Республики  Коми «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе» прошу  назначить мне   пенсию  за   выслугу  лет, возобновить мне выплату пенсии за выслугу  лет  к   трудовой   пенсии   по  старости  (инвалидности), назначенной в соответствии с законодательством Российской Федерации о трудовых  пенсиях  (досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»)  (нужное подчеркнуть).

Трудовую пенсию  ________________________________________________________

                                                                                            (вид пенсии)

получаю в ___________________________________________________________________.

(наименование органа, выплачивающего трудовую пенсию)

    При    наступлении    обстоятельств,    влекущих    за   собой приостановление или  прекращение  выплаты пенсии за выслугу лет, а также  влияющих на порядок выплаты и размер пенсии за выслугу лет, обязуюсь   в   5-дневный    срок   сообщить    об  этом   в  Администрацию муниципального района «Удорский».

    В случае переплаты  пенсии  за  выслугу  лет  обязуюсь  внести переплаченную сумму.

"__" ______________ ____ г.                                        ___________________________     

                                                                                                (подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано: "___"________________ ____ г.

_____________________________________________________________________________

 (подпись, фамилия, имя, отчество и должность работника, уполномоченного регистрировать заявления)

Штамп

_____________________________________________________________________________

Расписка-уведомление

Заявление гр._________________________________________на выплату пенсии за выслугу лет принято ___________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления)

____________________________.

       (дата принятия)

К заявлению приложены документы, необходимые для принятия решения о назначении пенсии за выслугу лет, на ___________ листах.

Для принятия решения о назначении пенсии за выслугу лет необходимо дополнительно представить: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(перечислить документы)
(подпись, фамилия, имя, отчество и должность работника органа местного самоуправления, уполномоченного регистрировать заявления)

Приложение № 2

к Положению

о порядке обращения

за пенсией за выслугу лет,

ее назначения и выплаты лицу,

замещавшему

муниципальную должность

СПРАВКА

по определению стажа муниципальной службы 

                                         от _________________ ________ г.

     В соответствии  с  Законом Республики Коми «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе» подтверждаются периоды муниципальной службы (работы), учитываемые при исчислении  стажа муниципальной  службы, требуемого для приобретения права на пенсию за выслугу лет 

_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество лица, стаж муниципальной службы которого определяется)

____________________________________________________________________________,

(наименование муниципальной должности, ранее замещаемой лицом, стаж 

муниципальной службы которого определяется)

по состоянию на ______________________________________________________________

	№ п/п
	Номер записи в тру-довой книжке
	Дата
	Наименование организации, должность
	Стаж муниципальной службы, определенный для исчисления размера пенсия за выслугу лет

	
	
	Год
	Месяц
	Число
	
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего
	
	
	


Руководитель органа 

местного самоуправления               ________________          _______________________

                                                          (подпись)                     (расшифровка подписи)

Главный специалист

 по кадрам                                         ______________                 ___________________    

                                                             (подпись)                                (расшифровка подписи)

Место для печати

Приложение № 3

к Положению

о порядке обращения

за пенсией за выслугу лет,

ее назначения и выплаты лицу,

замещавшему

муниципальную должность

СПРАВКА

о размере среднемесячного должностного оклада

лица, замещавшего муниципальную должность, учитываемого при назначении

пенсии за выслугу лет

    Должностной оклад

___________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего муниципальную должность ___________________________________________________________________________

(наименование должности) 

по состоянию на __________________________

	
	В месяц

(рублей)

	I. Должностной оклад
	

	Дополнительно:

1) нормативный правовой акт (раздел, пункт, подпункт и т.д.), в соответствии с которым установлено денежное вознаграждение;

2) предельный размер должностного оклада лица, замещающего муниципальную должность, в процентах от ежемесячного денежного вознаграждения лица, замещающего государственную должность Республики Коми – заместитель Председателя Государственного Совета Республики Коми;

- в абсолютном выражении
	


Руководитель органа 

местного самоуправления                               _______________         ___________________

                                                                                 (подпись)               (расшифровка подписи)

Зав.отделом бухучета и отчетности                _______________        _________________

                                                                             (подпись)                   (расшифровка подписи)

Главный специалист по кадрам                       _______________        _________________

                                                                             (подпись)                   (расшифровка подписи)

           Место для печати

           Дата составления                    _______________________________________ 

                                                                                  (число, месяц, год)

Приложение № 4

к Положению

о порядке обращения

за пенсией за выслугу лет,

ее назначения и выплаты лицу,

замещавшему

муниципальную должность

Администрация муниципального образования

Городского поселения «Усогорск»

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

о назначении пенсии за выслугу лет

    В  соответствии  с   Законом  Республики  Коми «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе»   прошу назначить пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности)

____________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему муниципальной должность 

_____________________________________________________________________________

                     (наименование должности на день увольнения)

в ____________________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления)

Стаж муниципальной службы составляет _______ лет __________мес. _________дн.

Размер месячного должностного оклада для назначения пенсии за выслугу лет по ранее замещаемой должности составляет ________ руб._______ коп.

Дата прекращения полномочий по муниципальной должности 

«_____» _____________ 20___г.

Основание освобождения от муниципальной должности:

_____________________________________________________________________________

К представлению приложены:

1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет;

2) копия паспорта;

3) копия трудовой книжки;

4) документы,   подтверждающие   периоды,   включаемые   в    стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, в том числе копия военного билета;

5) справка  территориального  органа Пенсионного фонда Российской Федерации,   выплачивающего пенсии,   о  назначении  (досрочном оформлении)  трудовой  пенсии  по   старости   (инвалидности)  с указанием  федерального  закона,  в  соответствии  с  которым она назначена (досрочно оформлена), даты ее назначения (досрочного оформления) и срока, на который назначена трудовая пенсия;

6) справка по определению стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;

7) справка о размере месячного должностного оклада;

8) документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет.

Главный специалист по кадрам                 ____________              _____________________

                                                                          (подпись)                    (расшифровка подписи)

Место для печати

Дата ____________________

           (число, месяц, год)

Приложение № 5

к Положению

о порядке обращения

за пенсией за выслугу лет,

ее назначения и выплаты лицу,

замещавшему

муниципальную должность

Администрация муниципального образования

Городского поселения «Усогорск»

"____"________________ 200___ г.

ПОРУЧЕНИЕ N ______

на выплату пенсии за выслугу лет;

на приостановление выплаты пенсии за выслугу лет;

на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет;

на прекращение выплаты пенсии за выслугу лет

             (нужное подчеркнуть)

Фамилия, имя, отчество

____________________________________________________________________________.

Адрес пенсионера ____________________________________________________________________________.

Выплачивать пенсию за выслугу лет в размере ________________ с __________________

                                                                                                                               (дата)

_____________________________________________________________________________

(указать основание)

Приостановить выплату пенсии за выслугу лет с __________ в связи с_________________

                                                                                        (дата)

_____________________________________________________________________________

(указать основание)

Возобновить выплату пенсии за выслугу лет в размере __________ с  _________________

                                                                                                                             (дата)

в связи с ____________________________________________________________________

(указать основание)

Прекратить выплату пенсии за выслугу лет с _____________ в связи с_________________

                                                                                                                            (дата)

_____________________________________________________________________________

(указать основание)

Главный специалист по кадрам                           ____________        __________________

                                                                                  (подпись)         (расшифровка подписи)

Место для печати

О принятом решении  получателю  пенсии за выслугу лет в письменной форме сообщено:

________________________________.

         (дата, номер извещения)

Приложение № 6

к Положению

о порядке обращения

за пенсией за выслугу лет,

ее назначения и выплаты лицу,

замещавшему

муниципальную должность

Администрация муниципального образования

Городского поселения «Усогорск»

«___»_____________ 200__ г. №_________

ПОРУЧЕНИЕ

об изменении размера пенсии за выслугу лет

    В соответствии с _______________________________________________________________________

выплачивать с «_____» __________  _______г.

____________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность муниципальной службы 

____________________________________________________________________________,

(наименование должности)

в___________________________________________________________________________,

           (наименование органа местного самоуправления)

пенсию за выслугу лет в размере ____________руб. ______________коп.

Руководитель органа 

местного самоуправления                               _______________         ___________________

                                                                                 (подпись)               (расшифровка подписи)

Главный специалист по кадрам                   ___________               _____________________

                                                                             (подпись)                (расшифровка подписи)

Место для печати

О принятом решении  получателю  пенсии за выслугу лет в письменной форме сообщено:

_______________________________________.

         (дата, номер извещения)

Приложение № 7

к Положению

о порядке обращения

за пенсией за выслугу лет,

ее назначения и выплаты лицу,

замещавшему

муниципальную должность

Администрация муниципального образования

Городского поселения «Усогорск»

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет

    В  соответствии  с   Законом  Республики  Коми «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе», на основании подпункта _____ пункта 25 Положения о порядке обращения за пенсией за выслугу лет, ее назначения и выплаты лицу, замещавшему муниципальную должность, утвержденного постановлением главы муниципального района «Удорский» - руководителя администрации района от ___________________ №__________, прошу прекратить выплату пенсии за выслугу лет 

____________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность муниципальной службы

____________________________________________________________________________,

(наименование должности)

в ____________________________________________________________________________,

(наименование органа местного самоуправления)

назначенную _____________________________________________________________________________      (дата назначения пенсии за выслугу лет, дата и номер решения о назначении пенсии за выслугу лет)

Приложение:

Документы, подтверждающие наличие оснований для прекращения выплаты пенсии за выслугу лет.

Руководитель органа 

местного самоуправления                               _______________         ___________________

                                                                                 (подпись)               (расшифровка подписи)

Главный специалист по кадрам                    ___________               _____________________

                                                                              (подпись)                  (расшифровка подписи)

Место для печати

Дата _____________________________

                       (число, месяц, год)

