Муниципальное  образование  "Шангальское"
Устьянского района Архангельской области 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
	четвертого созыва
	 (двадцать пятая сессия)



РЕШЕНИЕ 


	от 27 сентября 2018 года
	№147                                  




Об утверждении квалификационных требований,
предъявляемых для замещения должностей муниципальной службы
 в органах местного самоуправления муниципального образования 
«Шангальское»

В целях обеспечения равного доступа граждан к муниципальной службе, установления единства основных требований к муниципальной службе в органах местного самоуправления муниципального образования «Шангальское», руководствуясь статьей 4 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 7 областного закона от 27.09.2006 № 222-12-ОЗ «О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области», Уставом муниципального образования «Шангальское», Совет депутатов муниципального образования «Шангальское» 
РЕШАЕТ:
1. Утвердить прилагаемые квалификационные требования, предъявляемые для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Шангальское».
2. Опубликовать настоящее решение в муниципальном вестнике «Шангалы» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Шангальское».
3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования.





Глава муниципального
образования "Шангальское"                                                                            С.И.Друганов

Председатель Совета депутатов                                                                                          
муниципального образования "Шангальское"                                               С.М.Добрынский 











Утверждены
решением Совета депутатов 
муниципального образования «Шангальское»
от  27 сентября 2018 года № 147

[bookmark: P39]Квалификационные требования,
предъявляемые для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Шангальское»

	Группы должностей муниципальной службы
	Квалификационные требования к уровню образования
	Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности

	Высшие должности
	высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры[footnoteRef:2] [2:  Квалификационное требование о наличии высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры для замещения должностей муниципальной службы не применяется:
1) к гражданам, претендующим на замещение указанных должностей муниципальной службы, и муниципальным служащим, замещающим указанные должности, получившим высшее профессиональное образование до 29 августа 1996 года;
2) к муниципальным служащим, имеющим высшее образование не выше бакалавриата, назначенным на указанные должности до дня вступления в силу Федерального закона от 30 июня 2016 года N 224-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "О государственной гражданской службе Российской Федерации" и Федеральный закон "О муниципальной службе в Российской Федерации", в отношении замещаемых ими должностей муниципальной службы.
] 

	наличие стажа муниципальной службы не менее четырех лет или стажа работы по специальности не менее пяти лет

	Главные должности
	высшее образование 
	наличие стажа муниципальной службы не менее двух лет или стажа работы по специальности не менее четырех лет

	Ведущие должности
	высшее образование по специальности и направлению подготовки, исходя из содержания должностных обязанностей по соответствующим должностям муниципальной службы

	наличие стажа муниципальной службы не менее двух лет или стажа работы по специальности не менее четырех лет;

для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности


	Старшие должности
	профессиональное образование по специальности и направлению подготовки, исходя из содержания должностных обязанностей по соответствующим должностям муниципальной службы

	без предъявления 
требований к стажу


	Младшие должности
	профессиональное образование по специальности и направлению подготовки, исходя из содержания должностных обязанностей по соответствующим должностям муниципальной службы
	без предъявления 
требований к стажу








