

АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОУМАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЛЕНИНГРАДСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 18.05.2016 года                                                                                                 № 86
поселок Октябрьский



Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими администрации муниципального образования Новоуманское сельское поселение Ленинградского района представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы) и регистрации этих уведомлений


[bookmark: sub_1]В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», в целях предотвращения конфликта интересов на муниципальной службе в администрации муниципального образования Новоуманское сельское  поселение Ленинградского района, п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить Порядок уведомления муниципальными служащими администрации муниципального образования Новоуманское сельское поселение Ленинградского района представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы) и регистрации этих уведомлений, (приложение).
2. Начальнику отдела по общим вопросам администрации Новоуманского сельского поселения Ленинградского района (Черныш): 
1) ознакомить муниципальных служащих под роспись с настоящим постановлением;
2) обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации муниципального образования Новоуманское сельское поселение Ленинградского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Новоуманского сельского 
поселения Ленинградского района                                                           В.А. Белик
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