                                           ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

                                                                                                                                                         к постановлению администрации                                                                                                                                                     Черноморского городского   поселения Северского района                                                                                                                                          
                                                                                                                                                     от 24.09.2018 года № 367
IV. Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников учреждение культуры.
1. Разработка и проведение мероприятий по совершенствованию оплаты труда работников МБУК «Черноморская ЦКС» осуществляются с учетом мероприятий Плана по выполнению поручений и достижению целевых показателей на территории Краснодарского края, утвержденного распоряжением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 29 ноября 2012 года № 1136-р «О мерах по реализации отдельных указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2013 года на территории Краснодарского края».

           Учитывая специфику деятельности учреждений культуры, при планировании размеров средств, направляемых на повышение заработной платы работников, в качестве приоритетных рассматриваются МБУК «Черноморская ЦКС».
2. Показателями (индикаторами), характеризующими эффективность мероприятий по совершенствованию оплаты труда работников МБУК «Черноморская ЦКС», являются:

     Динамика темпов роста средней заработной платы к предыдущему году работников МБУК «Черноморская     ЦКС», повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019год
	2020 год
	2021год

	122,6
	121,9
	107,1
	103,0
	117,0
	120,7
	106,1
	106,5
	100,0


           Начальник финансового отдела                                                   Н.Г.Бойко               

