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АДМИНИСТРАЦИЯ

ЧЕРНОМОРСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

СЕВЕРСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 08.04.2016                                                                                            №114
пгт Черноморский

 Об утверждении Положения о награждении 

Почетной грамотой и об объявлении Благодарности 

главы Черноморского городского поселения 

Северского района
В целях поощрения и упорядочения практики представления к награждению Почетной грамотой и  объявлению Благодарности главы Черноморского городского поселения Северского района,                                     п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Положение о награждении Почетной грамотой и об объявлении Благодарности главы Черноморского городского поселения Северского района.

2.Общему отделу (Янушенко) разместить на официальном сайте и  опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Черноморского городского поселения Северского района Р.В.Барвинко.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава Черноморского городского поселения 
Северского района                                                                               С.А.Таровик

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации Черноморского городского поселения

 Северского района
От 08.04.2016 №114



ПОЛОЖЕНИЕ
о награждении Почетной грамотой и об объявлении

Благодарности главы Черноморского городского поселения 
Северского района

Настоящее Положение определяет цели, принципы и механизмы поощрения граждан, коллективов предприятий, учреждений, организаций независимо от форм собственности и органов местного самоуправления (далее организации) за заслуги в развитии и повышении экономического и духовного потенциала Черноморского городского  поселения Северского района. 

1. Общие положения
1.1. Почетная грамота и Благодарность  главы Черноморского городского поселения Северского района (далее - Почетная грамота и Благодарность) являются формой поощрения и стимулирования граждан, трудовых коллективов, организаций за заслуги в социально-экономическом развитии Черноморского городского поселения Северского района.

1.2. Почетной грамотой и Благодарностью  могут награждаться граждане, трудовые коллективы и организации, осуществляющие свою деятельность на территории Черноморского городского поселения Северского района
2. Основания и условия поощрения Почетной грамотой
 и объявления Благодарности.
     2.1. Основаниями для награждения Почетной грамотой  являются:

2.1.1. Высокое профессиональное мастерство; многолетний добросовестный труд.

2.1.2. Успехи, достигнутые в муниципальном управлении, защите прав человека, развитии экономики и производства, строительстве, науке, технике, культуре, искусстве, воспитании и образовании, спорте, здравоохранении.

2.1.3. Благотворительная деятельность, направленная на достижение экономического, социального и культурного благополучия Черноморского городского поселения Северского района.
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2.1.4. Иная деятельность, способствующая всестороннему развитию Черноморского городского поселения Северского района и повышению его авторитета.

2.1.5. Юбилейные даты для трудовых коллективов и организаций (25 лет и далее каждые последующие пять лет с момента образования).

2.1.6. Юбилейные даты для граждан (по достижении возраста 50 лет и далее каждые последующие пять лет).

2.1.7. Профессиональный праздник.

         2.2. Основаниями для объявления Благодарности являются:

2.2.1. Успешное выполнение отдельных разовых мероприятий, организуемых администрацией Черноморского городского поселения Северского района. 2.2.2. Успехи в трудовой и общественной деятельности.

2.2.3. Активное участие в социально значимом событии.

2.2.4. Выполнение на высоком уровне адресных поручений администрации Черноморского городского поселения Северского района.
2.2.5. Особое отличие при выполнении служебного долга.

2.2.6. Пожертвования на социальную поддержку малообеспеченных граждан, осуществление городских программ, строительство больниц, школ, приютов, культурных и спортивных центров, а также других социально важных объектов.

3. Порядок награждения Почетной грамотой или 

объявления Благодарности.
3.1. Ходатайство о награждении Почетной грамотой или  об объявлении Благодарности подается организациями, расположенными на территории Черноморского городского поселения Северского района, независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, органами местного самоуправления, а также действующими на его территории государственными органами и общественными организациями.

3.2. Ходатайство о награждении Почетной грамотой или об объявлении Благодарности должно содержать подробное описание достижений, служащих основанием для награждения в соответствии с пунктами  2.1 и 2.2 настоящего Положения.

       3.3. К ходатайству о награждении Почетной грамотой прилагаются:

3.3.1. Для трудовых коллективов и организаций при награждении в связи с юбилейной датой - архивная справка о дате образования организации.

3.3.2. Для граждан - характеристика на представляемого гражданина с указанием конкретных заслуг и сведений о трудовой деятельности за 3 последних года, наличии поощрений администрации Черноморского городского поселения Северского района и руководства соответствующей организации, заверенная подписью руководителя и печатью ходатайствующей организации. 
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3.3.3. Лица, награжденные Почетной грамотой, могут вновь представляться к награждению за новые заслуги, но не ранее, чем через 3 года после предыдущего награждения.
        3.4. К ходатайству  об объявлении Благодарности прилагаются:

3.4.1. Для трудовых коллективов и организаций при награждении в связи с юбилейной датой - архивная справка о дате образования организации.

3.4.2. Для граждан - характеристика на представляемого гражданина с указанием конкретных достижений и сведений о трудовой деятельности, наличии поощрений руководства соответствующей организации, заверенная подписью руководителя и печатью ходатайствующей организации.
3.4.3. Лица, награжденные Благодарностью, могут вновь представляться к награждению за новые заслуги не ранее, чем через 1 год.
3.5. Ходатайство на имя главы Черноморского городского поселения Северского района о награждении Почетной грамотой или об объявлении Благодарности направляется в администрацию Черноморского городского поселения Северского района  не позднее чем за 14 дней до планируемой даты вручения с приложением документов, указанных в пунктах  3.3 и 3.4 настоящего Положения, и подлежит рассмотрению в двухдневный срок со дня их поступления.

3.6. Глава и заместитель главы администрации Черноморского городского поселения Северского района вправе лично инициировать вопрос о награждении Почетной грамотой и Благодарственным письмом.

3.7. В награждении Почетной грамотой, объявлении Благодарности может быть отказано в случаях:

3.7.1. Непредставления документов, указанных в пунктах 3.3 и 3.4 настоящего Положения.

3.7.2. Несоответствия граждан, трудовых коллективов, организаций требованиям, указанным в пунктах 2.1 и 2.2 настоящего Положения.

3.7.3. Несоблюдения сроков представления ходатайств, указанных в пункте 3.5 настоящего Положения.

3.8. Общий отдел  Черноморского городского поселения Северского района издает распоряжение о награждении Почетной грамотой или об объявлении Благодарности.

3.9. Почетная грамота или Благодарность подписываются главой Черноморского городского поселения Северского района, заверяются гербовой печатью.

3.10. Почетная грамота или Благодарность вручаются лично руководителю награждаемого коллектива или награждаемому гражданину в обстановке торжественности и гласности главой Черноморского городского поселения Северского района либо по его поручению иным лицом.
3.11. В трудовую книжку и личное дело работника вносится соответствующая запись с указанием даты и номера распоряжения о награждении.
Начальник общего отдела                                                         Н.В.Янушенко
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Приложение 
к Положению о награждении Почетной грамотой
 и об объявлении Благодарности главы
 Черноморского городского поселения 

Северского района
 
                                                       Главе Черноморского городского поселения
Северского района

_______________________

ХОДАТАЙСТВО

Прошу Вас рассмотреть кандидатуру _________________________________________

(указывается фамилия, имя, отчество,

___________________________________________________________________________

должность, место работы кандидата на награждение)

для  награждения Почетной грамотой или об объявлении Благодарности главы Черноморского городского поселения Северского района
за ________________________________________________________________________

(основание представления к награждению)

Приложение:  наградной лист характеристика  с указанием конкретных заслуг и сведений о

трудовой деятельности.

Руководитель организации,

предприятия, учреждения и т.д.  ______________   __________________________

(подпись)               (Ф.И.О.)
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                                                                                                                Главе Черноморского 

городского поселения

Северского района

______________________

ХОДАТАЙСТВО

Прошу  Вас  рассмотреть  ходатайство  о   награждении Почетной грамотой или об объявлении Благодарности главы Черноморского городского поселения Северского района коллектива (организации)
___________________________________________________________________________

                        (наименование организации)

за ________________________________________________________________________

                  (основание представления к награждению)

 Приложение:   сведения   о   социально-экономических,  научных  и  иных

достижениях,  при  награждении  в  связи с юбилейной датой - справка о дате

основания организации.

Руководитель организации,

предприятия, учреждения и т.д.  ______________   __________________________

                                  (подпись)               (Ф.И.О.)
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НАГРАДНОЙ ЛИСТ
1.Ф.И.О.______________________________________________________________________
2.МЕСТО РАБОТЫ ____________________________________________________________
3.ДОЛЖНОСТЬ_______________________________________________________________
4.ОБРАЗОВАНИЕ (учебное заведение, год окончания, специальность) ________________

_____________________________________________________________________________
5.ДАТА РОЖДЕНИЯ___________________________________________________________
6.СТАЖ РАБОТЫ (общий)______________________________________________________ 
7.СТАЖ РАБОТЫ  (в коллективе) ________________________________________________
8.ИМЕЮЩИЕСЯ НАГРАДЫ, ГОД ______________________________________________
9.ХАРАКТЕРИСТИКА ПРЕДСТАВЛЯЕМОГО К НАГРАДЕ (за последние 3 года) ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
