	Приложение №5
к Положению утвержденному   
постановлением  

главы городского поселения Тельминского 
муниципального образования
№ 64 от «27» октября 2009 г.



Личная карточка

лица, включенного в кадровый резерв на должность

муниципальной службы администрации городского поселения 

Тельминского муниципального образования 

_________________________________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления)

1. Фамилия ______________________________________________________________________________
    Имя         ______________________________________________________________________________

    Отчество ______________________________________________________________________________
2. Число, месяц, год рождения  «____»___________________ _______ г.
3. Место рождения _____________________________________________
	4. Гражданство
	

	5. Знание иностранного языка
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	наименование
	 
	степень знания

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	наименование
	 
	степень знания


6. Сведения об образовании   _____________________________________
	 
	 
	 
	среднее (полное, общее), начальное профессиональное, среднее профессиональное, высшее профессиональное

	
	 
	 
	 

	Наименование образовательного учреждения
	Документ об образовании, о квалификации или наличии специальных знаний 
	Год окончания

	 
	наименование
	серия
	номер
	 

	
	 
	

	Квалификация по документу об образовании
	Направление или специальность по документу

	 
	 
	
	 

	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Наименование образовательного учреждения
	Документ об образовании, о квалификации или наличии специальных знаний 
	Год окончания

	 
	наименование
	серия
	номер
	 

	
	 
	

	Квалификация по документу об образовании
	Направление или специальность по документу

	 
	 
	
	 

	
	
	
	

	 

	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

 

 

	Послевузовское профессиональное 
	 
	
	

	образование
	 
	 
	аспирантура, адъюнктура, докторантура
	 
	

	Наименование образовательного учреждения
	Документ об образовании, номер, дата выдачи
	Год окончания

	 
	 
	 

	 
	 
	

	 
	Направление или специальность по документу

	 
	 

	 
	
	 


	7. Повышение квалификации 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Дата
	Вид повышения квалификации
	Наименование образовательного учреждения, место его нахождения
	Документ (удостоверение, свидетельство)
	Основание

	начала обучения
	окончания обучения
	
	
	наимено-вание
	серия, номер
	дата
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8. Профессиональная переподготовка 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Дата
	Специальность (направление, профессия)
	Документ (удостоверение, свидетельство)
	Основание

	начала перепод-готовки
	окончания перепод-готовки
	
	наименование
	номер
	дата
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	9. Награды (поощрения), почетные звания 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Наименование награды (поощрения)
	Документ

	
	наименование
	номер
	дата

	1
	2
	3
	4

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


   10. Выполняемая работа с начала  трудовой  деятельности  (включая учебу в  высших  и  средних  специальных  учебных заведениях,  военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).

        При заполнении данного пункта  необходимо  именовать  учреждения, организации, предприятия так как они назывались в свое время,  военную  службу записывать с указанием должности и номера воинской части

	Месяц и год
	Должность с указанием учреждения, организации, предприятия (независимо от собственности и ведомственной принадлежности)
	Местонахождение учреждения, организации, 

предприятия

	вступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


11. Стаж  работы:
      11.1 Общий                                       ____________ дней ________ месяцев  _________ лет 

       11.2  На муниципальной службе    ____________ дней ________ месяцев  _________ лет 

       11.3  На руководящей должности   ____________ дней ________ месяцев  _________ лет 

12. Семейное положение ____________________________________________________________________
	13. Состав семьи:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Степень родства
 (ближайшие родственники)
	Фамилия, Имя, Отчества
	Год рождения

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	 
	 
	 


14. Отношение к воинской обязанности и воинское звание ______________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	15.     Паспорт 
№:
	 
	
	
	Дата выдачи
	

	Выдан
	

	 
	наименование органа, выдавшего паспорт

	16. Адрес места жительства:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	По паспорту
	_________________________________________________
_________________________________________________

	 
	
	

	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Фактический
	_________________________________________________
_________________________________________________

	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Дата регистрации по месту жительства
«______»_____________ 200__г.
	 
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 


17.
Номер телефона:  дом.:_______________________раб.:_________________сот.:______________________

Иной вид связи:_________________________________________________________________________ 
18. Включен в кадровый резерв на должность муниципальной службы администрации городского поселения Тельминского муниципального образования

_________________________________________________________________________________________

19. Дата включения в кадровый резерв на должность муниципальной службы администрации городского поселения  Тельминского муниципального образования  «____»____________________  __________ г.
20. Основания для включения в кадровый резерв  на должность муниципальной службы администрации городского поселения Тельминского муниципального образования __________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________
         Распоряжение главы администрации городского поселения Тельминского муниципального образования о включении в кадровом резерве на должности муниципальной службы  администрации городского поселения Тельминского муниципального образования   №_____ от «__»_______ 200___г.

     21. Сведения о подготовке лица, включенного в кадровый резерв на должность муниципальной службы администрации городского поселения Тельминского муниципального образования :

     21.1. Переподготовка, повышение квалификации ____________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
  21.2. Другие формы подготовки _____________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
 21.3.Заключение по результатам подготовки __________________________________________________

_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
Должностное лицо, ведающее 

кадровыми вопросами в 

администрации городского 

поселения Тельминского 

муниципального образования 
_______________________      _____________   _____________________






 (должность)                   (подпись)         (фамилия и инициалы)

Лицо, включенное в кадровый резерв 
     _____________   _____________________




                                     (подпись)         (фамилия и инициалы)

"__" ____________ 200__ г.

    22. Дополнительные сведения:

    22.1.  Назначение кандидата на должность муниципальной  службы:
              Основание _______________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Дата поступления           

                                 "
	 
	"
	 
	200_ года
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Распоряжение         №
	 
	от 
	 
	200_ года
	 


  22.2. Исключение кандидата из кадрового резерва:  
          Основание _______________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Дата исключения          

                                 "
	 
	"
	 
	200_ года
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Распоряжение         №
	 
	от 
	 
	200_ года
	 


Должностное лицо, ведающее 

кадровыми вопросами в 

администрации городского 

поселения Тельминского 

муниципального образования 
_______________________      _____________   _____________________





 (должность)                   (подпись)         (фамилия и инициалы)

Лицо, поступившее на муниципальную службу    _____________   _____________________




                                               (подпись)         (фамилия и инициалы)

Лицо, исключенное из  кадрового резерва            _____________     _____________________




                                               (подпись)         (фамилия и инициалы)

"___" ____________ 200__ г.

