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РЕЕСТР

Муниципальных должностей по Смоленскому муниципальному образованию
Составлен в соответствии с Приказом Министерства экономического развития, труда, науки и высшей школы Иркутской области
от 28 ноября 2012 №57-мпр
"Об утверждении методических рекомендаций по определению численности работников местной администрации (исполнительно-распорядительного органа муниципального образования) в Иркутской области" пункт 31.
Классификация должностей муниципальной службы

Должности муниципальной службы подразделяется на следующие группы:
1. главные должности муниципальной службы;

2. ведущие должности муниципальной службы;

3. старшие должности муниципальной службы;

4. младшие должности муниципальной службы.
Соотношение должностей муниципальной службы в Администрации Смоленского муниципального образования
1. Главные должности

Заместитель главы Смоленского муниципального образования - 1 ед.

3.Ведущие  должности
Начальник  ФЭО Администрации  - 1. ед

4.Старшие должности

Начальник отдела   -  2. ед

5.Младшие должности

Главный специалист   - 4,5 ед

Реестр муниципальных должностей  и наименование организующихся  отделов разрабатывается и составляется начальником финансового отдела муниципального образования и утверждается  Постановлением Главы.
