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I. Общие полож ения
. ■ ■ ' ■ v ' к ^ Н Н |

■ ■ '

ц ЕЛЬ

Всероссийский конкуре среди команд развития сельских населённых
пунктов (далее  Конкурс) проводится с целью отбора команд развития для
ра 'работки и реализации проектов комплексного ре витая сельского 
населенного п ункта*.

З А Д А Ч И

* выявление и сГч р информации о командах развитая сельских 
населённых пунктов в Российской Федерации;

■ оценка потенциала сельских населённых пунктов и команд
развития;

* сравнительная о и е ч к , гражданской активности сельского 
населения и местных с о о б щ а  та по регионам Ро i шщкой Федерации.

О Р Г А Н И З А Т О Р

Общероссийская молодёжная общественная организация. «Российский 
союз сельской молодёжи» (далее - РССМ).

Конкурс реализуется в рамках проекта Iи куб пор  < пегих
инициатив» с использованием гранта Президента Российской Федерации 
на развитие гражданского общества, предоставленного Фондом
президентских грантов.

Информация о результатах Конкурса, его участниках 
и победителях публикуется на сайте www.rssm.su.

’ под сельским населённым пунктом в данном Положении донимается отдельный 
сельским населенный пункт или муниципальное образование, включающее несколько 
нас ел е ни ых п v нктов

екумёнт еаадан в о с тр е н н о й  ферм®, № Ш 2Ш Ш Ш Ш тЩ ^ 12(Ш $1сгю лнитель:Л япков  А.в. Ш ПРАВИТЕЛЬСТВ 
ЛЕНИ НГРАДСКС
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II. условия участия
■' - м

У Ч А С Т Н И К И

Граждане Российской Федерации, объединенные в команды развития 
сельских населённых пунктов, представившие заявку согласно 
Приложению 1 настоящего положения.

К О М А Н Д А  Р А З Е  I 1' 1Я

Под «командой развития» в шшгом К- н рее понимается команда, 
удовлетворяющая следующим усл< ид* им:

А имеющая общие цели в области развития населённого пункта;
А включающая от 7 до 10 человек из числа представителей 

администраций, он т е с а .  гражданского общества, работников 
значимых социальных объектов и других.. Постоянное проживание, 
регистрация членов, команды развития в данном населённом пункте, 
муниципальном образовании или регионе не являются условиями 
участия в Конкурсе:

А имеющая лидера (руководителя) команды, счл ществляющего 
руководство и координацию деятельностью и обеспечивающего 
взаимодействие с организационным комитетом Конкурса, i  г 
дальнейшем, в случае отбора лтл участил в проекте «Инкуб и >р 
сельских ш п ш ч д ш в » , е командой проекта;

А представившая рекомендацию к участию в Конкурсе от органа 
местного самсу правления муниципального образования, к которому 
относится насе. юнный пункт.

Рабочим языком Конкурса является русский я з ы к   государствен шш
язык Российской Фе юра и ни.

екумент воздан в электронной ферме, № 2№ 2Ш даШ ®1$п^й12£М $1сполнитель:Ляпков А.в.
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III. Порядок проведения и сроки

Э Т А П Ы

П ер вы й  этап  (до 13 января 2019 года)   подана, заявок согласно
Приложению 1 через сайт www.rssni.si!.

Второй этап  (до 31 января 2019 года)   оценка представленных
материалов, отбор конкурсной комиссией команд развития -  победителей 
Конкурса.

д о п о л н и т е ) I b H O

Дополнительно к заявке на участие в Конкурсе необходимо 
до 1.3 января 2019 года, отправить на электронную почту 
skharakhashyaiKH rssm.su (в теме письма указать «Конкурер е г и о н  на тшше 
населенного пункта»}:

* скал-копию jKku'icii w с юного письма к участию в Конкурсе за по.шиеью 
главы администрации ммзюпна паи ю  обрею т лия /приложение 2):

■ заполненную сачеп  и1 lp  > коз „ н im (приложение 3) и скан-копию согласия 
<•>6 обржч I ю перс€ша;п,ны\ с ч н . ’ v (приди i сипе 4):

* г: [к л пени у  к» i ар t к п о с т  аотеппиа м пасс кчпкяо пункта (приложение 5 );

* документы, п о п и т ы  плолдие и ш д о т и п я ю и ш е  ллипые, внесённые  
в регистрационную форму ны у о ю н х н и е  ‘аяш пелчг

■ презентацию команды и/или и слей усилим в конкурсе, планируемо! о к 
реал и ;ацпн проекта в формате Powerl'oml п ,п ыпеоролика (до 20 слайдов 
ила uioe.n.hot iа о до 3 минут),

Конкурсная комиссия вправе з а п р е т и t ш  дополнительную 
информацию у у ч а т  и к ков Конкурса, органов м е д н ш о  самоуправления, 
органов государственной власти субъектов Российской Федерации, 
общественных обье шнеппп и других сторон н получать pa пояснения, 
дополнения и отзывы по представленным конкурсным материалам.

Команды развития победители Конку j к  i принимают на се С i
обязательство участия во всех мероприятиях пр >u 11 «Инкубатор сельских 
инициатив» в течение 201.9 года и. подписывают соответствующее 
соглашение с организаторами проекта. В случае отказа победителя 
Конкурса от участия в. мероприятиях, проекта «Инкубатор сельских 
инициатив», конкурсная комиссия может принять решение о признании 
победителем другого участника Конкурса,.
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IV. К ритерии

К Р И Т Е Р И И  О Т Б О Р А  К О М А Н Д -П О Б Е Д И Т Ш 1Е Й

■ соответствие 1 ребоканпя конкурса;

■ наличие в команде представителей местных и региональных 
органов власти, представителей бизнеса, представителей общественных 
инициатив, образовательных и культурных, учреждений, активистов 
и известных личностей. Представ и к \  ;и \ ка лшных. секторов должны 
занимать руководящие позиции и имел» право принимать решения от лица 
представляемых организации;

■ понимание командой возможностей развития территории 
на основе имеющихся ресурсов и компетенций;

■ -i 1 1 ц опыта реализации проектов и успешных инициатив 
в команде:

■ готовность к привлечению ресурсов для оеализашш проекта 
развития (гранты инвестиции, пожертвог.лшп, тр \ ю ос и материальное 
участие жите, т.д.);

■ наличие опыта успешного г > п шпчества с РССМ.

Конкурсная комиссия оставляет за собой право вносить 
дополнительные критерии оценки.

екумент еездан s алектрениой ферме, № Ш Ш Ш Ш Ш юозг*2ЮСЙФ1 $1сполнитель:Ляпков А.В. н а3 ма Лтяииш 4Ф ЪГ\*Ш ЙЙ.Йб ШШПРАВИТЕЛЬСТВ
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V. Оргкомитет и конкурсная комиссия

О Р Г А Н И ЗА Ц И Ю ! П 1Ы Й K O M I  I I Ы

формируется на базе центрального аппарата Общероссийской 
молодсж!Ю1} общественной организации «Российский союз сельской 
молодежи».

Оргкомитет распространяет ич)|юрмацию о Конкурсе, принимает 
и обрабатывает заявки у ч а т  пиков, обеспечивает формирование 
конкурсной комиссии и её работу, взаимодействует с участниками 
и другими, сторонами по всем вопросам' проведения Конкурса.

К О Н К У Р С Н А Я  К О М И С С И Я

формируется с целью оценки поступивших заявок и определения 
победителей Конкурса.

В состав конкурсной комиссии включаются (по согласованию) 
представители Совет а Федерации и Государственной Думы ФС РФ, 
Минсельхоза России. М инэкож п р а ,вития России, Росмододёжи, 
Общ ественной палаты России, РССМ и др. Состав конкурсной комиссии 
утверждается организатором Конкурса.

Конкурсная комиссия осуществляй- ( оценку предо кшлениых 
участниками магерпалов согласно экспертному листу, > шержлепному 
организатором Конкурса, включающему критерии по п„ 4 настоящего 
Положения.

Итоги Конкурса оформляются прото] i 1 >м, который подписывается 
председателем и секретарем заседания конкурсной комиссии.
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VI. Итоги конкурса

П О Б Е Д И Т Е  III К О Н К У Р С А

Команды развития -  победители Конкурса:

пройдут обучение меж р. неродного (Ьорхшы е февраля по октябрь 2019  года 
в рамках образовательной про! рамчы по мы in. j ра !ьпым темам: апи.ш; ситуации на 

сельской территории, определение флагхыпсли' о ресурса сельской территории.; 

проектирование территории: в мммосвязь б i г ш ес - воз.ч ожн остсй, ти ара  структуры.
информационной открытоеjп. t ржкдш.ской а к i и в и о ы и: ресурсное обеспечение п р о ем а  

ратаи:ни территории:
S  получат ткснертную uu > u.p <д ' о  j am  о п ,с с -ж е п е р ю в ,  р\ ководитслен

межд' р шых проектов для се и сын (к ее je ,лн 1 s ,в перри lopmi. > к  успешно
реал и от hi ! программы развитие, дмнепел „ паре дач о хрошы:

S  получат менторску.о п о  1 10 *. i и д о Jo p e K o e  сопровождение
но разработке и реализации н|лд 01 . ми д ж ч о ю  ра тлптш своих сельских
населенных пунктов:

S  примут уч£д л с 1 оЧ1 ы I -с Ci. v' [ л\ с v ч ч > нем федеральных и региональных
компании с целью но и и  л пы.сс 1,0 ш 1 ppiiiopini;

S  получат дни ч> , ц<к\' а д е  i •

’б будут нрнтладыаи к еструднн-icvа д  с зарубежными командами развития
территорий и реализации совместных проектов:

S  представят итоги своей работы в ранках Форума сен.еклх пшщпанш, 
который пройдёт в октябре 2019 s л ы в сыном из счбьеккчя Российской Фо ырашш.

В целях ш рал’пр! ншч пса  штатов развшия сельских наведённых m»n in  
с победителями \> \ к д ч  1 г идлп i с сентября но ноябрь 2010 и та бс.кч m oiv дна 
иресс-тччзпференция, а. также изготовлен видеоролик проекта.

У Ч А С Т Н И К И  К О Н К У Р С А

ч ч 1 материалы соответствуют Полотыми:}, получают электронные 
сертификаты.

К о н та к тн ая  и н ф о р м ац и я  организаторов:
Адрес: 107078, г. Москва,
Большой Харитоньевский пер., д. 21. стр. 1, комн. 11.
Э л ектр о н н ая  почта: rssm  а  inbox.ru.

Официальный сайт www.rssm.su.
Координатор конкурса: С еш ей Харахашян. {495) 608-61-03,
8-905-453-1156. skharakhashyan и issrn.sn

7 ш я ш

;ум§нт еаздан в электронной ферме. Na 0№ 2Шдай1<Втагй^12£Ш^сполнитель:Ляпков А.в.
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П рилож ение 1

Структура регистрационной формы 

(доступна по ссылке на сайте rssm.su)

Субъект Российской Федерации

Наименование му нмциналытот о образование (района, городского округа) 

Сельское поселение (наименование мушшииалыют о образовании)

Населённый пункт

Количество жителей населённо! о пункта

Краткие исторические сведения и социально-экономическая характеристика 
населённого пункта

Состав команды развития 
ФИО (полностью) Роль или функция Место работы и Телефон (моб.),

в команде (если должность или род электронная
можно выделить) деятельности почта

  ________ __________i Лидер  ________  _ j .. ........... L________________

Краткая информация о реализованных командой или отдельными её членами 
проектах, направленных на развитие населённою пункта (при наличии) -  цели, 
результаты, сроки

Описание целей команды, планируемого к реализации проекта развития 
населённою пункта (при его наличии)

Привлекаемые к реализации планируемо! о проекта развития ресурсы (т ранты, 
инвестиции, пожертвования, трудовое и материальное участие жителей и г,д.)

Перечень прилагаемых к заявке рекомендательных инеем, подтверждающих и 
дополняющих документов, ссылки на материалы, размещённые в сети интернет

8
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П рилож ение 2

Образец реком еадаiе.j.->ного письма к участию в Конкурсе 
(отправляю на skharakhaahvait1 а rssm.su )

В конк\реп \ ю комиссию 
В сер ост HiicKoi о конкурса 

среди команд развития 
сельских пасе.le i ' 11ых пунктов

Рекомен i\ [0  кимьп i\ развития Ивановски го •кого поселения
Ивановского района Ивановской области к х ч аы о ы  во Всероссийском 
конкурсе спс ли команд развития сельских населенных пунктов.

Сое шг. кимащ ы:
1) Петров Петр Петрович, глава адмгшиетраид сельского 

поселения (лидер команды. гел. 8-000-tK)<M)0-0Or.
2) Фёдоров Фёдор Фёдорович - ружн v mi ель 0 (  JO «Компас»;
3) Васильева Василиса Васильевна p \i оводш е.н  молодежного 

ы.пженпя «Крыльям
4) А р к  1 ’в Цн ч‘ч* Артёмович руко о ш ю ль Д К «Рассвет»:
5} Cepm f I р ей Серюсвпч к к о в о н ч ел ь  ООО «Всходы»;
6) Викторова Виктория Ьш  зровиа   директор аграрного

техникума:
7) .Александров Александр Александрович   руководитель

ансамбля «Цветы»;
8) Алексеев Алексей Але* п  замес ште?ь главы

администрации поселения по окош и чс;
9) Михайлов Мпчан t М ихайлович - специалист по i ш  

молодёжи a.TMiihiicip: ции поселения.
Администрация Пшшовекого сельского поселения готова оказать 

содействие в работе команды в рамках проекта «Инкубатор сельских 
инициатив» в 201.9 году.

Глава Администрации
Ивановского сельского поселения Петров П.П.

о

екумент раздан в алактрвнней ферме, № й № ^ Ш Ж & г а № № й < Ш Ш п о т т е п ъ : П я т о в  А.В. ПРАВИТЕЛЬСТВ
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П рилож ение 3

Форма анкеты .лидера k<>v m нл 
(отправлять на skharakhash\ar а issm.su )

Анкета Фамилия Имя От ч ест во (в роди тел-ном падеже) 

1, Общие сведения

Фамилия Имя Ошествп
(ПОЛНОСТЬЮ I! в

и меш! гс.: ы ю.м s!а, 1сжс)
Дата п м е с т  рождения
Ceucmюе положение.

наличие дс1си
Адрес ры иегратш я 

проживания
Телефон мобильный

E-mai!

фото

2, Образование (высшее, профессиональное)

Год
поступления

Год
окончания

1 кшмеповшше учебного 
заве, юн 1 ы , ера куз t ь i ст. о где: i с и и е 

(очное, заочное)

Специальность,
квалификация,

ЛГ ди изюма, дата выдачи

Э. Дополнительное образен i не

.Дата (год)
начала

: Дата Ti зо д) 
окончания.,'

13олноедтазваите ..'. 
(не|з«1Ш1йтовка5 .иовышепие .!; - 

квшифякации» талшейсМ) часов,: 
аширайтура,. сшшары.

. (дрй:й1шг'’и)».местбл1рав(гденйя. :

Специальное гь. 
квалификация,

Ме евидеч е. i ьез ва. да i а
выдачи

10
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4 . Три и  ! ом с т а ж  и опыт р а б о т ы  

Г оды Наименование организации, должность, подученный опыт работы, достижения

5 . Служба в вооружённых силах* о р г а н а х  безопасности и правопорядка

Период к моего службы. род войск, лоджиоед ь.'воииекое чванно

6. Работа на выборных должное гях (депутатство)

. . Период, долж ность., , ' .

7, Уч:нчш.‘ в рабою коллы пильных, еш члжиельиых органов, (тье.нш еш ш , 
нар s mi. движении, некоммерческих <»pi шш шшш. тлене i во в обшес! венных

ор| атоагш яж

Н аим ено вани е  оргшнпащш. п ер и о д  участия.в ее деатеяьнбе^^^

8. Проектная деятельность (руководящая, координирующая, исполнительская}

Период, ста) ус участия. шшменовшшс и рос к га

9, Д о н е л н и т е л ьиые сч иш и

1 осударетвснные награды, 
иные награды н лиакп 
отличия <
Увлечения, интересы, хобби
Сильные стороны
Другая информация, 
гсоторую 13ы 5ы хо] ели 
сообщи 1 ь

(умвнт ееэдан в аяектранней ферме, № Й№2№®Ш®1дтссгй$213СЙ®1^сполнитель:Ляпков А.В. 
-» аъ яа ал> яа.аа Ш ПРАВИТЕЛЬСТВ 

ЛЕНИНГРАДСКС



П рилож ение 4

Ф орм а согласия на ю ю  Ф отку данны х 
-копию  отправлять  на sk  1.1 a ra k h a s h v a n u i  rssm .su  )

С О ГЛ А С И Е  

НА О БРА Б О Т К У  П Е РС О Н А Л Ь Н Ы Х  Д А Н Н Ы Х

Я.

iiaciiop' выдай

адрес решслращш:
даю свое согласие на обработку в Общероссийской общественной организации
«Российским сою; ее ндкой мо ю ю,..ч» моих персональных данных, указанных в 
заявке н с.чгро: о щ к  юных догчмилах на Всероссийский конкурс среди команд
развития ее юл.их ra w  Умных пунктов.

Я  ,.чл1и Ю  ultWO Ма щ I i! (Ч ан Ю К PU чЫ ч чыч кип ыч ИСКЛЮЧИТСЛЬНО в
целях, и «шюи \кикич ue i м ц ищи i иногда

П а сп я щ е  ео« к „ие и д  .nu.tp чей--. ' ной ил ос >пь <. чтение д е й е т ш  в 
ом юны щи мою иепс ч .а н ч ы 4 ннч ыч ы к-рью ь < мм щмы щя .нчч ижеппя 
уха юных выше целей, включая очм аира.ш'дл m  coop, сисю м еш кишки 
Ши он юнце, хранение, уточьлше п»\ю г ю ты . u дюисциер использование, 
ьеге ‘ -чу третьим иным пя Ova.iCi.ii юни > юле вин но о б м ет  информацией,
ои ч'чивание. б.юкдрщкшие Нортоне и i л „каюк а ыкже оеущеывление
л к ч ч ' иных .спелюп. пре пю.ьч рема о ю.ылмющим щ-лашо ыгелымном 
Российской Федорашш.

Я  иронифор.мцрог.ш чо> Общероссийская ю . и  южная оГчиесмвеии'ля 
ор ш ацня Фоесппи-ни сочч CC'ibCS.OH Ю С К11> i tlpilHi HpVCI
ч r»pj ii> K.y M04\ mpcir'l I ]ьш,!.\ In ИНЫХ V ССХУПЫ. ишп тнвунмшм
.ш «ни шельетвом Росешнч.ий Фе юрашш как неаакпгаи’ .и ю дым. шк и
аыч• - а 11 г;ир<)за1 и] 1 .n 1 cl IкччТ1 \I и.

д а н н ы х  t ш г i счеты  срока хр.шиы . п п ф ч гм и ш ш ,
Д шиос с is и1 с; 1C можс • <ы к о т д а н о  в любой момент по моему 

пнеьмл ном\ , а ч . ,  ьчп ю
Я  подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую но собственной воде и 

в своих интересах.

-кнчид ыч н и к  дею лзус! до достижения целей I иреоотки ТЩДЬНЫХ
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П рилож ение 5

К А Р Т А  О Ц Е Н К И  П О Т Е Н Ц И А Л А  Н А С Е Л Ё Н Н О Г О  П У Н К Т А
(отправлять на skhara1diasliyaii@.rssm.su )

Укажите численность  населения (прим ерную ) в нем и её ди н ам и ку  
(стабиш  п i*i, убы вает , возраст ас i )

Есть ли  в населенном пункте ключевые отрасли  (виды  деятельности) 
и организации? К акие?

Е сть  ли о т л и ч и т е л ь н ы е  особенности у населённого пункта  но сравнению  
с другими в районе и регионе? (социально-экономические, культурно- 
исторические, природно-экологические, этнические  и др.) О п и ш и те  их.

Н аско л ько  а к т и в н ы  и д е ятел ь н ы  м естны е ж ители ?  М ожно ли их н азвать  
местным сообщ еством? Н аск ол ьк о  р а зв и т ы  совместная деятельность 
и к ооперац ия?

Е сть  ли  в населённом пункте д еятел ьн ы е  н а к т и в н ы е  лидеры , способные 
в л и я т ь  на общ ественное мнение is формировать к ом ан д ы ? Кто они?

Знаете л и  в ы  к ак и м  будет ваш  населённы й пункт через 10-15 лет? 
Насколько и к а к  он будет благоустроен? Чем будут заниматься ж ители?  
К аки е  сф еры  экономики будут р азв и ты ?

П редполагается  ли акти вн о е  развитие  или просто поддерж ание текущ его 
состояния? Есть ли предп осы лки  к этому?

—

/мент воздан В электронной форме, N8 д а г Ш Ш Ш т О К Ш З С Ш  $1сполнитель:Ляпков А.В.
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