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Российская Федерация
Чукотский автономный округ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ПРОВИДЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
(37 сессия 6 созыва)

	от 25 марта 2021 г.
	                № 297
	                          п.г.т. Провидения

	Об учреждении муниципальной премии за достижения в области культуры и искусства
	


Рассмотрев предложение заместителя главы администрации Провиденского муниципального района, начальника Управления социальной политики администрации Провиденского муниципального района об учреждении муниципальных премий за достижения в области культуры и искусства, руководствуясь Уставом Провиденского городского округа, Совет депутатов Провиденского городского округа
РЕШИЛ:

1. Учредить муниципальную премию за достижения в области культуры и искусства;
2. Утвердить Положение о конкурсном отборе на присуждение муниципальной премии Провиденского городского округа за достижения в области культуры и искусства (приложение № 1);

3. Настоящее решение вступает в законную силу со дня его официального обнародования.

Председатель Совета депутатов 

Провиденского городского округа




           С.А. Дацко

Глава Провиденского городского округа

 С.А. Шестопалов

Приложение № 1

решения Совета Депутатов Провиденского муниципального района от 25.03.2021г. № 297
Положение
о конкурсном отборе на присуждение муниципальной премии 

Провиденского городского округа 

за достижения в области культуры и искусства

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия присуждения муниципальной премии Провиденского городского округа за достижения в области культуры и искусства.

1.2. Премия присуждается с целью выявления, поощрения и стимулирования специалистов, работающих в области культуры и искусства.

1.3. Премия присуждается 1 раз в год работникам муниципальных учреждений культуры, дополнительного образования, участникам художественной самодеятельности, мастерам художественного и декоративно-прикладного творчества, активным гражданам, внесшим значительный вклад в разработку и реализацию программ и проектов социально-культурной направленности, за высокий художественный уровень и качество работы, активное участие в культурной жизни Провиденского городского округа.

1.4. Премии носят персональный характер и не могут присуждаться повторно в течение 3 лет.

2. Порядок и условия присуждения премии

2.1. Кандидатами на получение премии могут быть лица старше 18 лет, постоянно проживающие на территории Провиденского городского округа:

- специалисты муниципальной сферы культуры и искусства;

- творческие коллективы муниципальных учреждений культуры и их руководители;

- руководители муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования сферы культуры и искусства, внесшие значительный вклад в разработку и реализацию значимых программ и проектов, имеющие личные достижения в течение года и принимающие активное участие в культурной жизни города;

- активные участники художественной самодеятельности;

- самодеятельные мастера литературного, художественного и декоративно-прикладного творчества;

- творческие и трудовые коллективы учреждений культуры и дополнительного образования Провиденского городского округа;

- некоммерческие общественные организации, осуществляющие свою деятельность на территории Провиденского городского округа, а также активные граждане, постоянно занимающиеся творческой и культурно-просветительской деятельностью.

2.2. Выдвижение кандидатов на получение премии осуществляется по следующим областям деятельности:
- литература (документальная и художественная);

- театральное, музыкальное, изобразительное и декоративно-прикладное искусство;

- народные художественные промыслы и ремесла;

- музейное дело;

- печать и книгоиздание, библиотечное и архивное дело, телевидение, радио и другие аудиовизуальные средства в части создания и распространения культурных ценностей;

- самодеятельное (любительское) творчество, в т.ч. творческие коллективы;

- художественно-эстетическое и музыкальное воспитание и образование;

- научные исследования по проблемам культуры;

- международное и межрегиональное культурное сотрудничество;

- иная деятельность, в результате которой создаются, сохраняются, распространяются и осваиваются культурные ценности.

2.3. Выдвижение кандидатов на присуждение премии осуществляется руководителями учреждений культуры и дополнительного образования Провиденского городского округа, органами местного самоуправления, общественными организациями, осуществляющими свою деятельность на территории Провиденского городского округа.

2.4. Самовыдвижение кандидатов на получение премии не допускается.

2.5. Ежегодно допускается выдвижение 1 кандидата (коллектива) от учреждения.

2.6. Для участия в конкурсном отборе на присуждение премии заявителем в адрес Управления социальной политики Администрации Провиденского городского округа представляются следующие документы:

- представление установленного образца (приложение 1 и приложение 2). В развернутой характеристике соискателя должны быть отражены его конкретные заслуги, достижения в трудовой деятельности, творческие успехи, участие в региональных, окружных, всероссийских, международных мероприятиях, фестивалях, конкурсах, выставках, смотрах и т.д.

- выписка из протокола собрания коллегиального органа (совета трудового коллектива, общественной организации, комиссии по присуждению премии и пр.) с решением о выдвижении кандидата на получение премии. Без решения коллегиального органа выдвигающей организации документы не рассматриваются.

- копия паспорта кандидата.

2.7. Документы кандидатов на награждение премией принимаются ежегодно до 15 декабря.

2.8. Представления, содержащие неполную информацию, не соответствующие форме либо присланные после указанного срока, к рассмотрению не принимаются.

3. Порядок конкурсного отбора кандидатов для присуждения премии.
3.1. Конкурсный отбор кандидатов для присуждения премии осуществляет комиссия по присуждению премии, созданная при Управлении социальной политики Администрации Провиденского городского округа. Состав комиссии утверждается приказом управления социальной политики.

3.2. Конкурсная комиссия один раз в год до 15 декабря осуществляет приём пакета документов  кандидата для присуждения премии. Экспертиза пакета документов и формирование списка кандидатов осуществляется в течение 10 дней. 

3.3. Решение комиссии оформляется протоколом, который утверждается приказом Управления социальной политики.

3.4. Оценка кандидатов осуществляется комиссией по следующим показателям:

- эффективность, инновационность, актуальность и общественная значимость в реализации программ и проектов социально-культурной направленности;

- художественный уровень и профессионализм, результаты творческой и профессиональной деятельности (мастерства);

- выполнение целевых показателей эффективности деятельности и показателей качества муниципальных учреждений в сфере культуры и искусства Провиденского городского округа;

- активное участие в культурной жизни Провиденского городского округа.

4. Порядок награждения 

4.1. Награждение премией проходит 1 раз в год после объявления приказа об утверждении списка лиц, которым присуждена премия. Выплата премии осуществляется на основании распоряжения главы Администрации Провиденского городского округа, приказа Управления социальной политики.

4.2. Лицам, которым присуждены премии, вручается Диплом о присуждении премии и единовременная денежная выплата, размер которой устанавливается распоряжением главы администрации Провиденского городского округа ежегодно. Учреждения или коллективы награждаются Дипломом о присуждении премии и единовременной денежной выплатой, которая перечисляется на расчётный счёт учреждения.

4.3. Награждение премией осуществляется главой Администрации Провиденского городского округа (либо уполномоченным лицом) в торжественной обстановке.

4.4. В случае отсутствия возможности получения премии кандидатом лично Диплом о присуждении премии и единовременная денежная выплата может вручена доверенному лицу.

Приложение 1 к Положению о конкурсном отборе на присуждение муниципальной премии Провиденского городского округа за достижения в области культуры и искусства

Представление к присуждению муниципальной премии 

Провиденского городского округа 

за достижения в области культуры и искусства

(физическое лицо)

	1
	Фамилия
	

	
	Имя
	

	
	Отчество
	

	2
	Дата рождения
	

	3
	Стаж работы в отрасли/коллективе
	

	4
	Развёрнутая характеристика с указанием конкретных заслуг кандидата
	


Кандидатура _________________________________ рекомендована общим собранием трудового коллектива, коллегиальным органом _______________________________

(дата обсуждения, № протокола)

	Руководитель организации
	
	/
	

	
	подпись
	
	Фамилия И.О.

	Председатель коллегиального органа
	
	/
	

	
	подпись
	
	Фамилия И.О.


М.П.

Приложение 2 к Положению о конкурсном отборе на присуждение муниципальной премии Провиденского городского округа за достижения в области культуры и искусства

  Представление к присуждению ежегодной муниципальной премии 

Провиденского городского округа 

за достижения в области культуры и искусства

(юридическое лицо, творческий коллектив)

	1
	Название учреждения (коллектива)
	

	
	
	(полное наименование)

	2
	Руководитель учреждения (коллектива)
	

	
	
	(фамилия, имя, отчество полностью)

	3
	Дата создания
	

	4
	Юридический адрес
	

	5
	Реквизиты счёта для перечисления премии
	

	6
	Развёрнутая характеристика с указанием конкретных заслуг и достижений
	


Кандидатура _________________________________ рекомендована общим собранием

трудового коллектива, коллегиальным органом _______________________________

                                            





(дата обсуждения, № протокола)

	Руководитель организации
	
	/
	

	
	подпись
	
	Фамилия И.О.

	Председатель коллегиального органа
	
	/
	

	
	подпись
	
	Фамилия И.О.


М.П.

