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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПРОВИДЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 15 апреля 2016 г.
	№  97 
	п. Провидения


	О внесении изменений в постановление администрации Провиденского муниципального района от 28 марта 2014 г. № 69


Руководствуясь Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях реализации мероприятий, направленных на дальнейшее противодействие коррупции, координации деятельности органов местного самоуправления Провиденского ГО в сфере профилактики и  противодействия коррупции, повышения эффективности и престижа муниципальной службы, администрация Провиденского ГО 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Провиденского муниципального района от 28 марта 2014 г. № 69 «Об утверждении муниципальной  программы «Профилактика и противодействие коррупции в органах местного самоуправления  Провиденского муниципального района на 2014 - 2016  годы» следующие изменения:
1.1. В заголовке к тексту и по всему тексту постановления слова «Провиденский муниципальный район» заменить словами «Провиденский городской округ».
1.2. Приложение к Программе профилактики и противодействия коррупции в органах местного самоуправления Провиденского муниципального района на 2014-2016 годы изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Руководителям структурных подразделений, ответственных за исполнение Плана мероприятий Программы обеспечить:

2.1. Ознакомление своих сотрудников с настоящим постановлением;

2.2. Представление в организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО, ежеквартально 1 числа, следующего за отчётным кварталом, информации о ходе реализации Плана, в электронном виде.
3. Разместить настоящее постановление в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте администрации Провиденского ГО.
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО (Рекун Д.В.)
	Глава администрации
	С.А.Шестопалов


Приложение 
к постановлению 
администрации Провиденского

ГО от 15.04.2016 г. № 97

«Приложение 

к Программе профилактики и противодействия коррупции 
в органах местного самоуправления 
Провиденского муниципального района

на 2014-2016 годы 

ПЛАН 

мероприятий, направленных на профилактику и противодействие коррупции 
в органах местного самоуправления Провиденского муниципального района на 2014-2016 годы

	№  
п/п
	Наименование

мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

за выполнение мероприятия
	Ожидаемый
результат

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	2
	4
	5
	6

	1. Совершенствование организации деятельности исполнительных органов местного самоуправления Провиденского муниципального района в сфере профилактики и противодействия коррупции

	1.1.
	Мониторинг хода реализации Программы


	Ежеквартально
	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО
	Совершенствование правовой базы по противодействию коррупции

	1.2.
	Внесение необходимых изменений в мероприятия Программы
	По мере необходимости
	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО
	Совершенствование правовой базы по противодействию коррупции

	1.3.

	Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании Провиденский городской округа на 2017-2018 годы
	В конце 2016 года
	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО
	Реализация мероприятий, направленных на дальнейшее противодействие коррупции, координация деятельности органов местного самоуправления Провиденского ГО в сфере профилактики и  противодействия коррупции

	1.4.
	Разработка административных регламентов оказания муниципальных услуг (исполнения функций), внесение в них необходимых изменений
	2014-2016
	Структурные подразделения администрации Провиденского ГО,  ответственные за предоставление муниципальных услуг

	Повышение качества муниципальных правовых актов, совершенствование правовой базы по противодействию коррупции, снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг

	1.5.
	Оказание муниципальных услуг, с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет
	2016
	Структурные подразделения администрации Провиденского ГО,  ответственные за предоставление муниципальных услуг

	Оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг,  недопущение создания условий проявления коррупции



	1.6.
	Проведение мониторинга качества и доступности предоставляемых муниципальных услуг
	Ежеквартально
	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО
	Повышение качества предоставления муниципальных услуг

	2. Мероприятия по правовому обеспечению противодействия коррупции

	2.1.
	Мониторинг федерального и регионального законодательства, регулирующего правоотношения в сфере противодействия коррупции, в целях выявления нормативных правовых актов, требующих приведения в соответствие с федеральным и региональным законодательством
Подготовка и своевременное внесение соответствующих изменений
	Постоянно


	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО

	Совершенствование правовой базы по противодействию коррупции

	2.2.
	Осуществление антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов
	По мере разработки и принятия МНПА
	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО совместно с органами прокуратуры
	Повышение качества муниципальных правовых актов, усовершенствование правовой базы по противодействию коррупции

	2.3.
	Организация взаимодействия с органами прокуратуры в вопросах проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов
	Постоянно


	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО совместно с органами прокуратуры
	Повышение качества муниципальных правовых актов, усовершенствование правовой базы по противодействию коррупции

	2.4.
	Ведение регистра муниципальных правовых актов Провиденского муниципального района, в том числе поддержание в актуальном состоянии базы данных регистра
	Постоянно


	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО
	Совершенствование правовой базы

	3. Совершенствование кадровой работы в системе мер по профилактике и противодействию коррупции

	3.1.

	Осуществление контроля за своевременностью, достоверностью и полнотой представленных гражданами, претендующими на замещение должностей  муниципальной службы, а также муниципальными служащими органов местного самоуправления Провиденского ГО персональных данных и иных сведений, в том числе сведений о своих доходах и расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	Постоянно
	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО

	Повышение ответственности муниципальных служащих администрации Провиденского муниципального района в вопросах противодействия коррупции, снижение уровня коррупционных рисков

	3.2.
	Контроль за представлением лицами, поступающими на должность руководителя муниципального учреждения Провиденского ГО, а также руководителями муниципальных учреждений Провиденского ГО сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

Проведение проверок указанных сведений
	Постоянно
По мере необходимости
	Управление социальной политики администрации Провиденского ГО

	Повышение ответственности  лиц, поступающими на должность руководителя муниципального учреждения Провиденского ГО, а также руководителей муниципальных учреждений за предоставление достоверных сведений

	3.3.
	Размещение на официальном сайте администрации Провиденского ГО сведений  о доходах, расходах, об  имуществе и обязательствах имущественного характера
	Ежегодно
	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО

	Формирование системы открытости и доступности информации

	3.4.
	Обеспечение функционирования и совершенствование деятельности аттестационных комиссий и комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Провиденского ГО и урегулированию конфликта  интересов

Осуществление проверки знаний, ограничений и запретов для муниципальных служащих, установленных нормативными правовыми актами РФ, Чукотского автономного округа и нормативными актами Провиденского ГО при проведении аттестации
	Постоянно
	Организационно-правовое управление администрации Провиденского ГО
	Повышение профессионального уровня муниципальных служащих администрации Провиденского ГО
Повышение ответственности муниципальных служащих по  соблюдению требований к служебному поведению,

выявление и предотвращение конфликта интересов

	3.5.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими должности муниципальной службы ограничений, запретов по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков
	Постоянно
	Организационно-правовое управление администрации Провиденского ГО
	Повышение ответственности муниципальных служащих

	3.6.
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие, и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	Постоянно
	Структурные подразделения администрации Провиденского ГО
	Повышение ответственности муниципальных служащих ОМСУ в вопросах противодействия коррупции

	3.7.
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»
	Постоянно
	Структурные подразделения администрации Провиденского ГО
	Повышение ответственности муниципальных служащих ОМСУ в вопросах противодействия коррупции

	3.8.
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) в случае обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в обращениях
	Постоянно
	Структурные подразделения администрации Провиденского ГО
	Повышение ответственности муниципальных служащих ОМСУ в вопросах противодействия коррупции

	3.9.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими, как обещание, или предложение дачи взятки либо, как согласие принять взятку, или, как просьба о даче взятки
	Постоянно
	Структурные подразделения администрации Провиденского ГО
	Повышение ответственности муниципальных служащих ОМСУ в вопросах противодействия коррупции

	4. Противодействие коррупции в сфере осуществления муниципальных закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд

	4.1.

	Внесение изменений в нормативные правовые и локальные акты, касающиеся вопросов размещения государственных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд в связи с изменениями федерального законодательства в данной сфере
	2014-2016
	Отдел муниципальных закупок администрации Провиденского ГО

	Совершенствование нормативной правовой базы


	4.2.
	Соблюдение сроков размещения на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» извещений, документации, протоколов, сроков заключения контрактов, их исполнения
	Постоянно
	Отдел муниципальных закупок администрации Провиденского ГО

	Формирование системы открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления Провиденского ГО
Создание условий для обеспечения открытости, здоровой конкуренции и объективности при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных  нужд


	4.3.
	Осуществление контроля за соблюдением требований законодательства Российской Федерации в сфере размещения муниципальных закупок  товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	Постоянно
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений администрации Провиденского ГО
	Исключение коррупционных рисков

Создание условий для обеспечения открытости, здоровой конкуренции и объективности при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных  нужд


	4.4.
	Повышение квалификации муниципальных служащих по вопросам совершенствования  процедур  размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для  муниципальных нужд.
	2014-2016
	ОМСУ, 

подведомственные учреждения


	Повышение квалификации муниципальных служащих, исключение коррупционных рисков


	4.5.
	Проведение анализа эффективности расходования бюджетных средств Провиденского ГО при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд.
	2014-2016

	Управление финансов, экономики и имущественных отношений администрации Провиденского ГО
	Экономия  средств бюджета Провиденского ГО


	4.6.
	Обеспечение выполнения плана закупок  и утверждения плана-графика с учетом возможных изменений финансирования.


	2014-2016
	ОМСУ, подведомственные учреждения


	Повышение эффективности и результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд

	5. Повышение эффективности использования средств местного бюджета и муниципального имущества Провиденского муниципального района, совершенствование контроля за их целевым и эффективным использованием

	5.1.
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков в деятельности по использованию имущества, передаче прав на муниципальное имущество, осуществление сделок имущественного характера
	2014-2016
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений администрации Провиденского ГО

	Повышение доходов  от имущества,  сданного в аренду, рациональное использование  имущества

	5.2.
	Совершенствование системы учета муниципального имущества; анализ и осуществление мероприятий по контролю за использованием по назначению и сохранностью муниципального имущества, переданного в аренду, хозяйственное ведение или оперативное управление
	Постоянно
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений  администрации Провиденского ГО

	Рациональное использование имущества

	5.3.
	Проведение оценки эффективности использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, в том числе земельных участков
	Постоянно
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений  администрации Провиденского ГО

	Рациональное использование имущества


	5.4.
	Обеспечение контроля по соблюдению действующего законодательства в сфере землепользования, а также контроля за использованием земель.
	2014
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений  администрации Провиденского ГО

	Рациональное использование имущества

	5.5.
	Осуществление контроля за соблюдением требований Положения о порядке использования бюджетных ассигнований резервного фонда Провиденского ГО на финансовое обеспечение непредвиденных расходов.
	2014-2016
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений  администрации Провиденского ГО

	Повышение эффективности использования средств местного бюджета
Экономия  средств бюджета Провиденского ГО


	5.6.
	Проведение мероприятий по расширению общественного контроля за использованием средств местного бюджета.
	2014-2016
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений  администрации Провиденского ГО

	Повышение эффективности использования средств местного бюджета
Экономия  средств бюджета Провиденского ГО


	5.7.
	Реализация программы «Поддержка малого и среднего предпринимательства в Провиденском муниципальном районе на 2015-2017 годы».
	2014-2016
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений  администрации Провиденского ГО

	Взаимодействие с предпринимательским сообществом,

обеспечение гласности и прозрачности  использования средств местного бюджета

	5.8.
	Разработка нормативной правовой базы по вопросам деятельности малого и среднего предпринимательства для создания благоприятных условий для развития предпринимательской деятельности.
	2014-2016
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений  администрации Провиденского ГО

	Взаимодействие с предпринимательским сообществом,

обеспечение гласности и прозрачности  использования средств местного бюджета

	5.9.
	Организация комиссионного рассмотрения заявок и документов, поступивших от субъектов малого и среднего предпринимательства, на получение финансовой поддержки
	
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений  администрации Провиденского ГО

	Взаимодействие с предпринимательским сообществом,

обеспечение гласности и прозрачности  использования средств местного бюджета

	5.10
	Ведение и публикация на официальном сайте Провиденского ГО реестра субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки
	
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений  администрации Провиденского ГО

	Взаимодействие с предпринимательским сообществом,

обеспечение гласности и прозрачности  использования средств местного бюджета

	5.11
	Осуществление мероприятий по контролю за использованием по назначению выделяемых земельных участков, их сохранностью, рациональным и эффективным использованием
	В течение года
	Управление финансов, экономики и имущественных отношений администрации Провиденского ГО совместно с Управлением промышленной политики, сельского хозяйства, продовольствия и торговли администрации Провиденского ГО

	Рациональное и эффективное использование земель

	6. Организация антикоррупционного образования и пропаганды, формирование нетерпимого отношения к коррупции
Профилактика и предупреждение бытовой коррупции

	6.1.
	Обучение должностных лиц, специалистов  администрации Провиденского ГО по вопросам реализации антикоррупционного законодательства
	По мере необходимости
	Организационно-правовое управление  администрации Провиденского ГО
	Повышение профессионального уровня муниципальных служащих администрации Провиденского ГО по вопросам противодействия коррупции

	6.2.
	Обеспечение доступности для граждан и организаций к информации о деятельности органов местного самоуправления, в том числе в сфере противодействия  коррупции, на официальном сайте администрации Провиденского ГО в соответствии с требованиями Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечение доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
Освещение деятельности  органов местного самоуправления, а также информации, раскрывающих содержание  принимаемых мер по противодействию коррупции
	Постоянно
	Организационно-правовое управление  администрации Провиденского ГО
	Формирование системы открытости и доступности информации о деятельности ОМСУ Провиденского ГО

	6.3.
	Осуществление контроля за соблюдением  объективного, всестороннего и своевременного рассмотрения обращений граждан (порядка и сроков) в органах местного самоуправления
	Постоянно
	Организационно-правовое управление  администрации Провиденского ГО
	Выявление коррупционных правонарушений и их ликвидация

	6.4.
	Анализ заявлений, обращений граждан и организаций, поступающих в органы местного самоуправления, на предмет выявления в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих
	Постоянно
	Организационно-правовое управление  администрации Провиденского ГО
	Снижение количества обращений от граждан и организаций Провиденского ГО по фактам коррупционных проявлений в деятельности муниципальных служащих Провиденского ГО

	6.5.
	Выявление коррупционных правонарушений, совершаемых в интересах и от имени юридических лиц, проведение анализа причин создания условий для совершения таких правонарушений, выработка по каждому выявленному факту соответствующих рекомендаций, направленных на профилактику и предупреждение таких случаев
	По мере необходимости
	Организационно-правовое  управление  администрации Провиденского ГО
	Исключение правонарушений, совершаемых в интересах и от имени юридических лиц

	6.6.
	Внедрение элементов антикоррупционного воспитания и образования в образовательные программы и внеклассную работу (педагогические советы, совещания, родительские собрания) учреждений образования, расположенных на территории Провиденского ГО
	2014-2016
	Управление социальной политики администрации Провиденского ГО,  подведомственные образовательные

учреждения
	Повышение правовой культуры, формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции со стороны граждан и организаций

	6.7.
	Проведение информационных совещаний в образовательных учреждениях Провиденского ГО по вопросам  профилактики противодействия коррупции в сфере образования
	2016
	Управление социальной политики администрации Провиденского ГО,  подведомственные образовательные

учреждения
	Повышение правовой культуры

	6.8.
	Обеспечение права населения на доступ к информации о деятельности образовательных учреждений:

- формирование очередности на зачисление в дошкольное образовательное учреждение

- размещение на сайте образовательного учреждения нормативно-правовых актов, инструктивно-методических и иных материалов по антикоррупционной тематике
	Постоянно
	Управление социальной политики администрации Провиденского ГО,
подведомственные образовательные

учреждения
	Обеспечение прозрачности информации о формировании очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные учреждения, снижение уровня коррупционных рисков при постановке в очередь и зачислении в дошкольные учреждения
Формирование системы открытости и доступности информации о деятельности ОУ Провиденского ГО

	6.9
	Совершенствование организации и проведения государственной итоговой аттестации

- организация информирования участников ГИА и их родителей (законных представителей);

- определение ответственности должностных лиц, привлекаемых к подготовке и проведению ГИА за неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанностей и злоупотребление служебным положением.
	В конце учебного года
	Управление социальной политики администрации Провиденского ГО, подведомственные образовательные
учреждения
	Формирование системы открытости и доступности информации о деятельности ОУ Провиденского ГО

	7. Повышение эффективности межведомственного и межуровневого взаимодействия в сфере профилактики и противодействия коррупции

	7.1.
	Обеспечение информационного взаимодействия с Отделом законодательства Чукотского автономного округа, ведения федерального регистра и регистрации уставов муниципальных образований Управления МЮ РФ по  Магаданской области и  Чукотскому автономному округу
	Постоянно
	Организационно-правовое Управление администрации Провиденского ГО
	Приведение Устава Провиденского ГО в соответствие с федеральным и региональным законодательством, в том числе антикоррупционной направленности

	7.2.
	Участие в совещаниях по вопросам реализации антикоррупционной политики, совершенствования антикоррупционного законодательства, профилактике коррупционных правонарушений, в том числе совершаемых  в интересах и от имени юридических лиц, проводимых правоохранительными органами и органами прокуратуры.
	По мере необходимости
	ОМСУ Провиденского ГО
	Мониторинг коррупционных проявлений
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