Основные задачи и приоритетные направления бюджетной политики города-курорта Железноводска Ставропольского края на очередной финансовый год
Основные направления бюджетной политики сохраняют преемственность цели, определенной бюджетной политикой города-курорта Железноводска Ставропольского края на 2016 год и плановый период 2017 и 2018 годов, – обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы города-курорта Железноводска Ставропольского края.

Повышение эффективности бюджетных расходов является основным инструментом достижения поставленной цели бюджетной политики.
	Основные задачи бюджетной политики города-курорта Железноводска Ставропольского края на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов

	Интеграция процессов стратегического прогнозирования и бюджетного планирования;

	

	Продолжение перехода муниципальных учреждений и отраслевых (функциональных) органов на централизованное ведение бухгалтерского учета и формирование отчетности;

	

	Обеспечение предварительного и последующего финансового контроля при реализации процедур проведения закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд города-курорта Железноводска Ставропольского края;

	

	Учитывая бюджетную политику Ставропольского края продолжение внедрения принципов инициативного бюджетирования с целью вовлечения населения города-курорта Железноводска Ставропольского края в бюджетный процесс.


	Основные направления налоговой политики города-курорта Железноводска Ставропольского края на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов

	1. Введение и реализация новых принципов налогообложения по налогу на имущество физических лиц в зависимости от кадастровой стоимости объекта налогообложения.

	

	2. Повышение эффективности управления муниципальными активами.

	

	3. Совершенствование налогового администрирования.


	Основные направления бюджетной политики города-курорта Железноводска Ставропольского края на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов

	1. Разработка бюджетного прогноза города-курорта Железноводска Ставропольского края на период до 2022 года для определения финансового обеспечения муниципальных программ на долгосрочный период, а также оценки бюджетных рисков и своевременной проработки мер по их минимизации в 2016 году.

	

	2. В рамках обеспечения контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд:
внедрение механизма контроля за объемом финансового обеспечения и идентификационным кодом закупки, который позволит эффективно и результативно расходовать бюджетные средства на закупку товаров, работ и услуг;

создание работоспособной системы ведомственного контроля, направленной на соблюдение подведомственными заказчиками требований законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

	

	3. В связи с изменением законодательства Российской Федерации в сферах организации внутреннего финансового контроля, внутреннего финансового аудита, планирования и осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд пересмотр системы показателей мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого отраслевыми (функциональными) органами администрации города, с целью обеспечения возможности оценки качества реализации отраслевыми (функциональными) органами администрации города новых требований к организации их деятельности в этих сферах.

	

	4. Для улучшения качества оказания муниципальными учреждениями города муниципальных услуг продолжение работы по:
формированию стимулов для более рационального и экономного использования бюджетных средств;

внедрению в практику комплексной оценки итогов работы муниципальных учреждений города (отчетов о выполнении доведенных до них муниципальных заданий, достижении установленных показателей эффективности их деятельности) на заседаниях ведомственных комиссий.

	

	5. Продолжение работы по оптимизации сети муниципальных учреждений города, в том числе за счет:
реорганизации сети муниципальных учреждений города, ориентированных на оказание преимущественно платных услуг;

совершенствования условий оплаты труда работников муниципальных учреждений города;

установки узлов регулирования тепловой энергии на отопление в муниципальных учреждениях города.

	

	6. Завершение работы по переходу на централизованное ведение бухгалтерского учета и формирование отчетности в муниципальных учреждениях города и в отраслевых (функциональных) органах администрации города.

	

	7. Повышение оплаты труда отдельных категорий работников бюджетного сектора экономики в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «о мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» и от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».
Повышение оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений города в 2017-2019 годах будет осуществляться с учетом:

средней численности отдельной категории работников муниципальных учреждений города социальной сферы по итогам федерального статистического наблюдения в сфере оплаты труда отдельных категорий работников за 2015 год;

достигнутого значения среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от трудовой деятельности) в Ставропольском крае в 2015 году и его прогнозного значения в 2017 году);
направления доходов от оказания муниципальными учреждениями города платных услуг и компенсации затрат государства, доходов от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности города-курорта Железноводска Ставропольского края, на повышение оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений города.
В 2017-2019 годах будет продолжена работа по внедрению системы эффективного контракта, которая включает в себя показатели и критерии оценки эффективности деятельности работников муниципальных учреждений города для назначения им стимулирующих выплат в зависимости от результатов их труда и качества оказываемых ими услуг.

	

	8. Обеспечение выплаты работникам муниципальных учреждений города заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного Федеральным законом от 2 июня 2016 года № 164-ФЗ «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда».

	

	9. Формирование эффективной системы управления бюджетными инвестициями будет осуществляться в рамках реализации городской адресной инвестиционной программы на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов (далее – адресная программа).
Бюджетные инвестиции будут производиться в первую очередь в объекты капитального строительства и (или) объекты недвижимого имущества, планируемые к завершению, строящиеся с привлечением средств федерального и краевого бюджетов, а также по которым администрацией города приняты решения о заключении муниципальных контрактов, реализация которых превышает срок действия утвержденных лимитов бюджетных обязательств на текущий финансовый год и плановый период.

В 2017-2019 годах планируется продолжить реконструкцию рекреационных территорий (инженерные сети, терренкуры, бюветы, объекты благоустройства) Курортного парка в городе-курорте Железноводске (первая и вторая очереди), в том числе проектно-изыскательские работы.
В 2017 году планируется проведение мероприятий по подготовке к проведению чемпионата мира по футболу 2018 года в Российской Федерации, связанных с реконструкцией тренировочных площадок на стадионе «Капельница» по адресу: г.Железноводск, ул.Южная, на стадионе «Спартак» по адресу: г.Железноводск, ул.Калинина, 3 с привлечением средств из федерального бюджета и бюджета Ставропольского края.

	

	10. Формирование объема бюджетных ассигнований дорожного фонда города-курорта Железноводска Ставропольского края с учетом положений статьи 179.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации исходя из прогнозируемого объема доходов бюджета города.

	

	11. Развитие практики инициативного бюджетирования в городе-курорте Железноводске Ставропольского края с вовлечением в данный процесс населения города-курорта Железноводска Ставропольского края.

	

	12. Проведение работы по ведению реестра соглашений, заключаемых между администрацией города и органами исполнительной власти Ставропольского края, о предоставлении субсидий из бюджета Ставропольского края в целях осуществления взаимодействия между администрацией города, отраслевыми (функциональными) органами администрации города по вопросу организации мониторинга достижения значений показателей результативности использования субсидий, предоставляемых бюджету города из краевого бюджета.


