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Информация 

Территориального органа местного самоуправления поселка Незевай

по исполнению Плана мероприятий по противодействию коррупции в Артемовском городском округе на 2018-2020 годы» в Территориальном органе местного самоуправления поселка Незевай утвержденной Постановлением Администрации Артемовского городского округа  от   13.09.2018   № 955-ПА «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Артемовском городском округе на 2018-2020 годы» за 1 полугодие 2020 года
	№ п/п
	Мероприятие


	Выполнения



	1
	2
	3

	1.1
	О выполнении Плана работы Комиссии по противодействию коррупции в  Территориальном органе местного самоуправления поселка Незевай   по выполнению Плана работы Артемовского городского округа по противодействию коррупции  на 2018 - 2020 годы, утвержденной Постановлением Администрации Артемовского городского округа  утвержденной Постановлением Администрации Артемовского городского округа  от   13.09.2018   № 955-ПА «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Артемовском городском округе на 2018-2020 годы».
	Выполнено 13.03.2020

	1.2
	План работы Комиссии по противодействию коррупции в  Территориальном органе местного самоуправления поселка по выполнению Плана работы Артемовского городского округа по противодействию коррупции  на 2018 - 2020 годы, утвержденной Постановлением Администрации Артемовского городского округа  утвержденной Постановлением Администрации Артемовского городского округа  от   13.09.2018   № 955-ПА «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Артемовском городском округе на 2018-2020 годы» в Территориальном органе местного самоуправления поселка Незевай
	Выполнено 13.03.2020


	2.2
	Осуществление разработчиками проектов МНПА антикоррупционной экспертизы в форме анализа содержания его норм в соответствии с главой 5 Порядка проведения антикоррупционной экспертизы МНПА Артемовского городского округа и проектов МНПА Артемовского городского округа, определенного решением Думы Артемовского городского округа от 28.01.2010  № 765
	антикоррупционная экспертиза проектов МНПА Территориального органа местного самоуправления поселка Незевай не проводилась 

	2.3
	Направление разработчиками проектов МНПА на предварительную антикоррупционную экспертизу в Артемовскую городскую прокуратуру в соответствии с распоряжением Администрации Артемовского городского округа от 07.10.2014  № 279-РА   
	проекты МНПА Территориального органа местного самоуправления поселка Незевай в Артемовскую городскую прокуратуру не направлялись

	2.4
	Обеспечение проведения независимой  антикоррупционной экспертизы проектов МНПА Артемовского городского округа  в соответствии с  Порядком проведения антикоррупционной экспертизы МНПА Артемовского городского округа и проектов МНПА Артемовского городского округа, определенного решением Думы Артемовского городского округа от 28.01.2010  № 765                
	антикоррупционная экспертиза проектов МНПА Территориального органа местного самоуправления поселка Незевай не проводилась 

	2.5
	Направление юридическим и физическим лицам, аккредитованным Министерством юстиции Российской Федерации в качестве независимых экспертов на проведение антикоррупционной экспертизы, МНПА Артемовского городского округа  и проектов МНПА Артемовского городского округа,  уведомления о размещении на официальном сайте Артемовского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» проекта МНПА
	проекты МНПА Территориального органа местного самоуправления поселка Незевай Направление юридическим и физическим лицам, аккредитованным Министерством юстиции Российской Федерации в качестве независимых экспертов на проведение антикоррупционной экспертизы не направлялись

	3.3
	Осуществление межведомственного электронного взаимодействия органов местного самоуправления, а также взаимодействие с гражданами и организациями в рамках оказания муниципальных услуг                 
	Проводится на постоянной основе

	3.5
	Осуществление контроля за полнотой и качеством предоставления органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями Артемовского городского округа муниципальных услуг                 
	Проводится на постоянной основе

	5.4
	Представление отчетов о результатах антикоррупционного мониторинга в Артемовском городском округе (по форме, утвержденной постановлением Администрации Артемовского городского округа от  28.06.2013 № 921-ПА)
	Выполнено 02.04.2020

	6.4
	Проведение аттестации муниципальных служащих
	Аттестация муниципальных служащих Территориального органа местного самоуправления поселка Незевай не проводилась

	6.5
	Организация проверок достоверности сведений, представленных муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Артемовского городского округа, в справках о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за предшествующий год 
	Организована проверка достоверности сведений, представленных муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в ТОМС пос. Незевай, в справках о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за предшествующий год

	6.6
	Организация проверок достоверности сведений, представленных лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и лицами, в справках о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за предшествующий год 
	Не проводилось

	6.8
	Организация проверок в отношении лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, на предмет соблюдения запрета на осуществление предпринимательской деятельности и участия в управлении хозяйствующими субъектами на основании сведений, имеющихся в базах данных ЕГРЮЛ и ЕГРИП
	Организована проверка в отношении муниципальных служащих ТОМС пос. Незевай на предмет соблюдения запрета на осуществление предпринимательской деятельности и участия в управлении хозяйствующими субъектами на основании сведений, имеющихся в базах данных ЕГРЮЛ и ЕГРИП. Нарушений не выявлено.

	6.10.
	Проведение конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы, относящихся к ведущим, главным и высшим группам должностей муниципальной службы
	Не проводилось

	6.11.
	Проведение конкурсов для формирования кадрового резерва на должности муниципальной службы, относящиеся к ведущим, главным и высшим группам должностей муниципальной службы
	Не проводилось

	6.12.
	Организация проверки  подлинности документов о высшем профессиональном образовании, представленных лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы 
	Не проводилось

	6.14.
	Проведение проверок достоверности персональных данных и иных сведений, представляемых гражданами, участвующими в конкурсах на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	Не проводилось

	6.15


	Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации функций органами местного самоуправления, и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Работа проводиться на постоянной основе 



	6.16
	Информирование Артемовской городской прокуратуры и Департамента кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области обо всех фактах склонения муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в органах местного самоуправления Артемовского городского округа, к совершению коррупционных правонарушений
	Факты склонения муниципальных служащих Территориального органа местного самоуправления поселка Незевай к совершению коррупционного правонарушения не выявлены


	6.18
	Направление в территориальные органы прокуратуры Свердловской области списков лиц, уволенных с муниципальной службы, за отчетный период 
	За отчетный период увольнение сотрудников Территориального органа местного самоуправления поселка Незевай не было

	6.19
	Проведение мониторинга соблюдения муниципальными служащими обязанностей, ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы
	Выполнено 22.01.2020

	6.20
	Рекомендовать лицам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы, обеспечить подключение к личному кабинету налогоплательщика, а также подключение супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
	

	6.21
	Разработка памятки для муниципальных служащих, замещающих должности с коррупционными рисками и планирующих увольнение с муниципальной службы, и выдача указанных памяток таким служащим 
в день ознакомления с правовым актом 
об увольнении
	

	9.4
	Размещение на официальных сайтах органов местного самоуправления Артемовского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  информации о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Артемовского городского округа, за отчетный год
	не размещена, срок предоставления сведений продлен

	
	
	

	11.2
	Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы 

в Артемовском городском округе, требований законодательства Российской Федерации 

о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения

должности муниципальной службы:

г) обеспечение представления контрактным управляющим (руководителем контрактных служб) первому заместителю главы Администрации Артемовского городского округа перечня контрагентов, подписавших муниципальные  контракты на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Артемовского городского округа;


	Работа проводиться на постоянной основе                                                                                     

	11.3
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Артемовском городском округе, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся 
в анкетах, представляемых при назначении 
на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Работа проводиться на постоянной основе

	11.4
	Обеспечение повышения квалификации муниципальных служащих Артемовского городского округа, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	не проводилось

	11.5
	Обеспечение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный муниципальным правовым актом Артемовского городского округа, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	Не проводилось

	11.6
	Рассмотрение на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в соответствующем органе местного самоуправления Артемовского городского округа отчета о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в органе местного самоуправления Артемовского городского округа  на 2018–2020 годы
	Выполнено 13.03.2020


Председатель ТОМС

поселка Незевай








С.И. Пьянков


