                                   Сведения о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера
за период с 1 января 2017 г. по 31 декабря 2017 г.
______________ТОМС  села  Лебёдкино____________________
наименование органа местного самоуправления

	№ п/п
	Фамилия и инициалы лица, чьи сведения размещаются
	Должность
	Объекты недвижимости, находящиеся в собственности
	Объекты недвижимости, находящиеся в пользовании
	Транспортные средства (вид, марка)
	Декларированный годовой доход (руб.)
	Сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка (вид приобретенного имущества, источники)*

	
	
	
	вид объекта
	вид собственности
	площадь (кв. м)
	страна расположения
	вид объекта
	площадь (кв. м)
	страна расположения
	
	
	

	1.
	[bookmark: _GoBack]Сурнина  Алёна
Васильевна
	Специалист  2  категории
	Часть
жилого  дома


Земельный участок
	Совместная




совместная
	68,4





800

	Россия





 Россия
	Не имею
	
-




	
-




	Не  имею
	300613,47
	нет

	
	Супруг (супруга)
	разведена
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Несовершеннолетний ребенок
	Не  имею
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



[bookmark: Par116]<*> Сведения указываются, если сумма сделки превышает общий доход лица, замещающего государственную должность Российской Федерации, служащего (работника) и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки.


Председатель  ТОМС  села  Лебёдкино __________            С.Н.Ситников













Сведения необходимо представить на флеш-карте и на бумажном носителе, заверенном подписью руководителя в 45каб.
	Форма установлена Приложением к требованиям к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, созданных на основании федеральных законов, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.10.2013 № 530н.
