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	РАСПРОСТРАНЯЕТСЯ БЕСПЛАТНО




ОТГУЛЯЛА МАСЛЕНИЦА!

	9 МАРТА ПЧЕВЖИНЦЫ ПРОВОЖАЛИ РУССКУЮ ЗИМУ. НАРОДНОЕ ГУЛЯНИЕ ТРАДИЦИОННО СОСТОЯЛОСЬ НА ПЛОЩАДИ У ПЧЕВЖИНСКОГО СДК. ОРГАНИЗАТОРЫ ПРАЗДНИКА ПРИЛОЖИЛИ НЕМАЛО УСИЛИЙ, ЧТОБЫ ПРОВОДЫ ЗИМЫ ПРОШЛИ НА СЛАВУ. АРТИСТЫ ПОРАДОВАЛИ ТЕАТРАЛИЗОВАННЫМ ПРЕДСТАВЛЕНИЕМ  "ОДНАЖДЫ В МАСЛЕНКИНО». ДЛЯ ВЗРОСЛЫХ И ДЕТЕЙ ПРОШЛИ РАЗЛИЧНЫЕ КОНКУРСЫ, ИГРЫ, АТТРАКЦИОНЫ. МОЖНО БЫЛО ОТВЕДАТЬ  ВКУСНЫХ БЛИНОВ С ЧАЕМ. И, КОНЕЧНО ЖЕ, ТРАДИЦИОННОЕ СЖИГАНИЕ ЧУЧЕЛА МАСЛЕНИЦЫ, ОЛИЦЕТВОРЯЮЩЕЕ ПРИХОД ВЕСНЫ.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПЧЕВЖИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ от 05 марта 2019 года № 42
О внесении изменений в приложение № 2 к постановлению от 04.10.2018  № 184 «О создании рабочей группы по обеспечению поступлений в доходы бюджета муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области»
Администрация Пчевжинского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в приложение № 2 к постановлению от 04.10.2018  № 184 «О создании рабочей группы по обеспечению поступлений в доходы бюджета муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области» следующие изменения:
1.1 Из состава рабочей группы вывести специалиста администрации Пчевжинского сельского поселения – И.В. Маренину и ввести в состав рабочей группы специалиста администрации Пчевжинского сельского поселения – Т.А. Боско.
2. Настоящее постановление   вступает в силу  с даты опубликования. 
3.   Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.
Глава администрации 					Х.Х. Поподько

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПЧЕВЖИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ от 05 марта 2019 года № 43
О внесении изменений в порядок уведомления муниципальным служащим о выполнении иной оплачиваемой работы, утвержденный постановлением от 07.11.2012 №87
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», администрация Пчевжинского сельского поселения
  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в порядок уведомления муниципальным служащим о выполнении иной оплачиваемой работ, утвержденный постановлением от 07.11.2012 №87 следующие изменения:
	1.1 пункт 3 читать в новой редакции:
«3. Конфликт интересов - ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий.
	Под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) муниципальным служащим, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми муниципальный служащий и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями».
	1.2 пункт 9 читать в новой редакции:
«9. Предварительное уведомление муниципального служащего о выполнении иной оплачиваемой работы в течение трех дней направляется в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации МО Пчевжинское сельское поселение и урегулированию конфликта интересов» (в кадровую службу администрации.
2. Опубликовать постановление в газете «Лесная республика» и разместить на официальном сайте Администрации Пчевжинского сельского поселения Киришского муниципального района Ленинградской области.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации		                                                                     Поподько Х.Х. 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПЧЕВЖИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ КИРИШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ от 05 марта 2019 года № 44
О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов», утвержденное постановлением от 20 октября 2017 года №15
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», администрация Пчевжинского сельского поселения
  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов», утвержденное постановлением от 20 октября 2017 года №155 следующие изменения:
	1.1 пункт 1 преамбулы читать в новой редакции:
«1. Конфликт интересов - ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий)».
	1.2 пункт 2 преамбулы читать в новой редакции:
«2. Под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) муниципальным служащим, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми муниципальный служащий и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями».
2. Опубликовать постановление в газете «Лесная республика» и разместить на официальном сайте Администрации Пчевжинского сельского поселения Киришского муниципального района Ленинградской области.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации		                                                                     Поподько Х.Х. 


Решение Совет депутатов муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области №65/340 от 28.02.2019 года о создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в совете депутатов муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области  
Рассмотрев предложения Киришской городской прокуратуры, в соответствии со статьей 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", со статьями 10 - 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", на основании устава муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района  Совет депутатов РЕШИЛ:
  1. Создать комиссию по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в совете депутатов муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области  (Приложение № 1).
  2. Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в совете депутатов муниципального образования  Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области  согласно Приложению № 2.
	3. Опубликовать настоящее решение в газете «Лесная республика» и разместить на официальном сайте.
  4. Контроль за исполнение настоящего решения возложить на главу муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.
Глава муниципального образования
Пчевжинское сельское поселение 						           М.В. Завьялова
				Приложение № 1
к решению совета депутатов
муниципального образования
Пчевжинское сельское поселение
от 28.02.2019 г.№ 65/340
Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
в совете депутатов муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области
Председатель:
Подлесный Вадим Иванович,  заместитель председателя  Совета депутатов муниципального образования Пчевжинское сельское поселение.
Заместитель председателя:
Нестеренко Юлия Сергеевна, депутат Совета депутатов  муниципального образования Пчевжинское сельское поселение.
Секретарь:
Харитонова Алена Викторовна, заместитель главы  администрации муниципального образования Пчевжинское сельское поселение.                                                                                                                                       
Члены комиссии:
Завьялова Марина Владимировна, Глава муниципального образования Пчевжинское сельское поселение.
Столбова Виктория Аркадьевна, главный экономист муниципального предприятия «Комбинат коммунальных предприятий п. Пчевжа муниципального образования Пчевжинское сельское поселение».
Приложение № 2
к решению совета депутатов
муниципального образования
Пчевжинское сельское
от 28.02.2019г.№ 65/340
ПОЛОЖЕНИЕ 
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в совете депутатов муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение в соответствии со статьей 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" устанавливает порядок образования и деятельности комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в совете депутатов муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области. 
1.2. Комиссия осуществляет полномочия в отношении  депутатов совета депутатов муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.
1.3. Основной задачей комиссии является содействие совету депутатов по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в совете депутатов муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области, способного привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, общества, муниципальному образованию, субъекту РФ или Российской Федерации.
2. Порядок образования комиссии
2.1. Общее число членов комиссии составляет три человека.
2.2. В состав комиссии входят заместитель председателя совета депутатов муниципального образования и уполномоченный муниципальный служащий, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
2.3. Комиссия состоит из председателя комиссии, секретаря комиссии и члена комиссии.
3. Порядок работы комиссии
3.1. Основанием для проведения заседания комиссии является:
3.1.1. поступившая от главы муниципального образования  или иных лиц информация о наличии в отношении  депутата личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Указанная информация должна быть представлена в письменном виде и содержать следующие сведения:
- фамилия, имя, отчество депутата;
- описание признаков личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
- данные об источнике информации;
3.1.2. информация о результатах проверки достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых депутатом муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.
3.2. В комиссию могут быть представлены иные материалы, подтверждающие наличие  у депутата личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
3.3. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.
3.4. Председатель комиссии в трехдневный срок со дня поступления информации, указанной в пункте 3.1 настоящего Положения, выносит решение о проведении проверки этой информации, в т.ч. материалов, указанных в п. 3.2 настоящего Положения.
3.5. Проверка информации и материалов осуществляется в месячный срок со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до двух месяцев по решению председателя комиссии.
3.6. В случае если в комиссию поступила информация о наличии  в отношении  депутата личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, председатель комиссии немедленно информирует об этом главу муниципального образования в целях принятия мер, направленных на исключение возможности участия депутата в принятии решений по вопросам, с которыми связан конфликт интересов.
3.7. С целью установления факта наличия (или отсутствия) личной заинтересованности депутата, которые могут привести или приводят к конфликту интересов, комиссия имеет право:
- запрашивать необходимые для работы комиссии сведения от государственных органов, органов местного самоуправления и организаций;
- письменно обращаться к главе муниципального образования с целью запроса сведений, интересующих комиссию, от государственных органов, органов местного самоуправления и организаций.
3.8. Дата, время и место заседания комиссии устанавливаются ее председателем после сбора материалов, подтверждающих либо опровергающих информацию, указанную в пункте 3.1 настоящего Положения.
Секретарь комиссии решает организационные вопросы, связанные с подготовкой заседания комиссии, а также извещает членов комиссии о дате, времени и месте заседания, о вопросах, включенных в повестку дня, не позднее, чем за три рабочих дня до дня заседания.
3.9. При возможности возникновения конфликта интересов у членов комиссии в связи с рассмотрением вопросов, включенных в повестку дня заседания комиссии, они обязаны до начала заседания заявить об этом. В подобном случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанных вопросов.
3.10. Заседание комиссии проводится в присутствии депутата, информация в отношении которого рассматривается на заседании. Заседание комиссии переносится, если депутат не может участвовать в заседании по уважительной причине.
3.11. Уважительными причинами отсутствия депутата на заседании комиссии при условии их документального подтверждения являются:
- болезнь депутата или членов его семьи;
- препятствие, возникшее в результате действия непреодолимой силы, или иного обстоятельство, не зависящее от воли депутата.
3.12. На заседание комиссии могут приглашаться должностные лица государственных органов, органов местного самоуправления, представители организаций, а также иные лица. Приглашение указанных лиц может осуществляться секретарем комиссии по письменной просьбе члена комиссии, ее председателя или депутата, информация в отношении которого рассматривается на заседании.
3.13. На заседании комиссии заслушиваются пояснения  депутата, рассматриваются материалы, относящиеся к вопросам, включенным в повестку дня заседания. Комиссия вправе пригласить на свое заседание иных лиц и заслушивать их устные или рассмотреть письменные пояснения.
3.14. Члены комиссии и лица, участвовавшие на ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.
4. Решение комиссии
4.1. По итогам рассмотрения информации, указанной в пункте 3.1 настоящего Положения, комиссия может принять одно из следующих решений:
4.1.1. установить, что в рассматриваемом случае не содержится признаков личной заинтересованности у депутата, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
4.1.2. установить факт наличия личной заинтересованности депутата, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
4.2. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве числа голосов голос председательствующего на заседании комиссии является решающим.
4.3. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принявшие участие в ее заседании. Решения комиссии носят рекомендательный характер.
4.4. В решении комиссии указываются:
- фамилия, имя, отчество депутата, в отношении которого рассматривался вопрос о нарушении требований к служебному поведению, о наличии личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
- источник информации, ставшей основанием для проведения заседания комиссии;
- дата поступления информации в комиссию и дата ее рассмотрения на заседании комиссии, существо информации;
- фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствовавших на заседании;
- существо решения и его обоснование;
- результаты голосования.
4.5. Член комиссии, не согласный с принятым решением комиссии, вправе выразить особое мнение. Особое мнение оформляется в письменном виде и прилагается к решению заседания комиссии. При подписании решения комиссии членом комиссии, выразившим особое мнение, рядом с подписью ставится пометка "с особым мнением".      
4.6. Копии решения комиссии в течение трех рабочих дней со дня его принятия направляются депутату, информация в отношении которого рассматривается на заседании, а также по решению комиссии иным заинтересованным лицам.
5. Заключительные положения
5.1. В случае если комиссией установлен факт наличия личной заинтересованности депутата, которая приводит или может привести к конфликту интересов, председатель направляет решение в соответствующий орган для принятия мер. 
5.4. Решение комиссии, принятое в депутата, хранится в Администрации муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.
5.5. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии возлагается на Администрацию муниципального образования Пчевжинское сельское поселение Киришского муниципального района Ленинградской области.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
В период с 11 по 22 марта 2019 года на территории Ленинградской области ГУ МВД России по г.Санкт- Петербургу и Ленинградской области запланировано проведение 1 этапа Общероссийской акции «Сообщи, где торгую смертью».
Основными целями акции являются:
-привлечение общественности к участию в противодействии незаконному обороту наркотических средств и психотропных веществ;
- сбор и проверка оперативно-значимой информации.
Жители Ленинградской области смогут сообщить о фактах, связанных с нарушением законодательства о наркотических средствах и психотропных веществах, по специальному выделенному на период проведения Акции телефону «горячей линии»: 8(812)573-79-96.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

С 01 марта 2019 года в Ленинградском областном государственном казенном учреждении «Центр социальной защиты населения» филиал в Киришском районе изменился график приема граждан.

Прием осуществляется ежедневно специалистами клиентской службы в кабинете № 2 по вопросам приема документов на государственные услуги:
• предоставление социального пособия на погребение (выдача поручения);
• предоставление материнского капитала;
• предоставление единовременной денежной компенсации на покупку оборудования для приема цифрового телевизионного сигнала;
• оказание государственной социальной помощи на основании социального контракта;
• определение права на льготный проезд на автомобильном и железнодорожном транспорте;
• оформление единых социальных проездных билетов и карточек транспортного обслуживания.

В соответствии с графиком приема также осуществляется прием граждан по следующим вопросам:
• Консультирование по вопросам социальной поддержки и социального обслуживания;
• Оформление справок о получении (неполучении) мер социальной поддержки;
• Подача документов на оказание срочных социальных услуг;
• Подача документов для признания нуждаемости в социальном обслуживании;
• Оказание помощи при подаче документов в электронном виде.
График приема граждан:
понедельник - четверг с 9.00. до 16.30 
пятница с 9.00 до 15.30
 обед с 13.00 до 14.00 
Единый телефон для справок (81368) 202-70.
Прием документов для назначения мер социальной поддержки осуществляется в Государственном бюджетном учреждении Ленинградской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг», а также через Единый портал государственных услуг.
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