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            19.05.2017          307-ПА




О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа, утвержденное постановлением администрации от 18.06.2015 № 320-ПА
«Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях совершенствования системы оплаты труда и сохранения отраслевых особенностей, руководствуясь статьями 27, 30 Устава Асбестовского городского округа, администрация Асбестовского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Асбестовского городского округа от 18.06.2015 № 320-ПА «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа» следующие изменения:
1.1 пункт 3 в Перечне должностей работников культуры, отнесенных       к профессиональным квалификационным группам (приложение № 1                        к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа) изложить в следующей редакции:
«3. Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»:
концертмейстер;
главный библиотекарь;
главный библиограф;
художник по свету;
художник – модельер театрального костюма;
художник – постановщик;
аккомпаниатор – концертмейстер;
старший администратор;
библиотекарь;
библиограф;
методист;
артист – вокалист (солист);
артист оркестра;
артист духового оркестра;
артист оркестра народных инструментов;
артист эстрадного оркестра (ансамбля);
кинооператор;
звукооператор;
светооператор.
1.2 изложить приложение № 3 к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа в новой редакции (прилагается).
1.3 после окончания главы 2 «Порядок и условия оплаты труда работников, занимающих должности служащих» добавить главу 2.1 «Определение условий труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров»:
«Глава 2.1 Определение условий труда руководителей, их заместителей 
и главных бухгалтеров

1. Условия оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа, определяются трудовыми договорами в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Свердловской области, нормативными правовыми актами, принимаемыми Губернатором Свердловской области, Правительством Свердловской области, областными исполнительными органами государственной власти Свердловской области, муниципальными правовыми актами, а также учредительными документами соответствующего юридического лица (организации).
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений культуры, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников таких учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей и главного бухгалтера) определяется органом местного самоуправления, осуществляющим функции и полномочия учредителя соответствующих учреждений в размере, не превышающем размера, который установлен нормативным правовым актом, принимаемым администрацией Асбестовского городского округа.
Без учета предельного уровня соотношения размеров среднемесячной заработной платы, указанного в части второй настоящего пункта, могут быть установлены условия оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений Асбестовского городского округа, муниципальных унитарных предприятий Асбестовского городского округа, включенных в перечни, утвержденные нормативно-правовым актом администрации Асбестовского городского округа.

2. Заработная плата руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера.
Размер должностного оклада руководителя муниципального учреждения Асбестовского городского округа определяется заключенным с ним работодателем трудовым договором в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом масштаба управления, особенностей деятельности и значимости муниципального учреждения Асбестовского городского округа, и утверждается муниципальными правовыми актами».
3. Предельные уровни соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа и среднемесячной заработной платы работников таких учреждений, установленные в соответствии  с частью второй пункта 1 главы 2.1 Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа, утвержденного постановлением администрации Асбестовского городского округа от 18.06.2015 № 320-ПА (в редакции настоящего постановления), применяются     с 01 января 2017 года.».
2. Руководителям муниципальных бюджетных учреждений культуры Асбестовского городского округа (Кондовина А.Ш., Самуйленков В.Н.,   Спицына Н.В., Шимолина Е.В.):
1) привести трудовые договоры с работниками муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа в соответствие с настоящим постановлением в порядке, установленном трудовым законодательством;
2) внести изменения в Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа               в соответствии с настоящим постановлением.
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после опубликования.
4. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Асбестовского городского округа в сети Интернет www.asbestadm.ru и опубликовать в специальном выпуске «Муниципальный вестник».
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Асбестовского городского округа                 В.А. Каменских.


Глава администрации
Асбестовского городского округа                                                           Н.Р. Тихонова




Приложение № 3
к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Асбестовского городского округа


ПЕРЕЧЕНЬ
ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, КОТОРЫМ
УСТАНАВЛИВАЕТСЯ ПОВЫШЕННЫЙ НА 25 ПРОЦЕНТОВ 
РАЗМЕР ОКЛАДОВ ЗА РАБОТУ В СЕЛЬСКИХ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТАХ

1. Художник;
2. Хормейстер;
3. Балетмейстер;
4. Аккомпаниатор;
5. Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам;
6. Звукооператор;
7. Заведующий отделом (сектором);
8. Заведующий библиотекой – филиалом;
9. Библиотекарь;
10. Режиссёр;
11. Культорганизатор;
12. Бухгалтер;
13. Киномеханик;
14. Главный библиотекарь;
15. Художественный руководитель.




