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УТВЕРЖДЕН
протоколом Проектного комитета администрации Асбестовского городского округа 
от 17.11.2021 № ___


ПАСПОРТ
муниципального проекта
«Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях 
Асбестовского городского округа»

1. Основные положения
 
	Наименование национального проекта
	Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях

	[bookmark: _Hlk518531338]Наименование федерального проекта
	Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях

	Краткое наименование регионального проекта
		Адресная поддержка на предприятиях



	Срок начала и окончания проекта
	15.01.2019 - 31.12.2024


	Краткое наименование муниципального проекта
		Адресная поддержка на предприятиях



	Срок начала и окончания проекта
	15.01.2019 – 31.12.2024

	Куратор муниципального проекта
	Тихонова Наталья Робертовна – глава Асбестовского городского округа

	Руководитель муниципального проекта

	Кирьянова Лариса Ивановна - Первый заместитель главы Асбестовского городского округа

	Администратор муниципального проекта
	Неустроева Татьяна Владимировна – начальник отдела по экономике администрации Асбестовского городского округа

	Связь с государственными программами Свердловской области
	Государственная программа Свердловской области "Развитие промышленности и науки на территории Свердловской области до 2024 года"

	Связь с муниципальными программами
	-




2. Цель и показатели муниципального проекта

		Количество средних и крупных предприятий базовых несырьевых отраслей экономики, вовлеченных в реализацию национального проекта, не менее ед. нарастающим итогом





	№ 
п/п
	Наименование показателя
	Тип показателя
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	
	
	Значение
	Дата
	
	
	
	
	
	

	Количество предприятий - участников, внедряющих мероприятия национального проекта под федеральным управлением (с ФЦК), ед. нарастающим итогом

	1.
	Количество предприятий - участников, внедряющих мероприятия национального проекта под федеральным управлением (с ФЦК), ед. нарастающим итогом, УСЛ ЕД
	основной
	0
	01.01.2019
	0,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	Количество обученных сотрудников предприятий - участников в рамках реализации мероприятий повышения производительности труда под федеральным управлением (с ФЦК), человек нарастающим итогом

	2.
	Количество обученных сотрудников предприятий -участников в рамках реализации мероприятий повышения производительности труда под федеральным управлением (с ФЦК), человек нарастающим итогом, ЧЕЛ
	основной
	0
	01.01.2019
	0,0
	32,0
	32,0
	100,0
	130,0
	160,0



3. Результаты муниципального проекта

	№ 
п/п
	Наименование задачи, результата
	Характеристика результата

	[bookmark: _Hlk518533881]1.
	Формирование системы методической и организационной поддержки повышения производительности труда на предприятиях

	1.1.
	Проведено обучение сотрудников предприятий - участников национального проекта под федеральным управлением (совместно с экспертами ФЦК) посредством специализированных тренингов, тестирований, программ обучения, направленных на повышение производительности труда
	Экспертами ФЦК обучены сотрудники предприятий, внедряющих мероприятия национального проекта.

	2.
	Созданы потоки-образцы (оптимизированы производственные/вспомогательные процессы) на предприятиях - участниках национального проекта под федеральным управлением (совместно с экспертами федеральных центров компетенций - ФЦК)




















4. Финансовое обеспечение реализации муниципального проекта

	№ 
п/п
	Наименование результата и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации
(млн. рублей)
	Всего 
(млн. рублей)

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Проведено обучение сотрудников предприятий - участников национального проекта под федеральным управлением (совместно с экспертами ФЦК) посредством специализированных тренингов, тестирований, программ обучения, направленных на повышение производительности труда

	1.1.
	Проведено обучение сотрудников предприятий - участников национального проекта под федеральным управлением (совместно с экспертами ФЦК) посредством специализированных тренингов, тестирований, программ обучения, направленных на повышение производительности труда
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.1.1.
	Федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферы бюджету) (Свердловская область)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.1.3.1.
	консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, в т.ч.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.1.3.2.
	бюджет субъекта Российской Федерации
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.1.3.3.
	межбюджетные трансферты бюджета субъекта Российской Федерации бюджетам муниципальных образований
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.1.4
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2.
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Созданы потоки-образцы (оптимизированы производственные/вспомогательные процессы) на предприятиях - участниках национального проекта под региональным управлением (совместно с экспертами региональных центров компетенций - РЦК) на базе сформированной инфраструктуры для развития производственной системы в рамках организационной, методологической, экспертно-аналитической и информационной поддержки программ повышения производительности труда на предприятиях

	2.1
	Созданы потоки-образцы (оптимизированы производственные/вспомогательные процессы) на предприятиях - участниках национального проекта под региональным управлением (совместно с экспертами региональных центров компетенций - РЦК) на базе сформированной инфраструктуры для развития производственной системы в рамках организационной, методологической, экспертно-аналитической и информационной поддержки программ повышения производительности труда на предприятиях
	




0,00
	




0,00
	




0,00
	




0,00
	




0,00
	




0,00
	




0,00

	2.1.1
	Федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферы бюджету) (Свердловская область)
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	2.1.2
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	2.1.3
	консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, в т.ч.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.3.1
	бюджет субъекта Российской Федерации
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2.1.3.2
	межбюджетные трансферты бюджета субъекта Российской Федерации бюджетам муниципальных образований
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	2.1.3.3
	бюджеты муниципальных образований (без учета межбюджетных трансфертов из бюджета субъекта Российской Федерации)
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	2.1.4
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00




5. Участники муниципального проекта

	№ 
п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте (процентов)

	1.
	Руководитель муниципального проекта
	Кирьянова Л.И.
	Первый заместитель главы Асбестовского городского округа
	Тихонова Н.Р.- глава Асбестовского городского округа
	15

	2.
	Куратор муниципального проекта
	Тихонова Н.Р.
	глава Асбестовского городского округа

	Орлов А.В., Первый Заместитель Губернатора Свердловской области

	30

	3.
	Администратор муниципального проекта
	Неустроева Т.В.
	Начальник отдела по экономике администрации Асбестовского городского округа
	Кирьянова Л.И., первый заместитель главы Асбестовского городского округа
	30

	5.
	Участник муниципального проекта
	Волкова А.В.
	Ведущий специалист отдела по экономике администрации Асбестовского городского округа 
	Неустроева Т.В.
Начальник отдела по экономике администрации Асбестовского городского округа
	15

	6.
	Участники муниципального проекта
	-
	Руководители предприятий, включенных в реестр и соответствующие критериям участников муниципального проекта.
	-
	30




Начальник отдела по экономике 
администрации Асбестовского городского округа                                                                                                Т.В.Неустроева


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
по реализации муниципального проекта.

	№ п/п
	Наименование результата, мероприятия, контрольной точки
	Сроки реализации
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Уровень контроля

	
	
	начало
	окончание
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Заключено не менее 1 соглашения с предприятиями - участниками национального проекта под федеральным управлением (совместно с экспертами ФЦК), ед. накопленным итогом
	-
	31.12.2024
	Тихонова Н.Р., глава Асбестовского городского округа
	Сформированы реестры предприятий на территории Асбестовского городского округа
	Тихонова Н.Р., глава Асбестовского городского округа

	2
	Оказание консультаций и методологий потенциальным участникам национального проекта
	01.01.2019
	31.12.2024
	Неустроева Т.В.
Начальник отдела по экономике администрации Асбестовского городского округа
	справочная информация
	Тихонова Н.Р., глава Асбестовского городского округа

	3
	Освещения национального проекта в СМИ
	01.01.2019
	31.12.2024
	Неустроева Т.В.
Начальник отдела по экономике администрации Асбестовского городского округа
	статьи, публикации
	Тихонова Н.Р., глава Асбестовского городского округа











МЕТОДИКА
расчета дополнительных показателей муниципального проекта

	№ п/п
	Методика расчета
	Базовые показатели
	Источник данных
	Ответственный за сбор данных
	Уровень агрегирования информации
	Временные характеристики
	Дополнительная информация

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Количество предприятий - участников, внедряющих мероприятия национального проекта под федеральным управлением (с ФЦК), ед. нарастающим итогом УСЛ ЕД.

	
К (ФЦК) = 1
	Показатель определяется на основе данных ФЦК о количестве заключенных соглашений о сотрудничестве между ФЦК и предприятием

	1
	Количество предприятий участников, внедряющих мероприятия национального проекта под федеральным управлением (с ФЦК), ед. нарастающим итогом
	
	
	
	
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Количество обученных сотрудников предприятий - участников в рамках реализации мероприятий повышения производительности труда под федеральным управлением (с ФЦК), человек нарастающим итогом ЧЕЛ

	
КобФЦК
	Показатель определяется на основе сведений о количестве сотрудников предприятий, обученных инструментам повышения производительности труда, представляемых в 
Министерство промышленности и науки Свердловской области ФЦК

	2
	Количество обученных сотрудников предприятийучастников в рамках реализации мероприятий повышения производительности труда под федеральным управлением (с ФЦК) (нарастающим итогом)
	КобФЦК - Количество обученных сотрудников предприятийучастников в рамках реализации мероприятий повышения производительности труда под федеральным управлением (с ФЦК) (нарастающим
	Федераль ный центр компетенций
	МИНИСТЕРСТВО ПРОМЫШЛЕННОСТИ И НАУКИ СВЕРДЛОВС КОЙ ОБЛАСТИ
	Муниципальные образования субъектов РФ
	Ежеквартально
	





	


