
УТВЕРЖДЕНО

постановлением главы

Сосьвинского городского округа

От 05.08.2019 № 19
ПОЛОЖЕНИЕ

об осуществлении первичного воинского учета
 на территории Сосьвинского городского округа 
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в целях реализации Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» по исполнению полномочий Российской Федерации на осуществление воинского учета на территории Сосьвинского городского округа, с особенностями, указанными в  Федеральном законе от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации».

2. В настоящем положении используются понятия:

Бронирование граждан, пребывающих в запасе – комплекс мероприятий, направленных на обеспечение в период мобилизации и в военное время органов управления и организаций трудовыми ресурсами из числа граждан, пребывающих в запасе в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, имеющих запас, а также заблаговременное и рациональное их распределение между Вооруженными Силами Российской Федерации, федеральными органами исполнительной власти, имеющими запас, другими органами управления и организациями; 

воинский учет – государственная система учета граждан Российской Федерации, подлежащих призыву на военную службу и находящихся в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, имеющих запас, осуществляемая федеральными органами исполнительной власти, органами государственной власти, органами местного самоуправления, органами военного управления, военными комиссариатами и организациями;
органы управления – федеральные органы исполнительной власти, органы государственной власти и органы местного самоуправления; 

мобилизационная подготовка – комплекс мероприятий, проводимых в мирное время, по заблаговременной подготовке экономики Российской Федерации, экономики субъектов Российской Федерации и экономики муниципальных образований, подготовке органов государственной власти, органов местного самоуправления и организаций, подготовке Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований, органов и создаваемых на военное время в соответствии с Федеральным законом «Об обороне» специальных формирований к обеспечению защиты государства от вооруженного нападения и удовлетворению потребностей государства и нужд населения в военное время;
мобилизация – комплекс мероприятий по переводу экономики Российской Федерации, экономики субъектов Российской Федерации и экономики муниципальных образований, переводу органов государственной власти, органов местного самоуправления и организаций на работу в условиях военного времени, переводу Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований, органов и специальных формирований на организацию и состав военного времени;

первичный воинский учет – переданные органам местного самоуправления полномочия Российской Федерации на осуществление воинского учета на территориях где нет структурных подразделений военных комиссариатов. 
3. Воинский учет предусматривается воинской обязанностью граждан, организация воинского учета входит в содержание мобилизационной подготовки и мобилизации. 

Граждане обязаны состоять на воинском учете, за исключением граждан:

1) освобожденных от исполнения воинской обязанности в соответствии с Федеральным законом от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»;

2) проходящих военную службу;

3) отбывающих наказание в виде лишения свободы;

4) женского пола, не имеющих военно-учетной специальности;

5) постоянно проживающих за пределами Российской Федерации;  

6) имеющие воинские звания офицеров и пребывающих в запасе Службы внешней разведки Российской Федерации и Федеральной службы безопасности Российской Федерации. 

4. Воинский учет подразделяется на общий и специальный. 
На специальном воинском учете состоят военнообязанные, которые в установленном порядке бронируются за органами государственной власти, органами местного самоуправления или организациями  на периоды мобилизации, военного положения и в военное время, а также проходящие службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ на должностях рядового и начальствующего состава. 

Остальные военнообязанные состоят на общем воинском учете.   

5. В связи с отсутствием на территории Сосьвинского городского округа структурных подразделений военного комиссариата Свердловской области администрация Сосьвинского городского округа осуществляет персональный учет граждан состоящих на воинском учете проживающих и (или) пребывающих, а также  проходящих альтернативную гражданскую службу на территории Сосьвинского городского округа, а также граждан находящихся на территории Сосьвинского городского округа, но не имеющих регистрации по месту жительства и (или) месту пребывания,   но обязанных состоять на воинском учете.
Совокупность полномочий, по осуществлению администрацией Сосьвинского городского округа воинского учета, именуется первичным воинским учетом. Положение об осуществлении  первичного воинского учета на территории Сосьвинского городского округа утверждает глава Сосьвинского городского округа.  

В случае создания на территории городского округа структурного подразделения военного комиссариата Свердловской области, осуществление первичного воинского учета администрацией Сосьвинского городского округа прекращается с 1 числа месяца, следующего за месяцем создания структурного подразделения военного комиссариата Свердловской области. 

6. Администрация Сосьвинского городского округа, через комиссию Сосьвинского городского округа по бронированию граждан, пребывающих в запасе, осуществляет организацию и методическое руководство работой по бронированию граждан, пребывающих в запасе, работающих в расположенных на территории Сосьвинского городского округа органах государственной власти Свердловской области, органах местного самоуправления Сосьвинского городского округа и организациях, деятельность которых связана с деятельностью указанных органов или которое находятся в сфере их ведения.  
7. Правовой основой осуществления первичного воинского учета администрацией Сосьвинского городского округа являются Конституция Российской Федерации, федеральные законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Свердловской области в области организации местного самоуправления, обороны, воинской обязанности и военной службы, мобилизационной подготовки и мобилизации, а также Устав Сосьвинского городского, настоящее положение и иные муниципальные правовые акты Сосьвинского городского округа по реализации переданных городскому округу государственных полномочий  по ведению первичного воинского учета.   

8. В администрации Сосьвинского городского округа ведение первичного воинского учета граждан осуществляет военно-учетный стол администрации Сосьвинского городского округа во взаимодействии с военным комиссариатом города Серов, Серовского, Гаринского и Нолялинского районов Свердловской области (далее – муниципальный военный комиссариат). 
Военно-учетный стол администрации Сосьвинского городского округа (далее – военно-учетный стол) является структурным подразделением администрации Сосьвинского городского округа. Положение о военно-учетном столе администрации Сосьвинского городского округа утверждает глава Сосьвинского городского округа. Для работы военно-учетного стола администрацией Сосьвинского городского округа выделяются в п.г.т. Сосьва и п. Восточном специально оборудованные помещения и железные шкафы, обеспечивающие сохранность документов по воинскому учету. 

Военно-учетный стол осуществляет первичный воинский учет в соответствии с законодательством Российской Федерации, Положением о воинском учете, утвержденном Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 № 719 (далее – Положением о воинском учете), настоящим положением и положением о военно-учетном столе администрации Сосьвинского городского округа и разработанными Министерством обороны Российской Федерации Методическими рекомендациями по осуществлению первичного воинского учета в органах местного самоуправления, утвержденными Начальником Генерального штаба Вооруженных Сил Российской Федерации – первым заместителем Министра обороны Российской Федерации 11 июля 2017 года (далее – методические рекомендации по осуществлению первичного воинского учета в органах местного самоуправления 2017 года). 
9. Ведение воинского учета по месту работы осуществляется организациями в соответствии с законодательством Российской Федерации, Положением о воинском учете и Методическими рекомендациями по ведению воинского учета в организациях, утвержденными Начальником Генерального штаба Вооруженных Сил Российской Федерации – первым заместителем Министра обороны Российской Федерации 11 июля 2017 года (далее – методические рекомендации по ведению воинского учета в организациях 2017 года). За состояние воинского учета осуществляемого организациями отвечают руководители данных организаций. 
10. Число работников военно-учетного стола администрации Сосьвинского городского округа, определяется с учетом норм, закрепленных в пункте 11 Положения о воинском учете. Функциональные обязанности работников военно-учетного стола определяются Положением о военно-учетном столе администрации Сосьвинского городского округа. Число работников осуществляющих воинский учет в организациях определяется  с учетом норм, закрепленных в пункте  12 Положения о воинском учете. Функциональные обязанности военно-учетных работников организаций  определяются приказом руководителя организации, разработанном в  соответствии  методическими рекомендациями по ведению воинского учета в организациях 2017 года.
11. Основной целью первичного воинского  учета является обеспечение полного и качественного укомплектования призывными людскими ресурсами Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов в мирное время, а также обеспечение в периоды мобилизации, военного положения и в военное время:

1) потребностей Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований, органов и специальных формирований в мобилизационных людских ресурсах путем заблаговременной приписки (предназначения) граждан, пребывающих в запасе, в их состав;

2) потребностей органов государственной власти, органов местного самоуправления и организаций в трудовых ресурсах путем закрепления (бронирования) за ними необходимого количества руководителей и специалистов из числа граждан, пребывающих в запасе, работающих в этих органах и организациях.

12. Основными задачами первичного воинского учета являются:

1) обеспечение исполнения гражданами воинской обязанности, установленной законодательством Российской Федерации;

2) документальное оформление сведений воинского учета о гражданах, состоящих на воинском учете;

3) анализ количественного состава и качественного состояния призывных и мобилизационных людских ресурсов для их эффективного использования в интересах обеспечения обороны страны и безопасности государства;

4) проведение плановой работы по подготовке необходимого количества военно-обученных граждан, пребывающих в запасе, для обеспечения мероприятий по переводу Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов с мирного на военное время, в период мобилизации и поддержание их укомплектованности на требуемом уровне в военное время.

13. Основным требованием, предъявляемым к системе первичного воинского учета, является постоянное обеспечение полноты и достоверности данных, определяющих количественный состав и качественное состояние призывных и мобилизационных людских ресурсов. В выполнении данного требования администрация Сосьвинского городского округа взаимодействует с должностными лицами органов государственной власти и организаций, указанных в статье 4 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе».

II. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ СОСЬВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРИ  ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПЕРВИЧНОГО ВОИНСКОГО УЧЕТА
14. В соответствии с пунктом 5 части 2 статьи 8 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» администрация Сосьвинского городского округа при осуществлении первичного воинского учета вправе:

1) запрашивать у организаций и граждан информацию, необходимую для занесения в документы воинского учета;

2) вызывать граждан по вопросам воинского учета и оповещать граждан о вызовах (повестках) муниципального военного комиссариата;

3) определять порядок оповещения граждан о вызовах (повестках) муниципального военного комиссариата;

4) определять порядок приема граждан по вопросам воинского учета; 

5) запрашивать у муниципального военного комиссариата разъяснения по вопросам первичного воинского учета;

6) вносить в муниципальный военный комиссариат предложения о совершенствовании организации первичного воинского учета;

15. При осуществлении первичного воинского учета администрация Сосьвинского городского округа обязана:
1) оповещать граждан о вызовах (повестках) муниципального военного комиссариата;

2) обеспечивать гражданам возможность своевременной явки по вызовам (повесткам) муниципального военного комиссариата;

3) осуществлять сбор, хранение и обработку сведений, содержащихся в документах первичного воинского учета, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в области персональных данных и Положения о воинском учете. Состав сведений, содержащихся в документах первичного воинского учета, и форма учета таких сведений определяются Положением о воинском учете;
4) поддерживать сведения, содержащиеся в документах первичного воинского учета, в актуальном состоянии.  Информацию об изменении сведений содержащихся в документах воинского учета направлять в муниципальный военный комиссариат в двухнедельный срок со дня ее получения;

5) направлять, в двухнедельный срок, по запросам муниципального военного комиссариата, необходимые для занесения в документы воинского учета, сведения о гражданах, поступающих на воинский учет, состоящих на воинском учете, а также не состоящих на воинской учете, но обязанных стоять на воинском учете;

6) направлять в двухнедельный срок в муниципальный военный комиссариат сведения о случаях выявления граждан, не состоящих на воинском учете, но обязанных состоять на воинском учете;

7) вручать гражданам, проживающим и (или) пребывающим на территории Сосьвинского городского округа, а также проходящим альтернативную службу по месту пребывания, в том числе не имеющим регистрации по месту жительства и по месту пребывания, не состоящим на воинском учете, но обязанным состоять на воинском учете, направление в муниципальный военный комиссариат для постановки на воинский учет    

8) организовывать и обеспечивать постановку на воинский учет, снятие с воинского учета и внесение изменений в документы воинского учета граждан, находящихся на территории Сосьвинского городского округа, в том числе не имеющим регистрации по месту жительства и по месту пребывания, обязанных состоять на воинском учете, при их переезде на новое место жительства, и (или) место пребывания, в том числе не подтвержденные регистрацией по месту жительства и (или) месту пребывания,  либо выезда из Российской Федерации на срок более 6 месяцев или въезде в Российскую Федерацию;

9) осуществлять сбор информации о прохождении гражданами медицинского обследования при первоначальной постановке на воинский учет, призыве или поступлении на военную службу по контракту, поступления в мобилизационный людской резерв, поступлении в военные профессиональные образовательные организации  и военные профессиональные организации высшего образования, призыве на военные сборы, медицинского переосвидетельствования ранее признанных ограниченно годными к военной службе по состоянию здоровья;

10) представлять в военный комиссариат ежегодно до 1 октября списки граждан мужского пола достигших возраста 15 лет, и граждан мужского пола достигших возраста 16 лет, а до 1 ноября – списки граждан мужского пола, подлежащих первоначальной постановке на воинской учет в следующем году, по форме установленной Положением о воинском учете;
11) вести прием граждан по вопросам воинского учета. 
III. ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПЕРВИЧНОГО ВОИНСКОГО УЧЕТА АДМИНИСТРАЦИЕЙ СОСЬВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
16. Администрация Сосьвинского городского округа первичный воинский учет осуществляет по документам первичного воинского учета:

1) для призывников – по учетным картам призывников;

2) для прапорщиков, мичманов, старшин, сержантов, солдат и матросов запаса – по алфавитным карточкам и учетным карточкам;
3) для офицеров запаса – по карточкам первичного учета. 

16. Документы первичного воинского учета заполняются на основании:

1) удостоверения гражданина, подлежащего призыву на военную службу – для призывников;

2) военного билета (временного удостоверения, выданного взамен военного билета, справки, выданной взамен военного билета) – для военнообязанных. 

17. Документы первичного воинского учета должны содержать следующие сведения о гражданине:
1) фамилия имя отчество;

2) дата рождения 

3) место жительства и (или) место пребывания, в том числе не подтвержденные регистрацией по месту жительства и (или) месту пребывания; 
4) семейное положение;

5) образование;

6) место работы, учебы;

7) годность к военной службе по состоянию здоровья;

8) профессиональная пригодность к подготовке по учетно-военным специальностям и к военной службе на воинских должностях;

9) основные антропометрические данные;

10) прохождение военной службы или альтернативной гражданской службы;

11) прохождение военных сборов;

12) владение иностранными языками; 

13) наличие военно-учетных и гражданских специальностей;

14) наличие спортивного разряда кандидата в мастера спорта, первого спортивного разряда или спортивного звания;

15) возбуждение или прекращение в отношении гражданина уголовного дела;

16) наличие судимости;

17) признание гражданина не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии;

18) бронирование гражданина, пребывающего в запасе, за органом государственной власти, органом местного самоуправления или организацией на период мобилизации и в военное время;

19) пребывание в мобилизационном людском резерве. 

20) наличие отсрочки от призыва на военную службу призывника с указанием нормы Федерального закона «О военной обязанности и военной службе» (подпункта, пункта, статьи), в соответствии с которой она предоставлена, даты заседания призывной комиссии, предоставившей отсрочку от призыва на военную службу, и номера протокола. 
18. При осуществлении первичного воинского учета администрация Сосьвинского городского округа и ее должностные лица выполняют обязанности указанные в пункте 15 настоящего положения в целях указанных в пунктах 21-24 Положения о воинском учете, с соблюдением особенностей указанных в приложениях к методическим рекомендациям по осуществлению первичного воинского учета в органах местного самоуправления 2017 года. 

19. Результаты своей деятельности по осуществлению первичного воинского учета администрация Сосьвинского городского округа ежегодно, до 1 февраля года, следующего за отчетным, представляет в военный комиссариат города Серов, Серовского, Гаринского и Новолялинского районов Свердловской области в порядке определенном приложением № 24 к методическим рекомендациям по осуществлению первичного воинского учета в органах местного самоуправления, 2017 года.   
III. ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИЙ ПО МОБИЛИЗАЦИОННОЙ ПОДГОТОВКЕ И МОБИЛИЗАЦИИ, И ВЕДЕНИЮ ВОИНСКОГО УЧЕТА
20. В соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации» организации обязаны:

1) организовывать и проводить мероприятия по обеспечению своей мобилизационной готовности;

2) создавать военно-учетные подразделения, выполнять работы по воинскому учету и бронированию на период мобилизации и на военное время граждан, пребывающих в запасе и работающих в этих организациях, обеспечивать представление отчетности по бронированию;
3) оказывать содействие муниципальному военному комиссариату в его мобилизационной работе в мирное время и при объявлении мобилизации, включая обеспечение своевременного оповещения и явки работающих (проходящих службу, обучающихся) в этих организациях граждан, входящих в состав аппарата усиления муниципального военного комиссариата или подлежащих призыву на военную службу по мобилизации, на сборные пункты или в воинские части;
21. Воинский учет в организациях расположенных на территории Сосьвинского городского округа осуществляется в порядке, определенном третьим разделом Положения о воинском учете, с соблюдением особенностей указанных в методических рекомендациях по ведению воинского учета в организациях 2017года, в соответствии с разрабатываемым ежегодно планом работы по ведению воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе (далее – план работы). План работы подписывается военно-учетным работником организации, согласовывается  главой Сосьвинского городского округа и утверждается руководителем организации. Мероприятия разработанного организацией плана работы могут корректироваться администрацией Сосьвинского городского округа, с целях приведения данного плана работы в соответствие с законодательством Российской Федерации.  

IV. ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИЕЙ СОСЬВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОНТРОЛЯ ЗА ВЕДЕНИЕМ ОРГАНИЗАЦИЯМИ ВОИНСКОГО УЧЕТА
22. Администрация Сосьвинского городского округа осуществляет контроль за ведением организациями воинского учета в порядке определенном Министерством обороны Российской Федерации, в рамках проведения смотра-конкурса на лучшую организацию работы  в области мобилизационной подготовки среди организаций,  расположенных на территории Сосьвинского городского округа. 
Контроль за ведением воинского учета в организациях осуществляется с особенностями, указанными в Информационном письме Генеральной прокуратуры Российской Федерации от 27.09.2012 № 76/2-110-2012 «Об особенностях проведения контрольных мероприятий военными комиссариатами». Генеральная Прокуратура Российской Федерации указывает на то, что проводимые организациями мероприятия по обеспечению обороны государства не являются их уставным видом деятельности, а прямо вытекают из требований законодательства Российской Федерации. Исходя из чего осуществляемые в организациях контрольные мероприятия по вопросам ведения воинского учета, и бронирования граждан, пребывающих в запасе, не могут быть квалифицированы как мероприятия государственного и муниципального контроля, порядок проведения которых регламентирован Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля». 

В связи с отсутствием структурных подразделений военного комиссариата Свердловской области на территории Сосьвинского городского округа,  администрация Сосьвинского городского округа содействует муниципальному военному комиссариату в выполнении функции по обеспечению обороны страны, в том числе по вопросу проведения проверок организаций, расположенных на территории Сосьвинского городского округа по вопросам воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе. 
23. Администрация Сосьвинского городского округа осуществляет контроль ведения воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, во всех организациях расположенных на территории Сосьвинского городского округа, за исключением организаций, находящихся в сфере ведения федеральных органов государственной власти или деятельность которых связанна с их деятельностью. Контроль ведения воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, в органах государственной власти, органах местного самоуправления Сосьвинского городского округа администрацией Сосьвинского городского округа не осуществляется.
24. Контроль ведения воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, осуществляется структурными подразделениями  администрации Сосьвинского городского округа обеспечивающими полномочия администрации Сосьвинского городского округа в области мобилизационной подготовки и мобилизации, и ведения воинского учета на территории Сосьвинского городского округа, согласно планам проверок, утверждаемых главой Сосьвинского городского округа. О запланированном контроле ведения воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, времени его проведения,  организации информируются заблаговременно. 
25. Контроль проводится на основании распоряжения администрации Сосьвинского городского округа. Перед началом контрольных мероприятий должностные лица администрации Сосьвинского городского округа, осуществляющие контроль, знакомят руководителя организации, а при его отсутствии должностное лицо, ведущее в организации воинский учет и бронирование граждан, пребывающих в запасе, с распоряжением администрации Сосьвинского городского округа о проведении контроля, при необходимости представляют данному должностному лицу документы, удостоверяющие их личность. 
26. Перечень вопросов, по которым проверяется работа по ведению воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, в организациях, показатели по которым оценивается деятельность организаций по осуществлению воинского учета, и критерии оценки деятельности организаций, указаны в приложении 1 к методическим рекомендациям по ведению воинского учета в организациях 2017 года, с учетом особенностей, для организаций, ведущих бронирование граждан, пребывающих в запасе, указанных  в приложении 1 к Методическим рекомендациям по бронированию граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации и работающих в организациях на период мобилизации и на военное время, утвержденных постановлением Межведомственной комиссии  по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе, от 05.07.2017 № 16 (далее – методические рекомендации по бронированию). 

27. Результаты контроля отражаются в акте и журнале проверок осуществления воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, и  доводятся до руководителей организаций.   
V. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОТЧЕТНОСТИ

28. Органы управления и организации расположенные на территории Сосьвинского городского округа ежегодно до 15 ноября отчетного года по состоянию на 31 декабря отчетного года представляют отчетность по бронированию в администрацию Сосьвинского городского округа. Отчетность по бронированию состоит из:
карточки учета организации (форма 18, прилагается);

доклада о состоянии работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе.

29. Карточка учета организации (форма 18) представляется в администрацию Сосьвинского городского округа, сопроводительным письмом на имя главы Сосьвинского городского округа в трех экземплярах.

30. Органы управления и организации, ведущие работу по бронированию граждан, пребывающих в запасе, в том числе организации, находящиеся в ведении федеральных органов государственной власти или деятельность которых связана с их деятельностью, за исключение органов федеральной службы безопасности, представляют в администрацию Сосьвинского городского округа, до 15 ноября отчетного года, доклад о состоянии работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе (далее – доклад).  

К докладу прилагаются отчеты, включающие данные по организации, находящейся в сфере ведения федеральных или субъектовых органов управления, аппаратам управления, а также сведения об обеспеченности трудовыми ресурсами, по формам указанных в методических рекомендациях по бронированию.      

31. Администрация Сосьвинского городского округа ежегодно до 20 декабря отчетного года предоставляет в Правительство Свердловской области отчетность по бронированию по форме установленной Межведомственной комиссией по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях.
V. СТИМУЛИРОВАНИЕ РАБОТНИКОВ АДМИНИСТРАЦИИ СОСЬВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА И ОРГАНИЗАЦИЙ

32. Стимулирование работников администрации Сосьвинского городского округа, военно-учетного стола, и организаций проводится, по итогам ежегодных смотров-конкурсов на лучшую организацию работы  в области мобилизационной подготовки среди органов местного самоуправления Сосьвинского городского округа и организаций, расположенных на территории Сосьвинского городского округа, на основании протокола заседания конкурсной комиссии и результатов, указанных в ведомостях:
контроля за реализацией переданных Российской Федерацией администрации Сосьвинского городского округа полномочий по осуществлению первичного воинского учета, проведенного муниципальным военным комиссариатом либо военным комиссариатом Свердловской области;

проверок организаций по вопросам осуществления ими воинского учета, бронирования граждан, пребывающих в запасе, и исполнения военно-транспортной обязанности, проведенных муниципальным военным комиссариатом;

контроля ведения организациями  воинского учета и состояния работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе проведенных структурными подразделениями администрации Сосьвинского городского округа обеспечивающими полномочия администрации Сосьвинского городского округа в области мобилизационной подготовки и мобилизации, и ведения воинского учета на территории Сосьвинского городского округа.

33. Работники, администрации Сосьвинского городского округа, военно-учетного стола, и организаций, занявшие первые три места в смотре-конкурсе на лучшую организацию работы в области мобилизационной подготовки, представляются конкурсной комиссией Сосьвинского городского округа по подведению итогов смотра-конкурса на лучшую организацию работы в области мобилизационной подготовки среди органов местного самоуправления Сосьвинского городского округа и организаций, расположенных на территории Сосьвинского городского округа (далее – конкурсная комиссия) правами военного комиссара муниципального военного комиссариата. 
34. На основании принятого конкурсной комиссией решения глава Сосьвинского городского округа может поощрить работников администрации Сосьвинского городского округа и организаций, показавших лучшие результаты в организации работы  в области мобилизационной подготовки, в том числе ведения воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе.
VI. ОБЯЗАННОСТИ ГРАЖДАН ПО ВОИНСКОМУ УЧЕТУ
35. Граждане, проживающие, пребывающие более трех месяцев, и проходящие альтернативную гражданскую службу на территории Сосьвинского городского округа, в том числе не имеющие подтвержденной регистрации по месту жительства и (или) месту пребывания, но подлежащие воинскому учету, обязаны:

1) состоять на воинском учете в муниципальном военном комиссариате и в военно-учетном столе, за исключением граждан, имеющих воинские звания офицеров и пребывающих в запасе Службы внешней разведки Российской Федерации и запасе Федеральной службы безопасности Российской Федерации. Воинский учет граждан, не имеющих регистрации по месту жительства и месту пребывания, а также граждан, прибывших на место пребывания на срок более трех месяцев и не имеющих регистрации по месту пребывания, осуществляется муниципальным военным комиссариатом по месту, указываемому гражданами в заявлении в качестве места их пребывания  (учебы), по форме и в порядке установленном Положением о воинском учете; 

2) явиться в указанные в повестке муниципального военного комиссариата  время и место, либо по вызову военно-учетного стола, имея при себе военный билет (временное удостоверение, выданное взамен военного билета, или справку, выданную взамен военного билета) или удостоверение гражданина, подлежащего призыву на военную службу, а также паспорт гражданина Российской Федерации и водительское удостоверение при его наличии;

3) явиться, при исключении из списков личного состава воинской части в связи с увольнением с военной службы в запас Вооруженных Сил Российской Федерации, освобождении от отбывания наказания в виде лишения свободы, получении гражданином женского пола военно-учетной специальности, приобретении гражданства Российской Федерации (для граждан, подлежащих постановке на воинский учет) в двухнедельный срок в муниципальный военный комиссариат или военно-учетный стол, для постановки на воинский учет;

4) сообщать, в двухнедельный срок в муниципальный военный комиссариат или в военно-учетный стол, об изменении сведений о семейном положении, образовании, состоянии здоровья (получении инвалидности), месте работы (учебы) или должности;

5) явиться в двухнедельный срок в муниципальный военный комиссариат или военно-учетный стол для постановки на воинский учет, снятия с воинского учета и внесения изменений в документы воинского учета при переезде на новое место жительства и (или) место пребывания, в том числе не подтвержденные регистрацией по мету жительства и (или) месту пребывания, либо выезде из Российской Федерации на срок более шести или въезде в Российскую Федерацию;

6) бережно хранить военный билет (временное удостоверение, выданное взамен военного билета, справку, выданную взамен военного билета), а также удостоверение гражданина, подлежащего призыву на военную службу. В случае утраты указанных документов в 2-недельный срок обратиться в муниципальный военный комиссариат или военно-учетный стол для решения вопроса о получении документов взамен утраченных.

36. Граждане, подлежащие призыву на военную службу и выезжающие в период проведения призыва на срок более трех месяцев с места жительства, и (или) места пребывания, в том числе не подтвержденные регистрацией по месту жительства и (или) месту пребывания обязаны лично сообщить об этом в муниципальный военный комиссариат или военно-учетный стол.

37. Граждане, получившие мобилизационные предписания или повестки муниципального военного комиссариата, обязаны выполнять изложенные в них требования.

В период мобилизации и в военное время выезд граждан, состоящих на воинском учете, с места жительства или места пребывания производится с разрешения военного комиссара муниципального военного комиссариата по письменным заявлениям граждан с указанием причины убытия и нового места жительства или места пребывания.

38. Граждане, подлежащие призыву на военную службу, и офицеры запаса для постановки на воинский учет и снятия с воинского учета обязаны лично являться муниципальный военный комиссариат.

Снятие с воинского учета граждан, подлежащих призыву на военную службу, производится по их письменным заявлениям с указанием причины снятия и нового места жительства или места пребывания.
39. В период мобилизации и в военное время граждане обязаны:

1) являться по вызову военно-учетного стола либо муниципального военного комиссариата для определения своего предназначения;

2) выполнять требования, изложенные в полученных ими мобилизационных предписаниях, повестках и распоряжениях военных комиссариатов;

3) предоставлять в соответствии с законодательством Российской Федерации в военное время в целях обеспечения обороны страны и безопасности государства здания, сооружения, транспортные средства и другое имущество, находящиеся в их собственности, с возмещением государством понесенных ими убытков в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации.

40. В период мобилизации и в военное время граждане привлекаются администрацией Сосьвинского городского округа к выполнению работ на территории городского округа, в целях обеспечения обороны страны и безопасности государства. 

41. Граждане, виновные в неисполнении обязанностей в области мобилизационной подготовки и мобилизации, а также обязанностей по воинскому учету, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.      
Приложение 

к Положению об осуществлении первичного воинского учета на территории Сосьвинского городского округа

Форма 18
	По состоянию на
	
	
	Регистрационный номер
	​​​________________

	
	(дата, год)
	
	                   (по учету районной комиссии)

	Карточка

учета организации

	1. Полное наименование организации
	

	

	

	2. Ф.И.О., должность и номер телефона (факса) руководителя
	

	
	

	
	

	3. Ф.И.О. и номер телефона (факса) ответственного  за воинский учет и бронирование

	

	

	

	4. Дата и место регистрации (перерегистрации)
	

	 

	

	5. Юридический адрес
	

	6. Фактический  адрес
	

	7. Почтовый адрес
	

	8. Вышестоящая организация
	 

	

	9. Основные коды организации:
	Цифровое обозначение

	Индивидуальный номер налогоплательщика
	ИНН
	

	Основной государственный регистрационный номер
	ОГРН
	

	Код административно-территориального деления
	ОКАТО
	

	Код по общероссийскому классификатору предприятий и организаций
	ОКПО
	

	Организационно-правовая  форма
	
	ОКОПФ
	

	
	(текстовая расшифровка)
	
	

	Форма собственности
	
	ОКФС
	

	
	(текстовая расшифровка)
	
	

	Основной код ОКВЭД
	
	ОКВЭД
	

	
	(текстовая расшифровка)
	
	

	Неосновные коды ОКВЭД
(цифровое обозначение)
	


	(оборотная сторона)

	10. Сведения о работающих:

	
	всего работающих
	

	
	из них:

	
	10.1. Граждан, пребывающих в запасе
	

	
	из них:

	
	а) офицеров и генералов
	

	
	б) прапорщиков, мичманов

     сержантов и старшин, солдат и матросов
	

	
	в) в том числе ограниченно годных  к военной службе
	

	
	10.2. Забронировано граждан, пребывающих в запасе
	

	
	10.3. Граждан, пребывающих в запасе,

         имеющих мобпредписания
	

	
	10.4. Подлежащих призыву на военную службу
	

	
	10.5. Незабронированных граждан, пребывающих в запасе
	

	11. Ведет ли организация бронирование (да, нет)
	

	12. Сведения о видах экономической деятельности и должностях используемых в Перечне должностей и профессий, по которым бронируются граждане, пребывающие в запасе

	12.1. Количество видов экономической деятельности


	

	12.2. Количество должностей
	

	13. В сфере ведения какого органа государственной власти находится

	

	14. Входит в орган управления государственной власти, орган местного самоуправления (да, нет)
	

	15. Дополнительная информация:

	

	Наименование должностей
	Всего

работающих
	Пребывающих в запасе

	
	
	всего
	в том числе

	
	
	
	офицеров
	прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин, солдат и матросов

	1
	2
	3
	4
	5

	Руководители
	
	
	
	

	Специалисты
	
	
	
	

	Служащие
	
	
	
	

	Рабочие
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	(руководитель организации)
	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)

	М.П.
	


«____» _______________20___г.
Отметка о снятии с учета (ликвидации организации)_______________________________

__________________________________________________________________________

(заполняется в районной комиссии)

Порядок

заполнения карточек учета организаций (форма 18) 
1. Карточки учета организаций заполняются и представляются в трех экземплярах в администрацию Сосьвинского городского округа всеми организациями, расположенными на территории муниципального образования.

2.  Администрации Сосьвинского городского округа:

первый экземпляр карточки через военно-учетный стол направляет в военный комиссариат города Серов, Серовского, Гаринского и Новолялинского районов Свердловской области, для постановки организации на учет военным комиссариатом.

второй экземпляр карточки регистрируется в комиссии Сосьвинского городского округа по бронированию граждан, пребывающих в запасе, в журнале регистрации карточек учета организаций (с указанием номера по порядку, наименования организации, и даты первичной регистрации), после чего приобщается к картотеке организаций. Регистрационный номер организации соответствует порядковому номеру записи в журнале регистрации.    
После отнесения организации к разделу А или Б картотеки в регистрационном номере дополнительно указывается раздел картотеки.
раздел А – организации, где ведется только воинский учет грждан, пребывающих в запасе;

раздел Б – организации, где ведется воинский учет и бронирование граждан, пребывающих в запасе.

третий экземпляр  карточки учета, после проставления отметки о регистрации возвращается в организацию. 

3. В организациях, ведущих только воинский учет  граждан, пребывающих в запасе, пункт 10.2. не заполняется.

4. Пункт 12 заполняется только организациями, осуществляющими бронирование граждан, пребывающих в запасе.

5. В пункте 13 указывается конкретное название органа государственной власти.

6. Пункт 15 заполняется организациями, ведущими воинский учет.
7. Сведения,  указанные в карточке учета организации ежегодно уточняются в сроки, установленные для предоставления отчета.    
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