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АДМИНИСТРАЦИЯ СОСЬВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 07.02.2020 № 71                                                                            

п.г.т.  Сосьва

Об утверждении Положения о муниципальной тарифной комиссии Сосьвинского городского округа, состава муниципальной тарифной комиссии Сосьвинского городского округа и перечня цен и тарифов на товары и услуги, подлежащих регулированию и согласованию
В соответствии со статьей 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь ст. ст. 27, 30, 45 Устава Сосьвинского городского округа, администрация Сосьвинского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить:

1) Положение о муниципальной тарифной комиссии Сосьвинского городского округа (приложение № 1).

2) Состав муниципальной тарифной комиссии Сосьвинского городского округа (приложение № 2).

3) Перечень цен и тарифов на товары и услуги, подлежащих регулированию и согласованию (приложение № 3).

2. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания.

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Серовский рабочий» и разместить на официальном сайте администрации Сосьвинского городского округа.

4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Сосьвинского 
городского округа                                                                                           Г.Н. Макаров
Приложение № 1

к постановлению администрации
Сосьвинского  городского округа

                                                                                                                     от 07.02.2020 № 71                                                                            
ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальной тарифной комиссии 

Сосьвинского городского округа

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Положение о муниципальной тарифной комиссии Сосьвинского городского округа (далее - Комиссия) разработано в соответствии со  статьей 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Сосьвинского городского округа

2. Комиссия  - постоянно действующий коллегиальный орган, осуществляющий полномочия администрации Сосьвинского городского округа в области регулирования тарифов (цен, расценок, надбавок, индексов, ставок, размеров платы) на территории Сосьвинского городского округа (далее - тарифы) в пределах полномочий, предоставленных органам местного самоуправления законодательством Российской Федерации, Свердловской области, иными нормативными правовыми актами и настоящим Положением.

3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Свердловской области, Уставом Сосьвинского городского округа, решениями Думы Сосьвинского городского округа, постановлениями и распоряжениями главы Сосьвинского городского округа, администрации Сосьвинского городского округа настоящим Положением.

2. ЦЕЛИ СОЗДАНИЯ КОМИССИИ

2.1. Формирование на территории муниципального образования единой социальной и финансовой политики в сфере жилищно-коммунального хозяйства и оказания других видов услуг, социально значимых для потребителей. Регулирование (согласование) тарифов и надбавок для обеспечения финансовых потребностей организаций коммунального комплекса, необходимых для реализации их производственных и инвестиционных программ.

2.2. Создание механизма достижения баланса интересов потребителей товаров и интересов организаций, оказывающих услуги, обеспечивающего доступность этих товаров и услуг для потребителей и эффективное функционирование организаций.

2.3. Стимулирование снижения производственных затрат, повышения экономической эффективности производства товаров или оказания услуг и использование энергосберегающих технологий организациями и предприятиями.

2.4. Социальная защита населения в рыночных условиях оплаты стоимости жилищно-коммунальных услуг.

2.5. Защита экономических интересов населения и других потребителей от монопольного повышения тарифов.
3. ФУНКЦИИ КОМИССИИ

3.1. Проверка и согласование проектов цен и тарифов на товары, услуги, предоставляемые администрацией Сосьвинского городского округа, предприятиями и учреждениями всех форм собственности, действующих на территории муниципального образования (далее – заявитель), если иного не предусмотрено законодательством.

3.2. Принятие решений в пределах своих полномочий, которые обязательны для исполнения заявителями.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ КОМИССИИ

4.1. Для решения возложенных задач и выполнения связанных с ними функций, комиссии предоставляются следующие права:

1) запрашивать и получать от организаций всех форм собственности, расположенных на территории Сосьвинского городского округа, материалы, необходимые для выполнения возложенных на комиссию функций;
2) привлекать специализированные организации, специалистов и экспертов для проведения технической и экономической экспертизы цен и тарифов;
3) приглашать на свои заседания представителей отраслевых (функциональных) и структурных подразделений (отделов) администрации Сосьвинского городского округа, представителей организаций и иных заинтересованных лиц;
4) вносить предложения о приостановлении или отмене принятых решений в сфере регулирования цен и тарифов, надбавок к тарифам, если указанные решения противоречат действующему законодательству.

4.2. В рамках своей деятельности комиссия обязана:

1) осуществлять свою деятельность в соответствии с действующим законодательством;
2) обеспечивать доступность для потребителей и иных лиц информации о формировании тарифов;
3) не нарушать права и интересы хозяйствующих объектов, потребителей выполняемых и предоставляемых работ и услуг;
4) не разглашать ставшие известными членам Комиссии при осуществлении ими своих полномочий сведения, составляющие государственную или коммерческую тайну, а также конфиденциальную информацию.

5. РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ КОМИССИИ

5.1. Настоящий регламент устанавливает единый порядок работы Комиссии. Состав Комиссии, все изменения состава утверждаются постановлением администрации Сосьвинского городского округа.

5.2. Заседания комиссии проводятся по мере поступления предложений об установлении тарифов или иных вопросов, относящихся к компетенции Комиссии.

5.3. Руководит работой Комиссии председатель, а в его отсутствие - заместитель председателя Комиссии.

Функции председателя Комиссии:

- осуществляет руководство текущей и перспективной деятельностью Комиссии;

- назначает время проведения Комиссии и проводит заседания Комиссии;

- подписывает протоколы решений Комиссии;

- контролирует выполнение решений Комиссии.

5.4. Секретарь Комиссии осуществляет организационно-техническую работу Комиссии.

Функции секретаря Комиссии:

- готовит документацию для очередного заседания Комиссии и обеспечивает ее хранение;

- за два дня до предстоящего заседания уведомляет членов Комиссии, а также лиц, приглашенных на заседание, о дате, месте и сроках проведения заседания;

- ведет и подписывает протоколы заседаний Комиссии.

5.5. В целях решения вопросов по формированию цен и тарифов могут быть сформированы рабочие группы.

5.6. Для установления или изменения тарифов  заявитель представляет на имя главы Сосьвинского городского округа следующие документы:

- письменное заявление с кратким обоснованием причин и необходимости установления или изменения тарифов;

- экономическое обоснование по уровню тарифов на услуги, расчетные материалы и расчеты, обосновывающие предполагаемые значения тарифов;

- правовое обоснование и копии документов, подтверждающих право заявителя заниматься соответствующим видом деятельности (лицензия, устав, нормативно-правовые документы, позволяющие оказывать услуги на платной основе).
5.7. Представленный пакет документов направляется на согласование в отдел социально – экономического развития администрации Сосьвинского городского округа (далее – отдел экономики).

5.8. По итогам рассмотрения представленного пакета документов отдел экономики в течение 10 дней готовит заключение об обоснованности и целесообразности установления или изменения тарифов (далее – заключение).

5.9. Заключение должно содержать:

1) оценку экономической обоснованности тарифов, предлагаемых в представленных расчетах;

2) предложения по экономически обоснованным размерам тарифов.
5.10. Заключение вместе с пакетом документов отдел экономики передает секретарю Комиссии.

5.11. Секретарь Комиссии готовит заседание Комиссии, в течение 3 дней рассылает всем членам Комиссии заключение вместе с пакетом документов заявителя не позднее, чем за 5 дней до заседания Комиссии. 
5.12. Решение Комиссии считается правомочным, если на заседании присутствует не менее половины списочного состава членов Комиссии.

5.13. Решения Комиссии принимаются путем открытого голосования простым большинством от числа присутствующих членов Комиссии. При равенстве голосов голос председателя является решающим.

5.14. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем, подписывается секретарем и всеми членами комиссии.
5.15. Решения Комиссии являются основанием для подготовки проекта нормативного правого акта Сосьвинского городского округа или согласования предоставленных документов заявителем.

5.16. Срок рассмотрения документов, представленных на согласование в отдел экономики администрации Сосьвинского городского округа и рассмотрение комиссией, не более 30 дней. 
По результатам рассмотрения комиссия принимает решение:

- признает обоснованность расчетных материалов по ценам, тарифам и надбавкам к тарифам на товары и услуги и проводит согласование;

- отклоняет представленные проекты с обоснованием причин отказа в письменном виде;

- направляет представленные материалы на независимую техническую и (или) экономическую экспертизу в соответствующие организации.

5.17. Ответственность за достоверность материалов, представленных для обоснования установления или изменения тарифов, и за правильность применения установленных тарифов возлагается на заявителя.
5.18. Решение комиссии является основанием для принятия нормативного правового акта администрации Сосьвинского городского округа об утверждении (согласовании) тарифа.
Приложение № 2

к постановлению администрации
Сосьвинского городского округа

от 07.02.2020 № 71
СОСТАВ

Муниципальной тарифной комиссии

Сосьвинского городского округа

Председатель комиссии:

Киселев А.В. – Первый заместитель главы администрации Сосьвинского городского округа
Заместитель председателя комиссии:

Семакина М.В. - заместитель главы администрации по экономике, финансам и социальным вопросам администрации Сосьвинского городского округа.

Секретарь комиссии:

Коркунова Ю.Н. - специалист 1 категории отдела социально-экономического развития администрации Сосьвинского городского округа.

Члены комиссии:

Панченко Л.В. – начальник Финансового управления администрации Сосьвинского городского округа;

Титова В.В. – заведующий отделом социально-экономического развития администрации Сосьвинского городского округа;

Тарковская О.Р.  – заведующий  отделом муниципальной службы, юридической и кадровой работы администрации Сосьвинского городского округа;

Ворошилова А.А. – заместитель председателя Отраслевого органа администрации Сосьвинского городского округа «Комитет по ЖКХ и СЭТС»;

Чурилова Ю.П. – заместитель председателя Отраслевого органа администрации Сосьвинского городского округа Комитет по управлению муниципальным имуществом;
Жаворонкова А.Ю. – директор МКУ «Центр предоставления субсидий и компенсаций Сосьвинского городского округа»
Приложение № 3

к постановлению администрации
Сосьвинского городского округа
от 07.02.2020 № 71
ПЕРЕЧЕНЬ

ЦЕН И ТАРИФОВ НА ТОВАРЫ И УСЛУГИ, ПОДЛЕЖАЩИХ РЕГУЛИРОВАНИЮ и СОГЛАСОВАНИЮ
1. Плата за пользование жилым помещением (плата за наем).

2. Плата за содержание и ремонт жилого помещения для муниципальных жилых помещений и для собственников жилых помещений, которые не приняли решение о размере платы.

3. Стоимость услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню по погребению.

4. Тарифы на услуги бани.

5. Тариф на теплоснабжение.

6. Тарифы на водоснабжение и водоотведение.

7. Цены на платные услуги, предоставляемые населению муниципальными учреждениями социальной сферы.

