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ДУМА СОСЬВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
Пятый созыв девятнадцатое заседание
Р Е Ш Е Н И Е
От  22.08.2013  № 214
р.п. Сосьва
О внесении изменений в муниципальную  целевую  программу 
«Развитие муниципальной службы Сосьвинского городского округа
(2010-2013  годы)», утвержденную решением Думы Сосьвинского городского округа от 08.10.2009 № 238 (в редакции решений Думы Сосьвинского городского округа от 19.10.2012 № 82, от 13.06.2013 № 189)

В связи с корректировкой мероприятий муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной службы Сосьвинского городского округа (2010-2013  годы)», руководствуясь статьями 22, 45 Устава Сосьвинского городского округа, Дума Сосьвинского городского округа
РЕШИЛА:
1. Внести в муниципальную  целевую  программу «Развитие муниципальной службы Сосьвинского городского округа (2010-2013  годы)», утвержденную решением Думы Сосьвинского городского округа от 08.10.2009 № 238 (в редакции решений Думы Сосьвинского городского округа от 19.10.2012 № 82, от 13.06.2013 № 189) следующие изменения:
1)  пункт «Объемы и источники финансирования Программы» паспорта муниципальной целевой программы читать в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования Программы
	I этап – 120 500 рублей

II этап – 257 000 рублей

ИТОГО: 377 500 рублей из средств местного бюджета


2) раздел III «Объем финансирования» читать в следующей редакции:

«Объем финансирования реализации Программы составляет 377 500 рублей, в том числе объем финансирования I этапа реализации Программы – 120  500 рублей, II этапа – 257 000 рублей.
	Мероприятия программы
	Финансирование программы (рублей)
	ИТОГО

по направлению

	
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	

	1. Организация социологических опросов населения  целью вычисления индекса доверия к муниципальной службе Сосьвинского городского округа.
	0
	0
	1 000
	0
	1 000

	2. Участие в программах профессиональной подготовки (лекции, стажировки, семинары), переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих.
	0
	20 500
	36 500
	99 000
	156 000

	3. Автоматизация кадровых процедур и внедрение информационных технологий в систему управления кадровыми ресурсами.
	0
	-
	-
	-
	0

	4. Целевая контрактная подготовка специалистов с высшим профессиональным образованием для органов местного самоуправления (3 специалиста)
	27 500
	72 500
	120 500
	0
	220 500

	ИТОГО:
	27 500
	93 000
	158 000
	99 000
	377 500


2. Опубликовать настоящее решение в приложении к информационной общественно-политической газете «Новая плюс Серов ТВ» - «Муниципальный вестник».

3. Контроль исполнения настоящего решения возложить на председателя постоянной депутатской комиссии Думы Сосьвинского городского округа по социальным вопросам (О.Г. Прокопенко).
Глава Сосьвинского

городского округа                                                                                        А.А. Сафонов
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