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АДМИНИСТРАЦИЯ
 КАВАЛЕРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.04.2020                          пгт Кавалерово                                             №  97
Об утверждении плана мероприятий (дорожной карты) «Снижение уровня бедности, в том числе путем оказания государственной социальной помощи на основании социального контракта» на территории Кавалеровского муниципального района
В соответствии с приказом Минтруда России от 29.11.2018 № 748 «О реализации в субъектах Российской Федерации пилотных проектов, направленных на достижение до 2024 года национальных целей социально-экономического развития по повышению реальных доходов граждан, снижению уровня бедности в два раза», на основании Устава Кавалеровского муниципального района, администрация Кавалеровсокого муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить план мероприятий (дорожную карту) «Снижение уровня бедности, в том числе путем оказания государственной социальной помощи на основании социального контракта». 

2.  Организационно-правовому отделу (Лада О.В.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации, опубликовать в средствах массовой информации.  

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы Кавалеровского муниципального 

района – главы администрации

Кавалеровского муниципального района                                                        А.С.Бурая

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации 

Кавалеровского муниципального района 

от 14.04.2020 № 97
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

(дорожная карта)

«Снижение уровня бедности, в том числе путем оказания государственной социальной помощи на основании социального контракта»

	№ п.
	Перечень мероприятий
	Срок реализации
	исполнитель

	1. 
	Информирование граждан Кавалеровского муниципального района об условиях получения государственной социальной помощи на основании социального контракта;
	постоянно
	Администрация Кавалеровского муниципального района, администрация Кавалеровского городского поселения, администрация Устиновского сельского поселения  

	2.
	Подбор потенциальных получателей государственной социальной помощи на основании социального контракта (малоимущих граждан);


	постоянно
	Администрация Кавалеровского городского поселения, администрация Устиновского сельского поселения, 

отдел по Кавалеровскому району  КГКУ «Центр социальной поддержки населения Приморского края»

	3.
	Проведение рабочих встреч с организациями, индивидуальными предпринимателями, учреждениями, в том числе подведомственными, которые могут быть потенциальными работодателями при приеме на работу малоимущих граждан, оказание консультативной помощи (наставничество) малоимущим гражданам желающим начать свое дело (осуществлять предпринимательскую деятельность);
	ежеквартально
	Организационно-правовой отдела администрации, отдел экономики, планирования и потребительского рынка администрации

	4.
	Оказание содействия потенциальным получателям государственной социальной помощи на основании социального контракта лицами в обращении к потенциальным работодателям;
	по мере обращений
	Администрация Кавалеровского муниципального района

	5.
	Прием на работу в качестве работодателя, в том числе трудоустройство в подведомственные учреждения
	по мере обращений
	Администрация Кавалеровского муниципального района

	6.
	Постановка на учет детей в целях зачисления в муниципальные образовательные организации (детские сады);
	по мере обращений
	Отдел образования администрации Кавалеровского муниципального района

	7.
	Подведение итогов реализации предоставления государственной социальной помощи на основании социального контракта 
	ежеквартально
	Администрация Кавалеровского муниципального района,

отдел по Кавалеровскому району  КГКУ «Центр социальной поддержки населения Приморского края»
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