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АДМИНИСТРАЦИЯ
 КАВАЛЕРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.04.2018                                               пгт Кавалерово                                                 № 66
О внесении изменений в квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы 
или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимые для замещения должностей муниципальной службы 
в администрации Кавалеровского муниципального района»,  утверждённые постановлением администрации Кавалеровского муниципального района от 12.09.2017  №233 
В соответствии с законом Приморского края от 04.06.2007 № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», руководствуясь Уставом Кавалеровского муниципального района, администрация Кавалеровского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
внести следующие изменения в квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимые для замещения должностей муниципальной службы в администрации Кавалеровского муниципального района, утверждённые постановлением администрации Кавалеровского муниципального района от 12.09.2017  №233:
1. пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Для замещения должностей муниципальной службы устанавливаются следующие квалификационные требования к уровню профессионального образования и к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки:

1.1. высшая группа должностей муниципальной службы – высшее образование и не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
1.2. главная группа должностей муниципальной службы – высшее образование и не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки, а для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

1.3. ведущая группа должностей муниципальной службы – высшее образование без предъявления требований к стажу;

1.4. старшая группа должностей муниципальной службы – среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, без предъявления требований к стажу;
1.5. младшая группа должностей муниципальной службы – среднее общее образование без предъявления требований к стажу».
2. Опубликовать  настоящее постановление в бюллетене органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района «Кавалеровские ведомости».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Кавалеровского муниципального района Шпиля И.А.
Глава Кавалеровского муниципального 
района - глава администрации 

Кавалеровского муниципального района                                         С.Р.Гавриков
Верно

И.о.начальника организационно-

правового отдела








О.А.Ткадлец 
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