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 Об утверждении Устава муниципального казенного 
учреждения «Технический центр» в новой редакции
В соответствии с Гражданским Кодексом РФ, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Федеральным законом от 12 января 1996г. 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», руководствуясь Уставом Кавалеровского муниципального района, администрация Кавалеровского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Устав муниципального казенного учреждения «Технический центр» в новой редакции.

2. Директору муниципального казенного учреждения «Технический центр» (Занько Е.Н.) зарегистрировать Устав муниципального казенного учреждения «Технический центр» в новой редакции в налоговом органе. В соответствии с общероссийским классификатором видов экономической деятельности, открыть вид деятельности № 90.1 деятельность библиотек, архивов, музеев и прочих объектов культуры.

3. Признать утратившими силу Постановление администрации Кавалеровского муниципального района «Об утверждении Устава муниципального учреждения «Технический центр» в новой редакции» от 14.04.2010 г. № 217,  Постановления администрации Кавалеровского муниципального района  «О внесении дополнений в Устав муниципального казенного учреждения «Технический центр»: № 483 от 13.09.2011 г., № 75 от 16.02.2016 г., № 441 от 17.08.2012 г., № 591 от 16.12.2013 г., № 30 от 27.01.2014 г., № 387 от 16.07.2014 г., № 222 от 23.04.2015 г.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Кавалеровского муниципального района Шпиль И.А.

Глава Кавалеровского муниципального

района – глава администрации

Кавалеровского муниципального района                                     С.Р. Гавриков

            УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации  

Кавалеровского муниципального        

района 
          от 29.11.2017 №299
Устав
муниципального учреждения
«Технический центр»

1. Общие положения.
            1.1.Муниципальное казенное учреждение «Технический центр», в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано в соответствии с постановлением администрации 
Кавалеровского муниципального района от 29.03.2010г. № 151 «О создании муниципального учреждения «Технический центр».
           1.2. Наименование Учреждения: полное - муниципальное казенное учреждение «Технический центр». Сокращенное - МКУ «Техцентр».

1.3. Учреждение является некоммерческой организацией, 
созданной для исполнения муниципальных функций, в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района.
1.4. Учредителем Учреждения является администрация Кавалеровского муниципального района.                           

1.5. Учреждение имеет статус юридического лица, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки.


1.6. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по его обязательствам несет Собственник имущества.
        1.7. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности и выступает истцом, ответчиком в судах в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

        1.8. Юридический адрес Учреждения: 692413, Российская Федерация, Приморский край, Кавалеровский район, п. Кавалерово, ул. Арсеньева, 104.
      1.9. Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

        1.10. Учреждение создается на неограниченный срок.

2. Основные цели, задачи и функции Учреждения.
2.1. Учреждение создано в целях: 
1) создания условий исполнения полномочий органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района, Думы Кавалеровского муниципального района;  решения вопросов местного значения, по владению, пользованию и распоряжению имуществом, находящегося в муниципальной собственности муниципального района; эффективного использования бюджетных средств и имущества, закрепленного за ним собственником.

2) материально-технического, хозяйственного и иного обеспечения деятельности органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района;

3) обеспечения и содержания административных зданий и иного имущества, необходимого органам местного самоуправления Кавалеровского муниципального района для решения вопросов местного значения;

4) обеспечение деятельности библиотек, архивов, музеев и прочих объектов культуры;
           5) обеспечения автотранспортного обслуживания органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района.
2.2. Основными направлениями деятельности Учреждения являются административное, хозяйственное, материально-техническое и иное сопровождение деятельности органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района, связанной с решением вопросов местного значения.

2.3. В соответствии с основными направлениями деятельности Учреждение осуществляет следующие функции и задачи:
1)
 обеспечивает надлежащее санитарное состояние зданий и помещений в соответствии с правилами и нормами производственной санитарии и противопожарной защиты административных зданий органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района;

2)
обеспечивает своевременную и качественную уборку служебных и производственных помещений, прилегающих территорий к административным зданиям органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района, 
3) обеспечивает снабжение строительными материалами, необходимыми для ремонта кабинетов административных зданий и вспомогательных помещений органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района;

4) обеспечивает административные здания органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района системами коммунального водоснабжения и канализации, эксплуатации тепловых сетей, техническое сервисное обслуживание и ремонт оборудования узлов учета тепло-водоснабжения, обслуживание установок пожарных сигнализаций, смонтированных в административных зданиях органов местного самоуправления, заключает договоры с исполнителями услуг и контролирует их исполнение;

5) обеспечивает своевременное проведение технического осмотра, ремонта охранно-пожарной сигнализации в административных зданиях органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района;

6) обеспечивает исправное состояние внутренних инженерных сетей в административных зданиях органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района;

7) обеспечивает оснащение служебных помещений и кабинетов работников органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района необходимым оборудованием, мебелью и другим необходимым имуществом, в том числе канцелярскими и хозяйственными товарами, поддерживает их в исправном состоянии;

8) обеспечивает обслуживание, содержание и эксплуатацию, своевременное проведение технического осмотра автотранспортных средств, находящихся на балансе Учреждения, поддержание их в технически исправном состоянии;

9) обеспечивает приобретение расходных материалов к автотранспортным средствам (горюче-смазочные материалы, запасные части) закрепленных за соответствующими органами местного самоуправления Кавалеровского муниципального района;

10)  обеспечивает контроль за техническим состоянием административных зданий, служебных и складских помещений, телефонных сетей и коммуникаций, систем связи и  сигнализации, определяет необходимость  их капитального ремонта;
11)  участвует в планировании и проведении текущего и капитального ремонта зданий, помещений, инженерных систем и коммуникаций зданий органов местного самоуправления Кавалеровского муниципального района;

12) заключает с юридическими и физическими лицами хозяйственные договоры на выполнение работ по обслуживанию, ремонту, снабжению и оказанию услуг для муниципальных нужд в соответствии с бюджетным финансированием;

13) обеспечивает надлежащий учет, хранение и контроль за расходованием материальных ценностей;

14)  обеспечивает  охрану муниципального имущества, Кавалеровского муниципального района;
15) Бесперебойную работу информационно-технической базы администрации, поддержку и совершенствование ЛВС, отдельных рабочих станций и периферийных устройств, телекоммуникационные средства связи администрации, сопровождение программного обеспечения, вычислительных средств и прикладных программных средств; 

-информационную безопасность и защиту от несанкционированного доступа и вирусных угроз внутренней вычислительной сети администрации района;
-информационное сопровождение деятельности органов местного самоуправления, размещение и обновление информации в сети Интернет на сайте администрации Кавалеровского муниципального района.

16. Обеспечивает надлежащий учет, хранение и контроль за расходованием материальных ценностей, предоставление бухгалтерской и иной отчетности органов местного самоуправления, заключает договоры (в том числе гражданско-правовые), выписывает доверенности, открывает в банках расчетные и другие счета.

17. Оказывает  помощь муниципальным образованиям по предоставлению жилищно-коммунальных услуг на основании поручений главы администрации Кавалеровского муниципального района:

-оказывает методическую помощь по реализации Федерального закона от 21.07.2007 года № 185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства», по заключению договоров на предоставление услуг тепловодоснабжения, водоотведения, инвестиционных программ, расчету стандартов стоимости ЖКУ с определением уровня благоустройства.
2.4. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение ​лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

2.5.Учреждение может осуществлять следующие виды предпринимательской деятельности: 
- оказание автотранспортных услуг юридическим и физическим лицам по соглашению с ними;

- прочие виды предпринимательской деятельности, не противоречащие целям создания учреждения.

З. Имущество Учреждения.
 3.1.Имущество Учреждения является собственностью Кавалеровского муниципального района, закреплено за Учреждением на праве оперативного управления и отражается на его самостоятельном балансе.

3.2.Учреждение владеет и пользуется закрепленным за ним имуществом в соответствии с его назначением, уставными целями, решениями собственника в рамках, установленных  законодательством Российской Федерации. Имущество, приобретенное Учреждением по договору или иным законным основаниям, является собственностью Кавалеровского муниципального района.
3.3. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему  из местного бюджета.

         3.4.Доходы Учреждения, от предпринимательской деятельности, указанной в п. 2.5 настоящего Устава, в полном объеме учитываются в смете доходов и  расходов 
бюджетного учреждения и отражаются в доходах местного бюджета.

3.5.Собственник вправе изъять излишнее, неиспользуемое, либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, и распорядиться им по своему усмотрению.

4. Права и обязанности Учреждения.
 4.1.Учреждение строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, соглашений, контрактов.


        4.2.Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации:

а) создавать филиалы, представительства;


б) утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать их руководителей, принимать решения об их реорганизации и ликвидации;

    г) заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Учреждения;
​

    д) приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;

   е) осуществлять материально-
техническое развитие объектов социальной сферы;

    ж) определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, численность работников, структуру и штатное расписание;

з) устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.3. Учреждение имеет право привлекать граждан для выполнения отдельных работ на основе трудовых и гражданско-правовых договоров.

    4.4. Учреждение осуществляет другие права, не противоречащие законодательству Российской Федерации, 
целям и предмету деятельности Учреждения, несет обязанности, может быть привлечено к ответственности по основаниям и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

    4.6. Учреждение обязано:
 а) выполнять утвержденные в установленном порядке показатели финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;


б) нести ответственность в соответствии с
 законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных, расчетных и налоговых обязательств, а ровно за нарушение иных правил хозяйствования;

  в) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением санитарно - гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и др.;

    г) обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

   д) обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;


        е) обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

     ж) обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на хранение в установленном порядке;

     з) осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность;


и) обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Учреждением на  праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению;

    к) предоставлять государственным органам информацию в случаях и порядке, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации.
5.Управление Учреждением.
5.1 Деятельностью Учреждения руководит директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Учредителем, на основании заключенного трудового договора.
5.1. Директор Учреждения:
5.2.1 Несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Учреждение задач, устанавливает степень ответственности работников и специалистов Учреждения.
5.2.2 . Без доверенности, от имени Учреждения, представляет его интересы в организациях и государственных органах.
5.2.3 В пределах своей компетенции распоряжается имуществом Учреждения, заключает договора, выдает доверенности.
5.2.4

Издает приказы и локальные акты, регулирующие деятельность Учреждения.

5.2.5

Утверждает структуру и штаты Учреждения, согласовывая их с Учредителем.
5.2.6
Является распорядителем средств Учреждения, несет персональную  ответственность за ведение финансово-хозяйственной деятельности и за предоставление отчетности о его деятельности в соответствующие органы.
5.2.7
Несет персональную ответственность за организацию, ведение и правовое соответствие собственной экономической деятельности Учреждения, направленной на получение дополнительных средств.
5.2.8
 Несет ответственность за соблюдение законодательства РФ в деятельности Учреждения (в том числе законодательства о труде), организует и контролирует соблюдение безопасных условий труда работников Учреждения.
5.2.9 Принимает на работу и увольняет работников Учреждения на основе заключенных с ними трудовых договоров.
5.2.10  Осуществляет другие права и обязанности, предусмотренные настоящим Уставом.
6. Компетенция учредителя в управлении Учреждением.
6.1.
К компетенции Учредителя в управлении Учреждением относится:
6.1.1 Назначение на должность руководителя Учреждения, заключение, изменение и прекращение с ним трудового договора, в том числе досрочное, в соответствии с трудовым законодательством РФ и другими нормативно - правовыми актами, регулирующими трудовые отношения.
6.1.2

Предоставление Учреждению права осуществлять приносящую доход деятельность, предусмотренную настоящим Уставом.
6.1.3
Установление порядка и условий использования закрепленного за Учреждением имущества на праве оперативного управления. 
6.1.4 Контроль эффективности использования и сохранности используемого имущества, переданного Учреждению на праве оперативного управления.
6.1.5 Утверждение сметы доходов и расходов Учреждения.
6.1.6 Утверждение отчёта об исполнении сметы доходов и расходов.
6.1.7 Решение вопросов о создании, реорганизации и ликвидации Учреждения.
6.1.8 Осуществление иных форм управления и контроля, предусмотренных законодательством РФ.
7. Филиалы и представительства Учреждения.
 7.1. Учреждение может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации и за ее пределами с соблюдением требований законодательства Российской Федерации, законодательства иностранных государств по месту нахождения филиалов и представительств, международных договоров Российской Федерации.


Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
7.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются Учреждением имуществом и действуют в соответствии с положениями о них.

7.3. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе, являющемся частью баланса Учреждения.

7.4. Руководители филиалов и представительств назначаются на должность и освобождаются от должности руководителем учреждения и действуют на основании доверенности выданной им от имени учреждения.
8.Формирование источников финансирования учреждения и их использование.
8.1.
Учреждение осуществляет свою финансово-хозяйственную деятельность на основе использования финансовых средств, выделяемых Учредителем в пределах ежегодно составляемой и принимаемой в установленном порядке бюджетной сметой Учреждения, а также за счет дополнительных средств, предусмотренных настоящим Уставом.
8.2.
Источниками формирования средств Учреждения являются:
а)
бюджетные средства;
б)
средства Учреждения, полученные от деятельности, предусмотренной настоящим Уставом и реинвестируемые в уставную деятельность Учреждения;

в)
добровольные пожертвования физических и юридических лиц.

8.3. Собственные средства Учреждения, полностью реинвестируемые, направляются на:

а)
реализацию уставной деятельности Учреждения;

б)
материальное стимулирование труда работников согласно Положению о премировании.

9. Реорганизация и ликвидация Учреждения
9.1. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется на основании решения Учредителя.
9.2. При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в Устав и единый государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. ​

Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему другого юридического лица, Учреждение считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.

9.3. Ликвидация Учреждения осуществляется ликвидационной комиссией в соответствии с действующим законодательством.

9.4. Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

Порядок образования ликвидационной комиссии определяется при принятии решения о ликвидации Учреждения. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения.

Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Учреждения выступает в суде. Ликвидационная комиссия помещает в печати публикацию о ликвидации Учреждения с указанием в ней порядка и сроков заявления требований кредиторами, выявляет кредиторов, рассчитывается с ними, принимает меры к получению дебиторской задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации Учреждения.

Осуществляет иные предусмотренные Гражданским кодексом Российской Федерации и другими законодательными актами Российской Федерации мероприятия по ликвидации Учреждение.

     Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет их на утверждение Учредителю.
Недвижимое имущество учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также недвижимое имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого учреждения, передается ликвидационной комиссией учредителю.

Движимое имущество учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также движимое имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого учреждения, передается ликвидационной комиссией учредителю.
9.5. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим свою деятельность, после внесения записи об этом в единый государственный реестр юридических лиц.

9.6. При реорганизации и ликвидации Учреждения все документы (управленческие, финансово - хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в архив Учредителя.
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