		 
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к изменениям, которые вносятся 
в муниципальную программу 
Минераловодского городского округа «Развитие молодежной политики», утвержденную постановлением администрации Минераловодского городского округа 
Ставропольского края
от 22.12.2015г. № 196


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
МИНЕРАЛОВОДСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
«РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ»


ПАСПОРТ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
МИНЕРАЛОВОДСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
«Развитие молодежной политики»

	Наименование Программы

	 «Развитие молодежной политики»


	Ответственный исполнитель Программы

	Администрация  Минераловодского городского округа Ставропольского края (отдел по делам молодежи администрации Минераловодского городского округа)


	Участники Программы

	Муниципальное бюджетное учреждение  «Молодежный центр Минераловодского городского округа»


	Подпрограммы
	«Реализация молодежной политики»

	


Цели программы

	«Обеспечение реализации программы и общепрограммные мероприятия»

- содействие формированию в Минераловодском городском округе личности молодого человека с активной жизненной позицией посредством обеспечения его прав, интересов и поддержки его инициатив.

	Индикаторы достижения целей Программы 





Сроки реализации Программы
	- доля молодых граждан, задействованных в мероприятиях по реализации молодежной политики в округе, в общем количестве молодых граждан;
- количество реализованных проектов, инициированных молодежью;

2016 - 2021 годы


	Объемы и источники финансового обеспечения Программы
	Объем финансового обеспечения Программы составит 15 637.58 тыс. рублей,  в том числе по  источникам финансового обеспечения:
[bookmark: _GoBack]Бюджет Минераловодского городского округа – 
15 637.58 тыс. рублей, в том числе по годам:
2016 год - 2 700,58 тыс. рублей;
2017 год – 2 733,06 тыс. рублей
(в т.ч. 163,35 тыс. рублей на оплату кредиторской задолженности);
2018 год - 2374.33 тыс. рублей;   
2019 год - 2 609.87 тыс. рублей;   
2020 год - 2 609.87 тыс. рублей;   
2021 год - 2 609.87 тыс. рублей;   

федеральный бюджет – 00,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2016 год - 00,00 тыс. рублей;                                               
2017 год - 00,00 тыс. рублей;             
2018 год - 00,00 тыс. рублей;
2019 год - 00,00 тыс. рублей;             
2020 год - 00,00 тыс. рублей; 
2021 год - 00,00 тыс. рублей; 
           
краевой бюджет - 00,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2016 год - 00,00 тыс. рублей;                                               
2017 год - 00,00 тыс. рублей;             
2018 год - 00,00 тыс. рублей;
2019 год - 00,00 тыс. рублей;             
2020 год - 00,00 тыс. рублей; 
2021 год - 00,00 тыс. рублей; 
                                                                       
бюджет округа - 15 637.58 тыс. рублей, в том числе по годам:
2016 год - 2 700,58 тыс. рублей;
2017 год – 2 733,06 тыс. рублей
(в т.ч. 163,35 тыс. рублей на оплату кредиторской задолженности);
2018 год - 2374.33 тыс. рублей;   
2019 год - 2 609.87 тыс. рублей;   
2020 год - 2 609.87 тыс. рублей;   
2021 год - 2 609.87 тыс. рублей 
                                                                        
Средства участников Программы - 00,00 тыс. рублей,  в том числе по годам:
2016 год - 00,00 тыс. рублей;                                               
2017 год - 00,00 тыс. рублей;             
2018 год - 00,00 тыс. рублей;
2019 год - 00,00 тыс. рублей;             
2020 год - 00,00 тыс. рублей; 
2021 год -  00,00 тыс. рублей                                                                       


	Ожидаемые конечные результаты  реализации Программы

	- Увеличение доли молодых граждан, задействованных в мероприятиях по реализации молодёжной политики в Минераловодском городском округе, в общем количестве молодых граждан от 35 в очередном году планового периода до 45 процентов за последний год планового периода;
-Увеличение реализованных проектов, инициированных молодежью, от 3 в очередном году планового периода до  7 за последний год планового периода. 



Приоритеты и цели реализуемой в Минераловодском городском округе муниципальной политики в сфере развития молодежной политики Минераловодского городского округа
 
Характеристика текущего состояния в сфере развития молодежной политики Минераловодского городского округа, основные показатели и формулировка основных проблем в указанной сфере
	Молодёжь - это социально-демографическая группа, переживающая период становления социальной зрелости, адаптации, интеграции в мир взрослых. Развитие молодежной политики в Минераловодском городском округе направлена на молодых жителей в возрасте от 14 до 30 лет, временно или постоянно проживающих на территории Минераловодского городского округа.
	В Минераловодском городском округе созданы основы для более активного созидательного включения молодёжи в общественную, политическую и культурную жизнь общества. 
	В настоящее время в Минераловодском городском округе численность молодёжи составляет 33 тыс. человек, из них 5 тыс. студентов, около 6 тыс. работающей молодёжи, 3 тыс. старшеклассников и не занятой молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет.
	Для молодёжи, проживающей на территории Минераловодского городского округа, характерна тенденция роста популярности высшего образования. Так же увеличивается доля молодых людей, которые рассматривают образование как способ повышения своего социального статуса и предпосылку успешной индивидуальной карьеры. 
	Решением проблемы сформированных негативных тенденций должна стать активная пропаганда здорового образа жизни. Увеличение проведения акций, посвящённых борьбе с наркоманией и табакокурением, является одним из наиболее доступных и эффективных средств формирования здорового образа жизни и надёжной психологической защиты молодёжи. Однако, несмотря на широкую пропаганду здорового образа жизни, остаётся актуальной проблема социальной адаптации подростков, студентов и работающей молодёжи.
	Растёт интерес подрастающего поколения к развитию художественного творчества, участию в различных музыкальных, хореографических, вокальных, фольклорных объединениях, техническим и прикладным видам творчества.
	Одним из важнейших направлений реализации молодёжной политики в Минераловодском городском округе является формирование условий для гражданского и патриотического становления, духовно-нравственного воспитания подрастающего поколения.
	В период становления молодого человека как полноправного гражданина, не оказывается необходимая помощь для его самореализации, что может повлечь за собой дезориентацию, агрессию и как следствие анти-социальность.
	В Минераловодском городском округе хорошо сложились традиции по социальной поддержке студенчества, а вот работающая молодёжь оказалась отодвинута на второй план. Вопросы трудоустройства, адаптации в новом коллективе, проблемы молодой семьи, социальная незащищённость, организация свободного времени и досуга, возможность профессионального роста и т. д. являющейся на сегодняшний день актуальными для молодёжи. Реализация Программы направлена на поддержку развития инициатив и вовлечение в общественную деятельность работающей молодёжи.
	Реализация мероприятий Программы позволит:
разработать и внедрить инновационные технологии решения актуальных проблем молодёжи при её активном участии;
увеличить долю молодых граждан, задействованных в мероприятиях по реализации молодёжной политики в Минераловодском городском округе, в общем количестве молодых граждан; увеличить количество реализованных проектов, инициированных молодежью. 
	Таким образом, будет создана основа для саморазвития сферы молодёжной политики и обеспечено увеличение вклада молодёжи в социально-экономическое развитие в Минераловодском городском округе.
[bookmark: Par142]
Приоритеты и цели реализуемой в Минераловодском городском округе политики в сфере молодежной политики, основные цели и задачи Программы, прогноз развития экономики и планируемые показатели реализации Программы

Приоритетами муниципальной политики программы являются:
- гражданско-патриотическое воспитание молодежи
- поддержка творческой и талантливой молодежи.

	Основной целью программы является - содействие формированию в Минераловодском городском округе личности молодого человека с активной жизненной позицией посредством обеспечения его прав, интересов и поддержки его инициатив.
	Для достижения вышеуказанной цели Программы необходимо решение следующей  задачи- совершенствование комплексной системы мер по реализации муниципальной молодежной политики;

[bookmark: Par186]Ожидаемые конечные результаты реализации Программы.
	
	Реализация основных мероприятий Программы позволит достичь: 
- Увеличение доли молодых граждан, задействованных в мероприятиях по реализации молодёжной политики в Минераловодском городском округе, в общем количестве молодых граждан от 35 до 45 процентов за весь период реализации программы.
-Увеличение реализованных проектов, инициированных молодежью, от 3  в очередном году планового периода до 7 за последний год планового периода

Сроки реализации Программы

	Сроки реализации Программы обусловлены реализацией мероприятий муниципальной программы Минераловодского городского округа  «Развитие молодежной политики» на 2016-2021гг. Этапы не предусмотрены.

 Перечень и характеристика мероприятий Программы

	Перечень основных мероприятий приведен в приложении к программе (таблица 2). 
 	Программные мероприятия ориентированы на работу со школьной, студенческой и работающей молодёжью и молодыми семьями.
	Разработка Программы представляет собой целостность информационного характера, направленную на создание необходимых условий для выбора молодыми гражданами своего жизненного пути для участия в социально-экономической и общественной жизни.
	Основными направлениями молодёжной политики являются создание условий для обеспечения экономической самостоятельности молодых граждан, государственная поддержка молодёжи в сфере образования, воспитания и развития.

Перечень целевых индикаторов Программы.

Сведения о целевых индикаторах программы приведены в паспорте программы.

1. Доля молодых граждан, задействованных в мероприятиях по реализации молодежной политики в округе, в общем количестве молодых граждан;
Расчет доли молодых граждан, задействованных в мероприятиях по реализации молодежной политики, в общем количестве молодых граждан осуществляется по следующей формуле:
А = Б / В x 100%, где
А - доля молодых граждан, задействованных в мероприятиях по реализации молодежной политики в округе, в общем количестве молодых граждан;
Б - количество молодых граждан, задействованных в мероприятиях по реализации молодежной политики,
В - общее количество молодых граждан.
	2. Количество реализованных проектов, инициированных молодежью;
		Информация о финансовом обеспечении Программы
	
	Общий объём финансирования мероприятий Программы на 2016-2021 годы составляет 15637.58  тыс. рублей, в том числе по годам реализации за счет средств бюджета Минераловодского городского округа:
2016 год - 2 700,58 тыс. рублей;
2017 год – 2 733,06 тыс. рублей
(в т.ч. 163,35 тыс. рублей на оплату кредиторской задолженности);
2018 год - 2374.33 тыс. рублей;   
2019 год - 2 609.87 тыс. рублей;   
2020 год - 2 609.87 тыс. рублей;   
2021 год - 2 609.87 тыс. рублей;   
  


Анализ рисков реализации Программы (вероятных явлений, событий, процессов, независящих от участников Программы и негативно влияющих на основные параметры Программы)
	Риски реализации Программы разделены на:
внутренние, которые относятся к сфере компетенции ответственного исполнителя Программы;
внешние, наступление которых не зависит от действий ответственного исполнителя Программы.
	При реализации Программы осуществляются меры, направленные на предотвращение негативного воздействия внутренних и внешних рисков реализации Программы, повышение уровня гарантированности достижения ожидаемых результатов реализации Программы.
	К внутренним рискам реализации Программы относятся:
- низкая исполнительная дисциплина ответственного исполнителя Программы, должностных лиц, ответственных за выполнение основных мероприятий Программы;
- несвоевременная разработка, согласование и принятие документов, обеспечивающих выполнение основных мероприятий Программы;
- недостаточная оперативность корректировки хода реализации Программы при наступлении внешних рисков реализации Программы.
	Мерами управления внутренними рисками реализации Программы являются:
- детальное планирование хода реализации Программы;
- оперативный мониторинг хода реализации Программы;
- своевременная корректировка основных мероприятий Программы и сроков их исполнения с сохранением ожидаемых результатов их реализации.
	К внешним рискам реализации Программы относятся:
- экономические риски, связанные с возможным уменьшением объёма средств местного бюджета, направляемых на реализацию мероприятий Программы;
- законодательные риски, связанные с несовершенством федерального законодательства в сфере молодёжной политики.
	Мерами управления внешними рисками реализации Программы являются:
- привлечение дополнительных средств на выполнение обязательств;
- определение приоритетов и перераспределение объёмов финансирования основных мероприятий Программы;                                                                                    - оперативное реагирование на изменение федерального законодательства, нормативно-правовых актов Ставропольского края и администрации Минераловодского городского округа.


