РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

Администрация

муниципального образования «Катангский район»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 27.02.2017           с. Ербогачен                            № 36-п
О внесении изменений в муниципальную программу 

«Муниципальное управление в администрации

муниципального образования «Катангский район» 

на 2017-2022 годы»

Руководствуясь ст.48 Устава МО «Катангский район» и в соответствии с постановлением администрации МО «Катангский район» от 21.07.2016 № 120-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ МО «Катангский район», администрация МО «Катангский район»

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Муниципальное управление в администрации муниципального образования «Катангский район» на 2017-2022 годы», изложив ее в новой редакции (приложение 1).

2. Настоящее постановление опубликовать на официальном сайте администрации МО «Катангский район».

Мэр МО «Катангский район»                                                        С.Ю.Чонский

Приложение 1 к постановлению 

администрации МО «Катангский район» 

от 27.02.2017 № 36-п
Администрация

муниципального образования «Катангский район»

Муниципальная программа 
«муниципальное управление в администрации муниципального образования «Катангский район» 
на 2017 – 2022 годы»
с.Ербогачен

Краткая характеристика (паспорт) муниципальной программы
	Наименование муниципальной программы
	Муниципальное управление в администрации муниципального образования «Катангский район» на 2017-2022 годы

	Подпрограммы 
	1. Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы.

2. Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район» на 2017-2022 годы.

	Координатор
	Руководитель аппарата администрации МО «Катангский район»/Аппарат администрации МО «Катангский район»

	Ответственный исполнитель 
	Руководитель аппарата администрации МО «Катангский район»

	Соисполнители 
	Юридический отдел администрации МО «Катангский район»

	Цель
	Создание оптимальных условий для развития и совершенствования муниципального управления в администрации МО «Катангский район».

	Задачи программы (цели подпрограмм)
	- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих и работников администрации;

- проведение эффективной политики по предупреждению коррупции на уровне органов местного самоуправления;

- повышение эффективности, информационной открытости и прозрачности механизмов муниципального управления за счет применения информационно-коммуникационных технологий, а также публикаций в средствах массовой информации;
- организация выполнения полномочий органов местного самоуправления;

- обеспечение конституционного права жителей муниципального образования «Катангский район»  на получение оперативной и достоверной информации о важнейших общественно-политических, социально-культурных событиях района, о деятельности органов местного самоуправления района; 
- содействие формированию у жителей муниципального образования «Катангский район» высоких духовно-нравственных ценностей, патриотического воспитания, любви к малой родине, формирование положительного имиджа о деятельности органов местного самоуправления района.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1. Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, профессиональное дополнительное образование и стажировку (человек);

2. Доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв, в % от штатной численности муниципальных служащих;

3. Проведение проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах (расходах) муниципальными служащими;

4. Количество заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению работников администрации МО «Катангский район» и урегулированию конфликта интересов;

5. Количество обращений по муниципальным 
услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами, %;

6. Количество информационных материалов и публикаций о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в сети  «Интернет», штук;

7. Формирование районного архива архивными документами, единиц хранения;

8. Уровень исполнения расходов администрации МО «Катангский район» за счет средств бюджета МО «Катангский район» (без учета межбюджетных трансфертов),%;
9. поддержание и развитие единого информационного пространства на территории Катангского района;

10. достижение своевременного информирования населения о событиях, происходящих в Катангском районе, Иркутской области и в Российской Федерации в целом;

11. рост тиража печатных изданий;

12. улучшение качества и тематическое разнообразие материалов на основе повышения профессионального уровня корреспондентов, руководителей и специалистов редакций;

13. формирование положительного имиджа Катангского района.

	Сроки и этапы реализации
	2017 – 2022 годы, выделение этапов не предусмотрено

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета МО «Катангский район»
	Годы

Всего, тыс.руб.

в том числе:
Обл. б-т

Фед. б-т

Мест.б-т

Другие

2017

67993,3252
0

0

67993,3252
0

2018

80515,4209
0

0

80515,4209
0

2019

80751,098
0

0

80751,098
0

2020

94523,15

0

0

94523,15

0

2021

99161,41

0

0

99161,41

0

2022

104032,48

0

0

104032,48

0

Итого:

526976,884
0

0

526976,884
0



	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1. Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, повышение квалификации и стажировку - ежегодно по 11 человек;

2. Увеличение доли должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв, с 55% в 2017 г. до 75 % в 2022 г. от штатной численности муниципальных служащих;

3. Проведение проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах муниципальными служащими – с 0 в 2016 г до 3-х в 2022 г.; 

4. Увеличение количества заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов с 0 в 2016 г. до 2-х в 2022г.;

5. Увеличение количества обращений по муниципальным услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами с 5% в 2017 г. до 17% в 2022 г;

6. Размещение информационных материалов и публикаций о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в сети  «Интернет», ежегодно по 2 штуки;

7. Увеличение единиц хранения при формировании районного архива архивными документами с 10571 в 2016 г. до 11791 единицы в 2022 г.;

8. Увеличение уровня исполнения расходов администрации МО «Катангский район» за счет средств бюджета муниципального района (без учета межбюджетных трансфертов) с 87% в 2016 г. до 100% в 2022 г.;
9. Поддержание и развитие единого информационного пространства на территории Катангского района;

10. Достижение своевременного информирования населения о событиях, происходящих в Катангском районе, Иркутской области и в Российской Федерации в целом; рост тиража печатных изданий; 

11. Улучшение качества и тематического разнообразия материалов на основе повышения профессионального уровня корреспондентов, руководителей и специалистов редакции; формирование положительного имиджа Катангского района.


подпрограмма 

«организация муниципального управления в администрации муниципального образования «Катангский район» 

на 2017 – 2022 годы»

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Название подпрограммы 
	Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 гг.

	Координатор
	Руководитель аппарата администрации МО «Катангский район»/Аппарат администрации МО «Катангский район»

	Ответственный исполнитель 
	Руководитель аппарата администрации МО «Катангский район»

	Соисполнители 
	Все структурные подразделения администрации МО «Катангский район»

	Цель
	- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих и работников администрации;

- проведение эффективной политики по предупреждению коррупции на уровне органов местного самоуправления;

- повышение эффективности, информационной открытости и прозрачности механизмов муниципального управления за счет применения информационно-коммуникационных технологий, а также публикаций в средствах массовой информации;
- организация выполнения полномочий органов местного самоуправления.

	Задачи программы (цели подпрограмм)
	- создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы, формирование высококвалифицированного кадрового состава администрации МО «Катангский район»;

- совершенствование муниципальной службы в целях  устранения условий, порождающих коррупцию;

- повышение степени информированности населения о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде;

- обеспечение хозяйственной деятельности администрации МО «Катангский район» и МКУ «АХЧ»;

- обеспечение осуществления управленческих функций администрации МО «Катангский район»;

- обеспечение информационной открытости и прозрачности механизмов муниципального управления.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1. Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, профессиональное дополнительное образование и стажировку (человек);

2. Доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв, в % от штатной численности муниципальных служащих;

3. Проведение проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах (расходах) муниципальными служащими;

4. Количество заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению работников администрации МО «Катангский район» и урегулированию конфликта интересов;

5. Количество обращений по муниципальным 
услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами, %;

6. Количество информационных материалов и публикаций о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в сети  «Интернет», штук;

7. Формирование районного архива архивными документами, единиц хранения;

8. Уровень исполнения расходов администрации МО «Катангский район» за счет средств бюджета МО «Катангский район» (без учета межбюджетных трансфертов),%.

	Сроки и этапы реализации
	2017 – 2022 годы, выделение этапов не предусмотрено 

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета МО «Катангский район»
	Годы

Всего, тыс.руб.

в том числе:
Обл. б-т

Фед. б-т
Мест.б-т

Другие

2017

67143,3252
0

0

67143,3252
0

2018

79665,4209
0

0

79665,4209
0

2019

79901,098
0

0

79901,098
0

2020

93023,15

0

0

93023,15

0

2021

97661,41

0

0

97661,41

0

2022

102532,48

0

0

102532,48

0

Итого:

519926,884
0

0

519926,884
0



	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	1. Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, повышение квалификации и стажировку - ежегодно по 11 человек;

2. Увеличение доли должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв, с 55% в 2017 г. до 75 % в 2022 г. от штатной численности муниципальных служащих;

3. Проведение проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах муниципальными служащими – с 0 в 2016 г до 3-х в 2022 г.; 

4. Увеличение количества заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов с 0 в 2016 г. до 2-х в 2022г.;

5. Увеличение количества обращений по муниципальным услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами с 5% в 2017 г. до 17% в 2022 г;

6. Размещение информационных материалов и публикаций о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в сети  «Интернет», ежегодно по 2 штуки;

7. Увеличение единиц хранения при формировании районного архива архивными документами с 10571 в 2016 г. до 11791 единицы в 2022 г.;

8. Увеличение уровня исполнения расходов администрации МО «Катангский район» за счет средств бюджета муниципального района (без учета межбюджетных трансфертов) с 87% в 2016 г. до 100% в 2022 г.


1. характеристика сферы деятельности подпрограммы
Организация эффективного муниципального управления - одна из наиболее важных интегральных характеристик власти, показывающая степень выполнения ею своих задач и функций. 
Основной акцент деятельности администрации МО «Катангский район» должен быть сделан на развитие системы управления по результатам деятельности органов местного самоуправления, повышение эффективности и результативности исполнения возложенных на них функций и полномочий, на повышение мотивации, ответственности и исполнительской дисциплины муниципальных служащих, а также на повышение эффективности взаимодействия администрации МО «Катангский район» с гражданским обществом, прозрачности и открытости деятельности администрации МО «Катангский район».

В современных условиях развитие системы местного самоуправления и муниципальной службы, как ее неотъемлемой составляющей, осуществляется на основе комплексного подхода. Уровень знаний и профессиональных навыков оказывает непосредственное влияние на качество и эффективность принимаемых муниципальными служащими решений, поэтому подпрограммой предусмотрены бюджетные ассигнования на обучение в виде семинаров и профессионального дополнительного образования.

Одно из направлений подпрограммы направлено на реализацию задач по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления - комплекс мер, работ и услуг по обеспечению органов местного самоуправления необходимым оборудованием, транспортом, зданиями и сооружениями и другими материально-техническими средствами, необходимыми для стабильного и полноценного функционирования органов местного самоуправления.
В рамках подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 гг.» предусмотрена реализация следующий направлений:

- развитие муниципальной службы;

- противодействие коррупции;

- информатизация муниципального образования;

- организация выполнения полномочий органов местного самоуправления.

Направление «Развитие муниципальной службы»

Муниципальная служба в Российской Федерации - вид публично-правовой деятельности, осуществляемой в интересах населения муниципального образования.

На сегодняшний день сформирована нормативная правовая база по вопросам муниципальной службы как на уровне района, так и в муниципальных образованиях района.

Внедрена система оказания практической и методической помощи органам местного самоуправления района.

Последовательность в проведении кадровой политики позволила сформировать кадровый резерв на муниципальной службе в администрации МО «Катангский район» на 50 %.
Муниципальные служащие ежегодно повышают квалификацию.

Повысилось качество и своевременность принятия органами местного самоуправления решений, направленных на социально-экономическое развитие муниципальных образований.

Тем не менее, этого недостаточно. Эффективность работы органов местного самоуправления напрямую зависит от уровня профессионализма муниципальных служащих. Подготовка кадров соответствующего уровня профессионализма для органов местного самоуправления является одним из инструментов повышения качества муниципального управления.

Направление «Противодействие коррупции в МО «Катангский район»» 

Проблема масштабной коррупции характеризуется многогранностью и большим количеством ее форм. Эти проблемы особенно проявились за последние пять лет в условиях попыток власти провести конкретные мероприятия по укреплению государственности, наведению порядка в системе управления всех уровней, разъединению государственного управления и предпринимательской деятельности. В условиях слияния чиновничества и представителей бизнеса коррумпированность государственного аппарата стала серьезной угрозой для обеспечения стабильности и развития экономики.

Коррупция деформирует существующие легальные методы и механизмы управления общественными процессами и влечет антисоциальные последствия. Она имеет тенденцию не только к разрастанию, но и к легализации. 

Направление «Информатизация муниципального образования»

Реализация администрацией МО «Катангский район» полномочий в области проведения информационной политики представляет собой важную социальную функцию, направленную на удовлетворение информационных потребностей современного общества, обеспечение конструктивного взаимодействия населения и СМИ с органами местного самоуправления.

Проведение целенаправленной информационной политики администрацией МО «Катангский район» обеспечит реализацию главного принципа обеспечения доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления - информационной открытости и гласности деятельности органов местного самоуправления и как результат:

привлечение общественного интереса к деятельности органов местного самоуправления и укрепления атмосферы доверия населения муниципального образования «Катангский район» к органам местного самоуправления муниципального образования «Катангский район»;

улучшение координации и взаимодействия граждан, органов местного самоуправления муниципального образования «Катангский район» и средств массовой информации по вопросам местного значения.

Муниципальная программа будет иметь позитивные результаты для общественно-политической жизни МО «Катангский район».

Переход на оказание муниципальных услуг в электронном виде является приоритетной задачей при оптимизации и совершенствовании процессов на основе применения современных ИКТ, а также одним из ключевых направлений работ для достижения цели и задач развития информационного общества.

Перевод муниципальных услуг в электронный вид проходит постепенно и реализуется поэтапно.

Важным фактором, препятствующим развитию информационно-коммуникационных технологий, является недостаточный уровень распространения в обществе базовых навыков использования информационно-коммуникационных технологий. 

Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»
Местное самоуправление составляет одну из основ конституционного строя. Эффективное местное самоуправление является одним из условий социально-экономического развития муниципального образования, повышения качества жизни населения.

В настоящее время перед органом местного самоуправления стоит задача обеспечения устойчивого развития и совершенствования местного самоуправления, направленного на эффективное решение вопросов местного значения, реализацию переданных органам местного самоуправления отдельных государственных полномочий, оказание помощи населению в осуществлении собственных инициатив по вопросам местного значения. 

Эффективность деятельности органов местного самоуправления и уровень социально-экономического развития муниципального образования зависят от согласованных действий структур органов местного самоуправления.
2. приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности подпрограммы
Основным приоритетом подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» в сфере реализации муниципальной программы «Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» является совершенствование муниципального управления и организации муниципальной службы в администрации МО «Катангский район», повышение эффективности муниципального управления, исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей.

Кроме того, приоритетами подпрограммы являются обеспечение возможностей для повышения профессионального уровня лиц, занятых в системе местного самоуправления.
Подпрограмма разработана с учетом основных приоритетов социально-экономического развития МО «Катангский район» в области совершенствования кадровой политики. 

Приоритеты выражаются в целях подпрограммы:

Направление «Развитие муниципальной службы»

- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих.

Направление «Противодействие коррупции в МО «Катангский район»

- проведение эффективной политики по предупреждению коррупции на уровне органов местного самоуправления.

Направление «Информатизация муниципального образования»

- повышение эффективности, информационной открытости и прозрачности механизмов муниципального управления за счет применения информационно-коммуникационных технологий.
Для достижения цели намечается выполнить следующие задачи:

Направление «Развитие муниципальной службы»

- совершенствование нормативной правовой базы по вопросам развития муниципальной службы;
- создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы, формирование высококвалифицированного кадрового состава администрации МО «Катангский район»;
- обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала и повышения эффективности муниципальной службы, совершенствование кадровой работы.

Направление «Противодействие коррупции в МО «Катангский район»
- совершенствование муниципальной службы в целях устранения условий, порождающих коррупцию;

- введение морально-этических принципов на муниципальной службе и контроля за их соблюдением;

- повышение роли средств массовой информации, общественных организаций в пропаганде и реализации антикоррупционной политики.

Направление «Информатизация муниципального образования»

- автоматизация процессов оказания муниципальных услуг и перевода их в электронный вид; 

- повышение степени информированности населения о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде.
Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»
- создание условий для повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления;
- обеспечение хозяйственной деятельности администрации МО «Катангский район»;

- обеспечение осуществления управленческих функций администрации МО «Катангский район».
3. целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
Основными целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» (приложение 1 к программе «Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район») являются:
Направление «Развитие муниципальной службы»

1. Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, профессиональное дополнительное образование и стажировку (человек);

2. Доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв, в % от штатной численности муниципальных служащих;

Направление «Противодействие коррупции в МО «Катангский район»
3. Проведение проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах (расходах) муниципальными служащими;

4. Количество заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению работников администрации МО «Катангский район» и урегулированию конфликта интересов;
Направление «Информатизация муниципального образования»

5. Количество обращений по муниципальным услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами, %;

6. Количество информационных материалов и публикаций о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в сети «Интернет», штук;

Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»
7. Формирование районного архива архивными документами, единиц хранения;

8. Уровень исполнения расходов администрации МО «Катангский район» за счет средств бюджета муниципального района (без учета межбюджетных трансфертов),%.
Значения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к подпрограмме.
4. сроки и этапы реализации подпрограммы
Настоящая подпрограмма разработана на период – 2017-2022 годы без подразделения на этапы.

Мероприятия будут выполняться в соответствии с указанными в приложении № 2 к программе «Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 гг.» сроками. С учетом происходящих реформ в экономике страны и изменений в нормативно-законодательной базе, мероприятия программы могут быть скорректированы. 

5. основные мероприятия подпрограммы
В соответствии с поставленными целями и задачами, реализация подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» планируется посредством выполнения мероприятий представленных в приложении № 2 к программе «Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы».

Мероприятия носят постоянный характер и выполняются в течение периода реализации подпрограммы. 

6. меры муниципального регулирования подпрограммы
Показатели применения мер муниципального регулирования подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» отсутствуют.

В настоящее время сформирована и утверждена нормативная правовая основа, необходимая для реализации подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы». В дальнейшем разработка и утверждение дополнительных нормативных правовых актов будет обусловлена:

изменениями федерального законодательства;

изменениями регионального законодательства;

принятыми управленческими решениями.
В настоящее время документам, формирующим правовую основу подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы», а также определяющим основные механизмы ее реализации, относятся:
Устав муниципального образования «Катангский район»;

Направление «Развитие муниципальной службы»

Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

Положение о муниципальной службе в муниципальном образовании «Катангский район», утвержденное решением Думы МО «Катангский район» от 23.03.2011 №1/3 (с изменениями).
Направление «Противодействие коррупции в МО «Катангский район»»

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 

Закон Иркутской области от 13.10.2010 № 92-ОЗ «О противодействии коррупции в Иркутской области».
Направление « Информатизация муниципального образования»

Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления».
7. прогноз сводных показателей муниципальных заданий подпрограммы
В рамках подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» муниципальные задания не разрабатываются. 

8. взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами

Подпрограмма «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» предусматривает реализацию комплекса мероприятий по совершенствованию организации муниципального управления и муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Катангский район», а также взаимодействие с органами местного самоуправления муниципальных образований-поселений Катангского района по осуществлению муниципального управления и организации муниципальной службы в муниципальных образованиях. 

Администрация МО «Катангский район» осуществляет организационное и методическое сопровождение работы органов местного самоуправления по вопросам организации муниципальной службы, противодействия коррупции. 

В целях реализации комплекса мер, направленных на обеспечение квалифицированными кадрами муниципальных служащих органы местного самоуправления Катангского района, осуществляется взаимодействие с образовательными учреждениями ведущими подготовку муниципальных служащих по соответствующим учебным программам. 
9. ресурсное обеспечение подпрограммы
На мероприятия подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» предполагается направить средства из бюджета МО «Катангский район». 
Общий объем финансирования подпрограммы в 2017-2022 гг. прогнозируется в размере 519926,884 тыс. рублей.

Распределение объема финансирования подпрограммы по источникам финансирования, годам представлено в приложении № 5 к программе «Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 гг.».

Объемы финансирования носят ориентировочный характер и подлежат корректировке при формировании бюджета муниципального образования «Катангский район» на очередной финансовый год и плановый период.
10. риски и меры по управлению рисками при реализации подпрограммы
Для успешной реализации поставленных задач подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 гг.» необходимо проводить анализ рисков, которые могут повлиять на ее выполнение.

Управление риском - это систематическая работа по разработке и практической реализации мер по предотвращению и минимизации рисков, оценке эффективности их применения, а также контролю за применением федеральных, областных и муниципальных нормативно-правовых актов.
К рискам реализации муниципальной программы следует отнести следующие:

- Законодательные риски. В планируемом периоде возможно внесение изменений в нормативно-правовые акты на федеральном уровне, что существенно повлияет на достижение поставленных целей муниципальной программы.

В целях снижения законодательных рисков планируется своевременное внесение дополнений в действующую нормативную базу, а при необходимости и возможных изменений в финансирование.

- Финансовые риски. Наиболее важной экономической составляющей подпрограммы является ее финансирование за счет средств местного бюджета. Одним из наиболее важных рисков является уменьшение объема бюджета района в связи с оптимизацией расходов при формировании соответствующих бюджетов, которые направлены на реализацию мероприятий подпрограммы.

К финансово-экономическим рискам также относится неэффективное и нерациональное использование ресурсов подпрограммы. Возможны снижение темпов роста экономики, уровня инвестиционной активности, высокая инфляция.

Организация мониторинга и аналитического сопровождения реализации подпрограммы обеспечит управление данными рисками. Проведение экономического анализа по использованию ресурсов подпрограммы, определение экономии средств и перенесение их на наиболее затратные мероприятия минимизирует риски, а также сократит потери выделенных средств в течение финансового года. Своевременное принятие управленческих решений о более эффективном использовании средств и ресурсов подпрограммы позволит реализовать мероприятия в полном объеме.

- Непредвиденные риски. Данные риски связаны с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, которые могут привести к увеличению расходов местного бюджета и снижению расходов на подпрограмму. Немаловажное значение имеют организационные риски, связанные с ошибками управления, неверными действиями и суждениями людей, непосредственно задействованных в реализации подпрограммы. В процессе реализации подпрограммы возможны отклонения в достижении результатов из-за несоответствия отдельных мероприятий их ожидаемой эффективности.

Меры по минимизации непредвиденных рисков будут предприниматься в ходе оперативного управления.

Своевременно принятые меры по управлению рисками приведут к достижению поставленных целей подпрограммы.

Анализ рисков и меры управления рисками являются общими для всех направлений подпрограммы.
11. конечные результаты и оценка эффективности подпрограммы
В результате реализации подпрограммы «Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 гг.» планируется достичь:
Направление «Развитие муниципальной службы»

Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, повышение квалификации и стажировку - ежегодно по 11 человек;

Увеличение доли должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв, с 55% в 2017 г. до 75 % в 2022 г. от штатной численности муниципальных служащих.

Направление «Противодействие коррупции в МО «Катангский район»

Проведение проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах (расходах) муниципальными служащими – с 0 в 2016 г. до 3-х в 2022 г.; 

Увеличение количества заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов с 0 в 2016 г. до 3-х в 2022 г.

Направление «Информатизация муниципального образования»

Увеличение количества обращений по муниципальным услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами с 5% в 2017 г. до 17% в 2022 г.;

Размещение информационных материалов и публикаций о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в сети «Интернет», ежегодно по 2 штуки.

Направление «Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»
Увеличение единиц хранения при формировании районного архива архивными документами с 10571 до 11791 единицы;

Увеличение уровня исполнения расходов администрации МО «Катангский район» за счет средств бюджета МО «Катангский район» (без учета межбюджетных трансфертов) с 87% в 2016 г. до 100% в 2022 г;
Увеличение уровня исполнения расходов МКУ АХЧ за  счет средств бюджета МО «Катангский район» (без учета межбюджетных трансфертов) с 98% в 2016 г. до 100% в 2022 г.

Кроме того результатом реализации подпрограммы будет являться:

1. Создание необходимых условий для профессионального развития муниципальных служащих администрации МО «Катангский район».

2. Совершенствование применения антикоррупционных мер на муниципальной службе. 

3. Создание и внедрение системы показателей результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих. 

4. Совершенствование порядка замещения вакантных должностей муниципальной службы на основе конкурса, обеспечивающего равный доступ граждан к муниципальной службе.

5. Внедрение и совершенствование механизмов формирования и использования кадрового резерва, проведения аттестаций и квалификационных экзаменов муниципальных служащих.

6. Разработка и внедрение в органах местного самоуправления муниципального образования «Катангский район» современных механизмов мотивации и стимулирования профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих. 

7. Повышение доверия населения к органам местного самоуправления муниципального образования «Катангский район».
подпрограмма 

«Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район»» 

на 2017 – 2022 годы»
Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Наименование муниципальной подпрограммы
	Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район» » на 2017-2022 годы»

	Координатор
	Руководитель аппарата администрации МО «Катангский район»

	Ответственный исполнитель 
	Руководитель аппарата администрации МО «Катангский район»

	Соисполнители 
	Юридический отдел администрации МО «Катангский район»

	Цель
	- обеспечение конституционного права жителей муниципального образования «Катангский район»  на получение оперативной и достоверной информации о важнейших общественно-политических, социально-культурных событиях района, о деятельности органов местного самоуправления района, 
- содействие формированию у жителей муниципального образования «Катангский район» высоких духовно-нравственных ценностей, патриотического воспитания, любви к малой родине, формирование положительного имиджа о деятельности органов местного самоуправления района



	Задачи подпрограммы (цели подпрограмм)
	- создание условий для надлежащего развития печатных средств массовой информации муниципального образования «Катангский район»;
- организация информационной поддержки деятельности органов местного самоуправления Катангского района.  

	Целевые показатели (индикаторы) 
	- поддержание и развитие единого информационного пространства на территории Катангского района;

- достижение своевременного информирования населения о событиях, происходящих в Катангском районе, Иркутской области и в Российской Федерации в целом;

- рост тиража печатных изданий;

- улучшение качества и тематическое разнообразие материалов на основе повышения профессионального уровня корреспондентов, руководителей и специалистов редакций;

-формирование положительного имиджа Катангского района.

	Сроки и этапы  реализации
	2017-2022 годы, выделение этапов не предусмотрено

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета МО «Катангский район»
	Годы

Всего, тыс.руб.

В том числе:
Обл. б-т

Фед. б-т

Мест.б-т

Другие

2017г.

850
0

0

850

0

2018г.

850
 0

0

850
0

2019г.

850
0

0

850
0

2020г.

1500

0

0

1500

0

2021г.

1500

0

0

1500

0

2022г.

1500

0

0

1500

0

Итого:

7050
0

0

7050
0



	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	- поддержание и развитие единого информационного пространства на территории Катангского района;

- достижение своевременного информирования населения о событиях, происходящих в Катангском районе, Иркутской области и в Российской Федерации в целом; рост тиража печатных изданий,  

- улучшение качества и тематического разнообразия материалов на основе повышения профессионального уровня корреспондентов, руководителей и специалистов редакции; формирование положительного имиджа Катангского района 


1. характеристика сферы деятельности подпрограммы
Подпрограмма «Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район  на 2017-2022г.г.» (далее – Подпрограмма) представляет собой перечень мероприятий, направленных на достижение целей в области создания условий для надлежащего развития печатных средств массовой информации муниципального образования «Катангский район», организацию информационной поддержки деятельности органов местного самоуправления Катангского района.  

Нормативно-правовой базой для разработки подпрограммы являются федеральный закон от 27 декабря 1991 года № 2124-I «О средствах массовой информации», Устав муниципального образования «Катангский район».

При разработке Подпрограммы учтены Методические рекомендации по разработке аналогичных муниципальных программ.  

Подпрограмма является базовым документом, определяющим действия администрации района при решении вопросов связанных с поддержкой средств массовой информации на территории муниципального образования «Катангский район». 

Подпрограмма основана на реалистичном анализе сформировавшихся условий и имеющихся ресурсов развития района. Содержательной основой документа являются данные, подготовленные структурными подразделениями администрации района.

Реализация данной Подпрограммы будет содействовать обеспечению конституционного права жителей муниципального образования «Катангский район» на получение оперативной и достоверной информации о важнейших общественно-политических, социально-культурных событиях района, о деятельности органов местного самоуправления района, содействие формированию у жителей муниципального образования «Катангский район» высоких духовно-нравственных ценностей, патриотического воспитания, любви к малой родине, формирование положительного имиджа о деятельности органов местного самоуправления района.

Проблема реализации прав граждан на получение полной, достоверной и своевременной информации в Катангском районе актуальна и требует принятия мер со стороны органов местного самоуправления. Подпрограмма  «Освещение в средствах массовой информации муниципального образования «Катангский район  на 2017-2022 годы» (далее –Подпрограмма) направлена на реализацию государственной информационной политики, решение актуальных проблем социально-экономического развития района путем повышения уровня информированности населения. 

Динамика развития печатных средств массовой информации в жестких условиях современного медиа-пространства диктует необходимость вывода печатных средств массовой информации на качественно более высокую ступень, что невозможно без улучшения материально-технической базы, приобретения современного компьютерного оборудования и оргтехники, специализированного программного обеспечения и фототехники. Решение указанных проблем требует комплексного подхода и муниципальной поддержки на основе программно-целевых методов.
2. приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности подпрограммы
Приоритетами подпрограммы являются организация информационной поддержки деятельности органов местного самоуправления Катангского района, повышение информированности жителей Катангского района о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Катангский район» путем предоставления юридическим лицам на конкурсной основе из бюджета МО «Катангский район» субсидий на возмещение затрат или недополученных доходов в связи с освещением в средствах массовой информации деятельности МО «Катангский район» и опубликованием нормативных правовых актов. 

Целями подпрограммы являются обеспечение конституционного права жителей муниципального образования «Катангский район» на получение оперативной и достоверной информации о важнейших общественно-политических, социально-культурных событиях района, о деятельности органов местного самоуправления района, содействие формированию у жителей муниципального образования «Катангский район» высоких духовно-нравственных ценностей, патриотического воспитания, любви к малой родине, формирование положительного имиджа о деятельности органов местного самоуправления района.

Задачами подпрограммы являются создание условий для надлежащего развития печатных средств массовой информации в муниципальном образований «Катангский район». Организовать информационную поддержку деятельности органов местного самоуправления Катангского района.
3. целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
Реализация настоящей подпрограммы к 2022 году будет способствовать:

-поддержанию и развитию единого информационного пространства на территории Катангского района;

-достижению своевременного информирования населения о событиях, происходящих в Катангском районе, Иркутской области и в Российской Федерации в целом;

-росту тиража печатных изданий;

-улучшению качества и тематического разнообразия материалов на основе повышения профессионального уровня корреспондентов, руководителей и специалистов редакций;

-формированию положительного имиджа Катангского района.
Эффективность реализации Программы определяется на основе системы целевых показателей, позволяющих оценить ход и результативность решения поставленных задач. Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы и их значениях отражены в приложении №1 к программе.

4. сроки и этапы реализации подпрограммы
Настоящая подпрограмма разработана на период – 2017-2022 годы без подразделения на этапы.
Мероприятия будут выполняться в соответствии с указанными в приложении № 2 к программе «Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2020 годы» сроками. С учетом происходящих реформ в экономике страны и изменений в нормативно-законодательной базе, мероприятия программы могут быть скорректированы. 

5. основные мероприятия подпрограммы
Мероприятия подпрограммы указаны в приложении № 2 к программе «Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы».

6. меры муниципального регулирования подпрограммы
Показатели применения мер муниципального регулирования подпрограммы «Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район» на 2017-2022 годы» отсутствуют.

7. прогноз сводных показателей муниципальных заданий подпрограммы
В рамках подпрограммы «Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район» на 2017-2022 годы» муниципальные задания не разрабатываются. 

8. взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами

Условия (порядок) взаимодействия с органами государственной власти и местного самоуправления, организациями и гражданами не предусмотрены.
9. ресурсное обеспечение подпрограммы
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 9 000 000 рублей.

Распределение объема финансирования подпрограммы по источникам финансирования, годам представлено в приложении № 5 к программе.

Объем финансирования подпрограммы за счет средств местного бюджета ежегодно уточняется в соответствии с бюджетом МО «Катангский район» на очередной финансовый год и на плановый период, утвержденным решением Думы Катангского района.
10. риски и меры по управлению рисками при реализации подпрограммы
Важным условием успешной реализации подпрограммы является управление рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной подпрограммы.

Реализация подпрограммы может быть подвержена влиянию следующих рисков:

1) финансового риска, связанного с возникновением бюджетного дефицита, инвестированием бюджетных расходов на установленные сферы деятельности, соответственно, недостаточным уровнем финансирования мероприятий муниципальной подпрограммы.

Способы ограничения финансового риска:

а) ежегодное уточнение объема финансовых средств исходя из возможностей бюджета МО «Катангский район»; 

б) определение наиболее значимых мероприятий для первоочередного финансирования;

2) риска, связанного с изменениями законодательства (как на федеральном, так и на региональном уровне). Влияние данного риска на результаты муниципальной подпрограммы может быть минимизировано путем осуществления мониторинга планируемых изменений законодательства;

3) административного риска, связанного с неправомерными либо несвоевременными действиями людей, непосредственно или косвенно связанных с исполнением мероприятий муниципальной подпрограммы. Для минимизации данного риска будет осуществляться мониторинг реализации подпрограммы.

Меры по минимизации остальных возможных рисков, связанных со спецификой цели и задач подпрограммы, будут приниматься в ходе оперативного управления реализации подпрограммы.

11. конечные результаты и оценка эффективности подпрограммы
В связи с тем, что средства массовой информации являются надежным связующим звеном между властью и обществом - повышение качества публикаций средств массовой информации позволит объективно отражать происходящие события, осуществлять полноценный диалог между народом и органами местного самоуправления, оказывать влияние на формирование у населения реформаторского мышления, формировать позитивное общественное мнение. Все это будет способствовать снижению социальной напряженности в  Катангском районе.  

Улучшение качества публикаций печатных СМИ является залогом реализации конституционного права граждан на получение достоверной, правдивой и качественной информации.
Приложение №1
к программе «Муниципальное управление в администрации 
МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» 
СВЕДЕНИЯ 
О составе и значениях ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛей (индикаторов) пРОГРАММЫ «Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» НА 2017-2022 ГОДЫ»
	Код аналитической программной классификации
	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения целевых показателей (индикаторов)

	
	
	
	
	отчетный (базовый) год
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	МП
	Пп
	
	
	
	отчет
	оценка
	прогноз
	прогноз
	прогноз
	прогноз
	прогноз
	прогноз

	09
	1
	1
	Количество муниципальных служащих, прошедших подготовку, профессиональное дополнительное образование и стажировку 
	чел.
	7
	7
	11
	11
	11
	11
	11
	11

	
	
	2
	Доля должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв от штатной численности муниципальных служащих
	%
	50
	50
	55
	57
	60
	65
	70
	75

	
	
	3
	Количество проверок по соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, своевременности и полноты представления справок о доходах (расходах) муниципальными служащими
	единиц
	0
	0
	1
	1
	2
	2
	3
	3

	
	
	4
	Количество заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	единиц
	0
	0
	1
	1
	1
	2
	2
	3

	
	
	5
	Количество обращений по муниципальным услугам в электронном виде к общему количеству обращений за муниципальными услугами
	%
	0
	0
	5
	7
	10
	13
	15
	17

	
	
	6
	Количество информационных материалов и публикаций о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в сети «Интернет»
	штук
	0
	0
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	7
	Формирование районного архива архивными документами
	единиц

хранения
	10571
	10571
	10791
	10991
	11191
	11391
	11591
	11791

	
	
	8
	Уровень исполнения расходов администрации МО «Катангский район» за счет средств бюджета МО «Катангский район» (без учета межбюджетных трансфертов)
	%
	87
	87
	90
	92
	94
	96
	98
	100

	
	
	9
	Уровень исполнения расходов МКУ АХЧ за счет средств бюджета МО «Катангский район» (без учета межбюджетных трансфертов)
	%
	98
	98
	98,5
	99
	99,5
	100
	100
	100

	09
	2
	1
	Количество средств массовой информации
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1


Приложение №2
к программе «Муниципальное управление в администрации 
МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» 
Перечень основных мероприятий программы «муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы»
	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок выполнения
	Ожидаемый непосредственный результат
	Взаимосвязь с целевыми показателями (индикаторами)

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	

	09
	0
	0
	0
	Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2020 гг.

	09
	1
	00
	0
	Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 гг.

	09
	1
	01
	00
	«Развитие муниципальной службы»

	09
	1
	01
	01
	Организация профессионального дополнительного образования и переподготовки муниципальных служащих
	
	2017-2022 г.
	Обеспечение профессионального развития муниципальных служащих, соблюдение ФЗ № 25-фз «О муниципальной службе в РФ»
	

	09
	1
	01
	02
	Формирование кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы на конкурсной основе в администрации МО «Катангский район»;

Обеспечение открытости муниципальной службы посредством проведения конкурсных процедур при назначении на должность муниципальной службы и формировании кадрового резерва
	Руководитель аппарата администрации
	2017-2022 г.
	Формирование необходимого качественного состава кадров, привлечение на муниципальную службу высокопрофессиональных работников
	

	09
	1
	01
	03
	Назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещающим муниципальные должности
	Руководитель аппарата администрации, отдел бухгалтерии администрации
	2017-2022 гг.
	Привлечение на службу высококвалифицированных специалистов
	

	09
	1
	02
	00
	«Противодействие коррупции в МО «Катангский район»»

	09
	1
	02
	01
	Разработка и принятие нормативно-правовых актов антикоррупционной направленности
	Руководитель аппарата администрации
	2017-2022 гг.
	Снижение рисков проявления коррупции в сферах оказания публичных муниципальных функций и услуг
	

	09
	1
	02
	02
	Организация изготовления и размещения плакатов, брошюр антикоррупционной направленности и размещение их на стендах
	Руководитель аппарата администрации
	2017-2022 гг.
	Активное привлечение к деятельности по противодействию коррупции
	

	09
	1
	02
	03
	Проведение правовой и антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов администрации
	Юридический отдел администрации
	2017-2022 гг.
	Снижение рисков проявления коррупции
	

	09
	1
	02
	04
	Организация информирования граждан по вопросам противодействия коррупции; размещение тематических публикаций в СМИ и на сайте администрации информации по вопросам противодействия коррупции; Освещение на сайте администрации всех установленных комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов случаев конфликта интересов
	Руководитель аппарата администрации
	2017-2022 гг.
	Снижение рисков проявления коррупции

Активное привлечение к деятельности по противодействию коррупции
	

	09
	1
	03
	00
	«Информатизация муниципального образования»

	09
	1
	03
	01
	Публикации о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в муниципальном вестнике МО «Катангский район», размещение информационных материалов о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде на сайте муниципального образования
	Управление экономического развития и социальной политики администрации
	2017-2022 гг.
	Повышение степени информированности населения о возможности населения получения муниципальных услуг в электронном виде
	

	09
	1
	03
	02
	Совершенствования предоставления муниципальных услуг;

Проведение мониторинга качества и доступности муниципальных услуг
	Управление экономического развития и социальной политики администрации
	2017-2022 гг.
	Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг
	

	09
	1
	03
	03
	Разработка и распространение информационных материалов о муниципальных услугах, доступных для различных категорий потребителей, а также об административных регламентах, определяющих процедуры взаимодействия органов местного самоуправления района с гражданами и организациями в СМИ, сети Интернет
	Управление экономического развития и социальной политики администрации
	2017-2022 гг.
	Повышение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления при предоставлении муниципальных услуг
	

	09
	1
	04
	00
	« Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления»

	09
	1
	04
	01
	Содержание аппарата администрации
	
	2017-2022 гг.
	
	

	09
	1
	04
	02
	Содержание аппарата МКУ «АХЧ»
	
	2017-2022 гг.
	
	

	09
	1
	04
	03
	Материально-техническое обеспечение деятельности работников администрации
	
	2017-2022 гг.
	
	

	09
	1
	04
	04
	Материально-техническое обеспечение деятельности работников МКУ «АХЧ»
	
	2017-2022 гг.
	
	

	09
	2
	00
	0
	Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район» на 2017-2022 гг.

	09
	2
	01
	00
	Предоставление субсидий из бюджета МО «Катангский район» юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям) в целях возмещения затрат или недополученных доходов в связи с освещением в средствах массовой информации деятельности МО «Катангский район» и опубликованием нормативных актов
	Юридический отдел администрации
	2017-2022 гг.
	повышение качества публикаций средств массовой информации позволит объективно отражать происходящие события, осуществлять полноценный диалог между народом и органами местного самоуправления, оказывать влияние на формирование у населения реформаторского мышления, формировать позитивное общественное мнение. Все это будет способствовать снижению социальной напряженности в  Катангском районе.  Улучшение качества публикаций печатных СМИ является залогом реализации конституционного права граждан на получение достоверной, правдивой и качественной информации.
	


Приложение №3
к программе «Муниципальное управление в администрации 
МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» 
финансовая оценка применения мер муниципального регулирования программы «муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы»
Показатель применения мер муниципального регулирования программы «Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» отсутствует.
	Код аналитической программной классификации
	Наименование меры муниципального регулирования
	Показатель применения меры
	Финансовая оценка результата, тыс. руб.
	Краткое обоснование необходимости применения меры

	МП
	Пп
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	

	09
	1
	Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 гг.

	
	
	Отсутствует
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	-
	 -
	 -

	09
	2
	Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район» на 2017-2022 гг.

	
	
	Отсутствует 
	 -
	-
	- 
	- 
	- 
	-
	 -
	- 


Приложение №4
к программе «Муниципальное управление в администрации 
МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» 
прогноз сводных показателей муниципальных заданий программы «муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы»
Муниципальное задание программы «Муниципальное управление в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» отсутствует.
	Код аналитической программной классификации
	ГРБС
	Наименование муниципальной услуги (работы)
	Наименование показателя
	Единица измерения 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	МП
	Пп
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	09
	1
	
	Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 годы

	
	
	
	Отсутствует
	
	
	
	
	
	
	
	

	09
	2
	
	Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район» на 2017-2022 годы

	
	
	
	Отсутствует
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение №5
к программе «Муниципальное управление в администрации 
МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» 
	РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ "ОРГАНИЗАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ В АДМИНИСТРАЦИИ МО "КАТАНГСКИЙ РАЙОН" ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА МО "КАТАНГСКИЙ РАЙОН"

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	И
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	09
	0
	00
	00
	 
	Муниципальное управление
	Всего
	67993,325
	80515,421
	80751,098
	94523,15
	99161,41
	104032,48

	
	
	
	
	
	
	ответственный исполнитель (ГРБС)
	67993,325
	80515,421
	80751,098
	94523,15
	99161,41
	104032,48

	09
	1
	00
	00
	 
	Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 гг. 
	Всего
	67143,325
	79665,421
	79901,098
	93023,15
	97661,41
	102532,48

	
	
	
	
	
	
	ответственный исполнитель подпрограммы (ГРБС) 
	67143,325
	79665,421
	79901,098
	93023,15
	97661,41
	102532,48

	09
	1
	01
	00
	 
	Развитие муниципальной службы
	Всего
	2454,127
	2454,127
	2454,127
	3149
	3296
	3448

	09
	1
	01
	01
	 
	Организация профессионального дополнительного образования и переподготовки муниципальных служащих
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	0
	0
	0
	300
	304
	306

	09
	1
	01
	02
	 
	Формирование кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы на конкурсной основе в администрации МО «Катангский район»;
	ответственный исполнитель основного мероприятия (ГРБС)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	Обеспечение открытости муниципальной службы посредством проведения конкурсных процедур при назначении на должность муниципальной службы и формировании кадрового резерва
	
	
	
	
	
	
	

	09
	1
	01
	03
	 
	Назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещающим муниципальные должности
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	2454,127
	2454,127
	2454,127
	2849
	2992
	3142

	09
	1
	02
	00
	 
	Противодействие коррупции в МО «Катангский район»
	Всего
	0
	0
	0
	2
	0
	0

	09
	1
	02
	01
	 
	Разработка и принятие нормативно-правовых актов антикоррупционной направленности
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	09
	1
	02
	02
	 
	Организация изготовления и размещения плакатов, брошюр антикоррупционной направленности и размещение их на стендах
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	0
	0
	0
	2
	0
	0

	09
	1
	02
	03
	 
	Проведение правовой и антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов администрации
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	09
	1
	02
	04
	 
	Организация информированности граждан по вопросам противодействия коррупции; размещение тематических публикаций в СМИ и на сайте администрации информации по вопросам противодействия коррупции;
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	Освещение на сайте администрации всех установленных комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов случаев конфликта интересов
	
	
	
	
	
	
	

	09
	1
	03
	00
	 
	Информатизация  муниципального образования
	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	09
	1
	03
	01
	 
	Публикации о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде в муниципальном вестнике МО «Катангский район», размещение информационных материалов о возможности получения муниципальных услуг в электронном виде на сайте муниципального образования
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	09
	1
	03
	02
	 
	Совершенствования предоставления муниципальных услуг;
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	Проведение мониторинга качества и доступности муниципальных услуг
	
	
	
	
	
	
	

	09
	1
	03
	03
	 
	Разработка и распространение информационных материалов о муниципальных услугах, доступных для различных категорий потребителей, а также об административных регламентах, определяющих процедуры взаимодействия органов местного самоуправления района с гражданами и организациями в СМИ, сети Интернет
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	09
	1
	04
	00
	 
	Организация выполнения полномочий органов местного самоуправления
	Всего
	64689,198
	77211,294
	77446,971
	89872,15
	94365,41
	99084,48

	09
	1
	04
	01
	 
	Содержание аппарата администрации
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	32472,03
	36658,341
	36849,16
	47925,15
	50321,41
	52837,48

	09
	1
	04
	02
	 
	Содержание аппарата МКУ «АХЧ»
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	24316,29
	31493,177
	31656,435
	40285
	42299
	44414

	09
	1
	04
	03
	 
	Материально-техническое обеспечение деятельности работников администрации
	ответствеенный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	7585,8781
	8681,441
	8561,8858
	579
	608
	639

	09
	1
	04
	04
	 
	Материально-техническое обеспечение деятельности работников МКУ «АХЧ»
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС)
	315
	378,335
	379,49016
	1083
	1137
	1194

	09
	2
	00
	00
	 
	Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район» на 2017-2022 гг. 
	Всего
	850
	850
	850
	1500
	1500
	1500

	
	
	
	
	
	
	ответственный исполнитель подпрограммы (ГРБС) 
	850
	850
	850
	1500
	1500
	1500

	09
	2
	01
	00
	 
	Предоставление субсидий из бюджета МО «Катангский район» юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям) в целях возмещения затрат или недополученных доходов в связи с освещением в средствах массовой информации деятельности МО «Катангский район» и опубликованием нормативных актов
	Всего
	850
	850
	850
	1500
	1500
	1500

	
	
	
	
	
	
	ответственный исполнитель мероприятия (ГРБС) 
	850
	850
	850
	1500
	1500
	1500


Приложение №6
к программе «Муниципальное управление в администрации 
МО «Катангский район» на 2017-2022 годы» 
	ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ "МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В АДМИНИСТРАЦИИ МО "КАТАНГСКИЙ РАЙОН" НА 2017-2022 ГОДЫ" ЗА СЧЕТ ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. рублей

	
	
	
	Итого 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	МП
	Пп
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	09
	0
	Муниципальное управление в администрации МО "Катангский район" на 2017-2022 годы
	Всего
	526976,88
	67993,325
	80515,421
	80751,098
	94523,15
	99161,41
	104032,48

	
	
	
	бюджет МО «Катангский район»
	526976,88
	67993,325
	80515,421
	80751,098
	94523,15
	99161,41
	104032,48

	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	собственные средства бюджета МО «Катангский район»
	526976,88
	67993,325
	80515,421
	80751,098
	94523,15
	99161,41
	104032,48

	
	
	
	субсидии из бюджета субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	субвенции из бюджета субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации, имеющие целевое назначение
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	субвенции из бюджетов поселений (только для муниципальных районов)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	09
	1
	Организация муниципального управления в администрации МО «Катангский район» на 2017-2022 гг.
	Всего
	519926,88
	67143,325
	79665,421
	79901,098
	93023,15
	97661,41
	102532,48

	
	
	
	бюджет МО «Катангский район»
	519926,88
	67143,325
	79665,421
	79901,098
	93023,15
	97661,41
	102532,48

	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	собственные средства бюджета МО «Катангский район»
	519926,88
	67143,325
	79665,421
	79901,098
	93023,15
	97661,41
	102532,48

	
	
	
	субсидии из бюджета субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	субвенции из бюджета субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации, имеющие целевое назначение
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	субвенции из бюджетов поселений (только для муниципальных районов)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	09
	2
	Освещение в средствах массовой информации деятельности муниципального образования «Катангский район» на 2017-2022гг.
	Всего
	7050
	850
	850
	850
	1500
	1500
	1500

	
	
	
	бюджет МО «Катангский район»
	7050
	850
	850
	850
	1500
	1500
	1500

	
	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	собственные средства бюджета МО «Катангский район»
	7050
	850
	850
	850
	1500
	1500
	1500

	
	
	
	субсидии из бюджета субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	субвенции из бюджета субъекта Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации, имеющие целевое назначение
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	субвенции из бюджетов поселений (только для муниципальных районов)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


