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	план
	факт

	1.АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ПОЛИТИКА И ЭКСПЕРТИЗА НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ И ИХ ПРОЕКТОВ

	1.1.Число проектов муниципальных правовых актов, прошедших антикоррупционную экспертизу
	Единиц
	Не менее 5
	

	1.2.Число выявленных норм, содержащих коррупциогенные факторы
	Единиц
	0
	0


	1.3.Увеличение доли принятых в 2014 году нормативных правовых актов, в отношении которых была проведена антикоррупционная экспертиза, от общего количества принятых в текущем году нормативных правовых актов
	Проценты
	100%
	

	1.4. Увеличение доли лиц, осуществляющих антикоррупционную экспертизу и имеющих специальную квалификацию (прошедших специальную дополнительную подготовку) к общему количеству лиц, осуществляющих антикоррупционную экспертизу
	Проценты 
	100%
	

	1.5. Увеличение доли лиц, ответственных за работу по противодействию коррупции, прошедших обучение по вопросам  противодействия коррупции, от общего количества лиц, ответственных за работу по противодействию коррупции
	Проценты

	100%

	


	1.6.Сокращение доли муниципальных служащих, допустивших нарушения требований антикоррупционного законодательства, к общему числу муниципальных служащих
	Проценты

	100%
	

	1.7. Увеличение доли рассмотренных на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа Верхотурский и урегулированию конфликта интересов фактов несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и требований к служебному поведению от общего количества выявленных фактов несоблюдения муниципальными служащими, запретов и требований к служебному поведению
	Проценты

	
	

	2.ВНЕДРЕНИЕ АНТИКОРРУПЦИОННЫХ МЕХАНИЗМОВ В СИСТЕМУ КАДРОВОЙ РАБОТЫ

	2.1.Число муниципальных служащих, состоящих в близком родстве с муниципальными служащими
	Единиц 
	0
	

	2.2.Число муниципальных служащих, у которых установлено расхождение с представленными сведениями о доходах, расходах 
	Единиц 
	0
	

	2.3.Число муниципальных служащих, представивших недостоверные документы о высшем профессиональном образовании
	Единиц 
	0
	

	2.4. Увеличение количества муниципальных служащих, принятых на муниципальную службу по конкурсу и из кадрового резерва, от общего количества муниципальных служащих , принятых на муниципальную службу в 2014 году
	Единиц 
	
	

	3.СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМЫ УЧЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА И ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ЕГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ

	3.1. Увеличение доли выявленных фактов нарушений в использовании муниципального имущества, за которые виновные лица привлечены к юридической ответственности, от общего количества выявленных фактов нарушений
	Проценты 
	
	

	                                                                  4.УСИЛЕНИЕ КОНТРОЛЯ ЗА ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ 

	4.1.Увеличение доли выявленных факторов нарушений в использовании средств муниципального бюджета, за которые виновные лица привлечены к юридической ответственности, от общего количества выявленных фактов нарушений
	Проценты 
	
	

	4.2.Снижение количества допущенных нарушений законодательства, регулирующего вопросы закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Единиц
	
	

	5.ОБЩЕСТВЕННОЕ МНЕНИЕ О СОСТОЯНИИ КОРРУПЦИИ В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ ВЕРХОТУРСКИЙ

	5.1.Количество обращений, поступивших на «телефон доверия» Администрации городского округа Верхотурский
	Единиц  
	0
	

	5.2.Количество письменных обращений, поступивших в органы местного самоуправления
	Единиц 
	0
	

	5.3.Число участников социологического опроса об уровне коррумпированности в сфере муниципальной службы
	Единиц 
	100
	

	5.4.Сокращение доли жителей городского округа Верхотурский, оценивающих уровень информационной открытости органов местного самоуправления как неудовлетворительный
	Проценты 
	0
	

	5.5.Сокращение доли жителей городского округа Верхотурский, считающих, что уровень коррупции в муниципальном образовании за 2013 год увеличился (по данным соц. опроса)
	Проценты 
	0
	

	5.6. Сокращение доли жителей городского округа Верхотурский, которым приходилось давать взятку в течение 2013 года (по данным соц. опроса)
	Проценты
	0
	

	5.7. Сокращение доли жителей городского округа Верхотурский, которым приходилось нести затраты на негласное денежное вознаграждение (подарки) должностному лицу при получении муниципальных услуг (по данным соц. опроса)
	Проценты
	
	

	5.8.Увеличение доли граждан, юридических лиц, удовлетворенных качеством предоставления муниципальных услуг, от общего количества опрошенных граждан, юридических лиц
	Проценты
	
	

	5.9.Увеличение количества мероприятий (конференций, круглых столов, семинаров  и т.д.), направленных на антикоррупционное просвещение муниципальных служащих
	Единиц 
	
	

	5.10. Увеличение количества мероприятий антикоррупционной направленности, проведенных с участием общественных объединений и организаций
	Единиц
	
	

	6.ОСВЕЩЕНИЕ ТЕМЫ КОРРУПЦИИ И РЕАЛИЗАЦИИ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ В СМИ, СЕТИ ИНТЕРНЕТ

	4.1.Увеличение количества размещенных в СМИ материалов, раскрывающих содержание принимаемых мер по противодействию коррупции
	Единиц 
	4
	

	4.2.Увеличение количества выступлений должностных лиц органов местного самоуправления, посвященных борьбе с коррупцией на территории городского округа Верхотурский
	Единиц 
	Не менее 4
	



