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Аргумент первый: 
это востребованно

- В последние три года, учиты-
вая потребности региона, введено 
16 новых профессий и специаль-
ностей, - говорит по этому поводу 
министр образования и молодеж-
ной политики региона Анжела 
Шурхно. - Экономика в нашей 
области, как и в целом в стране, 
развивается. И без квалифициро-
ванных рабочих дальнейшее дви-
жение вперед не представляется 
возможным, следовательно, спрос 
на них растет. Сейчас подготовка 
ведется по 41 специальности и 
23 профессиям СПО, а также по 
8 программам профобразования.

Основной спрос на рабочие 
профессии всегда приходился 
на промышленные предприятия. 
Сегодня же рабочие руки востре-
бованы и в малом, и в среднем 
бизнесе, как правило, в сфере 
строительства, сельского хозяй-
ства и сфере услуг - в торговле, 
гостиницах, ресторанах.

Для тех, кому интересны эти 
направления, стоит обратить 
внимание на такие профессии, как 
повар, официант, бармен, води-
тель, продавец, маляр, штукатур, 
плотник, столяр, электромонтер, 
сварщик, парикмахер, слесарь по 
ремонту автомобиля и другие, все 
их можно получить в техникумах 
и лицеях.

- Что самое интересное, се-
годня даже взрослый человек 
может обучиться тому, к чему у 
него лежит душа, - поделился с 
редакцией магаданец Алексей 
Николаев. - В сентябре я пришел 
в Магаданский лицей индустрии 

питания и сферы услуг и за два ме-
сяца обучился там очень нужному 
делу. Причем занимались со мной 
индивидуально, и я на практике за 
320 учебных часов освоил премуд-
рости поварского дела, и теперь к 
водительскому удостоверению у 
меня добавилось и свидетельство 
о профессии по специальности 
«Повар-кондитер», а уж повара 
нынче нарасхват… 

Аргумент второй: 
это престижно

Не секрет, что сегодня моло-
дые люди отдают предпочтение 
таким профессиям, как юрист, 
экономист, менеджер, маркето-
лог, психолог, - до сих пор они на 
пике популярности у нынешних 
абитуриентов. Считается, что 
именно они принесут быстрые и 
большие деньги. Но это не всег-
да правильный выбор. Почему? 
Хотя бы потому, что не всем дано 
быть юристами и экономистами, 
которых сейчас пруд пруди, а в 
итоге многие из них работают 
продавцами в обычных магази-
нах… 

- Именно в магазине я встретил 
недавно своего бывшего работни-
ка и в очередной раз подивился 
тому, как часто молодые люди по 
окончании техникумов и лицеев 
идут не на производство, а все 
больше стараются найти работу 
полегче или торопятся продолжить 
учебу в институтах, - рассказывает 
председатель правления Магадан-
ского облрыболовпотребсоюза 
Геннадий Макаров. - Нужно же 
реально оценивать свои возмож-

ности, а не гнаться за призрачным 
успехом. Сегодня рабочие про-
фессии как никогда необходимы 
и престижны. Кто в обозримом 
будущем будет работать на за-
водах, строить дома и здания 
под офисы для тех же юристов и 
экономистов? Простой рабочий. 
Именно благодаря его умелым 
рукам все у нас будет в порядке: 
и отопительная система, и двига-
тель в автомобиле, и крыша не 
потечет в доме… А у нас сегодня 
по всему городу хорошего токаря 
не найдешь, самим приходится об-
учать. А потом чуть ли не молиться 
на него…

Стоит понимать: выбрав рабо-
чую профессию, можно изучить 
свое дело, стать классным специа-
листом, а это значительно повыша-
ет шансы на успех и продвижение 
по карьерной лестнице. Нередко 
успешные руководители в сфере 
экономики и управления начина-
ли свой путь с освоения рабочей 
профессии. Для карьерного роста 
имеют значение прежде всего прак-
тика и навыки, а уж потом вузовский 
диплом. Так что, начав однажды 
простым слесарем, при желании 
можно достичь вершин. К тому же 
устроиться на работу ему гораздо 
легче, чем менеджеру, юристу или 
экономисту.

Аргумент третий: 
это доходно

Рабочему с высокой и вос-
требованной квалификацией ра-
ботодатель с целью заманить и 
удержать готов сразу предложить 
хорошую зарплату. На сегодняш-
ний день оплата труда молодого 
слесаря может в разы превышать 
зарплату начинающего юриста. 
Условия и оплата труда рабочих 
кадров становятся все более до-
стойными. 

Поэтому, выбрав однажды 
такую специальность, можно обес-

печить себе стабильный доход и 
возможность гарантированного 
карьерного роста.

В начале каждого учебного 
года в профессиональных обра-
зовательных организациях прово-
дится индивидуальная, групповая 
и курсовая диагностика обучаю-
щихся - анкетирование, тестирова-
ние, наблюдения, собеседования. 
Результаты свидетельствуют, 
что для большинства студентов 
основной мотивацией выбора 
рабочей профессии становится 
возможность трудоустройства и 
получения хорошего заработка 
(80 %), на втором месте - возмож-
ность выстраивания образова-
тельной траектории: от рабочей 
профессии до специалиста с 
высшим образованием (до 70 %).

Вера ДИДЕНКО.

n ЦИФРЫ
Сегодня в банке данных Цен-

тра занятости населения в 
Магадане более 3000 вакансий. 
Причем заработную плату по 
рабочим профессиям предлага-
ют довольно приличную. Так, к 
примеру, электрогазосварщик 
может получать от 45 тыс. 
рублей, водитель - от 30 тыс., 
слесарь-сантехник - 45 тыс., 
слесарь по ремонту автомо-
билей - от 30 тыс. рублей, как 
и электрик, бульдозерист - 
от 53 тыс. рублей, повар - 
27908 рублей.

Для профессионала дело найдется
«Требуются электрики, слесари, токари, сварщики, 
механики, бульдозеристы…» - такие объявления 
попадаются на каждом шагу. Так неужели 9 организациям 
среднего профобразования, которые сегодня на Колыме 
готовят таких специалистов, не под силу обеспечить 
регион рабочими кадрами? Что нового они сегодня 
предлагают? И насколько заглядывают в будущее?

Три главных аргумента о специальности среднего звена и несколько поводов выбрать одну из многих

n ПЕРСПЕКТИВЫ
До 2020 года планируется ввести 11 новых профессий и специ-

альностей, среди них «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйствен-
ной техники и оборудования», «Техническое обслуживание и ремонт 
двигателей, систем и агрегатов автомобилей», «Информационные 
системы и программирование» (в Магаданском политехническом 
техникуме), «Мастер слесарных работ», «Токарь на станках с чис-
ловым программным управлением» (в Магаданском промышленном 
техникуме), «Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей», 
«Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-
коммунального хозяйства», «Мастер отделочных строительных 
и декоративных работ» (в Горно-строительном колледже), «Обеспече-
ние информационной безопасности телекоммуникационных систем», 
«Графический дизайнер», «Технология парикмахерского искусства» 
(в Технологическом колледже).

C интересом знакомятся будущие рабочие с новыми станками.
Фото Расула МЕСЯГУТОВА.

n ЧТО НОВОГО?
В нашей области на базе профессиональных 

образовательных организаций создано 5 специали-
зированных центров компетенций: промышленной, 
горной и строительной отраслей, поварского дела, 
парикмахерского искусства, информационных 
технологий. 

- У наших студентов множество преимуществ: 
возможность учиться бесплатно, на современном 
оборудовании, пройти практику, а потом получить 
хорошую работу и зарплату. Впервые в этом году 
мы внедрили новую профессию из топ-50 - «Мастер 
слесарных работ» и уже набрали группу молодых 
людей и приступили к обучению, - говорит дирек-
тор Магаданского промышленного техникума 
Юлий Радовский. - Учиться они будут в самых 

хороших условиях. Нам выделено 2,5 млн. рублей 
из средств Особой экономической зоны, что по-
зволило приобрести стендовое оборудование, 
12 новых верстаков, которые соответствуют 
современным требованиям, токарные, фрезерные 
станки, электропилы. Они размещены в новой ла-
боратории, и ребята занимаются там с большим 
интересом. Меньше чем через три года они полу-
чат сразу три квалификации: слесаря-ремонтника, 
слесаря-инструментальщика и слесаря механосбо-
рочных работ. Все они, безусловно, найдут себе 
дело по душе. В будущем году вводим еще одну 
нужную профессию - «Мастер эксплуатационных 
систем ЖКХ», она уже в стадии лицензирования, 
а в 2020-м - «Токарь на станках с ЧПУ».

n ЧТО В ТОПЕ?

n В ТЕМУ

 Утверждены планы по обес-
печению Магаданской области 
кадрами по перспективным про-
фессиям и региональный пере-
чень востребованных профессий 
и специальностей (топ-регион). 
В него вошли 31 профессия и 
специальность, где 14 - из списка 
топ-50, в основном профессии и 
специальности из группы «При-
кладная геология, горное дело, 
нефтегазовое дело и геодезия». 
Сейчас по топ-50 кадры готовят 
в 55 % профессиональных образо-
вательных организациях региона 
(в 2016-м - 11 %, в прошлом году - 
33  %). К 2020 году по стандартам 
топ-50 будут реализовываться 
14 образовательных программ.

«Магаданэнерго» приглашает 
выпускников на целевое обучение
«Магаданэнерго» набирает выпускников школ и средних 
профессиональных образовательных учреждений 
на целевое обучение в российских вузах. Ребята могут 
бесплатно получить высшее образование по направлениям 
«Теплоэнергетика и теплотехника», «Электроэнергетика 
и электротехника», а затем гарантированно трудоустроиться 
в системе «Магаданэнерго».

Обучение будет проходить в четырех учебных заведениях: Даль-
невосточном федеральном университете (г. Владивосток), Иркутском 
национальном исследовательском техническом университете (г. Ир-
кутск), Новосибирском государственном техническом университете 
(г. Новосибирск), Ивановском государственном университете имени 
В. И. Ленина (г. Иваново).

Поступление на целевой курс будет идти по отдельному конкурсу с 
учетом результатов ЕГЭ (физика, математика, русский язык) и только 
после заключения между абитуриентом и энергокомпанией соответ-
ствующего договора. Ребята, зачисленные в вуз в рамках целевой 
подготовки, будут иметь все права студентов, поступивших по общему 
конкурсу. Своим студентам «Магаданэнерго» обязуется выплачивать 
дополнительную стипендию (при условии хорошей успеваемости), в 
соответствии с учебным планом организовывать производственные 
практики в своих филиалах, а также оплачивать проезд к месту практик 
и обратно. После завершения обучения в вузе молодой специалист 
получит работу на одном из предприятий энергокомпании.

Узнать дополнительную информацию можно в группе 
обучения и развития персонала компании «Магаданэнерго» 

по тел.: 8 (413-2) 69-82-78, 69-84-75, или по адресу: 
г. Магадан, ул. Советская, 24, каб. 208.

На правах рекламы.


