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Ðàñïîðÿæåíèå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 24.01.2017 ¹ 52-ð

Î ïîäãîòîâêå ïðîåêòà î âíåñåíèè èçìåíåíèé â Ïðàâèëà çåìëåïîëüçîâàíèÿ è çàñòðîéêè íà
òåððèòîðèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà, óòâåðæäåííûå ðåøåíèåì Äóìû ãîðîäà îò 26.02.2016 ¹971

Â ñîîòâåòñòâèè ñî ñòàòüÿìè 31, 33 Ãðàäîñ-
òðîèòåëüíîãî êîäåêñà Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè,
Ïðàâèëàìè çåìëåïîëüçîâàíèÿ è çàñòðîéêè íà
òåððèòîðèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà, óòâåðæ-
äåííûìè ðåøåíèåì Äóìû ãîðîäà îò 26.02.2016
¹971, íà îñíîâàíèè ïðîòîêîëà êîìèññèè ïî
ãðàäîñòðîèòåëüíîìó çîíèðîâàíèþ (êîìèññèè
ïî ïîäãîòîâêå ïðîåêòà Ïðàâèë çåìëåïîëüçîâà-
íèÿ è çàñòðîéêè) òåððèòîðèè ãîðîäà Íèæíå-
âàðòîâñêà îò 28.10.2016 ¹18-2016:

1. Óòâåðäèòü ïîðÿäîê è ñðîêè ïðîâåäåíèÿ
ðàáîò ïî ïîäãîòîâêå ïðîåêòà î âíåñåíèè èçìå-
íåíèé â Ïðàâèëà çåìëåïîëüçîâàíèÿ è çàñòðîé-
êè íà òåððèòîðèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà, óò-
âåðæäåííûå ðåøåíèåì Äóìû ãîðîäà îò
26.02.2016 ¹971 (äàëåå - Ïðàâèëà), ñîãëàñíî
ïðèëîæåíèþ.

2. Êîìèññèè ïî ãðàäîñòðîèòåëüíîìó çîíè-
ðîâàíèþ (êîìèññèè ïî ïîäãîòîâêå ïðîåêòà Ïðà-
âèë çåìëåïîëüçîâàíèÿ è çàñòðîéêè) òåððèòî-

ðèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà (Â.Ï. Ñèòíèêîâ):
- îðãàíèçîâàòü ðàáîòó ïî ïîäãîòîâêå ïðîåê-

òà î âíåñåíèè èçìåíåíèé â Ïðàâèëà;
- îáåñïå÷èòü â ñîîòâåòñòâèè ñ ïóíêòàìè 7, 8

ñòàòüè 31 Ãðàäîñòðîèòåëüíîãî êîäåêñà Ðîññèé-
ñêîé Ôåäåðàöèè ðàçìåùåíèå ñîîáùåíèÿ î ïðè-
íÿòîì ðåøåíèè ïî ïîäãîòîâêå ïðîåêòà î âíåñå-
íèè èçìåíåíèé â Ïðàâèëà íà îôèöèàëüíîì
ñàéòå îðãàíîâ ìåñòíîãî ñàìîóïðàâëåíèÿ ãîðî-
äà Íèæíåâàðòîâñêà è åãî îïóáëèêîâàíèå â ãàçå-
òå «Âàðòà» íå ïîçäíåå äåñÿòè äíåé ñî äíÿ
ïîäïèñàíèÿ íàñòîÿùåãî ðàñïîðÿæåíèÿ.

3. Óïðàâëåíèþ ïî èíôîðìàöèîííîé ïîëè-
òèêå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà (Ñ.Â. Ñåëèâàíîâà)
îáåñïå÷èòü îïóáëèêîâàíèå ðàñïîðÿæåíèÿ â ãà-
çåòå «Âàðòà» íå ïîçäíåå äåñÿòè äíåé ñî äíÿ åãî
ïîäïèñàíèÿ.

4. Êîíòðîëü çà âûïîëíåíèåì ðàñïîðÿæå-
íèÿ îñòàâëÿþ çà ñîáîé.

Â.Â. ÒÈÕÎÍÎÂ, ãëàâà ãîðîäà.

Ïðèëîæåíèå ê ðàñïîðÿæåíèþ
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 24.01.2017 ¹52-ð

Ïîðÿäîê è ñðîêè ïðîâåäåíèÿ ðàáîò ïî ïîäãîòîâêå ïðîåêòà î âíåñåíèè èçìåíåíèé â Ïðàâèëà
çåìëåïîëüçîâàíèÿ è çàñòðîéêè íà òåððèòîðèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà, óòâåðæäåííûå ðåøåíèåì

Äóìû ãîðîäà îò 26.02.2016 ¹971

№  
п/п 

Наименование мероприятия Срок  
исполнения 

1. Подготовка проекта о внесении изменений в Правила землепользования и 
застройки на территории города Нижневартовска (далее - проект о внесении 
изменений в Правила) 

январь-февраль 
2017 года 

2. Принятие решения о проведении публичных слушаний по проекту о внесе-
нии изменений в Правила 

январь 
2017 года 

3. Организация и проведение публичных слушаний по проекту о внесении из-
менений в Правила 

февраль-март 
2017 года 

4. Доработка проекта о внесении изменений в Правила с учетом результатов 
публичных слушаний 

апрель 2017 
года 

5. Вынесение проекта о внесении изменений в Правила для рассмотрения Ду-
мой города 

апрель 2017 
года 

 

Ïîñòàíîâëåíèå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 25.01.2017 ¹ 99
Î âíåñåíèè èçìåíåíèé â íåêîòîðûå ïîñòàíîâëåíèÿ àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà

Â öåëÿõ ïðèâåäåíèÿ ìóíèöèïàëüíûõ ïðà-
âîâûõ àêòîâ â ñîîòâåòñòâèå ñ Óñòàâîì ãîðîäà
Íèæíåâàðòîâñêà:

1. Âíåñòè èçìåíåíèÿ â íåêîòîðûå ïîñòà-
íîâëåíèÿ àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà ñîãëàñíî ïðè-
ëîæåíèþ.

2. Óïðàâëåíèþ ïî èíôîðìàöèîííîé ïîëè-

òèêå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà (Ñ.Â. Ñåëèâàíîâà)
îáåñïå÷èòü îôèöèàëüíîå îïóáëèêîâàíèå ïîñòà-
íîâëåíèÿ.

3. Ïîñòàíîâëåíèå âñòóïàåò â ñèëó ïîñëå åãî
îôèöèàëüíîãî îïóáëèêîâàíèÿ.

Â.Â. ÒÈÕÎÍÎÂ, ãëàâà ãîðîäà.

Ïðèëîæåíèå ê ïîñòàíîâëåíèþ
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 25.01.2017 ¹99

Èçìåíåíèÿ,
êîòîðûå âíîñÿòñÿ â íåêîòîðûå ïîñòàíîâëåíèÿ àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà

1. Â ïîñòàíîâëåíèè àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà
îò 17.12.2010 ¹1439 «Îá ó÷ðåæäåíèè ïðåìèé è
óòâåðæäåíèè Ïîëîæåíèé î åæåãîäíûõ ïðåìèÿõ
â îáëàñòè êóëüòóðû è èñêóññòâà «Ïðåìèÿ èìåíè
Þðèÿ Äìèòðèåâè÷à Êóçíåöîâà» è «Ïðåìèÿ
èìåíè Þðèÿ Èâàíîâè÷à Ïëîòíèêîâà» (ñ èçìå-
íåíèÿìè îò 21.01.2013 ¹32, 05.06.2015 ¹1073,
21.04.2016 ¹566):

- â ïóíêòå 7 ñëîâà «çàìåñòèòåëÿ ãëàâû àäìè-
íèñòðàöèè ãîðîäà ïî ñîöèàëüíîé è ìîëîäåæíîé
ïîëèòèêå Ì.Â. Ïàðôåíîâó» çàìåíèòü ñëîâàìè
«çàìåñòèòåëÿ ãëàâû ãîðîäà ïî ñîöèàëüíîé è
ìîëîäåæíîé ïîëèòèêå Í.Ã. Âîë÷àíèíó»;

- â ïóíêòå 1.1 ðàçäåëà I ïðèëîæåíèÿ 1, â
ïóíêòå 1.1 ðàçäåëà I ïðèëîæåíèÿ 2 ñëîâà «ãëàâîé
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà» çàìåíèòü ñëîâàìè «ãëà-
âîé ãîðîäà».

2. Â ïóíêòå 4 ïîñòàíîâëåíèÿ àäìèíèñòðà-
öèè ãîðîäà îò 25.03.2011 ¹281 «Îá îðãàíèçàöèè
ó÷àñòèÿ òâîð÷åñêèõ êîëëåêòèâîâ, îòäåëüíûõ
èñïîëíèòåëåé ìóíèöèïàëüíûõ ó÷ðåæäåíèé, ïîä-
âåäîìñòâåííûõ óïðàâëåíèþ êóëüòóðû àäìèíèñ-
òðàöèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà, â âûåçäíûõ ìå-
ðîïðèÿòèÿõ» (ñ èçìåíåíèÿìè îò 14.11.2012
¹1395, 27.04.2016 ¹592) ñëîâà «çàìåñòèòåëÿ
ãëàâû àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà ïî ñîöèàëüíîé è
ìîëîäåæíîé ïîëèòèêå Ì.Â. Ïàðôåíîâó» çàìå-
íèòü ñëîâàìè «çàìåñòèòåëÿ ãëàâû ãîðîäà ïî
ñîöèàëüíîé è ìîëîäåæíîé ïîëèòèêå Í.Ã. Âîë-
÷àíèíó».

3. Â ïîñòàíîâëåíèè àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà
îò 21.12.2012 ¹1592 «Îá óòâåðæäåíèè îáúåì-
íûõ ïîêàçàòåëåé è ïîðÿäêà îòíåñåíèÿ ìóíè-
öèïàëüíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé äî-
ïîëíèòåëüíîãî îáðàçîâàíèÿ äåòåé (ìóçûêàëü-
íàÿ øêîëà, øêîëû èñêóññòâ), ïîäâåäîìñòâåí-
íûõ óïðàâëåíèþ êóëüòóðû àäìèíèñòðàöèè ãî-
ðîäà, ê ãðóïïàì ïî îïëàòå òðóäà ðóêîâîäèòå-
ëåé è î ïðèçíàíèè óòðàòèâøèìè ñèëó íåêîòî-
ðûõ ïîñòàíîâëåíèé Ãëàâû ãîðîäà è àäìèíèñ-
òðàöèè ãîðîäà» (ñ èçìåíåíèåì îò 25.08.2014
¹1678):

- â çàãîëîâêå è ïî âñåìó òåêñòó ïîñòàíîâ-
ëåíèÿ ñëîâà «ìóíèöèïàëüíûõ îáðàçîâàòåëü-
íûõ ó÷ðåæäåíèé äîïîëíèòåëüíîãî îáðàçîâà-
íèÿ äåòåé» çàìåíèòü ñëîâàìè «ìóíèöèïàëü-
íûõ ó÷ðåæäåíèé äîïîëíèòåëüíîãî îáðàçîâà-
íèÿ»;

- â ïóíêòå 5 ñëîâà «çàìåñòèòåëÿ ãëàâû
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà ïî ñîöèàëüíîé è ìî-
ëîäåæíîé ïîëèòèêå Ì.Â. Ïàðôåíîâó» çàìå-
íèòü ñëîâàìè «çàìåñòèòåëÿ ãëàâû ãîðîäà ïî
ñîöèàëüíîé è ìîëîäåæíîé ïîëèòèêå Í.Ã. Âîë-
÷àíèíó»;

- â ïóíêòå 2.3 ðàçäåëà II ïðèëîæåíèÿ ñëîâà
«ïðèêàçîì óïðàâëåíèÿ êóëüòóðû» çàìåíèòü ñëî-
âàìè «ïðèêàçîì íà÷àëüíèêà óïðàâëåíèÿ êóëü-
òóðû».

4. Ïóíêò 4 ïîñòàíîâëåíèÿ àäìèíèñòðàöèè
ãîðîäà îò 29.07.2013 ¹1540 «Îá óòâåðæäåíèè
ìóíèöèïàëüíîé ïðîãðàììû «Ðàçâèòèå êóëüòó-
ðû è òóðèçìà ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà íà 2014-
2020 ãîäû» (ñ èçìåíåíèÿìè îò 15.11.2013 ¹2377,
16.04.2014 ¹713, 06.05.2014 ¹835, 30.06.2014
¹1263, 25.08.2014 ¹1674, 24.02.2015 ¹334,
07.05.2015 ¹882, 25.11.2015 ¹2084, 17.02.2016
¹205, 25.03.2016 ¹398, 16.06.2016 ¹894,
07.11.2016 ¹1589) èçëîæèòü â ñëåäóþùåé ðå-
äàêöèè:

«4. Êîíòðîëü çà âûïîëíåíèåì ïîñòàíîâëå-
íèÿ âîçëîæèòü íà çàìåñòèòåëÿ ãëàâû ãîðîäà ïî
ñîöèàëüíîé è ìîëîäåæíîé ïîëèòèêå Í.Ã. Âîë-
÷àíèíó, íà÷àëüíèêà óïðàâëåíèÿ êóëüòóðû àä-
ìèíèñòðàöèè ãîðîäà ß.Â. Ãðåáíåâó.».

5. Â ïóíêòàõ 3.4, 3.5 ðàçäåëà III ïðèëîæå-
íèÿ ê ïîñòàíîâëåíèþ àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà
îò 06.06.2014 ¹1086 «Îá óòâåðæäåíèè Ïîëîæå-
íèÿ î ïîðÿäêå àòòåñòàöèè êàíäèäàòîâ íà äîë-
æíîñòü ðóêîâîäèòåëÿ ó÷ðåæäåíèÿ äîïîëíè-
òåëüíîãî îáðàçîâàíèÿ, ïîäâåäîìñòâåííîãî
óïðàâëåíèþ êóëüòóðû àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà,
è ðóêîâîäèòåëåé ó÷ðåæäåíèé äîïîëíèòåëüíî-
ãî îáðàçîâàíèÿ, ïîäâåäîìñòâåííûõ óïðàâëå-
íèþ êóëüòóðû àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà» (ñ èç-
ìåíåíèÿìè îò 20.04.2015 ¹784, 16.09.2015
¹1710) ñëîâà «ïðèêàçîì óïðàâëåíèÿ êóëüòó-
ðû» çàìåíèòü ñëîâàìè «ïðèêàçîì íà÷àëüíèêà
óïðàâëåíèÿ êóëüòóðû».

6. Â ïîñòàíîâëåíèè àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà
îò 19.06.2015 ¹1158 «Îá óòâåðæäåíèè Ïîëîæå-
íèÿ î ïîðÿäêå óñòàíîâëåíèÿ è âûïëàòû åæåãîä-
íîé ïðåìèè «Þíûå òàëàíòû Ñàìîòëîðà» îáó-
÷àþùèìñÿ â ìóíèöèïàëüíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ
îðãàíèçàöèÿõ äîïîëíèòåëüíîãî îáðàçîâàíèÿ,
ïîäâåäîìñòâåííûõ óïðàâëåíèþ êóëüòóðû àä-

ìèíèñòðàöèè ãîðîäà, ïðîÿâèâøèì âûäàþùèå-
ñÿ ñïîñîáíîñòè â ó÷åáå è òâîð÷åñêèõ ìåðîïðè-
ÿòèÿõ» (ñ èçìåíåíèÿìè îò 04.05.2016 ¹617,
27.09.2016 ¹1393):

- ïóíêò 4 èçëîæèòü â ñëåäóþùåé ðåäàêöèè:
«4. Êîíòðîëü çà âûïîëíåíèåì ïîñòàíîâëå-

íèÿ âîçëîæèòü íà çàìåñòèòåëÿ ãëàâû ãîðîäà ïî
ñîöèàëüíîé è ìîëîäåæíîé ïîëèòèêå Í.Ã. Âîë-
÷àíèíó, íà÷àëüíèêà óïðàâëåíèÿ êóëüòóðû àä-
ìèíèñòðàöèè ãîðîäà ß.Â. Ãðåáíåâó.»;

- â ïóíêòå 5.1 ðàçäåëà V ïðèëîæåíèÿ 1 ñëîâà
«ïðèêàçîì óïðàâëåíèÿ êóëüòóðû» çàìåíèòü ñëî-
âàìè «ïðèêàçîì íà÷àëüíèêà óïðàâëåíèÿ êóëü-
òóðû»;

- â ïðèëîæåíèè 2 ñëîâà «Ãëàâà àäìèíèñòðà-
öèè ãîðîäà À.À. Áàäèíà» çàìåíèòü ñëîâàìè «Ãëà-
âà ãîðîäà Â.Â. Òèõîíîâ».

7. Â ïóíêòå 4 ïîñòàíîâëåíèÿ àäìèíèñòðàöèè
ãîðîäà îò 19.10.2015 ¹1868 «Îá óòâåðæäåíèè
ñòàíäàðòîâ ïðåäîñòàâëåíèÿ óñëóã, îêàçûâàåìûõ
ìóíèöèïàëüíûìè ó÷ðåæäåíèÿìè êóëüòóðû, ïîä-
âåäîìñòâåííûìè óïðàâëåíèþ êóëüòóðû àäìè-
íèñòðàöèè ãîðîäà» ñëîâà «çàìåñòèòåëÿ ãëàâû
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà ïî ñîöèàëüíîé è ìîëî-
äåæíîé ïîëèòèêå Ì.Â. Ïàðôåíîâó» çàìåíèòü
ñëîâàìè «çàìåñòèòåëÿ ãëàâû ãîðîäà ïî ñîöèàëü-
íîé è ìîëîäåæíîé ïîëèòèêå Í.Ã. Âîë÷àíèíó».

Ïîñòàíîâëåíèå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 25.01.2017 ¹ 103

Î ïðîâåäåíèè ãîðîäñêîãî ñìîòðà-êîíêóðñà íà çâàíèå
«Ëó÷øèé ñïåöèàëèñò ïî îõðàíå òðóäà - 2017»

Âî èñïîëíåíèå ðàñïîðÿæåíèÿ Äåïàðòàìåíòà
òðóäà è çàíÿòîñòè íàñåëåíèÿ Õàíòû-Ìàíñèéñêî-
ãî àâòîíîìíîãî îêðóãà - Þãðû îò 28.03.2013 ¹81-
ð «Î ñìîòðå-êîíêóðñå íà çâàíèå «Ëó÷øèé ñïåöè-
àëèñò ïî îõðàíå òðóäà Õàíòû-Ìàíñèéñêîãî àâòî-
íîìíîãî îêðóãà - Þãðû», â öåëÿõ ïîâûøåíèÿ
ýôôåêòèâíîñòè ïðîâîäèìîé ðàáîòû ïî îáåñïå÷å-
íèþ áåçîïàñíûõ è çäîðîâûõ óñëîâèé òðóäà, ðàñ-
ïðîñòðàíåíèÿ ïîëîæèòåëüíîãî îïûòà ðàáîòû â
îáëàñòè îõðàíû òðóäà â îðãàíèçàöèÿõ ãîðîäà:

1. Ïðîâåñòè ñ 13 ôåâðàëÿ ïî 28 àïðåëÿ 2017
ãîäà ãîðîäñêîé ñìîòð-êîíêóðñ íà çâàíèå «Ëó÷-
øèé ñïåöèàëèñò ïî îõðàíå òðóäà - 2017» (äàëåå
- ñìîòð-êîíêóðñ).

2. Óòâåðäèòü:
- Ïîëîæåíèå î ïðîâåäåíèè ñìîòðà-êîíêóð-

ñà ñîãëàñíî ïðèëîæåíèþ 1;
- ñîñòàâ êîìèññèè ïî ïðîâåäåíèþ ñìîòðà-

êîíêóðñà ñîãëàñíî ïðèëîæåíèþ 2.
3. Äåïàðòàìåíòó ýêîíîìèêè àäìèíèñòðà-

öèè ãîðîäà (Å.Í. Øâåö) îñóùåñòâëÿòü îðãàíè-
çàöèþ ïðîâåäåíèÿ ñìîòðà-êîíêóðñà.

4. Ðåêîìåíäîâàòü ðóêîâîäèòåëÿì îðãàíèçà-
öèé ãîðîäà âñåõ îðãàíèçàöèîííî-ïðàâîâûõ ôîðì
íàïðàâèòü äëÿ ó÷àñòèÿ â ñìîòðå-êîíêóðñå ñïå-
öèàëèñòîâ ïî îõðàíå òðóäà.

5. Óïðàâëåíèþ ïî èíôîðìàöèîííîé ïîëè-
òèêå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà (Ñ.Â. Ñåëèâàíîâà)
îáåñïå÷èòü îïóáëèêîâàíèå ïîñòàíîâëåíèÿ â
ãàçåòå «Âàðòà».

6. Ôèíàíñèðîâàíèå ìåðîïðèÿòèé ïî ïðîâå-
äåíèþ ñìîòðà-êîíêóðñà îñóùåñòâëÿåòñÿ çà ñ÷åò
ñðåäñòâ, ïðåäóñìîòðåííûõ íà âûïîëíåíèå ïå-
ðåäàííûõ ãîñóäàðñòâåííûõ ïîëíîìî÷èé â ñôå-
ðå òðóäîâûõ îòíîøåíèé è ãîñóäàðñòâåííîãî
óïðàâëåíèÿ îõðàíîé òðóäà.

7. Êîíòðîëü çà âûïîëíåíèåì ïîñòàíîâëå-
íèÿ âîçëîæèòü íà çàìåñòèòåëÿ ãëàâû ãîðîäà ïî
ýêîíîìèêå Å.Â. Ðÿáûõ.

Â.Â. ÒÈÕÎÍÎÂ, ãëàâà ãîðîäà.

Ïðèëîæåíèå 1 ê ïîñòàíîâëåíèþ
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 25.01.2017 ¹103

ÏÎËÎÆÅÍÈÅ
î ïðîâåäåíèè ãîðîäñêîãî ñìîòðà-êîíêóðñà íà çâàíèå

«Ëó÷øèé ñïåöèàëèñò ïî îõðàíå òðóäà - 2017»

I. Îáùèå ïîëîæåíèÿ
1.1. Ïîëîæåíèå î ïðîâåäåíèè ãîðîäñêîãî

ñìîòðà-êîíêóðñà íà çâàíèå «Ëó÷øèé ñïåöèà-
ëèñò ïî îõðàíå òðóäà - 2017» (äàëåå - Ïîëîæå-
íèå) îïðåäåëÿåò ïîðÿäîê è óñëîâèÿ ïðîâåäåíèÿ
ãîðîäñêîãî ñìîòðà-êîíêóðñà íà çâàíèå «Ëó÷-
øèé ñïåöèàëèñò ïî îõðàíå òðóäà - 2017» (äàëåå
- ñìîòð-êîíêóðñ).

1.2. Ó÷àñòèå â ñìîòðå-êîíêóðñå ìîãóò ïðè-
íèìàòü ñïåöèàëèñòû (èíæåíåðû) ïî îõðàíå
òðóäà, à òàêæå ðóêîâîäèòåëè ñëóæá (íà÷àëüíè-
êè îòäåëîâ) îõðàíû òðóäà îðãàíèçàöèé âñåõ
îðãàíèçàöèîííî-ïðàâîâûõ ôîðì, à òàêæå ñïå-
öèàëèñòû îðãàíèçàöèé, îêàçûâàþùèõ óñëóãè â
îáëàñòè îõðàíû òðóäà, çàðåãèñòðèðîâàííûõ íà
òåððèòîðèè ãîðîäà (äàëåå - ñïåöèàëèñòû ïî
îõðàíå òðóäà, êîíêóðñàíòû, ó÷àñòíèêè ñìîòðà-
êîíêóðñà).

1.3. Êîëè÷åñòâî ó÷àñòíèêîâ ñìîòðà-êîí-
êóðñà îò îäíîé îðãàíèçàöèè íå îãðàíè÷åíî.

II. Öåëè è çàäà÷è ñìîòðà-êîíêóðñà
2.1. Ñìîòð-êîíêóðñ ïðîâîäèòñÿ â öåëÿõ óñè-

ëåíèÿ âíèìàíèÿ ê îáåñïå÷åíèþ çäîðîâûõ è
áåçîïàñíûõ óñëîâèé òðóäà íà ðàáî÷èõ ìåñòàõ,
àêòèâèçàöèè ðàáîòû ïî ïðåäóïðåæäåíèþ ïðîèç-
âîäñòâåííîãî òðàâìàòèçìà è ïðîôåññèîíàëü-
íûõ çàáîëåâàíèé â îðãàíèçàöèÿõ ãîðîäà.

2.2. Îñíîâíûìè çàäà÷àìè ñìîòðà-êîíêóðñà
ÿâëÿþòñÿ:

- ñòèìóëèðîâàíèå èíèöèàòèâû, òâîð÷åñòâà,
ïîèñêà è âíåäðåíèÿ íîâûõ òåõíîëîãèé, ôîðì è
ìåòîäîâ ðàáîòû â äåÿòåëüíîñòü ïî îáåñïå÷å-
íèþ îõðàíû è áåçîïàñíîñòè òðóäà â îðãàíèçà-
öèÿõ ãîðîäà;

- ïîèñê è ðàñïðîñòðàíåíèå âûñîêîýôôåê-
òèâíûõ íàïðàâëåíèé ðàáîòû â ñôåðå îõðàíû è
áåçîïàñíîñòè òðóäà;

- ïîâûøåíèå ýôôåêòèâíîñòè è êà÷åñòâà
ðàáîòû ïî ñîçäàíèþ â îðãàíèçàöèÿõ ãîðîäà
áåçîïàñíûõ è çäîðîâûõ óñëîâèé òðóäà;

- ïðîïàãàíäà èííîâàöèîííîãî îïûòà ðàáî-
òû â îáëàñòè îõðàíû òðóäà.

III. Ïîðÿäîê ïðîâåäåíèÿ ñìîòðà-êîíêóðñà
3.1. Ñìîòð-êîíêóðñ ïðîâîäèòñÿ â ãîðîäå

Íèæíåâàðòîâñêå ïóòåì î÷íûõ ñîðåâíîâàíèé,
ïðåäóñìàòðèâàþùèõ âûïîëíåíèå êîíêóðñíûõ
çàäàíèé, âêëþ÷àÿ ïðîâåðêó òåîðåòè÷åñêèõ çíà-
íèé ó÷àñòíèêîâ ñìîòðà-êîíêóðñà è âûïîëíå-
íèå èìè ïðàêòè÷åñêèõ çàäàíèé.

3.2. Ãðóïïû ó÷àñòíèêîâ ñìîòðà-êîíêóðñà:
- I ãðóïïà - ñïåöèàëèñòû ïî îõðàíå òðóäà

îðãàíèçàöèé îòðàñëåé ýêîíîìèêè ìàòåðèàëü-
íîãî ïðîèçâîäñòâà;

- II ãðóïïà - ñïåöèàëèñòû ïî îõðàíå òðóäà
îðãàíèçàöèé íåïðîèçâîäñòâåííûõ îòðàñëåé ýêî-
íîìèêè.

3.3. Ñïåöèàëèñòû ïî îõðàíå òðóäà â ñðîê äî
03.03.2017 ïðåäñòàâëÿþò â äåïàðòàìåíò ýêîíî-
ìèêè àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà ïàêåò äîêóìåíòîâ,
âêëþ÷àþùèé â ñåáÿ:

- çàÿâêó íà ó÷àñòèå â ñìîòðå-êîíêóðñå ïî
ôîðìå ñîãëàñíî ïðèëîæåíèþ 1 ê Ïîëîæåíèþ;

- èíôîðìàöèîííóþ êàðòó ó÷àñòíèêà ñìîò-
ðà-êîíêóðñà ïî ôîðìå ñîãëàñíî ïðèëîæåíèþ 2
ê Ïîëîæåíèþ;

- ñâåäåíèÿ î íàëè÷èè ïðåäïèñàíèé (ïîñòà-
íîâëåíèé, ïðåäñòàâëåíèé, ðåøåíèé) îðãàíîâ
(äîëæíîñòíûõ ëèö), îñóùåñòâëÿþùèõ ãîñóäàð-
ñòâåííûé íàäçîð (êîíòðîëü), îá óñòðàíåíèè

íàðóøåíèé çàêîíîäàòåëüñòâà Ðîññèéñêîé Ôå-
äåðàöèè â îáëàñòè îõðàíû òðóäà è ïðîìûøëåí-
íîé áåçîïàñíîñòè, à òàêæå îá èõ èñïîëíåíèè
ëèáî îá èõ îòñóòñòâèè;

- õàðàêòåðèñòèêó íà ó÷àñòíèêà ñìîòðà-êîí-
êóðñà, îòðàæàþùóþ îñíîâíûå èòîãè ïðîôåññè-
îíàëüíîé äåÿòåëüíîñòè, îáó÷åíèÿ ñ óêàçàíèåì
êîíêðåòíûõ çàñëóã êîíêóðñàíòà è ïðîôåññèî-
íàëüíûõ äîñòèæåíèé, íàãðàä, äèïëîìîâ (íàè-
ìåíîâàíèå, äàòà âðó÷åíèÿ), ñòàæà ðàáîòû ïî
ïðîôåññèè, êâàëèôèêàöèè, à òàêæå ñîäåðæà-
ùóþ èíôîðìàöèþ îá ó÷àñòèè â êîíêóðñàõ, î
íàëè÷èè èëè îòñóòñòâèè ó êîíêóðñàíòà äèñöèï-
ëèíàðíûõ âçûñêàíèé.

3.4. Â òå÷åíèå 3 ðàáî÷èõ äíåé ïîñëå îêîí÷à-
íèÿ ñðîêà ïðèåìà äîêóìåíòîâ êîìèññèÿ ïî
ïðîâåäåíèþ ñìîòðà-êîíêóðñà (äàëåå - êîìèñ-
ñèÿ) ïðîâåðÿåò ïàêåò äîêóìåíòîâ íà ñîîòâåò-
ñòâèå òðåáîâàíèÿì, óñòàíîâëåííûì Ïîëîæå-
íèåì.

3.5. Îñíîâàíèÿ äëÿ îòêàçà â äîïóñêå ê ó÷à-
ñòèþ â ñìîòðå-êîíêóðñå:

- íåïîëíûé ïàêåò ïðåäñòàâëåííûõ äîêó-
ìåíòîâ;

- ïîñòóïëåíèå çàÿâêè íà ó÷àñòèå â ñìîòðå-
êîíêóðñå ïîñëå ñðîêà, óñòàíîâëåííîãî ïóíê-
òîì 3.3 Ïîëîæåíèÿ;

- ïðåäñòàâëåíèå íåäîñòîâåðíîé èíôîðìà-
öèè;

- íàëè÷èå â îðãàíèçàöèè ñëó÷àåâ ïðîèçâîä-
ñòâåííîãî òðàâìàòèçìà ñî ñìåðòåëüíûì èñõî-
äîì â òå÷åíèå òåêóùåãî ãîäà è ãîäà, ïðåäøå-
ñòâóþùåãî ñìîòðó-êîíêóðñó.

Ðåøåíèå îá îòêàçå ïðèíèìàåòñÿ êîìèñ-
ñèåé.

Çàÿâèòåëÿì, íå äîïóùåííûì ê ó÷àñòèþ â
ñìîòðå-êîíêóðñå, êîìèññèÿ â òå÷åíèå 5 ðàáî-
÷èõ äíåé ïîñëå ðàññìîòðåíèÿ ïàêåòà äîêóìåí-
òîâ íàïðàâëÿåò óâåäîìëåíèå î íåäîïóñêå ñ
ðàçúÿñíåíèåì ïðè÷èí îòêàçà. Óâåäîìëåíèå
ïîäïèñûâàåòñÿ ïðåäñåäàòåëåì êîìèññèè.

3.6. Ñìîòð-êîíêóðñ ïðîâîäèòñÿ â òðè ýòàïà:
3.6.1. Ïåðâûé ýòàï âêëþ÷àåò âûïîëíåíèå

çàäàíèé íà çíàíèå òåîðåòè÷åñêèõ âîïðîñîâ,
ñâÿçàííûõ ñ óñëîâèÿìè è îõðàíîé òðóäà, â òîì
÷èñëå òðåáîâàíèé çàêîíîâ è èíûõ íîðìàòèâ-
íûõ ïðàâîâûõ àêòîâ Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè.

Ïåðâûé ýòàï ïðîâîäèòñÿ â ôîðìå òåñòèðî-
âàíèÿ ó÷àñòíèêîâ ñìîòðà-êîíêóðñà. Êîëè÷å-
ñòâî âîïðîñîâ - 20, âðåìÿ ïðîâåäåíèÿ òåñòèðî-
âàíèÿ - 20 ìèíóò.

Êðèòåðèè îöåíêè: çà êàæäûé ïðàâèëüíûé
îòâåò ó÷àñòíèêó ñìîòðà-êîíêóðñà ïðèñâàèâà-
åòñÿ 3 áàëëà, çà íåïðàâèëüíûé îòâåò - 0 áàëëîâ.
Ìàêñèìàëüíîå êîëè÷åñòâî áàëëîâ - 60.

3.6.2. Ê ó÷àñòèþ âî âòîðîì ýòàïå äîïóñêà-
þòñÿ ó÷àñòíèêè ñìîòðà-êîíêóðñà, íàáðàâøèå
ïî ðåçóëüòàòàì ïåðâîãî ýòàïà íå ìåíåå 42 áàë-
ëîâ.

Èíôîðìèðîâàíèå ñïåöèàëèñòîâ ïî îõðàíå
òðóäà î äîïóñêå (íåäîïóñêå) êî âòîðîìó ýòàïó
îñóùåñòâëÿåòñÿ êîìèññèåé ïóòåì îãëàøåíèÿ
ðåçóëüòàòîâ ïåðâîãî ýòàïà êîíêóðñà â äåíü åãî
ïðîâåäåíèÿ.

Âòîðîé ýòàï âêëþ÷àåò âûïîëíåíèå ïðàêòè-
÷åñêîãî çàäàíèÿ ïî îòðàáîòêå ïðèåìîâ ðåàíè-
ìàöèè íà ðîáîòå-òðåíàæåðå.

Êðèòåðèè îöåíêè: «îæèâëåíèå ðîáîòà» - 20
áàëëîâ, «óìåð» - 0 áàëëîâ.

3.6.3. Ê ó÷àñòèþ â òðåòüåì ýòàïå äîïóñêàþò-
ñÿ ó÷àñòíèêè ñìîòðà-êîíêóðñà, íàáðàâøèå ïî
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Îêîí÷àíèå. Íà÷àëî íà ñòð. 9.
èòîãàì ïåðâîãî è âòîðîãî ýòàïîâ íå ìåíåå 51
áàëëà.

Èíôîðìèðîâàíèå ñïåöèàëèñòîâ ïî îõðàíå
òðóäà î äîïóñêå (íåäîïóñêå) ê òðåòüåìó ýòàïó
îñóùåñòâëÿåòñÿ êîìèññèåé ïóòåì îãëàøåíèÿ
ðåçóëüòàòîâ âòîðîãî ýòàïà êîíêóðñà â äåíü åãî
ïðîâåäåíèÿ.

Òðåòèé ýòàï âêëþ÷àåò ðàññìîòðåíèå ïðåä-
ñòàâëåííîé èíôîðìàöèîííîé êàðòû è îöåíêó
âèçèòíîé êàðòî÷êè ó÷àñòíèêà ñìîòðà-êîíêóð-
ñà (òâîð÷åñêàÿ ðàáîòà).

Âèçèòíûå êàðòî÷êè ó÷àñòíèêè ñìîòðà-êîí-
êóðñà ãîòîâÿò â âèäå ïðåçåíòàöèè è ïðåäñòàâëÿ-
þò íà çàñåäàíèå êîìèññèè â ýëåêòðîííîì âèäå
(ñ èñïîëüçîâàíèåì íå áîëåå 20 ñëàéäîâ ïðî-
ãðàììû Microsoft Office PowerPoint). Âðåìÿ
âûñòóïëåíèÿ - íå áîëåå 5 ìèíóò.

Âèçèòíàÿ êàðòî÷êà äîëæíà ñîäåðæàòü:
- íàèìåíîâàíèå îðãàíèçàöèè, ôàìèëèþ,

èìÿ, îò÷åñòâî (ïîñëåäíåå - ïðè íàëè÷èè) êîí-
êóðñàíòà;

- êðàòêîå ðåçþìå ñ îáîñíîâàíèåì òîãî,
ïî÷åìó êîíêóðñàíò ÿâëÿåòñÿ ëó÷øèì ñïåöèà-
ëèñòîì ïî îõðàíå òðóäà, âêëþ÷àÿ ñâåäåíèÿ î
ïðîôåññèîíàëüíîé è (èëè) íàó÷íî-ïðàêòè÷åñ-
êîé äåÿòåëüíîñòè, îá îñíîâíûõ óñïåõàõ è äîñ-
òèæåíèÿõ (íàãðàäû, ó÷àñòèå â ïðîôåññèîíàëü-
íûõ êîíêóðñàõ);

- èíôîðìàöèþ î âíåñåíèè çíà÷èòåëüíîãî
âêëàäà êîíêóðñàíòîì â îáåñïå÷åíèå îõðàíû è
áåçîïàñíîñòè òðóäà â îðãàíèçàöèè, î âíåäðåíèè
íîâûõ ìåòîäîâ ïðîôèëàêòèêè ïðîèçâîäñòâåí-
íîãî òðàâìàòèçìà è ïðîôåññèîíàëüíûõ çàáîëå-
âàíèé;

- èíôîðìàöèþ îá èííîâàöèîííîì îïûòå
ðàáîòû â îáëàñòè îõðàíû òðóäà ñ îáîñíîâàíèåì
âîçìîæíîñòè ðåàëüíîãî ïðèìåíåíèÿ íà ïðàê-
òèêå â ðàìêàõ äåéñòâóþùåãî çàêîíîäàòåëüñòâà;

- ïåðå÷åíü èñïîëüçóåìîé ëèòåðàòóðû, äîêó-
ìåíòîâ.

Âèçèòíàÿ êàðòî÷êà îöåíèâàåòñÿ êîìèññèåé
ïî ñëåäóþùèì êðèòåðèÿì:

- îðèãèíàëüíîñòü è òâîð÷åñêèé ïîäõîä, ÷åò-
êîñòü è ãðàìîòíîñòü èçëîæåíèÿ ìàòåðèàëà - îò
0 äî 5 áàëëîâ;

- çíà÷èòåëüíîñòü âêëàäà â îáåñïå÷åíèå îõ-
ðàíû è áåçîïàñíîñòè òðóäà â îðãàíèçàöèè - îò 0
äî 10 áàëëîâ;

- âîçìîæíîñòü ðåàëüíîãî ïðèìåíåíèÿ èí-
íîâàöèîííîãî îïûòà íà ïðàêòèêå â ðàìêàõ äåé-
ñòâóþùåãî çàêîíîäàòåëüñòâà - îò 0 äî 5 áàëëîâ.

Êàæäûé ÷ëåí êîìèññèè îöåíèâàåò âèçèò-

íûå êàðòî÷êè ó÷àñòíèêîâ ñìîòðà-êîíêóðñà è
âûñòàâëÿåò áàëëû. Ìàêñèìàëüíîå êîëè÷åñòâî
áàëëîâ - 20. Ïî êàæäîìó ó÷àñòíèêó ñìîòðà-
êîíêóðñà îïðåäåëÿåòñÿ ñðåäíèé áàëë.

3.6.4. Ïîäðîáíàÿ èíôîðìàöèÿ î âðåìåíè è
ìåñòå ïðîâåäåíèÿ êàæäîãî ýòàïà ñìîòðà-êîí-
êóðñà îôîðìëÿåòñÿ èíôîðìàöèîííûì ñîîá-
ùåíèåì, êîòîðîå äîâîäèòñÿ äî ñâåäåíèÿ êàæ-
äîãî ó÷àñòíèêà ñìîòðà-êîíêóðñà.

IV. Ïîäâåäåíèå èòîãîâ ñìîòðà-êîíêóðñà è
íàãðàæäåíèå ïîáåäèòåëåé

4.1. Ïîäâåäåíèå èòîãîâ ñìîòðà-êîíêóðñà è
îïðåäåëåíèå ïîáåäèòåëåé îñóùåñòâëÿåòñÿ êî-
ìèññèåé.

4.2. Çàñåäàíèå êîìèññèè ñ÷èòàåòñÿ ïðàâî-
ìî÷íûì, åñëè â íåì ó÷àñòâóåò áîëåå ïîëîâèíû
îò îáùåãî ÷èñëà åå ÷ëåíîâ.

Â ïåðèîä âðåìåííîãî îòñóòñòâèÿ ÷ëåíà
êîìèññèè åãî îáÿçàííîñòè èñïîëíÿåò ëèöî,
çàìåùàþùåå åãî ïî äîëæíîñòè.

4.3. Ðåøåíèå êîìèññèè îôîðìëÿåòñÿ ïðî-
òîêîëîì, êîòîðûé ïîäïèñûâàåòñÿ ïðåäñåäàòå-
ëåì êîìèññèè è ñåêðåòàðåì êîìèññèè.

4.4. Ïî êàæäîé ãðóïïå ó÷àñòíèêîâ ñìîòðà-
êîíêóðñà óñòàíàâëèâàþòñÿ ïî îäíîìó ïîáåäè-
òåëþ è ïî äâà ïðèçåðà.

4.5. Ïîáåäèòåëåì ïðèçíàåòñÿ ó÷àñòíèê
ñìîòðà-êîíêóðñà, íàáðàâøèé íàèáîëüøåå ñóì-
ìàðíîå êîëè÷åñòâî áàëëîâ çà òðè ýòàïà. Ïðèçå-
ðàìè ñìîòðà-êîíêóðñà ÿâëÿþòñÿ ó÷àñòíèêè
ñìîòðà-êîíêóðñà, ïîêàçàâøèå âòîðîé è òðåòèé
ðåçóëüòàòû.

4.6. Ïîáåäèòåëè ñìîòðà-êîíêóðñà íàãðàæ-
äàþòñÿ äèïëîìàìè «Ëó÷øèé ñïåöèàëèñò ïî
îõðàíå òðóäà - 2017». Ïðèçåðû íàãðàæäàþòñÿ
äèïëîìàìè II è III ñòåïåíè.

4.7. Ïðè ðàâíîì êîëè÷åñòâå íàáðàííûõ
áàëëîâ ïîáåäèòåëü îïðåäåëÿåòñÿ îòêðûòûì ãî-
ëîñîâàíèåì ïðîñòûì áîëüøèíñòâîì ãîëîñîâ
÷ëåíîâ êîìèññèè, ïðèíÿâøèõ ó÷àñòèå â çàñåäà-
íèè. Ïðè ðàâåíñòâå ãîëîñîâ ãîëîñ ïðåäñåäàòå-
ëÿ êîìèññèè ÿâëÿåòñÿ ðåøàþùèì.

4.8. Ïî ðåøåíèþ êîìèññèè ìîãóò ïðèñóæ-
äàòüñÿ äîïîëíèòåëüíûå íîìèíàöèè.

4.9. Ôîðìû äèïëîìîâ ðàçðàáàòûâàþòñÿ
êîìèññèåé.

4.10. Èíôîðìàöèÿ î ïðîâåäåíèè ñìîòðà-
êîíêóðñà ïóáëèêóåòñÿ â ñðåäñòâàõ ìàññîâîé
èíôîðìàöèè è ðàçìåùàåòñÿ íà îôèöèàëüíîì
ñàéòå îðãàíîâ ìåñòíîãî ñàìîóïðàâëåíèÿ ãîðî-
äà Íèæíåâàðòîâñêà.

Ïðèëîæåíèå 1 ê Ïîëîæåíèþ î ïðîâåäåíèè
ãîðîäñêîãî ñìîòðà-êîíêóðñà íà çâàíèå «Ëó÷øèé

ñïåöèàëèñò ïî îõðàíå òðóäà - 2017»

ÇÀßÂÊÀ
íà ó÷àñòèå â ãîðîäñêîì ñìîòðå-êîíêóðñå íà çâàíèå

«Ëó÷øèé ñïåöèàëèñò ïî îõðàíå òðóäà - 2017»
(îôîðìëÿåòñÿ íà ôèðìåííîì áëàíêå îðãàíèçàöèè,

íàïðàâèâøåé ñïåöèàëèñòà äëÿ ó÷àñòèÿ â ñìîòðå-êîíêóðñå)

1. Фамилия, имя, отчество  

2. Год рождения  

3. Должность  

4. Образование  

5. Стаж работы в области охраны труда/стаж работы в организации  

6. Документ об образовании по охране труда (дополнительном профес-
сиональном образовании), его номер, дата и кем выдан 

 

7. Поощрения (награждения)  

8. Рабочий или мобильный телефон (для связи)  

9. E-mail  

10. Полное и сокращенное наименование организации  

11. Фамилия, имя, отчество и должность руководителя организации 
(полностью) 

 

 
Äàþ ñîãëàñèå íà îáðàáîòêó ïåðñîíàëüíûõ äàííûõ __________________________________

 (ïîäïèñü ó÷àñòíèêà)

«_____» ____________ 2017 ã. _____________________________
 (ïîäïèñü ðóêîâîäèòåëÿ)

Ïðèëîæåíèå 2 ê Ïîëîæåíèþ î ïðîâåäåíèè
ãîðîäñêîãî ñìîòðà-êîíêóðñà íà çâàíèå «Ëó÷øèé

ñïåöèàëèñò ïî îõðàíå òðóäà - 2017»

Èíôîðìàöèîííàÿ êàðòà
ó÷àñòíèêà ãîðîäñêîãî ñìîòðà-êîíêóðñà íà çâàíèå

«Ëó÷øèé ñïåöèàëèñò ïî îõðàíå òðóäà - 2017»
(ó÷àñòâóþò îðãàíèçàöèè, çàðåãèñòðèðîâàííûå íà òåððèòîðèè ãîðîäà)

Ðàçäåë I. Îáùèå ñâåäåíèÿ

1. Наименование организации (полное и сокращенное в соответствии 
с уставом) 

 

2. Юридический адрес  
3. Телефон/факс  
4. Вид экономической деятельности  
5. Организационно-правовая форма  
6. Фамилия, имя, отчество руководителя организации  
7. Фамилия, имя, отчество руководителя (специалиста) службы охра-

ны труда, участника смотра-конкурса 
 

8. Среднесписочная численность работников*  
9. Численность работников, занятых во вредных условиях труда*  
 

Ðàçäåë II. Îñíîâíûå ïîêàçàòåëè ðàáîòû ïî îõðàíå òðóäà â îðãàíèçàöèè

*Èíôîðìàöèÿ ïðåäñòàâëÿåòñÿ çà 2015, 2016 ãîäû.

№ 
п/п 

Показатели Ед. 
изм. 

2015 
год 

2016 
год 

1 2 3 4 5 
1. Наличие Положения о системе управления охраной труда в 

организации 
да/нет   

2. Наличие сертификата доверия работодателю  да/нет   
3. Наличие коллективного договора в организации да/нет   
4. Наличие комитета (комиссии) по охране труда да/нет   
5. Обучение и проверка знаний руководителей и специали-

стов в обучающих организациях города 
чел.   

6. Наличие кабинета по охране труда да/нет   
7. Наличие уголков по охране труда да/нет   
8. Специальная оценка условий труда или аттестация рабочих 

мест по условиям труда: 
- количество рабочих мест в организации; 
- количество рабочих мест, на которых проведена специ-
альная оценка условий труда или аттестация рабочих мест 
по условиям труда, из них: 
с оптимальными и допустимыми условиями труда; 
с вредными условиями труда; 
с опасными условиями труда 

 
 

ед. 
ед. 

 
 

ед. 
ед. 
ед. 

  

9. Количество несчастных случаев на производстве/в них по-
страдало, в том числе: 
- легких; 
- тяжелых 

ед./чел. 
 

ед./чел. 
ед./чел. 

  

10. Проведение за счет организации обязательных предвари-
тельных и периодических медицинских осмотров 

да/нет   

11. Количество работников с выявленными профессиональны-
ми заболеваниями 

чел.   

12. Затраты на мероприятия по охране труда на одного работ-
ника 

тыс. руб.   

 

ÑÎÑÒÀÂ
êîìèññèè ïî ïðîâåäåíèþ ãîðîäñêîãî ñìîòðà-êîíêóðñà íà çâàíèå

«Ëó÷øèé ñïåöèàëèñò ïî îõðàíå òðóäà - 2017»

Çàìåñòèòåëü ãëàâû ãîðîäà ïî ýêîíîìèêå, ïðåäñåäàòåëü êîìèññèè

Äèðåêòîð äåïàðòàìåíòà ýêîíîìèêè àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà, çàìåñòèòåëü ïðåäñåäàòåëÿ êîìèñ-
ñèè

Íà÷àëüíèê îòäåëà òðóäà óïðàâëåíèÿ ïðîãíîçèðîâàíèÿ è òðóäà äåïàðòàìåíòà ýêîíîìèêè
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà, ñåêðåòàðü êîìèññèè

×ëåíû êîìèññèè:

Äèðåêòîð àâòîíîìíîé íåêîììåð÷åñêîé îðãàíèçàöèè äîïîëíèòåëüíîãî ïðîôåññèîíàëüíîãî
îáðàçîâàíèÿ «Àóäèò Áåçîïàñíîñòè» (ïî ñîãëàñîâàíèþ)

Ïðåäñåäàòåëü Íèæíåâàðòîâñêîé ãîðîäñêîé îðãàíèçàöèè Ïðîôñîþçà ðàáîòíèêîâ íàðîäíîãî
îáðàçîâàíèÿ è íàóêè Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè (ïî ñîãëàñîâàíèþ)

Ïðåäñåäàòåëü îáúåäèíåíèÿ îðãàíèçàöèé (Àññîöèàöèè) ïðîôñîþçîâ ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà
(ïî ñîãëàñîâàíèþ)

Ïðåäñòàâèòåëü Íèæíåâàðòîâñêîãî îòäåëà Ãîñóäàðñòâåííîé èíñïåêöèè òðóäà â Õàíòû-Ìàíñèé-
ñêîì àâòîíîìíîì îêðóãå - Þãðå (ïî ñîãëàñîâàíèþ)

Ïðèëîæåíèå 2 ê ïîñòàíîâëåíèþ
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 25.01.2017 ¹103

Ïîñòàíîâëåíèå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 26.01.2017 ¹ 104

Î âíåñåíèè èçìåíåíèé â ïîñòàíîâëåíèå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 10.08.2012 ¹992 «Îá
óòâåðæäåíèè ìóíèöèïàëüíîé ïðîãðàììû ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà «Îáåñïå÷åíèå æèëüåì

ìîëîäûõ ñåìåé â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíîé öåëåâîé ïðîãðàììîé «Æèëèùå» è óëó÷øåíèå
æèëèùíûõ óñëîâèé ìîëîäûõ ó÷èòåëåé íà 2013-2020 ãîäû» (ñ èçìåíåíèÿìè îò 15.11.2013
¹2380, 12.02.2014 ¹241, 21.11.2014 ¹2384, 12.12.2014 ¹2613, 13.05.2015 ¹902,

04.12.2015 ¹2139, 29.01.2016 ¹81, 12.08.2016 ¹1180)

Â öåëÿõ ïðèâåäåíèÿ ìóíèöèïàëüíîé ïðî-
ãðàììû «Îáåñïå÷åíèå æèëüåì ìîëîäûõ ñåìåé â
ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíîé öåëåâîé ïðîãðàì-
ìîé «Æèëèùå» è óëó÷øåíèå æèëèùíûõ óñëî-
âèé ìîëîäûõ ó÷èòåëåé íà 2013-2020 ãîäû» â
ñîîòâåòñòâèå ñ Óñòàâîì ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñ-
êà è áþäæåòîì ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà íà 2016
ãîä:

1. Âíåñòè èçìåíåíèÿ â ïîñòàíîâëåíèå àä-
ìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 10.08.2012 ¹992 «Îá
óòâåðæäåíèè ìóíèöèïàëüíîé ïðîãðàììû ãîðî-
äà Íèæíåâàðòîâñêà «Îáåñïå÷åíèå æèëüåì ìî-
ëîäûõ ñåìåé â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíîé öå-
ëåâîé ïðîãðàììîé «Æèëèùå» è óëó÷øåíèå
æèëèùíûõ óñëîâèé ìîëîäûõ ó÷èòåëåé íà 2013-

2020 ãîäû» (ñ èçìåíåíèÿìè îò 15.11.2013 ¹2380,
12.02.2014 ¹241, 21.11.2014 ¹2384, 12.12.2014
¹2613, 13.05.2015 ¹902, 04.12.2015 ¹2139,
29.01.2016 ¹81, 12.08.2016 ¹1180):

1.1. Â ïóíêòå 4 ñëîâà «çàìåñòèòåëÿ ãëàâû
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà, äèðåêòîðà äåïàðòàìåí-
òà æèëèùíî-êîììóíàëüíîãî õîçÿéñòâà Ñ.À.
Àôàíàñüåâà» çàìåíèòü ñëîâàìè «çàìåñòèòåëÿ
ãëàâû ãîðîäà Ñ.À. Àôàíàñüåâà».

1.2. Â ïðèëîæåíèè:
- ñòðîêè «Ôèíàíñîâîå îáåñïå÷åíèå ìóíè-

öèïàëüíîé ïðîãðàììû», «Îæèäàåìûå ðåçóëü-
òàòû ðåàëèçàöèè ìóíèöèïàëüíîé ïðîãðàììû è
ïîêàçàòåëè ýôôåêòèâíîñòè» ðàçäåëà I èçëî-
æèòü â ñëåäóþùåé ðåäàêöèè:

Финансовое обеспечение муни-
ципальной программы 

Общий объем финансирования муниципальной про-
граммы на весь период составляет 160 816,82* тыс. 
руб., в том числе: 
- федеральный бюджет - 9 922,16* тыс. руб.; 
- окружной бюджет - 140 734,26* тыс. руб.; 
- городской бюджет - 10 160,4* тыс. руб.; 
- 2013 год - 2 207,2 тыс. руб., в том числе городской 
бюджет - 2 207,2 тыс. руб.; 
- 2014 год - 46 658,68* тыс. руб., в том числе: 
федеральный бюджет - 4 223,92* тыс. руб.; 
окружной бюджет - 40 111,97* тыс. руб.; 
городской бюджет - 2 322,79* тыс. руб.; 
- 2015 год - 29 673,7 тыс. руб., в том числе: 

«



ÎÔÈÖÈÀËÜÍÛÅ ÄÎÊÓÌÅÍÒÛ
1116 (6848), 28 ÿíâàðÿ 2017 ã.

×èòàéòå  äîêóìåíòû íà  îôèöèàëüíîì ñàéòå  ÎÌÑ ãîðîäà  Íèæíåâàðòîâñêà  ïî  àäðåñó :  www.n -va r tovsk . ru
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федеральный бюджет - 2 856,99* тыс. руб.; 
окружной бюджет - 25 300,27* тыс. руб.; 
городской бюджет - 1 516,44* тыс. руб.; 
- 2016 год - 22 423,02 тыс. руб., в том числе: 
федеральный бюджет - 2 841,25 тыс. руб.; 
окружной бюджет - 18 460,62 тыс. руб.; 
городской бюджет - 1 121,15 тыс. руб.; 
- 2017 год - 16 860,32 тыс. руб., в том числе: 
окружной бюджет - 16 017,3 тыс. руб.; 
городской бюджет - 843,02 тыс. руб.; 
- 2018 год - 14 331,3 тыс. руб., в том числе: 
окружной бюджет - 13 614,7 тыс. руб.; 
городской бюджет - 716,6 тыс. руб.; 
- 2019 год - 14 331,3 тыс. руб., в том числе: 
окружной бюджет - 13 614,7 тыс. руб.; 
городской бюджет - 716,6 тыс. руб.; 
- 2020 год - 14 331,3 тыс. руб., в том числе: 
окружной бюджет - 13 614,7 тыс. руб.; 
городской бюджет - 716,6 тыс. руб. 
*Денежные средства включают переходящие остатки 
прошлых лет 

 

Ожидаемые результаты реали-
зации муниципальной програм-
мы и показатели эффективности 

Количество улучшивших жилищные условия моло-
дых семей в соответствии с федеральной целевой 
программой «Жилище» - 208. 
Количество улучшивших жилищные условия моло-
дых учителей - 4 

 
»;

- â àáçàöå ïÿòîì ðàçäåëà VI ñëîâà «çàìåñòè-
òåëü ãëàâû àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà, äèðåêòîð
äåïàðòàìåíòà æèëèùíî-êîììóíàëüíîãî õîçÿé-
ñòâà» çàìåíèòü ñëîâàìè «íà÷àëüíèê óïðàâëå-
íèÿ ïî æèëèùíîé ïîëèòèêå àäìèíèñòðàöèè
ãîðîäà»;

- â àáçàöå âòîðîì ðàçäåëà VII ñëîâà «201
ìîëîäîé ñåìüå» çàìåíèòü ñëîâàìè «208 ìîëî-
äûì ñåìüÿì»;

- ïðèëîæåíèå 1 ê ìóíèöèïàëüíîé ïðîãðàì-
ìå ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà «Îáåñïå÷åíèå æè-
ëüåì ìîëîäûõ ñåìåé â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëü-
íîé öåëåâîé ïðîãðàììîé «Æèëèùå» è óëó÷øå-
íèå æèëèùíûõ óñëîâèé ìîëîäûõ ó÷èòåëåé íà
2013-2020 ãîäû» èçëîæèòü â íîâîé ðåäàêöèè
ñîãëàñíî ïðèëîæåíèþ 1 ê íàñòîÿùåìó ïîñòà-

íîâëåíèþ;
- ïðèëîæåíèå 2 ê ìóíèöèïàëüíîé ïðîãðàì-

ìå ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà «Îáåñïå÷åíèå æè-
ëüåì ìîëîäûõ ñåìåé â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëü-
íîé öåëåâîé ïðîãðàììîé «Æèëèùå» è óëó÷øå-
íèå æèëèùíûõ óñëîâèé ìîëîäûõ ó÷èòåëåé íà
2013-2020 ãîäû» èçëîæèòü â íîâîé ðåäàêöèè
ñîãëàñíî ïðèëîæåíèþ 2 ê íàñòîÿùåìó ïîñòà-
íîâëåíèþ.

2. Óïðàâëåíèþ ïî èíôîðìàöèîííîé ïîëè-
òèêå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà (Ñ.Â. Ñåëèâàíîâà)
îáåñïå÷èòü îôèöèàëüíîå îïóáëèêîâàíèå ïî-
ñòàíîâëåíèÿ.

3. Ïîñòàíîâëåíèå âñòóïàåò â ñèëó ïîñëå åãî
îôèöèàëüíîãî îïóáëèêîâàíèÿ.

Â.Â. ÒÈÕÎÍÎÂ, ãëàâà ãîðîäà.

Ïðèëîæåíèå 1 ê ïîñòàíîâëåíèþ
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 26.01.2017 ¹104

Ïðèëîæåíèå 1 ê ìóíèöèïàëüíîé ïðîãðàììå ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà
«Îáåñïå÷åíèå æèëüåì ìîëîäûõ ñåìåé â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíîé

öåëåâîé ïðîãðàììîé «Æèëèùå» è óëó÷øåíèå æèëèùíûõ óñëîâèé
ìîëîäûõ ó÷èòåëåé íà 2013-2020 ãîäû»

Ïåðå÷åíü
îñíîâíûõ ìåðîïðèÿòèé ìóíèöèïàëüíîé ïðîãðàììû ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà «Îáåñïå÷åíèå æèëüåì ìîëîäûõ ñåìåé â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíîé öåëåâîé ïðîãðàììîé «Æèëèùå»

è óëó÷øåíèå æèëèùíûõ óñëîâèé ìîëîäûõ ó÷èòåëåé íà 2013-2020 ãîäû»

Финансовые затраты на реализацию муниципальной программы (тыс. руб.) 

в том числе 

№ 
п/п 

Основные мероприятия  
муниципальной программы 

(связь мероприятий  
с показателями  

муниципальной программы) 

Ответственный 
исполнитель/ 
соисполнители  
муниципальной  
программы 

Источники 
финансирования 

всего 
2013  
год 

2014 
 год 

2015 
год 

2016  
год 

2017 
 год 

2018 
 год 

2019  
год 

2020 
 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Цель: повышение уровня доступности жилья для молодых семей и молодых учителей 

Задача 1. Улучшение жилищных условий молодых семей города Нижневартовска путем предоставления социальной выплаты в виде субсидии  
на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома 

федеральный  
бюджет 

9 922,16* - 4 223,92*  
(462,52 - 

обязательства 2013 
года) 

2 856,99* - (736,85 
-  

обязательства 2014 
года) 

2 841,25 - - - - 

окружной  
бюджет 

139 974,26* - 40 111,97*  
(8 140,47 -  

обязательства 2013 
года) 

24 540,27* 
(6 263,21 -  

обязательства 2014 
года) 

18 460,62 16 017,3 13 614,7 13 614,7 13 614,7 

1.1. Улучшение жилищных условий 
молодых семей в соответствии 
с федеральной целевой про-
граммой «Жилище» (показатель 
1) 

управление по жилищной поли-
тике администрации города; 
управление бухгалтерского учета 
и отчетности администрации 
города 

городской  
бюджет 

10 080,4* 2 207,2 2 322,79*   
(442,11 -  

обязательства 2013 
года) 

1 436,44*  
(368,42 -  

обязательства 2014 
года) 

1 121,15 843,02 716,6 716,6 716,6 

 Итого по задаче 1   159 976,82* 2 207,2 46 658,68*  
(9 045,1 -  

обязательства  
2013 года) 

28 833,7*  
(7 368,48 -  

обязательства 
2014 года) 

22 423,02 16 860,32 14 331,3 14 331,3 14 331,3 

Задача 2. Улучшение жилищных условий молодых учителей путем предоставления субсидии на первоначальный взнос  
при ипотечном кредитовании, предоставляемой для приобретения или строительства жилого помещения 

*Äåíåæíûå ñðåäñòâà âêëþ÷àþò ïåðåõîäÿùèå îñòàòêè ïðîøëûõ ëåò, ïîñêîëüêó ñðîê äåéñòâèÿ ñâèäåòåëüñòâ íà ïðèîáðåòåíèå æèëûõ ïîìåùåíèé, óñòàíîâëåííûé äåéñòâóþùèì çàêîíîäàòåëüñòâîì,
ñîñòàâëÿåò íå áîëåå 7 ìåñÿöåâ ñ äàòû âûäà÷è, óêàçàííîé â íèõ.

2.1. Предоставление государст-
венной поддержки молодым 
учителям в виде субсидии на 
первоначальный взнос при 
ипотечном кредитовании, 
предоставляемой для приоб-
ретения или строительства 
жилого помещения, с ком-
пенсацией части процентной 
ставки в соответствии с ус-
ловиями мероприятия «Ком-
пенсация гражданам, посто-
янно проживающим на тер-
ритории Ханты-
Мансийского автономного 
округа - Югры, части про-
центной ставки по ипотеч-
ному жилищному кредиту на 
приобретение (строительст-
во) жилых помещений, в том 
числе на рефинансирование 
ипотечных кредитов и зай-
мов» государственной 
программы Ханты-
Мансийского автономного 
округа - Югры «Обеспече-
ние доступным и комфорт-
ным жильем жителей Ханты-
Мансийского автономного 
округа - Югры в 2014-2020 
годах», утвержденной по-
становлением Правительства 
Ханты-Мансийского авто-
номного округа - Югры от 
09.10.2013 №408-п (показа-
тель 2) 

управление по жилищной поли-
тике администрации города; 
управление бухгалтерского учета 
и отчетности администрации 
города 

окружной бюджет 760,0 - - 760,0 - - - - - 

   Итого по задаче 2   840,0 - - 840,0 - - - - - 
 Всего по муниципальной 

программе 
  160 816,82* 2 207,2 46 658,68*  

(9 045,1 -  
обязательства  

2013 года) 

29 673,7* 
(7 368,48 -  

обязательства 
2014 года) 

22 423,02 16 860,32 14 331,3 14 331,3 14 331,3 
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Ïðèëîæåíèå 2 ê ïîñòàíîâëåíèþ
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 26.01.2017 ¹104

Ïðèëîæåíèå 2 ê ìóíèöèïàëüíîé ïðîãðàììå ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà
«Îáåñïå÷åíèå æèëüåì ìîëîäûõ ñåìåé â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíîé

öåëåâîé ïðîãðàììîé «Æèëèùå» è óëó÷øåíèå æèëèùíûõ óñëîâèé
ìîëîäûõ ó÷èòåëåé íà 2013-2020 ãîäû»

Значение показателя по годам № 
п/п 

Наименование показателя Значение  
базового показателя  
на начало реализации  

муниципальной  
программы 

2013  
год 

2014  
год 

2015  
год 

2016  
год 

2017  
год 

2018  
год 

2019  
год 

2020  
год 

Целевое  
значение  
показателя  
на момент  

окончания дейст-
вия  

муниципальной 
программы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1. Количество улучшивших жилищные условия 

молодых семей в соответствии с федеральной 
целевой программой «Жилище» 

100 семей 59 семей 40 семей 21 семья 25 семей 18 семей 15 семей 15 семей 15 семей 208 семей 

2. Количество улучшивших жилищные условия 
молодых учителей 

4 учителя - - 4 учителя - - - - - 4 учителя 

 

Öåëåâûå ïîêàçàòåëè
ìóíèöèïàëüíîé ïðîãðàììû ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà «Îáåñïå÷åíèå æèëüåì ìîëîäûõ ñåìåé â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíîé öåëåâîé ïðîãðàììîé «Æèëèùå»

è óëó÷øåíèå æèëèùíûõ óñëîâèé ìîëîäûõ ó÷èòåëåé íà 2013-2020 ãîäû»

Ïîñòàíîâëåíèå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 26.01.2017 ¹ 105

Îá óòâåðæäåíèè ïåðå÷íÿ äîëæíîñòíûõ ëèö àäìèíèñòðàöèè
ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà, óïîëíîìî÷åííûõ ñîñòàâëÿòü ïðîòîêîëû îá àäìèíèñòðàòèâíûõ

ïðàâîíàðóøåíèÿõ, ïðåäóñìîòðåííûõ Çàêîíîì Õàíòû-Ìàíñèéñêîãî àâòîíîìíîãî îêðóãà -
Þãðû îò 11.06.2010 ¹102-îç «Îá àäìèíèñòðàòèâíûõ ïðàâîíàðóøåíèÿõ»,

íà òåððèòîðèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà

Â ñîîòâåòñòâèè ñî ñòàòüåé 48 Çàêîíà Õàíòû-
Ìàíñèéñêîãî àâòîíîìíîãî îêðóãà - Þãðû îò
11.06.2010 ¹102-îç «Îá àäìèíèñòðàòèâíûõ ïðà-
âîíàðóøåíèÿõ»:

1. Óòâåðäèòü ïåðå÷åíü äîëæíîñòíûõ ëèö
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà, óïîë-
íîìî÷åííûõ ñîñòàâëÿòü ïðîòîêîëû îá àäìèíè-
ñòðàòèâíûõ ïðàâîíàðóøåíèÿõ, ïðåäóñìîòðåí-
íûõ Çàêîíîì Õàíòû-Ìàíñèéñêîãî àâòîíîìíî-
ãî îêðóãà - Þãðû îò 11.06.2010 ¹102-îç «Îá
àäìèíèñòðàòèâíûõ ïðàâîíàðóøåíèÿõ», íà òåð-
ðèòîðèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà, ñîãëàñíî ïðè-
ëîæåíèþ.

2. Ïðèçíàòü óòðàòèâøèìè ñèëó ïîñòàíîâëå-
íèÿ àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà:

- îò 06.05.2016 ¹631 «Îá óòâåðæäåíèè ïå-
ðå÷íÿ äîëæíîñòíûõ ëèö àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà
Íèæíåâàðòîâñêà, óïîëíîìî÷åííûõ ñîñòàâëÿòü
ïðîòîêîëû îá àäìèíèñòðàòèâíûõ ïðàâîíàðó-
øåíèÿõ, ïðåäóñìîòðåííûõ Çàêîíîì Õàíòû-
Ìàíñèéñêîãî àâòîíîìíîãî îêðóãà - Þãðû îò
11.06.2010 ¹102-îç «Îá àäìèíèñòðàòèâíûõ ïðà-

âîíàðóøåíèÿõ», íà òåððèòîðèè ãîðîäà Íèæíå-
âàðòîâñêà»;

- îò 15.09.2016 ¹1332 «Î âíåñåíèè èçìåíå-
íèÿ â ïîñòàíîâëåíèå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò
06.05.2016 ¹631 «Îá óòâåðæäåíèè ïåðå÷íÿ äîë-
æíîñòíûõ ëèö àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà Íèæíå-
âàðòîâñêà, óïîëíîìî÷åííûõ ñîñòàâëÿòü ïðîòî-
êîëû îá àäìèíèñòðàòèâíûõ ïðàâîíàðóøåíèÿõ,
ïðåäóñìîòðåííûõ Çàêîíîì Õàíòû-Ìàíñèéñêî-
ãî àâòîíîìíîãî îêðóãà - Þãðû îò 11.06.2010
¹102-îç  «Îá àäìèíèñòðàòèâíûõ ïðàâîíàðóøå-
íèÿõ», íà òåððèòîðèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà».

3. Óïðàâëåíèþ ïî èíôîðìàöèîííîé ïîëè-
òèêå àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà (Ñ.Â. Ñåëèâàíîâà)
îáåñïå÷èòü îôèöèàëüíîå îïóáëèêîâàíèå ïîñòà-
íîâëåíèÿ.

4. Ïîñòàíîâëåíèå âñòóïàåò â ñèëó ïîñëå åãî
îôèöèàëüíîãî îïóáëèêîâàíèÿ.

5. Êîíòðîëü çà âûïîëíåíèåì ïîñòàíîâëå-
íèÿ âîçëîæèòü íà çàìåñòèòåëÿ ãëàâû ãîðîäà
Í.Â. Ëóêàøà.

Â.Â. ÒÈÕÎÍÎÂ, ãëàâà ãîðîäà.

Ïðèëîæåíèå ê ïîñòàíîâëåíèþ
àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà îò 26.01.2017 ¹105

Ïåðå÷åíü
äîëæíîñòíûõ ëèö àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà,

óïîëíîìî÷åííûõ ñîñòàâëÿòü ïðîòîêîëû îá àäìèíèñòðàòèâíûõ
ïðàâîíàðóøåíèÿõ, ïðåäóñìîòðåííûõ Çàêîíîì Õàíòû-Ìàíñèéñêîãî

àâòîíîìíîãî îêðóãà - Þãðû îò 11.06.2010 ¹102-îç
«Îá àäìèíèñòðàòèâíûõ ïðàâîíàðóøåíèÿõ»,

íà òåððèòîðèè ãîðîäà Íèæíåâàðòîâñêà

№ 
п/п 

Наименование должности 
и структурного подразделения 

администрации города Нижневартовска 

Номер статьи Закона 
Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры 
от 11.06.2010 №102-оз 

«Об административных 
правонарушениях», 

по которой должностное лицо 
уполномочено 

составлять протокол 
1. Начальник управления муниципального кон-

троля  
статьи 19; 20; 20.1; 20.2; 21; 23; 25; 26; 
27; 29; 30; 35; 37; 44.1  

2. Начальник отдела муниципального жилищ-
ного  и дорожного контроля управления му-
ниципального контроля 

статьи 19; 20; 20.1; 20.2; 21; 23; 25; 26; 
27; 29; 30; 35; 37 

3. Начальник отдела контроля в сфере недро-
пользования, лесов и благоустройства города 
управления муниципального контроля 

статьи 19; 20; 20.1; 20.2; 21; 23; 25; 26; 
27; 29; 30; 35; 37; 44.1 

4. Начальник отдела исполнения администра-
тивного законодательства управления муни-
ципального контроля 

статьи 19; 20; 20.1; 20.2; 21; 23; 25; 26; 
27; 29; 30; 35; 37; 44.1 

5. Начальник отдела транспорта и связи депар-
тамента жилищно-коммунального хозяйства 

статья 13 

6. Начальник оперативно-информационного 
отдела департамента жилищно-
коммунального хозяйства 

статья 30 

8. Начальник отдела по предоставлению подо-
печным гарантий и мер социальной под-
держки управления по опеке и попечитель-
ству 

статья 7 

9. Начальник отдела по защите имущественных  
и жилищных прав несовершеннолетних 
управления по опеке и попечительству 

статья 7 

10. Начальник отдела искусств и досуговой дея-
тельности управления культуры 

статья 16 (в части нарушения правил 
пользования библиотеками, учрежден-
ными органами местного самоуправ-
ления) 

11. Муниципальный жилищный инспектор отде-
ла  муниципального жилищного и дорожного 
контроля управления муниципального кон-
троля  

статьи 19; 20; 20.1; 20.2; 21; 23; 25; 26; 
27; 29; 30; 35; 37 

12. Специалист-эксперт отдела исполнения ад-
министративного законодательства управле-
ния муниципального контроля  

статьи 19; 20; 20.1; 20.2; 21; 23; 25; 26; 
27; 29; 30; 35; 37; 44.1  

13. Специалист-эксперт отдела по предоставле-
нию подопечным гарантий и мер социальной 
поддержки управления по опеке и попечи-
тельству 

статья 7 

14. Специалист-эксперт отдела по защите иму-
щественных и жилищных прав несовершен-
нолетних управления по опеке и попечитель-
ству 

статья 7 

15. Специалист-эксперт отдела искусств и досу-
говой деятельности управления культуры 

статья 16 (в части нарушения правил 
пользования библиотеками, учрежден-
ными органами местного самоуправ-
ления) 

16. Специалист-эксперт отдела транспорта и 
связи департамента жилищно-
коммунального хозяйства 

статья 13 

 17. Специалист-эксперт отдела по защите прав 
недееспособных, ограниченно дееспособных 
граждан управления по опеке и попечитель-
ству 

статья 7 

18. Главный специалист оперативно-
информационного отдела департамента жи-
лищно-коммунального  хозяйства  

статья 30 

19. Главный специалист отдела исполнения ад-
министративного законодательства управле-
ния муниципального контроля 

статьи 19; 20; 20.1; 20.2; 21; 23; 25; 26; 
27; 29; 30; 35; 37; 44.1  

20. Главный специалист отдела контроля в сфе-
ре недропользования, лесов и благоустрой-
ства города управления муниципального 
контроля  

статьи 19; 20; 20.1; 20.2; 21; 23; 25; 26; 
27; 29; 30; 35; 37; 44.1  

21. Главный специалист отдела транспорта и 
связи  департамента жилищно-
коммунального хозяйства 

статья 13 

22. Ведущий специалист отдела контроля в сфе-
ре недропользования, лесов и благоустрой-
ства города управления муниципального 
контроля  

статьи 19; 20; 20.1; 20.2; 21; 23; 25; 26; 
27; 29; 30; 35; 37; 44.1  

 

7. Начальник отдела по защите прав недееспо-
собных, ограниченно дееспособных граждан 
управления по опеке и попечительству 

статья 7 


