19.08.2014                                                                              №2110
О внесении дополнения
в постановление
Администрации города Когалыма

от 19.05.2014 №1153
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами                 от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 12.01.1996 №7-ФЗ                          «О некоммерческих организациях» постановлением Правительства Российской Федерации от 24.12.2007 №922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы», постановлением Администрации города Когалыма от 27.05.2014 №1197 «О внесении изменения в постановление Администрации города Когалыма от 31.12.2013 №3853»: 
1. В приложение к постановлению Администрации города Когалыма             от 19.05.2014 №1153 «Положение об оплате и стимулировании труда работников муниципального казённого учреждения «Управление жилищно-коммунального хозяйства города Когалыма» (далее – Положение), утверждённое Администрацией города Когалыма от 19.05.2014 №1553, внести следующее дополнение: 
1.1. Пункт 5.1.2 раздела 5 Положения «Выплаты стимулирующего характера» дополнить 6 абзацем следующего содержания: «- по должности «секретарь» - от 30 до 110 процентов».
1.2. Пункт 5.3.2 раздела 5 Положения «Выплаты стимулирующего характера» дополнить 5 абзацем следующего содержания: «- по должности «секретарь» - в размере до 160 процентов должностного оклада».
1.3. Приложение 1 к Положению «Схема должностных окладов» изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01 августа 2014 года.
3. Муниципальному казённому учреждению «Управление жилищно-коммунального хозяйства города Когалыма» (А.А.Морозов) направить в юридическое управление Администрации города Когалыма текст постановления и приложение к нему, его реквизиты, сведения об источнике официального опубликования в порядке и сроки, предусмотренные распоряжением Администрации города Когалыма от 19.06.2013 №149-р               «О мерах по формированию регистра муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», для дальнейшего направления в Управление государственной регистрации нормативных правовых актов Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

4. Опубликовать настоящее постановление и приложение к нему в печатном издании и разместить на официальном сайте Администрации города Когалыма в сети Интернет (www.admkogalym.ru).

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Когалыма П.А.Ращупкина.
Глава Администрации города Когалыма


    В.И.Степура
Согласовано:

зам. главы Администрации г.Когалыма


П.А.Ращупкин

начальника УЭ





Е.Г.Загорская

и.о.начальника ЮУ





А.В.Косолапов
начальник ОО ЮУ


С.В.Панова

начальник ОТиЗ УЭ





Н.М.Прытова

Подготовлено:

и.о. директора МКУ «УЖКХ г.Когалыма»


Л.К.Чернявская
Разослать: МКУ «УЖКХ г.Когалыма», ЮУ, УЭ, газета, Сабуров, УпоИР, прокуратура.

Приложение
к постановлению Администрации
города Когалыма

от 19.08.2014 №2110
Схема

должностных окладов

	№

п/п
	Наименование должности
	Группа должности
	Размеры должностных окладов (рублей)

	1.
	Директор
	руководитель
	4600

	2.
	Начальник отдела
	специалист
	3518

	3.
	Ведущий инженер
	специалист
	2977

	4.
	Ведущий экономист
	специалист
	2977

	5.
	Ведущий экономист по финансовой работе
	специалист
	2977

	6.
	Инженер 1 категории
	специалист
	2780

	7.
	Инженер 2 категории
	специалист
	2435

	8.
	Главный бухгалтер
	работник, осуществляющий техническое обеспечение деятельности Учреждения
	3518

	9.
	Бухгалтер
	работник, осуществляющий техническое обеспечение деятельности Учреждения
	2780

	10.
	Секретарь
	работник, осуществляющий техническое обеспечение деятельности Учреждения
	1962


________________________

