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Напоминаем нашим читате-
лям, что в этом году в направ-
лении АПК победу в различных 
номинациях одержали сразу 
три жителя Безенчукского райо-
на. Мы уже познакомили вас с 
«Лучшим трактористом» С.А. 
Косыревым (ООО «Русское под-
ворье») и «Лучшим  оператором 
искусственного осеменения КРС» 
Е.А. Гаращенко (ГУП СО «Купин-
ское»).

В номинации «Лучший ра-
ботник пищевой и перерабаты-
вающей продукции» победи-
телем стал механик по ремонту 
и техническому обслуживанию 
оборудования ЗАО «Самараагро-
промпереработка» В.В. Рябков.

 Профессионал года

Помогает командная работа
30 апреля, накануне Первомая,  губернатор Самарской области Д.И. Азаров
наградил победителей областного конкурса «Профессионал года 2019».

 Наталья зотова

Валерий Васильевич родился в 
п. Светлое Горьковской области. 
Получил высшее образование 
по специальности «инженер-

механик» в Куйбышевском сель-
скохозяйственном институте. На 
протяжении вот уже 28 лет он 
трудится в агропромышленном 
комплексе. Поддерживал в надле-
жащем состоянии  оборудование и 
на Безенчукской птицефабрике, и 
на Безенчукском элеваторе… При-
нимал участие в строительстве 
маслоэкстракционного завода. 

Последние девять лет трудится 
в ЗАО «Самараагропромперера-
ботка» в отделе технического об-
служивания и ремонта (ТОИР).

– Благодаря знаниям и много-
летнему опыту решаю задачи по 
сокращению простоев в произ-
водстве по техническим причинам. 
Наш отдел старается придер-
живаться графика проведения 
технического обслуживания обо-

рудования. Причем оборудование 
на заводе на 80 процентов импорт-
ного производства. За 9 лет его 
внимательно изучили, освоили. 
Достойных результатов помогает 
добиться любовь к профессии, к 
механизмам.

Для нас всех важно, чтобы обо-
рудование работало без сбоев. В 
этом помогает командная работа. 
Рядом со мной трудятся еще 6 
человек. Есть и молодые сотруд-
ники, которые недавно окончили 
училище. Поэтому делимся своим 
опытом, передаем знания.

Недавно на заводе внедрена 
новая система – разделение на 
участки ТОИР. Раньше работали 
отдельные службы: по механике, 
электрике, КИПиА. Теперь на 
каждом участке есть специалисты 
этих служб.

Благодаря такой команде 
удается быстрее ликвидировать 
аварийный ремонт и выполнить 
планово-предупреждающий ре-
монт в прессовом, экстракционном 
и рушально-веечном цехах.

За многолетний и добросовестный труд
Накануне первомайских праздников два жителя
Безенчука  представлены к награждению
Благодарностью Самарской губернской Думы за
высокий профессионализм и многолетний добросо-
вестный труд на благо жителей Самарской области.

 Наталья зотова/ фото автора

Один из них – водитель МКУ 
«Ресурс» Александр Алексее-
вич Елистратов.

В 1978 году, после окончания 
Безенчукского ССПТУ-9, получил 
специальность машиниста крана 
автомобильного 5 разряда. На-
чинал свой трудовой путь авто-
крановщиком в СПМК-70 треста 
«Куйбышевканалводстрой».

После службы в армии, в 1985 
году, вернулся в Безенчукский 
район. Трудился водителем в 
различных организациях: Ча-
паевском пассажирском пред-
приятии «Куйбышевавтотранс», 
ПМК-70, ПМК-35,  ОАО «Же-
лезнодорожная строительная 
корпорация», КУМИ админи-
страции Безенчукского района. С 
2014 года и по настоящее время 
– водитель МКУ «Ресурс».

Александр Алексеевич – на-
стоящий профессионал. За все 

годы вождения ни разу не на-
рушил правил дорожного дви-
жения. Его автомобиль всегда в 
идеальном состоянии, так как за 
его техническим состоянием води-
тель очень тщательно следит. Если 
заметил неисправность – тут же 
спешит отрегулировать механизм 
или заменить деталь. Коллеги «по 
цеху» отмечают его доброжела-
тельность, общительность, живое 
участие, если требуется помощь.

– Для меня очень важно, чтобы 
автомобиль был исправен, чтобы 
не подвел на дороге. А главная 
моя задача – вовремя и без проис-
шествий доставить руководителя 
или сотрудников нашего учрежде-
ния к месту назначения. И с этим я 
успешно справляюсь! – подтверж-
дает А.А. Елистратов.

За свой профессионализм 
Александр Алексеевич был отме-
чен в 2018 году Благодарственным 
письмом губернатора Самарской 
области за значительный вклад в 
социально-экономическое раз-
витие региона и укрепление ин-
ститутов гражданского общества 
и Благодарностью главы Безенчук-
ского района. В 2017-м Благодар-
ностью руководителя Комитета 
по управлению муниципальным 
имуществом и Благодарностью 
руководителя МКУ «Ресурс».

Благодарность Самарской гу-
бернской Думы получила и фель-
дшер Светлана Николаевна 
Гафурова, которая  в 1990 году, 
после окончания Безенчукского 

медицинского училища, начала 
свою трудовую деятельность в 
Чапаевском ТМО в отделении Ско-
рой медицинской помощи.  

Особенностью её работы, как 
фельдшера выездной бригады 
скорой медицинской помощи, 
является оказание помощи в раз-
личных условиях – не только на 
дому у пациента, но и на улице, 
в транспорте, на производстве, в 
учебных заведениях…

В работе с пациентами Светла-
на Николаевна всегда проявляет 
чуткость, внимание, сострадание. 
Своим оптимизмом, очарователь-
ной улыбкой умеет расположить к 
себе и пятилетнего малыша, и 90-
летнего пенсионера. Ей несвой-
ственно равнодушие к проблемам 
со здоровьем тех, кто обратился к 
ней за помощью. Она всегда бы-
стро и профессионально старается 
эти проблемы решить. 

В 2010 году С.Н. Гафурова пере-
шла в Безенчукскую районную 
больницу в отделение Скорой 
медицинской помощи, которая с 
2017 года вошла в состав ГБУЗ Са-
марской области «Станция скорой 
медицинской помощи». Также с 
2017 года Светлана Николаевна 
ведет прием пациентов в кабинете 
скорой неотложной помощи в по-

Основные возможности ин-
терактивного портала для заре-
гистрированных пользователей-
работодателей:

• содействие в подборе работни-
ков, в том числе прием сведений о 
потребности в рабочей силе;

• прием сведений о высвобож-
дении;

• прием сведений о кадровом 
составе;

• прием отчетов о привлечении 
иностранной рабочей силы;

• прием сведений о квотах.
Для получения возможности об-

ращаться за услугами через интерак-
тивный портал необходимо пройти 
регистрацию в центре занятости 
населения. 

Обращаем внимание! С 1 апреля 
текущего года работодатели, средне-
списочная численность работников 
которых свыше 50 человек, инфор-
мацию (сведения), требуемые ст. 25 
Закона РФ «О занятости населения в 
Российской Федерации», предостав-
ляют в центр занятости, используя 
интерактивный портал.

ГКУ СО Центр занятости населения 
м.р. Безенчукский, адрес: п. Безенчук, 
ул. Карла Маркса, 41; тел 2-23-65, 
e-mail:bezczn@samaratrud.ru.

В этот раз делилась опытом своей 
работы Екатерина Петровна Рожкова 
– председатель общественной орга-
низации ветеранов с. Васильевки. 
Это были не сухие факты, а очень 
интересный рассказ о создании са-
мого села, о его жителях, ветеранах, 
живущих насыщенной событиями 
жизнью, всей душой привязанных к 
своему селу и радеющих за него.

Село небольшое, всего чуть более 
1 тысячи жителей, среди них 22 чело-
века –пенсионеры, люди преклонно-
го возраста, но с активной жизненной 
позицией. Эти неутомимые, заря-
женные позитивом, неравнодушные 
люди при активном содействии главы 
поселения Т.А. Банновой создали 
общественную организацию ветера-
нов (пенсионеров). С какой тепло-
той отзываются ветераны о своем 
руководителе села,  ее отзывчивости 
и помощи во всех проблемах!

Взаимопомощь – обоюдная. Вете-
раны стараются активно участвовать 
в жизни села, в его благоустройстве, 
общественной и культурной жизни. 
Много добрых слов было сказано 
об односельчанах: С.В. Вдовенко, 
супругах Каткасовых и Куриных, З.С. 
Шерстневой,  участницах народно-
го вокального ансамбля «Зимняя 
вишня», о молодежи и школьниках, 
не равнодушных к своей родной 
Васильевке.

Е. Галактионова,
председатель Безенчукского районного 

Совета ветеранов (пенсионеров).

Информация
для работодателей

Так держать,
ветераны!

Эффективному взаимодей-
ствию работодателей и цен-
тра занятости способствует 
интерактивный портал служ-
бы занятости samaratrud.ru

19 апреля в Доме ветеранов 
состоялся очередной семинар 
председателей первичных ор-
ганизаций ветеранов района.

ликлинике Безенчукской ЦРБ.
Коллеги ценят и уважают Свет-

лану Николаевну за умение нахо-
дить компромиссные решения в 
трудных ситуациях, за творческий 
подход в преодолении проблем, 
за умение взять на себя ответ-
ственность в сложных вопросах. 

– Я очень люблю свою работу, 
мне нравится помогать людям 
справляться с болью. Видеть ре-
зультат своего труда. Рада, что вы-
брала именно такую профессию, 
продолжила дело сестер милосер-
дия, – делится С.Н. Гафурова.

Благодаря таким качествам 
своего характера и активной жиз-
ненной позиции С.Н. Гафурова в 
2015 году была избрана членом 
Общественного совета при главе 
Безенчукского района. 

Светлана Николаевна награж-
дена в 2014 году Почетной гра-
мотой Собрания представителей 
Безенчукского района за много-
летний добросовестный труд; 
в 2016-ом – Благодарственным 
письмом губернатора Самарской 
области за активное участие в 
успешном проведении кампании 
по выборам депутатов Государ-
ственной Думы РФ и Самарской 
губернской Думы; в 2018 году 
– Благодарственным письмом за 
активное участие в успешном про-
ведении кампании выборов Пре-
зидента РФ; Почетной грамотой 
министерства здравоохранения 
Самарской области за добросо-
вестный труд и профессиональное 
мастерство; Почетной грамотой 
главы г.п. Безенчук за высокий 
профессионализм и Почетной 
грамотой председателя регио-
нального отделения «Российский 
Красный Крест» за многолетний и 
добросовестный труд.


