
ВАЛЮТА

63,14 руб.

7347 руб.

ПОГОДА

День Ночь День Ночь

чт 5 июля +15 +14 вс 8 июля +19 +11

пт 6 июля +18 +11 пн 9 июля  +15 +8

сб 7 июля +21 +12 существенных изменений в погоде 
не ожидается

Этот праздник год от года становится все более попу-

лярным и отмечается он в честь памяти православ-

ных святых – князя Петра и княгини Февронии Муромских, 

чей супружеский союз выдержал все испытания судьбы и 

стал символом преданности и семейного счастья.

Семья, построенная на взаимной любви, ответственно-

сти и преданности друг другу, всегда была и остается ос-

новой общества, хранительницей духовно-нравственных 

устоев и ценностей, культурных и национальных традиций. 

В ней формируются внутренний мир, характер, интересы 

личности, воспитываются любовь к Родине, трудолюбие, 

уважение к старшим. Для каждого из нас это живительный 

источник сил, добра и творческой энергии, надежное при-

станище от невзгод и неурядиц повседневной жизни. 

В этот день особые слова благодарности и признания 

хочется сказать тем жителям г. Железногорска-Илимского, 

кто ставит родительский долг превыше всего: многодет-

ным семьям, семьям с приемными детьми. Благодарим Вас 

за щедрость души, родительский труд, терпение и заботу.

Желаем каждому дому, каждой семье мира и добра, сча-

стья и здоровья, благополучия и достатка!

А.Ю. Козлов, 

Глава г. Железногорска-Илимского

А.Р. Зайдулин, 

Председатель Думы г. Железногорска-Илимского

Семья, любовь, верность, забота о родных и близ-

ких — главные ценности в жизни каждого. Они 

придают жизни человека особенный смысл, помогают 

в полной мере познать счастье и радость, преодолеть 

любые невзгоды. Именно в семье от старшего поколе-

ния к младшему передаются нравственные, культурные 

и духовные ценности. В крепких семьях растут счастли-

вые дети, формируется основа нашего будущего. Поэто-

му очень важно ценить крепость семейных традиций.

Сегодня в области, в районе многое делается для 

укрепления и развития института семьи, поддержки 

материнства и детства. Многим категориям семей ока-

зываются различные виды социальной поддержки. Луч-

шим семьям вручается медаль «За любовь и верность».

Выражаем признательность всем семьям, воспиты-

вающим детей, в том числе приемных. Это большая от-

ветственность и нелегкий труд.

Искренне желаем всем илимчанам крепкого здоро-

вья, благополучия, любви и теплоты семейного очага! 

Пусть у нас будет больше счастливых, дружных семей!

М.С. Романов, 

мэр Нижнеилимского района

С.А. Перфильева, 

председатель районной Думы

Уважаемые железногорцы! От всей души 
поздравляем Вас с Всероссийским днем 
семьи, любви и верности! 

Дорогие земляки! От всей души 
поздравляем вас с замечательным 
праздником — Всероссийским днем 
семьи, любви и верности!
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По техническим причинам приём объявлений по SMS временно 

ПРИОСТАНОВЛЕН! Также временно прекращено обновление 

сайта газеты «Илимские вести». 

Объявления вы можете подать: в ТЦ – 1 этаж, киоск «Иркутскпечать», 

Магазин №26, цокольный этаж, отдел «Меломан», а также в здании Кор-

шуновстроя на 1 этаже, ящик для приёма объявлений (возле вахты) 

либо на 5 этаже в редакции газеты «Илимские вести».

Уважаемые читатели!

Медицинский центр «ТУРАН»

 3-00-31, 8-924-620-2720

Адрес: Железногорск-Илимский, 1 кв., дом 84
Режим работы: Режим работы: с 9.00 до 20.00 (воскресенье выходной)с 9.00 до 20.00 (воскресенье выходной)

 06.07 06.07 –  – УРОЛОГ (г.Иркутск)(г.Иркутск)

 06.07-07.07 06.07-07.07 –  – ГИНЕКОЛОГ-УЗИСТ (г.Иркутск)(г.Иркутск)

 14.07 14.07 –  – ЛОР (г.Братск) (г.Братск)

 11.07.12.07 11.07.12.07 –  – АЛЛЕРГОЛОГ (г.Иркутск) (г.Иркутск)

 16.07-18.07 16.07-18.07 –  – НЕВРОЛОГ ВЗРОСЛЫЙ (г.Иркутск) (г.Иркутск)

 16.07-18.07 16.07-18.07 –  – ОНКОЛОГ-МАМОЛОГ (г.Иркутск) (г.Иркутск)

 20.07-21.07 20.07-21.07 –  – РЕВМАТОЛОГ (г.Иркутск) (г.Иркутск)

 20.07-21.07 20.07-21.07 –  – ТРАВМОТОЛОГ-ОРТОПЕД (г.Иркутск) (г.Иркутск)

 23.07-25.07 23.07-25.07 –  – ЭНДОКРИНОЛОГ (г.Иркутск) (г.Иркутск)

 23.07-25.07 23.07-25.07 –  – ГАСТРОЭНТЕРОЛОГ (г.Иркутск) (г.Иркутск)

Внимание: анализы принимаются понедельник-пятница!Внимание: анализы принимаются понедельник-пятница!

Проводятся все виды анализов в Московской лаборатории

Внутривенные системы от 150 руб.; Внутримышечные уколы – 50 руб.Внутривенные системы от 150 руб.; Внутримышечные уколы – 50 руб.

Процедурный и УЗИ кабинеты  работают ежедневно с 9.00 до 20.00Процедурный и УЗИ кабинеты  работают ежедневно с 9.00 до 20.00

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Российская почта, возникшая 

на этапе зарождения госу-

дарства, имеет большую и слав-

ную историю. Она всегда успешно 

обеспечивала политическое и ин-

формационное единство страны. 

Сегодня, в век информационных 

технологий, почтовая связь не 

утратила своего значения и, по-

прежнему, выполняет значимую со-

циальную роль. 

В почтовой отрасли г. Железно-

горска-Илимского трудятся заме-

чательные люди, душой и сердцем 

прикипевшие к своему непростому 

и ответственному делу, преданные 

нелегкой профессии.

Благодарим Вас за добросовест-

ный труд и преданность профессии! 

Крепкого здоровья Вам и Вашим 

близким, успехов, благополучия и 

счастья!

А.Ю. Козлов, 

Глава 

г. Железногорска-Илимского

А.Р. Зайдулин, 

Председатель Думы 

г. Железногорска-Илимского

Уважаемые работники почтовой связи! Примите 
поздравления с Вашим профессиональным праздником 
– Днем российской почты!

В
ы знаете компанию «Меховые традиции» из Кирова, которые 

уже много лет приезжают в ваш город? В этом году компания 

открыла выставку «Шубы нарасхват» и открыла еще больше вы-

год для своих любимых покупателей в новом уже 17-ом сезоне!

 Теперь на выставке более 1500 шуб, дубленок, парок, шапок, 

жилетов и есть даже павлопосадские платки с отделкой из меха! 

Качество, разумеется, подтверждено сертификатами и гарантией.

 Цены не выросли, а стали доступными, чтобы КАЖДАЯ женщи-

на смогла купить себе шубу сама! На нашей выставке нет больших 

скидок, так как мы специально не делаем больших накруток! А на 

коллекцию прошлого сезона действует специальная фиксирован-

ная низкая цена. Пожалуй, мы единственная меховая компа-

ния, работающая по всей России, которая продает шубы, а не 

скидки!

 И еще: теперь на выставке «Шубы нарасхват» можно взять шубу 

в РАССРОЧКУ на 3 года без переплаты и первоначального взноса! 

Рассрочка честная, а кредит доступный!*

 А главная новость: при покупке шубы КАЖДАЯ женщина может выиграть автомобиль Lada X-Ray, либо плаз-

менный телевизор или сертификат на покупку шубы**! Призов у нас много, шанс выиграть довольно велик! Первый 

розыгрыш состоится уже в сентябре, поэтому успейте купить шубу своей мечты летом!

Приходите на выставку «Шубы нарасхват»:

11 июля в магазине «Север»

10:00-19:00
*Кредит предоставляется банком-партнером – ООО «ХКФ Банк». Генеральная лицензия ЦБ РФ №316 от 15.03.2012 г. (бессрочная).

Маркетинговая акция «0-0-36»: сумма кредита от 1500 до 500000 рублей; размер первого взноса составляет 0%-10% от стоимости товара; 

процентная ставка (% годовых) зависит от размера первого взноса и срока кредита: ставка (% годовых)/ПВ (%) срок (мес.): 16, 15/0/36; 17, 

81/10/36. Удорожания товара, приобретенного в кредит на указанных условиях, не происходит засчет предоставленной продавцом скидки 

в размере 21,5% от первоначальной стоимости товара. 

**Сроки акции: с 15 июня 2018 г. по 15 марта 2019 г. Информацию об организаторе акции, правилах ее проведения, количестве призов, 

месте, сроках и порядке их получения узнавайте на сайте www. шубынарасхват.рф и у продавцов-консультантов.

2 вещи, которые есть у счастливой женщины
Да, вы правильно подумали! У счастливой женщины, в первую очередь, есть семья и дети. Настоящая женщина также 

является самодостаточной личностью, имеющей свои личные интересы и взгляды на жизнь. Такая женщина непременно 

следит за собой, старается быть всегда красивой и неповторимой. Она может быть и сильной, быть у руля. 2 вещи, ко-

торые помогут ей в этом – это свой автомобиль и шуба, которая подчеркнет ее шарм и достоинство!! И не беда, если 

денег немного! На выставке «Шубы нарасхват» КАЖДАЯ женщина может легко купить шубу, о которой мечтала, и даже 

выиграть автомобиль Lada X-Ray!

Р



Областные чиновники с удо-

вольствием отчитываются 

перед федеральным центром, что 

в Иркутской области выросли до-

ходы бюджета. Однако, далеко не 

все жители региона это чувствуют 

на себе. Выяснилось, что под во-

просом строительство и ремонт 

школ, больниц, детских садов, ко-

торые можно 

было сделать 

сверх плана. 

А произошло 

это из-за того, 

что правитель-

ство области 

отказалось ны-

нешним летом 

корректировать 

бюджет, хотя депутаты Законода-

тельного Собрания области наста-

ивают на том, что эту работу нужно 

срочно провести.

Чудо в перьях
В росте доходов областного 

бюджета нет заслуги нынешнего 

регионального правительства. 

Пять лет назад депутаты Законода-

тельного Собрания предоставили 

налоговые льготы предприятиям. 

За счет этого теперь бюджет об-

ласти получает дополнительные 

доходы. Казалось бы, самое время 

помочь тем, кому не очень сытно 

живётся. Но каждый раз деньги 

приходится просто «выбивать».

От школьной сосиски 
бюджет не оскудеет
Достаточно вспомнить ожесто-

ченные войны вокруг вопроса об 

индексации стоимости школьных 

обедов для детей из малоимущих 

семей. Их финансирование нужно 

было повышать, и депутаты наста-

ивали на индексации стоимости 

обедов. Прави-

тельство обла-

сти тяжело шло 

на это, но под 

нажимом усту-

пило. Депутаты 

приняли закон 

и правильно 

сделали.

Денег хватило на всё, 
и кое-что сверху
В прошлом году денег хватило 

не только на то, что сразу вклю-

чили в бюджет, но и на кое-что 

сверху. Депутаты настояли, чтобы 

эти деньги пошли на возобновле-

нии строительства домов культу-

ры на селе, на реконструкции цен-

тра медицинской реабилитации 

«Багульник», на снабжении инвен-

тарём детско-юношеских школ. 

Дополнительные доходы направи-

ли на ремонт дорог, строительство 

искусственного поля и спортзалов 

«Труд» и «Спартак» в Братске. Запу-

стили строительство физкультур-

но-оздоровительного комплекса 

в Тайшете, бассейна в Усть-Куте и 

фельдшерско-акушерского пун-

кта в поселке Ново-Громово, хотя 

правительство планировало снять 

деньги.

Деньги есть, но их нет
Планировалось, что и в этом 

году область получит допдоходы 

и опять построит школы и садики 

сверх плана. Все объекты пере-

числены в постановлении Зако-

нодательного Собрания, которое 

специально приняли депутаты, но 

реализовать его не удастся. Хотя 

деньги в регионе появились – а 

это по состоянию на июнь почти 

5 млрд рублей дополнительных 

средств – правительство области 

не желает их отдавать. На июнь-

ской сессии оно отказалось прове-

сти корректи-

ровку бюджета. 

А если допдо-

ходы не внесе-

ны в бюджет, их 

как бы нет. При-

чём, вносить их 

нужно срочно. 

В следующий раз депутаты собе-

рутся в сентябре, до муниципали-

тетов деньги дойдут в ноябре. А в 

ноябре в Сибири не строят.

Поликлиники на бумаге
Значит, все стройки из поста-

новления Законодательного Со-

брания можно вычеркнуть? А 

ведь это ремонт поликлиники в 

поселке Хужир, замена лифтов в 

Усть-Илимской больнице, новое 

здание для Тангуйской больницы, 

капремонт детского отделения в 

Ангарске и больницы в Олонках, 

завершение работ в санатории 

«Подснежник» 

в Иркутске. А 

ещё - школы, 

детские сады, 

дороги, лесоу-

строительные 

работы.

Доживут ли 
муниципалитеты до осени?
Отвечая на вопрос: «А доживут 

ли наши муниципалитеты до осе-

ни?», министр финансов Наталья 

Бояринова «обрадовала» депута-

тов. Она сказала, что некоторым 

муниципалитетам предоставили 

право... брать бюджетные креди-

ты. Там проценты меньше, чем в 

коммерческом банке, поэтому му-

ниципалитеты должны быть про-

сто «счастливы». 

Правда, счастливые люди о по-

мощи не просят, а муниципали-

теты - просят. В Законодательное 

Собрание уже пришло несколько 

десятков тревожных писем от мэ-

ров. Им не хватает денег на оплату 

телефонной связи и ЖКХ, на зар-

платы людям. Озабоченность вы-

разила прокуратура. К осени про-

блем станет ещё больше.

Интересно, что сказал бы пре-

зидент Владимир Путин, узнав 

как правительство региона рас-

поряжается дополнительными 

доходами? Он всегда подчерки-

вает важность появления новых 

школ, детских садов, дорог, когда 

призывает региональные власти, 

прежде всего, думать о людях. По-

литика подождёт, люди ждать не 

могут.

2 ПОНЕМНОГУ ОБО ВСЁМ

6.07.2018 №27

В бюджете области появились 

дополнительные доходы, 

которые могут пойти на школы, 

сады, дороги, больницы. Их 

нужно распределить сейчас, 

осенью будет уже поздно

Правительство области 

отказалось ради этого 

корректировать бюджет. 

В новейшей истории региона 

такого ещё не случалось

илимские
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Количество молодежи 
в Иркутской области 
сократилось на 23%

С 2010 года число жителей Ир-

кутской области в возрасте 

16-29 лет сократилось на 134 тыся-

чи человек (23%). Причинами стали 

спад рождаемости в 1990-е годы и 

миграционная убыль, которая со-

ставила 18 тысяч человек. Сейчас 

в регионе проживают 435,8 тысячи 

молодых людей: 24-29 лет — 47%, 

20-24 года — 31%, 16-19 лет — 22%, 

сообщает Иркутскстат.

В 2017 году количество рожениц в 

возрасте до 30 лет составило 58% от 

всех деторождений, тогда как в 2010 

году — 71%. Несмотря на преобла-

дание мальчиков среди новорож-

денных (51-52%), уже в возрастной 

группе 20-24 лет отмечается жен-

ский численный перевес (на 1000 

мужчин приходится 1007 женщин).

Уровень смертности молодежи 

снизился с 2010 года в 1,6 раза. В 

основном молодежь гибнет из-за 

несчастных случаев, отравлений 

и травм — на них приходится 62% 

смертей в этом возрасте.

Среди безработных число моло-

дежи составляет 41%. Зато с 2010 

года молодежная преступность сни-

зилась на 21%.

За 2017 год налоговые 
поступления 
от предприятий 
лесопромышленного 
комплекса выросли на 38%

В 
прошлом году индекс промыш-

ленного производства по об-

работке древесины и производству 

изделий из дерева составил 115,8%, 

по производству целлюлозы, древес-

ной массы, бумаги, картона и изделий 

из них – 103,3%. В отчетном периоде 

признаны завершенными четыре 

приоритетных инвестиционных про-

екта.

Их на территории области реали-

зовали АО «Группа «Илим», ЗАО «ЛДК 

«Игирма», ООО «Русфорест Маги-

стральный», ООО «Транс-Сибирская 

лесная компания». В настоящее вре-

мя продолжают реализацию еще три 

приоритетных инвестиционных про-

екта: та же компания «Группа «Илим», 

а также ООО «Евразия-Леспром 

Групп» и ООО «ЛП Ангара».

В прошлом году стартовал про-

ект по маркировке заготавливаемой 

древесины, что позволило сократить 

объем незаконных рубок на 54 % в 

сравнении с 2016 годом (за период с 

сентября по декабрь) или на 252 тыся-

чи кубометров, а количество случаев 

на 645.

По материалам 

электронных СМИ

НОВОСТИ ОБЛАСТИ

Региональное правительство не отдаёт территориям 
дополнительные доходы бюджета

СОБАКА НА СЕНЕСОБАКА НА СЕНЕ

В России с 1 июля вступает в силу ряд 
важных поправок и законов. Изменения 
грядут в тарифах ЖКХ, порядке выплат 
зарплат бюджетникам, сотовой связи, 
ипотечных кредитах и ОСАГО 

Миру «Мир»
С 1 июля зарплаты бюджетников и стипендии сту-

дентов будут приходить только на карты «Мир». Об 

этом говорит Федеральный закон от 27 июня 2011 г. N 

161-ФЗ «О национальной платежной системе». Орга-

низациям было рекомендовано заранее подготовить-

ся и оформить своим сотрудникам новые зарплатные 

карты. С 1 июля банки обязаны блокировать перево-

ды зарплат на карты международных платежных си-

стем. И отправлять их обратно – работодателю и ву-

зам. Чтобы получить свои кровные нужно в течение 

десяти дней указать счет, куда направить средства.

Эта мера коснется также пенсионеров и всех, кто 

получает социальные пособия из пенсионного фон-

да. Напомним, что «Мир» – это карта национальной 

платежной системы. Ее не могут заблокировать дру-

гие страны, на нее не распространяются санкции.

Если у работника карта «Виза» или «Мастеркард», 

то банк пришлет ему уведомление о невозможности 

перевести деньги на эту карту и предложит прийти за 

деньгами в банк.

ОСАГО по-новому
С 1 июля в России будет действовать новая фор-

ма полиса ОСАГО. Она станет единой для бумажной 

и электронной версии документа. Документ будет 

включать в себя специальный QR-код. который будет 

содержать информацию о транспортном средстве 

(модель, номер, регистрационный государственный 

знак, VIN автомобиля и прочее), данные о владельце 

авто и периоде разрешенного использования тра-

спорта по страховке.

ЖКХ подрастет
Повышение тарифов на коммунальные услуги ждет 

россиян традиционно 1 июля. На этот раз к ним при-

бавятся еще и новые расценки за мусор. Повышение 

больше всего ждет отдельные регионы. Опережаю-

щими темпами в этом году вырастет плата в Санкт-

Петербурге, в Якутии – на 6%. Также в антилидерах по 

росту тарифов – Башкортостан, Кемеровская, Ниже-

городская и Кировская области.

Ипотека уйдет в онлайн
С 1 июля в России начнет действовать электронная 

закладная, которую будут использовать при выдаче 

ипотечного кредита. Эта закладная станет первым 

шагом на пути оформления ипотеки онлайн. В ней бу-

дут отражены сведения о залогодателе и о заемщике 

по ипотечному кредиту, наименование кредитного 

договора, дата и место его формления, сумма, срок 

уплаты, а также данные об имуществе, купленном в 

ипотеку.

Скрыть опьянение водителям не удастся
С 3 июля определить уровень алкогольного опья-

нения у водителя можно будет по-новому. В ходу 

останется старый способ – с помощью алкотестера 

и добавится возможность провести анализ крови. 

Сейчас вероятность употребления водителем горя-

чительных напитков проверяется только по анализу 

выдыхаемого воздуха. Кровь, взятую на анализ суд 

не принимает в качестве улики, так как в законе не 

прописана возможность устанавливать трезвость по 

содержанию алкоголя в крови. Допустимый уровень 

алкоголя не должен превышать 0,3 грамма на литр 

крови или 0,3 промилле.

По информации ИА «Иркутск Медиа»

АКТУАЛЬНО

Что принес июль?Что принес июль?
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Лариса ДОЛОТОВА

Вывоз лома с террито-
рии цехов производится 
собственными силами, а 
доставляется он на ме-
таллоплощадку ЦСХ. 

В декабре 2017 года в 
управлении комбината про-
шло рабочее совещание, где 
обсуждался вопрос о необ-
ходимости усилить работу по 
сбору, разделке и отправке в 
адрес потребителей металло-
лома. Вопрос действительно 
актуальный, о чем свидетель-
ствовали озвученные на со-
вещании цифры об остатках 
и приросте металлолома на 
территории подразделений. 
Так, 1 января 2017 года на 
складах уже находилось 4 153 
тонны лома (отработанного 
оборудования и запчастей), 
за 10 месяцев этого же года 
прирост составил еще 1480 
тонн. Во избежание захлам-
ленности территории цехов, 
и чтобы не упускать дополни-
тельный источник дохода, ко-
торым является реализация 
металлолома, принято реше-
ние о создании в ЦСХ допол-
нительной рабочей бригады 

для разделки и отгрузки ме-
таллолома потребителям.
Как рассказала руково-

дитель цеха складского хо-
зяйства Татьяна Рахвалова, 
ежемесячно каждому струк-
турному подразделению 
комбината доводится план 
по сдаче металлолома. В це-
хах проводится списание от-
работанного оборудования 
в металлолом. Это четкая 
процедура, каждый этап ко-
торой сопровождается со-
ставлением документов. По-
сле списания требуется сдать 
образовавшийся в процессе 
производства металлолом в 
ЦСХ и реализовать отрабо-
танные запчасти, ж/д рель-
сы, думпкары, проволоку, 
марганец и т.д. Вывоз лома 
с территории цехов произво-
дится собственными силами, 
доставляется он на метал-
лоплощадку. Здесь его под-
готавливают к последующей 
транспортировке – режут по 
необходимым размерам,  
складируют по номенклату-
ре, после оформления сделок 
по реализации, отправляют 
покупателю. Доходы от реа-
лизации лома являются до-
полнительным источником 

прибыли для предприятия. 
Кроме того, изношенные зап-
части и оборудование вме-
сто того, чтобы проржаветь 
и быть утилизированными, 
вполне могут после перера-
ботки дать жизнь новым кон-
струкциям и оборудованию. 
В нашем случае так и проис-
ходит, поскольку основными 
потребителями металлоло-
ма, который отгружается из 
Коршуновского ГОКа, являют-
ся Челябинский металлурги-
ческий комбинат, «Ижсталь» 
и Братский завод ферроспла-
вов.
В результативной части со-

вещания было записано ре-
шение о создании на участке 
металлоплощадки дополни-
тельной бригады, которая 
будет задействована на под-
готовке мобильного металло-
лома к отправке. В результате 
работы, проведенной специ-
алистами кадровой службы 
комбината, дополнительная 
бригада из стропальщиков 
и газоэлектросварщиков не-
обходимого уровня квалифи-
кации была укомплектована 
и приступила к выполнению 
поставленных задач. Наличие 
двух бригад теперь позволя-

ет вести разделку и отгрузку 
металлолома по 12-часовому 
графику, без остановки работ 
на выходные дни, и придер-
живаясь плана отгрузки.
После беседы с руководи-

телем ЦСХ, мы отправились 
на металлоплощадку. В этот 
день здесь принимали и 
разгружали платформу, до-
ставившую в адрес Коршу-
новского ГОКа «составные 
части» нового 130-тонного 
БелАЗа. На вопрос об отгруз-
ке металлолома старший 
мастер Дмитрий Павлов отве-
тил цифрами: в июне в адрес 
Челябинского металлургиче-
ского комбината отправили 
5 полувагонов с металлоло-
мом, в «Ижсталь» 3 вагона, в 
БЗФ 1 вагон. «Нам доводится 
ежемесячный план. Меньше 
загрузить и отправить мы не 
имеем права, а больше, при 
наличии предоставленных 
РЖД полувагонов – идут плю-
сом. Создание второй брига-
ды, конечно, облегчает нам 
поставленные задачи, рабо-
чие руки лишними не быва-
ют», – прокомментировал 
кадровое усиление старший 
мастер металлоплощадки 
ЦСХ Дмитрий Павлов.

Больше 20 лет отработал в РЭМЦ Коршуновского ГОКа универсальный 
специалист, слесарь-ремонтник Валерий Барахтенко. Читайте на 4-й стр. 

С 1 мая в ЦСХ приступила к работе дополнительная бригада по разделке 
и отправке скопившегося в цехах металлолома

ЛОМ МЕТАЛЛА – 
В ДЕНЕЖНЫЙ ЭКВИВАЛЕНТ

294 000294 000345 000345 000

447 000447 000
752 000752 000

250 000250 000 702 000702 000

фактплан

РУДНОГОРСКИЙ РУДНИК

добыча 
руды (тонн)

производство 
вскрыши (м3)

199 000199 000
198 000198 000

производство 
железорудного
концентрата 
(тонн)

промежуточные итоги работы комбината с 1 по 31 июняобщие показатели
производства 
с 1 по 31 июня

факт 639 000 тонн
план 585 000 тонн

ДОБЫЧА РУДЫ

план 1 659 000 м3

факт 1 199 000 м3

план 198 000 тонн
факт 199 000 тонн

ПРОИЗВОДСТВО 
ВСКРЫШИ

ПРОИЗВОДСТВО 
ЖЕЛЕЗОРУДНОГО
КОНЦЕНТРАТА

КОРШУНОВСКИЙ КАРЬЕР

производство 
вскрыши (м3)

добыча 
руды (тонн)

335 000335 000 957 000957 000

фактплан фактплан фактплан фактплан

Совет ветеранов комбината поздравляет 
ветеранов-юбиляров Коршуновского ГОКа, это:

  Валерий Иванович Барахтенко
  Виктор Владимирович Маринчак
  Анна Павловна Загонова
  Константин Афанасьевич Иващенко
  Ирина Владимировна Куклина

Дорогие юбиляры, примите искренние пожелания 
здоровья, благополучия и светлого настроения!

Фото: Фото: Александр Александр СЕРГЕЕВСЕРГЕЕВ

С 1 по 25 июня.
Начальник смены А.П.Дмитриев. 
Горный мастер В.Н.Никулин. 
Горный мастер 2-го экскаваторного участка С.Н.Томилов. 
Сменный механик А.С.Пустовалов. 
Буровой мастер А.С.Рыбкин.

Экипаж экскаватора ЭКГ № 96. 
     Машинисты: Д.С.Смирнов, М.А.Похомов, А.С.Ершов, 
     А.И.Долгов. 
Экипаж экскаватора ЭКГ № 64. 
   Машинисты: А.В.Быков, А.М.Редков, М.М.Воронцов,   
   М.Н.Рубцов.
Экипаж экскаватора ЭКГ № 84. 
   Машинисты: С.Е.Паутов, Л.А.Гримашевич, А.В.Ситник, 
   А.А.Мальцев.
Экипаж бурового станка СБШ №86. 
   Машинисты: Н.В.Глушанов, Ю.Г.Бугреев, А.В.Родионов,  
   А.С.Никитушкин.

КОКОРШУНОВСКИЙ КАРЬЕРРШУНОВСКИЙ КАРЬЕР

С 1 по 30 июня.
Экипаж экскаватора ЭКГ-8И №78. 
Бригадир А.А.Боровченко. 
Машинисты экскаватора: В.А.Рунов, А.А.Козлов, 
Р.С.Ильясов, И.Ю.Левченко. 
Помощники машиниста экскаватора: С.Б.Медведев, 
А.А.Васильев, А.Н.Кожевников.

Экипаж экскаватора Liebherr R9250 №92. 
Бригадир Д.С.Баталев. 
Машинисты экскаватора: А.С.Казанцев, П.Г.Бараев, 
О.М.Муллаянов, П.Г.Попов.

Экипаж автосамосвала БелАЗ-75131 № 50. 
Бригадир С.Н.Заусаев. 
Водители: О.В.Верхотуров, Р.Н.Хафизов, С.В.Протасов.

Экипаж автосамосвала БелАЗ-75581 № 62. 
Бригадир В.Г.Анкудинов. 
Водители: Э.В.Петручук, А.В.Ветлужских, А.А.Редных.

РУДНОГОРСКИЙ РУДНИКРУДНОГОРСКИЙ РУДНИК

С 1 по 31 июня. 
Технологическая смена участка дробления №3 мастера   
     Э.Г.Васильева приняла руды 165 704 т.
Технологическая смена участка обогащения №4 мастера  
     Д.А.Стародубова произвела концентрата 51 906 т.
Технологическая смена участка сушки и отгрузки 
    концентрата №2 мастера А.А.Заусаева отгрузила 
    56 324 т. концентрата.
Технологическая смена участка хвостового хозяйства №4 

 мастера О.В.Иванова.

ОБОГАТИТЕЛЬНАЯ ФАБРИКАОБОГАТИТЕЛЬНАЯ ФАБРИКА

С 8 по 14 июня.
Объем транспортировки горной массы составил 41,68   
    тысячи тонн.
Экипаж тягового агрегата ОПЭ1А № 80. 
Старший машинист И.Б.Борищук. 
Машинисты: А.П.Киселев, В.И.Ткачук, А.В.Жичко. 
Помощники машинистов: К.А.Кавинин, В.В.Петров, 
М.Н.Березовский, С.О.Сизунов.

УПРАВЛЕНИЕ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТАУПРАВЛЕНИЕ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА

  Лучше другихЛучше других
   с производственными заданиями справились:

Данные предоставлены руководителями подразделений ПАО «Коршуновский ГОК»

С 22 по 28 июня. 
Экипаж автосамосвала БелАЗ № 87. 

Водители: В.А.Аннин, В.А.Кутейшин, В.И.Чупров, 
Д.А.Гусев.

Вывозка горной массы 85,2 тысячи тонн.
     Лучший механик в карьере И.Ф.Ильинский.

АВТОТРАНСПОРТНОЕ УПРАВЛЕНИЕАВТОТРАНСПОРТНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

С 25 по 31 мая.
Участок по ремонту горного оборудования.
И.о. начальника УРГО В.А.Зарубин. 
Сменный механик М.Ю.Степанов. 
Слесари-ремонтники К.А.Клещенко, Е.А.Бычков, 
И.А.Карнаухов. 

РЕМОНТНОͳЭЛЕКТРОМЕХАНИЧЕСКИЙ ЦЕХРЕМОНТНОͳЭЛЕКТРОМЕХАНИЧЕСКИЙ ЦЕХ

Подготовительные работы перед погрузкой металлолома в ж/д полувагон ведут стропальщики Роман Дорошенко Подготовительные работы перед погрузкой металлолома в ж/д полувагон ведут стропальщики Роман Дорошенко 
и Роман Осипови Роман Осипов
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На предприятиях Группы «Мечел» трудится большое 
количество молодых специалистов. Они охотно перени-
мают опыт старшего поколения, нередко параллельно с 
работой  учатся в вузах, проходят курсы повышения ква-
лификации, занимаются самообразованием. Молодым 
людям интересно абсолютно всё: освоение профессий, 
участие в конференциях, фестивалях и конкурсах раз-
личного формата, в спортивных соревнованиях и обще-
ственной жизни. Энергичные, умные, творческие, та-
лантливые, полные идей и сил, они являются будущим 
наших  предприятий, компании, страны.

В преддверии Дня молодёжи, который ежегодно празднуется в России 
27 июня, мы решили узнать, какое оно, молодое поколение «Мечела», 
чем живёт, к чему стремится

ТРИ ВОПРОСА МОЛОДЫМ РАБОТНИКАМ 
ПРЕДПРИЯТИЙ ГРУППЫ «МЕЧЕЛ»: 
1. Какие приоритеты у сегодняшней молодёжи, что ей 
интересно?
2. С какими проблемами чаще всего сталкиваются мо-
лодые люди в наше время?
3. Каким вы видите себя через 10 лет?

НАДЕЖДА
Радик Салахов, Радик Салахов, 
ведущий бухгалтер отдела ведущий бухгалтер отдела 
сводной и международной сводной и международной 
отчётности ПАО «Южный отчётности ПАО «Южный 
Кузбасс»:Кузбасс»:
1. Для меня главное – семья и 
работа. Эти две вещи, по мо-
ему мнению, тесно связаны, 
ведь мы стараемся достичь ка-
рьерных вершин не только для 
себя, но и ради близких людей. 
А бывает, наступает такой этап, 
когда поддержка родных — 
это единственное, что помога-
ет идти дальше. Мне нравится, 
что «Южный Кузбасс» разделяет с нами эти ценности и даёт 
возможность реализовать себя. 
2. Если говорить о целеустремлённых молодых людях, то это 
— нехватка времени. Хочется успеть всё, но, к сожалению, не 
всегда выходит. Ещё остро стоит проблема трудоустройства, 
но в этом плане мне повезло: будучи студентом, я проходил 
практику в «Южном Кузбассе», так и остался здесь, о чём ни 
разу не пожалел. 
3. Хочется, чтобы всё было стабильно и в моей профессио-
нальной деятельности, и в компании, чтобы наш город про-
цветал на радость всем жителям.

Анастасия Копьёва, Анастасия Копьёва, 
начальник отдела управления персоналом начальник отдела управления персоналом 
АО «ВМЗ»:АО «ВМЗ»:
1. В условиях развития рыночной экономики главным стрем-
лением каждого молодого человека становится материаль-
ное благосостояние, ведь комфортные условия жизни и ин-
тересный досуг в наше время стоят недёшево. Тем не менее 
важными остаются и такие ценности, как семья, здоровье, 
свобода, самореализация.
2. Считаю, что наиболее актуальна проблема образования. 
Выпускники школ стоят перед 
огромным выбором, поэтому 
зачастую в нём ошибаются, 
выбирая не ту специальность, 
в которой хотят развиваться 
на профессиональном пути. 
3. Надеюсь, что стану мамой 
двух детишек и наша семья 
будет жить в собственной 
квартире, работа будет ста-
бильной и хорошо оплачивае-
мой. Что касается занятия для 
души, то мечтаю путешество-
вать. 

Николай Сизик,Николай Сизик,
 главный специалист  главный специалист 
отдела ремонтовотдела ремонтов
 ООО «МЕЧЕЛ-ЭНЕРГО»: ООО «МЕЧЕЛ-ЭНЕРГО»:
1. Создание семьи, ведь это 
основа основ, фундамент. 
Приоритет № 2 — интересная 
и любимая работа, позволя-
ющая реализовать себя. Ну, и 
хобби, которое сделает жизнь 
полной и насыщенной. 
2. Квартирный вопрос был, 
есть и будет проблемой. Ипо-
тека в наше время — вещь 
весьма распространённая и 

довольно доступная, но, увы, имеются «подводные камни».
3. Хочу развиваться в своей профессии и дальше, то есть быть 
сильным специалистом, возможно, руководителем. Но в то 
же время не стану «отрываться от корней», заноситься.

Рашид Зиннуров, Рашид Зиннуров, 
геодезист отдела геодезист отдела 
эксплуатации эксплуатации 
зданий и сооружений зданий и сооружений 
ПАО «Ижсталь»:ПАО «Ижсталь»:
1. На первом месте у меня се-
мья, дети, потом всё осталь-
ное. Карьера, достижения, 
успехи строятся, совершаются 
для них и ради них.
2. Приобретение собственного 
жилья. Множество организа-
ций предлагают ипотечные 
займы, но, зачастую, условия, 
продиктованные банками, яв-
ляются невыгодными для человека труда.
3. Так далеко я не заглядывал, но планирую остаться на за-
воде.

Анастасия Захарова, Анастасия Захарова, 
инженер по подготовке производстваинженер по подготовке производства
 СПЦ № 6 АО «БМК»:  СПЦ № 6 АО «БМК»: 
1. Для меня семья – это главное. Однако, думаю, что для мо-
лодого поколения сейчас более важным является карьерный 
рост, возможность найти и реализовать себя. 
Что касается интересов и увлечений, то сейчас молодёжь 
активно увлекается спортом, старается придерживаться здо-
рового образа жизни, почти все избавляются от пагубных 
привычек. И это вполне логично, ведь сегодня, чтобы про-
двинуться по карьерной лестнице, нужно хорошо выглядеть, 
быть активным, уметь отвлекаться и отдыхать с пользой. 
2. Быстрый темп, огромное количество информации из са-
мых разных источников делают жизнь достаточно напря-
жённой. Постоянный 
стресс, дедлайны, 
спешка – трудности, 
с которыми прихо-
дится сталкиваться 
любому представи-
телю молодого поко-
ления. 
3. Главная задача 
– вырастить детей, 
воспитать их до-
стойными людьми, 
прекрасными специ-
алистами, которые 
смогут достичь боль-
шего. Конечно, не 
стоит забывать и о 
работе: буду старать-
ся становиться лучше 
в своём деле, поко-
рять новые высоты.

Виталий Анофрев, Виталий Анофрев, 
специалист производ-специалист производ-
ственно-технического от-ственно-технического от-
дела ООО «Нерюнгрин-дела ООО «Нерюнгрин-
ская автобаза» АО ХК ская автобаза» АО ХК 
«Якутуголь»:«Якутуголь»:
1. Образование, жильё, здо-
ровье. Всё больше моло-
дых людей отказываются от 
алкоголя, табака, вредной 
пищи, занимаются спортом. 
Они хотят иметь в будущем 
здоровых детей и сами быть в хорошей физической форме.
2. Пожалуй, самая большая проблема – найти работу по спе-
циальности и с хорошей зарплатой. Как сейчас горько шутят 
в соцсетях: все работодатели хотят двадцатилетнего работ-
ника с тридцатилетним стажем. Хорошо, что в «Якутугле» 
другой подход: принимают на работу, предоставляют воз-
можности для обучения. Это важно, когда в тебя верят и по-
могают. В таком случае хочется больше отдавать, чем брать. 
Без помощи родителей сложно купить квартиру или дом. 
Льготная ипотека, конечно, есть, работают и другие меры 

поддержки молодых семей, но этого 
явно недостаточно.
3. Надеюсь, мне удастся достичь це-
лей, которые я сейчас ставлю перед 
собой. Вижу себя грамотным специ-
алистом с высшим образованием, 
большим багажом инженерно-тех-
нических наработок, которые можно 
будет применить на производстве. И 
просто здоровым, счастливым в се-
мейной жизни человеком. И чтобы 
любимые люди были со мной рядом! 

Алексей Кондрашов,  мастер Алексей Кондрашов,  мастер 
газоспасательной станции ПАО «ЧМК»: газоспасательной станции ПАО «ЧМК»: 
1. Семья, карьерный рост, финансовое благопо-
лучие.
2. Считаю, что главная проблема — жилищная. 
При трудоустройстве препятствием нередко яв-
ляются некомпетентные работодатели и отсут-
ствие требуемого стажа работы. Радует, что на 
ЧМК иное отношение к молодым специалистам.
3. Вижу себя хорошим профессионалом, жела-
тельно на руководящей должности. 
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Электрогазосварщик 4 разряда сварочного участка РЭМЦ Евгений Бакке считает, что потребности 
производства нужно ставить выше личных интересов. Поэтому, по словам начальника сварочного 
участка Виктора Борисенко, всегда с пониманием относится к просьбам выйти на работу в свой вы-
ходной, а то и праздничный день. 

– Получать профессию я поступил в 2004 году в Профессиональный лицей, а заканчивал через 
4 года уже Профессиональный колледж, за это время наше местное учебное заведение поменяло 
статус. Три года я учился на сварщика, а заключительный год – на мастера, техника-технолога сва-
рочных работ. С дипломом о среднетехническом образовании в 2008 году пришел устраиваться 
на работу в Коршуновский ГОК. Меня приняли по специальности на сварочный участок в РЭМЦ. В 
августе нынешнего года будет уже 10 лет, как я здесь работаю. Наставником у меня был Роман Бе-
лейчук, он же сегодня является моим бригадиром, это отлично знающий свое дело мастер сварки, 
на него и равняемся. Так, недавно вдвоем с бригадиром занимались сваркой передней стенки ков-
ша 8-кубового карьерного экскаватора. Новая стенка из высокомарганцовистой стали  поступила 
на комбинат с завода-изготовителя, а ковш восстановить и вернуть в работу мы и сами можем. Так 
вот этот объект приходится варить электродами ЦЛ-11 для нержавеющих сталей, и тут тоже есть 
свои тонности и нюансы, которые необходимо знать. Также многому меня обучила газоэлектрос-
варщик Марина Куклина, тоже знающий дело профессионал высокой квалификации.  Хотя в кол-
лективе сварочного участка  и так работают люди с серьезным практическим опытом и навыками. 
Например, Юрий Иванович Колмаков, который имеет самый высокий 6 разряд сварщика, сегодня 
меня обучает приемам и тонкостям аргонно-дуговой сварки неплавящимся электродом, которой 
сам владеет в совершенстве. Освоив новую квалификацию, получу возможность заниматься свар-
кой алюминия. Народу на участке сегодня не очень много, на пенсию ушли ветераны, а молодым 
еще не на все работы хватает опыта. Так что взаимозаменяемость, как объясняет нам начальник 
участка, стала насущной потребностью. А так как коллектив у нас сплоченный и ответственный, все 
стараемся соответствовать актуальным требованиям времени.

Лариса ДОЛОТОВА

Новые методы работы – Новые методы работы – 
это интересноэто интересно

«МЕЧЕЛА»

МОЛОДЫМ ПОД СИЛУ ВСЁ 
Шахматист Анатолий Карпов выиграл мировое 

первенство в 24 года, а через десять лет уступил 
свой титул 22-летнему Гарри Каспарову. 

Лётчику Марине 
Расковой было 26 лет, 
когда за мужество и 
героизм, проявленные 
во время перелёта Мо-
сква – Дальний Восток, 
ей было присвоено 
звание Героя Советско-
го Союза. Она одна из 
первых женщин, удо-
стоенных этого звания. 

Юрию  Гагарину, первому 
человеку в мировой истории, 
совершившему полёт в кос-
мическое пространство, на 
момент полёта было 27 лет.

Самый молодой доктор наук в истории СССР 
и постсоветской России, самый молодой член-
корреспондент Академии наук – Сергей Мерге-
лян. В 20-летнем возрасте он решил одну из фун-
даментальных проблем математической теории 
функций, которая не находила решения в тече-
ние более чем 70 лет.

В возрасте 30 лет Алек-
сей Стаханов вместе с дву-
мя крепильщиками добыл 
102 тонны угля при норме 
на одного забойщика в 7 
тонн, в 14 раз превысив эту 
норму и установив рекорд.

Учитывая, что всех опрошенных молодых 
специалистов волнуют перспективы ка-
рьерного роста и профессионального раз-
вития, мы обратились за комментарием к 
Директору по персоналу ПАО «Ме-Директору по персоналу ПАО «Ме-
чел» Наталье Олеговне Трубкиной.чел» Наталье Олеговне Трубкиной.
– Наталья Олеговна, наших молодых кол-
лег на предприятиях «Мечела» особенно 
интересует, какие есть возможности в 
компании для повышения собственной 
квалификации и профессионального раз-
вития, чтобы приносить максимальную 
пользу и себе, и «Мечелу» не только сей-
час, но и в будущем.
– Способствовать развитию профессио-
нальной карьеры молодого специалиста 
с учетом его подготовки, профессиональ-
ных компетенций и личностных качеств 
– одна из приоритетных задач компа-
нии. Работники приобретают новые про-
фессиональные знания и в последствии 
используют их на практике, что ведет к 
повышению производительности труда 
и дальнейшему развитию бизнеса «Ме-
чела». В соответствии с планом обучения 
молодых специалистов направляют на се-
минары, стажировки, курсы повышения 
квалификации с целью приобретения и 

совершенствования знаний в професси-
ональной области. В региональных учеб-
ных центрах можно пройти обучение по 
различным дополнительным профессиям 
– слесарь-ремонтник, газорезчик, стро-
пальщик и многим другим.
Для молодых работников проводятся 
конкурсы профессионального мастер-
ства в рамках общего конкурса «Лучший 
рабочий по профессии», «Лучший мо-
лодой специалист» – данные конкурсы 
дают уникальную возможность высказать 
предложения по улучшению бизнес-про-
цессов в подразделениях молодыми спе-
циалистами руководству предприятия 
и потом участвовать в реализации этих 
идей.
Еще одним важным моментом в подго-
товке молодого специалиста является его 
адаптация к новой среде и новой роли. 
Для поддержки молодых специалистов 
с определенной периодичностью про-
водятся круглые столы, адаптационные 
семинары и экскурсии по предприятиям. 
У молодых работников есть возможность 
участвовать в интеллектуальных и спор-
тивных мероприятиях, проводимых на 
предприятиях.

На предприятиях группы существуют 
программы подготовки кадрового ре-
зерва разного уровня. Эти программы 
предполагают развитие не только про-
фессиональных компетенций, но и управ-
ленческих навыков. При назначении на 
руководящие должности приоритет име-
ют выходцы из кадрового резерва.
Более подробную информацию можно 
получить в службе персонала каждого 
конкретного предприятия.

ВРЕМЯ
МОЛОДЫХ

ПАО «Коршуновский ГОК»ПАО «Коршуновский ГОК» 
приглашает на работу:
Электрослесаря по обслуживанию и ремонту оборудования 
4 разряда. Умение читать простые монтажные схемы, исполь-
зовать мультиметр, знание основ электротехники; пользова-
тель ПК, опыт обновления ПО модемов, телефонов. Желате-
лен опыт работы. Резюме в каб.102 управления. Тел. 96-068.
Заместителя начальника горного участка для работы на Руд-
ногорском руднике. Высшее профессиональное (горное) об-
разование, опыт руководящей работы не менее трёх лет. 
Водителя автобуса ПАЗ з/п от 35000 рублей, водительское 
удостоверение категории Д обязательно.
Машиниста экскаватора 7, 8 разряда на Рудногорский руд-
ник; наличие диплома (свидетельства) по профессии, опыт 
работы, заработная плата 60000-65000 рублей. Телефон: 96-
068, 96-331.
Машиниста бульдозера 7 разряда на Рудногорский рудник; 
наличие диплома (свидетельства) по профессии, опыт рабо-
ты, заработная плата 50000 рублей.
Водителя погрузчика 7 разряда на Рудногорский рудник; на-
личие диплома (свидетельства) по профессии, опыт работы, 
заработная плата 50000 рублей.
Машиниста автогрейдера 8 разряда на Рудногорский руд-
ник; наличие диплома (свидетельства) по профессии, опыт 
работы, заработная плата 55000 рублей.
Машиниста автовышки и автогидроподъёмника 5 разряда. 
Удостоверение по профессии обязательно. Справки по теле-
фонам: 96-068, 96-728, 96-648
Программиста 1С. Знание функционала платформы 1С: пред-
приятие 8.3,  опыт программирования в 1С: предприятие 8 
Консультанта-аналитика 1С. Навыки тестирования нового 
функционала в 1С, умение писать ТЗ и пользовательские ин-
струкции. Навыки работы с пользователями. Телефон: 96-068
Главного специалиста в отдел труда и заработной платы 
Управления, образование высшее экономическое или техни-
ческое, опыт работы по специальности в области организа-
ции труда и управления. Тел. 96-068
Монтажников по монтажу стальных и железобетонных кон-
струкций 3-5 разрядов. Для работы в СМУ. Тел. 96-068, 96-662. 
Электрогазосварщиков 3-5 разрядов. Для работы в СМУ. Тел. 
96-068, 96-662. 
Плотника 4 разряда. Для работы в СМУ. Тел. 96-068, 96-662. 
Мастера строительных и монтажных работ. Для работы в 
СМУ. Тел. 96-068, 96-662
Слесаря-ремонтника 3-4 разряда. Для работы в РЭМЦ. Тел. 
96-068, 96-750, 96-901
Машиниста крана автомобильного 7-8 разряда. Для работы 
в АТУ. Справки по тел.: 96-068, 96-782
Машиниста бульдозера 7 разряда. Для работы в АТУ. Справки 
по тел.: 96-068, 96-782
Водителей а/м БелАЗ (130 тн), машиниста буровой установ-
ки 5 разряда. Для работы в Рудногорском руднике. Справки 
по тел. 96-068, 96-304, 96-331
Электрослесаря по обслуживанию и ремонту оборудования 
3 разряда; машиниста крана (крановщика) 4 разряда. Для ра-
боты в РЭМЦ. Справки по тел. 96-068, 96-750
Машиниста крана (крановщика) 6 разряда, стропальщика. 
Для работы в ЦСХ. Справки по телефону: 96-068, 96-575, 96-
775
Машиниста ж/д строительных машин (машинист ВПРС) 6 
разряда, токаря, водителя дрезины,слесаря по ремонту под-
вижного состава 4-6 разряда, аккумуляторщика 4 разряда.  
Для работы в УЖДТ. Справки по телефону: 96-068, 96-833
Водителей а/м БелАЗ (130 тн). Для работы в АТУ. Справки по 
тел.: 96068, 96782
Системного администратора. Навыки администрирования 
систем семейства Windows. Уверенное знание сетевых прото-
колов и принципов работы компьютерных сетей. Уверенное 
знание офисных приложений. Телефон: 96-068
Литейщика металлов  и сплавов, плавильщика металла и 
сплавов 4-5 разрядов. Для работы в РЭМЦ. Наличие диплома 
(свидетельства) по профессии, заработная плата 30000-33000 
рублей. Телефон: 96-068, 96-750
Машиниста крана (крановщика)  4-5 разрядов. Для работы в 
РЭМЦ. Наличие диплома (свидетельства) по профессии, за-
работная плата 25000-30600 рублей. Телефон: 96-068, 96-750
Термиста  4-5 разрядов. Для работы в РЭМЦ. Наличие дипло-
ма (свидетельства) по профессии,  заработная плата 31500-
34000 рублей. Телефон: 96-068, 96-750 
Токаря 4-5 разрядов. Для работы в РЭМЦ. Наличие диплома 
(свидетельства) по профессии,  заработная плата 29000-32000 
рублей. Телефон: 96-068, 96-750

Внимание! 
В воскресенье 1 июля на стадионе «Горняк» 
пройдут соревнования по силовому экстриму.

 Начало в 12.00.  В программе:
– бросок гири 16 кг через спину
– переброс покрышки Yokohama 190 кг. 30 м.
– жим стоя с груди гриф Апполона (внешний диаметр 60 мм.)
– прогулка фермера (64 кг. в каждой руке.)
– перетягивание машины Toyota Land Cruser 30 м.
– становая тяга штанги весом 120 кг.
– перенос коромысла весом 110 кг.
Приглашаются желающие принять участие и болельщики!
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магнетит

О Валерии Барахтенко руководители РЭМЦ всегда говорили 
так: «Этот специалист не просто зарплату получает – он ее дей-
ствительно зарабатывает». Труд слесаря-ремонтника легким ни-
кто не назовет. Тем более, что Валерий Барахтенко в бригаде по 
ремонту металлоконструкций РЭМЦ долгие годы был практиче-
ски единственным слесарем по ремонту горного и фабричного 
оборудования, остальные люди занимаются сварочными рабо-
тами. Реальность такова, что рабочие сегодня обучены смежным 
профессиям, имеют различного рода удостоверения и допуски, 
позволяющие при необходимости заменять друг друга на произ-
водственных местах. К слову сказать, у слесаря Барахтенко есть 
немалый опыт в ремонте сложнейшей системы тепловозов и 
электровозов. В общем, универсальных знаний и умений это-
му специалисту не занимать. В системе комбината Валерий 

Иванович отработал больше 20 лет, до того в течение 22 
лет занимался ремонтом локомотивов в МПС. 
После того, как в 90-е годы железнодорожное 
депо станции Коршуниха-Ангарская реоргани-
зовали, на год перешел в ПТО, а затем знания 
и опыт слесаря Барахтенко оказались востребо-
ваны в ГОКе. И все эти годы знали Валерия Ива-
новича здесь как одного из лучших слесарей, 
безотказного в работе, надежного и исполни-

тельного человека. Так сложилось, что никакого особого обуче-
ния профессии в юности Валерий Барахтенко не проходил.
Рос он в небольшом селении Березовка, неподалеку от суще-

ствовавшей прежде станции Затопляемой. Именно там находи-
лось до 1968-го года локомотивное депо МПС. Туда в основном 
и устраивалась на работу местная молодежь, в том числе и Ва-
лерий. Затем – служба в армии, после которой опять работа в 
системе МПС. «Учились прямо на производстве, молодые у ста-
риков перенимали навыки, – вспоминает Валерий Иванович, – В  
общем, дипломов никаких мы не получали. Как-то не чувствовал 
в этом необходимости для себя, ведь в руках была уже хорошая 
профессия. Это потом уже, когда в ГОК устроился, учился на ме-
сте, потому что различные допуски и удостоверения требовались 
по условиям работы. В общем, – всю жизнь работаю. А дети, все 
трое, получили высшее образование. Младший сын еще и в 
аспирантуру пошел».
Те, кто знаком с семьей Барахтенко, говорят, что в их доме ца-

рят лад, мир и порядок. Жена Валерия Ивановича до ухода на 
заслуженный отдых тоже работала в РЭМЦ комбината, Лидия 
Ивановна была бригадиром предприятий ж/д транспорта и чис-
лилась специалистом высокой квалификации. Такой стиль жизни 
у людей: если делаешь что-то – делай хорошо.

Лариса ДОЛОТОВА

«Делаешь что-то – делай хорошо»«Делаешь что-то – делай хорошо»
Юбилей отметил бывший слесарь-ремонтник РЭМЦ, ветеран комбината 
Валерий Барахтенко
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Пресс-секретарьПресс-секретарь                                      
Долотова Л.ВДолотова Л.В..

Тел.: (39566) 96-904
Larisa.Dolotova@korgok.ru

12 июля – 17.00 в музее им. академика М.К.Янгеля 
открытие выставки Конкурса народных умельцев и 
награждение победителей.

9-12 июля – торжественные собрания структур-
ных подразделений в актовом зале горного управ-
ления (награждение, поздравление работников ПАО 
«Коршуновский ГОК»).

13 июля – 16.00-17.30 в АБК горного управления 
торжественное собрание коллектива ПАО «Коршу-
новский ГОК».

13 июля – 18.00-18.45 – праздничное шествие от 
гостиницы «Магнетит» до памятной стелы работни-
кам Коршуновского ГОКа, и далее до стадиона «Гор-
няк».

13 июля – 19.00-20.30 – праздничный концерт 
на стадионе «Горняк» кавер-группы из г.Иркутск 
«BURNN», солист группы – участник шоу «Голос» Геор-
гий Серышев.

13 июля – 21.30-23.55 – дискотека на стадионе 
«Горняк» (ди-джей из г.Иркутск). Праздничный салют.

ПРОГРАММА ПРАЗДНИЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, 
ПОСВЯЩЕННЫХ ДНЮ МЕТАЛЛУРГА

К участию приглашаются работники комбината и члены их 
семей, ветераны ГОКа – одаренные люди, владеющие навы-
ками по изготовлению изделий народного художественного 
промысла и ремесел, без ограничения возраста и состава. 
Представленная на конкурс работа может быть индивидуаль-
ная, семейная, коллективная. 
В жюри конкурса, сформированного оргкомитетом, могут 

входить представители культуры, организаций, творческих 
сообществ города и района. По итогам конкурса жюри про-
ведет оценку представленных творческих работ и определит 
победителей. Конкурс проводится по следующим жанрам: 
живопись, графика, скульптура, декоративно-прикладное ис-
кусство. Доставка экспонатов на выставку в историко-художе-
ственный музей имени академика М.К.Янгеля запланирована 
на срок с 5 по 9 июля. Итогом конкурса традиционно станет 
выставка представленных работ, которая откроется  12 июля в 
17.00. Во время работы выставки конкурсная комиссия произ-
ведет оценку работ и определит победителей. 
Лучшие работы определяются по номинациям:
- бренд комбината
- самая оригинальная работа (по использованию материа-

лов)

- лучшая семейная работа
- лучшая коллективная работа
Жюри имеет право установить дополнительные номина-

ции.
Победителей и участников конкурса ждут дипломы побе-

дителей и призы. По итогам голосования зрителей вручается 
Приз зрительских симпатий.

Оргкомитет

В рамках подготовки к празднованию Дня металлурга 
ПАО «Коршуновский ГОК» объявляет Конкурс народных умельцев.

АЛЛО! МЫ ИЩЕМ ТАЛАНТЫ!
ДЛЯ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ МОШЕННИЧЕСТВУ 
И ЗЛОУПОТРЕБЛЕНИЯМ, НАРУШАЮЩИМ 

ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ИНТЕРЕСЫ 
ПАО ͪКОРШУНОВСКИЙ ГОКͫ УЧРЕЖДЕНЫ:
– «ПОЧТОВЫЙ ЯЩИК ДОВЕРИЯ» ПАО «Мечел» – для обе-

спечения возможности  сотрудниками  ПАО «Коршуновский 
ГОК» направлять письменные сообщения и жалобы по адре-
су: 125993, Москва, ул. Красноармейская, д.1, Управление 
корпоративной безопасности ПАО «Мечел»; 

– «ТЕЛЕФОН ДОВЕРИЯ» ПАО «Мечел»  +7(495) 921–17–27, 
корпоративный 6–22–55; 

– «ЭЛЕКТРОННЫЙ ПОЧТОВЫЙ ЯЩИК ДОВЕРИЯ» ПАО 
«Мечел» – для обеспечения возможности  направлять со-
общения и жалобы электронной почтой по адресу  sos@
mechel.com; 

– «ЛИНИЯ ДОВЕРИЯ Skype» – адрес sos-mechel в програм-
ме Skype – для обеспечения возможности голосовой или ви-
део связи через Интернет; 

– «ПОЧТОВЫЙ ЯЩИК ДОВЕРИЯ» ПАО «Коршуновский 
ГОК» – для возможности направлять письменные сообще-
ния по адресу: 665651, г. Железногорск-Илимский, ул. Ива-
щенко, д.9а/1, Директору по безопасности; 

– «ТЕЛЕФОН ДОВЕРИЯ»  ПАО  «Коршуновский ГОК» – го-
родской телефон  3–55–55; 

– «ЭЛЕКТРОННЫЙ ПОЧТОВЫЙ ЯЩИК ДОВЕРИЯ» ПАО 
«Коршуновский ГОК» – для обеспечения возможности  на-
правлять сообщения и жалобы электронной почтой по 
адресу  doverie@KorGok.ru

ОБРАЩАЙТЕСЬ ПО ЛЮБЫМ ПРОБЛЕМАМ 
КОМБИНАТА! АНОНИМНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ!



ПРОДАЖА

 1-комн., 7-5, 3 эт., МСК 

+ доплата. Тел. 8-902-170-

8385, 8-964-276-8474

 1-комн., 3-32, 9 эт., ре-

монт, большая лоджия. Тел. 

8-964-124-9336, 8-964-102-

9677

 1-комн., ул.Иващенко-9, 4 

эт., за 550 т.р.; инвалидное 

кресло, за 3 т.р. Тел. 8-952-

634-6338

 1-комн., кирп.дом, 1 соб-

ственник, за 800 т.р. Тел. 

8-950-038-3433

 1-комн., 6-12, 5 эт., ч/ме-

блир. Тел. 8-983-449-9557

 1-комн., д/дом, торг. Тел. 

8-924-716-0498

 1-комн., 6 кв., 1 эт., у/п, 

торг. Тел. 8-950-078-9668, 

8-904-113-6767

 1-комн., д/дом, 1 эт., угло-

вая, окна, ремонт, за 320 т.р. 

Тел. 8-964-746-6942

 1-комн., ул.Янгеля-3, 4 эт., 

у/п, СПК, с/у разд., о/п 36 

кв.м, хор.сост. Тел. 8-924-

719-4424

 1-комн., 6А-3, у/п, о/п 48,5 

кв.м. Тел. 8-914-000-6881

 1-комн., ул.Янгеля-3, 5 эт., 

у/п, о/п 36,5 кв.м. Тел. 8-924-

537-4339, 8-964-220-8025

 1-комн., 6-6, 4 эт., евро/д, 

СПК, м/к двери, новая сан-

техника, хор.ремонт, о/п 

30,5 кв.м, торг. Тел. 3-20-19, 

8-908-669-4585

 1-комн., 6А-3, 4 эт., о/п 

47,7 кв.м, кухня 10 кв.м, 

лифт, м/п, СПК, л/з, ж/д, за 

1 млн.р., торг. Тел. 3-20-19, 

8-908-669-4585

 1-комн., п.Шестаково, 

ул.Транспортная, 2 эт., о/п 

32 кв.м, СПК, хор.сост. Тел. 

8-924-707-8539

 1-комн., 6-9, 5 эт., ж/д, в/

сч, светлая. Тел. 3-20-19, 

8-924-537-3499, 8-908-669-

4585

 1-комн., п.Коршуновский, 

ул.Ленина, о/п 31 кв.м, не-

дорого. Тел. 3-35-55 (до 

17.00)

 2-комн., 3-21. Тел. 8-964-

287-8841

 2-комн., 1-21, новый дом. 

Тел. 8-964-287-8841

 2-комн., 6-1, 3 эт., о/п 44,5 

кв.м. Тел. 8-964-546-0424

 2-комн., 3-21. Тел. 8-908-

665-0864

 2-комн., 6-7, 1 эт., о/п 

45 кв.м, ремонт, комнаты 

разд., солнечная сторона, 

все рядом, за 1100 т.р., торг. 

Тел. 8-950-109-9605

 2-комн., 7-9, 5 эт., ремонт, 

дорого. Тел. 8-914-916-0225

 2-комн., 7-9, 5 эт., дорого. 

Тел. 8-914-916-0225

 2-комн., 6-10, 4 эт., без ре-

монта, за 800 т.р., торг, ва-

рианты. Тел. 8-950-108-9911

 2-комн., 6-1, 4 эт., о/п 48,5 

кв.м. Тел. 8-983-445-6697

 2-комн., д/дом, возле 

школы №2, ж/д, СПК, сч. Тел. 

8-964-546-0947

 2-комн., 1-55, 3 эт., ком-

наты разд., недорого. Тел. 

8-964-546-0351

 2-комн., 7-5, 3 эт., ухожен-

ная, чистая, СПК, балкон 

ПВХ, за 1 млн.р. Тел. 8-950-

108-9123

 2-комн., 2-68, 2 эт. + а/м, 

за 1 млн.р., без а/м, за 850 

т.р. Тел. 8-924-713-1014

 2-комн., 6-8, 4 эт., срочно. 

Тел. 8-924-538-7173

 2-комн., 3-13, 4 эт., о/п 

42,2 кв.м. Тел. 8-914-883-

9593

 2-комн., кам.дом, или 

сдам с посл.выкупом, рас-

срочка, недорого. Тел. 

8-964-283-6285

 2-комн., 7-8, 3 эт. Тел. 

8-924-549-3555

 2-комн., 1-15А, ново-

стройка, 1 эт., за 600 т.р., 

МСК, рассрочка, варианты. 

Тел. 8-914-905-5906

 2-комн., ул.Иващенко-5, 

4 эт., СПК, новые рад.ото-

пления, мебель, быт.тех-

ника, или меняю на жилье 

в Красноярске. Тел. 8-964-

807-6973

 2-комн., ул.Янгеля, ж/д, 

косм.ремонт, новая сан-

техника, сч. Тел. 8-914-946-

7412

 2-комн., 6-1, 2 эт., комна-

ты разд. Тел. 8-983-413-6742

 2-комн., 7-7, 5 эт., СПК, 

м/к двери, хор.ремонт, за 

950 т.р., торг. Тел. 8-950-123-

8374

 2-комн., 7-6, 2 эт., с ме-

белью и быт.техникой, за 1 

млн.р. Тел. 3-15-43, 8-950-

073-8412

 2-комн., 8-11, 1 эт., о/п 

44,3 кв.м, недорого. Тел. 

8-908-645-4884, 3-35-55 (до 

17.00)

 2-комн., 3-28, 3 эт., о/п 

41,4 кв.м, отл.ремонт, СПК, 

нат.потолок. Тел. 3-35-55 

(до 17.00)

 2-комн., 2-20, д/дом, 1 эт., 

новая сантех., ремонт, о/п 

35,5 кв.м, за 450 т.р., МСК. 

Тел. 3-20-19, 8-977-295-1870

 2-комн., в 6 кв., 2 эт., о/п 

43 кв.м, косм.ремонт. Тел. 

3-20-19, 8-983-413-6742

 2-комн., 6-7, 3 эт., м/д, в/

сч, ж/д, б/з, за 800 т.р., торг. 

Тел. 3-20-19, 8-964-287-

0548, 8-983-466-6571

 3-комн., 6-16, 9 эт. Тел. 

8-983-441-2556

 3-комн., ул.Радищева-12, 

1 эт., за 1400 т.р., или меняю 

на 1-комн. + 500 т.р., 2-комн. 

+ 350 т.р. Тел. 8-964-263-

9643

 3-комн., 6-8, 3 эт. Тел. 

8-964-817-4401

 3-комн., 10 кв., у/п. Тел. 

8-950-123-8205

 3-комн., 7-6, 2 эт., СПК, ре-

монт. Тел. 8-914-955-9611

 3-комн., 8-12, 4 эт., у/п, 

СПК, в/сч, новая сантехни-

ка, о/п 61,8 кв.м, жилая 40,6 

кв.м, кухня 8,2 кв.м, кори-

дор 9 кв.м, хор.ремонт, сиг-

нал. Тел. 8-952-631-4278

 3-комн., ул.Радищева-12, 

7 эт., част. СПК, торг при ос-

мотре. Тел. 8-914-879-4522

 Срочно, 3-комн., 8-11, 1 

эт., решетки, ж/д, торг. Тел. 

8-996-959-2319

 3-комн., 6-8, 3 эт. Тел. 

8-964-817-4401

 3-комн., п.Коршуновский, 

за 300 т.р.; едовой карто-

фель, 150 р./ведро. Тел. 

8-924-715-3465, 8-924-614-

5334

 3-комн., 7-2, 4 эт., комна-

ты разд., о/п 61,9 кв.м, торг. 

Тел. 8-983-698-4586

 3-комн., 6А-2, 5 эт., у/п. 

Тел. 8-924-533-0260

 3-комн., 1-113, 4 эт., у/п, 

или меняю на две 1-комн., 

или на 1-комн. с доплатой. 

Тел. 8-914-956-8968, 8-964-

260-4412

 3-комн., 10-10, 5 эт., о/п 

68,9 кв.м, СПК. Тел. 3-35-55 

(до 17.00)

 3-комн., 7-1, 5 эт., о/п 61,5 

кв.м, простой ремонт. Тел. 

3-35-55 (до 17.00)

 3-комн., 10-3, 2 эт., о/п 

61,9 кв.м, простой ремонт. 

Тел. 3-35-55 (до 17.00)

 3-комн., 7-9, 2 эт., у/п, о/п 

61,2 кв.м, за 1300 т.р., торг. 

Тел. 3-20-19, 8-908-669-4585

 3-комн., 7-2, 4 эт., комна-

ты разд., о/п 61,9 кв.м, в хор.

сост., торг. Тел. 8-983-698-

4586

 3-комн., 11-6, 2 эт., у/п, 

ж/д, СПК, м/к двери, о/п 60 

кв.м, л/з, за 1300 т.р. Тел. 

3-20-19, 8-914-107-8132

 3-комн., 3-30, 4 эт., о/п 58 

кв.м, СПК, отл.сост. или ме-

няю на Братск, п.Энергетик. 

Тел. 3-20-19, 8-908-669-4585

 4-комн., 8-11, за 1100 т.р. 

Тел. 8-914-010-4258

 4-комн., 10-4, 3 эт. Тел. 

8-924-627-7679

 4-комн., 8-4, солн.сторо-

на, СПК, ж/д, можно под 

офис, за 1300 т.р. Тел. 8-983-

466-7809

 4-комн., 7-12, или меняю 

на 2-3-комн. В этом доме. 

Тел. 8-914-890-5872

 Срочно, 4-комн., 3 эт., у/п, 

или меняю на 2-комн., иили 

1-комн., с доплатой, торг. 

Тел. 8-964-221-9286, 8-964-

282-5077

 4-комн., 8-3-9, 5 эт., в отл.

сост., с мебелью, цена сни-

жена. Тел. 8-926-846-6329

 Квартиру-студию, треб.

ремонт, за 430 т.р. Тел. 

8-983-411-2093 (Лариса)

 Срочно, квартиру, 

ул.Иващенко-13. Тел. 8-964-

820-2273, 8-950-133-1599

 4-комн., 11-5, 5 эт., СПК, 

о/п 75,6 кв.м, дачу в кооп. 

«Лесная поляна», в пода-

рок, за 1200 т.р., или меняю 

на г.Бердск, Новосибирск, 

варианты. Тел. 3-20-19, 

8-983-690-7143

 Комнату в общ. №8, 5 эт., 

о/п 18 кв.м, после ремонта, 

теплая. Тел. 8-950-147-0808

 Комнату в общ. №3. Тел. 

8-964-121-4333

 Комнату в секции в общ. 

№5. Тел. 8-964-280-8208

 2-местную комнату в сек-

ции, общ. №5, приват., МСК. 

Тел. 8-964-280-8208

  Комнату в общ. №7, в 

секции, большая, за 450 т.р., 

торг. Тел. 8-952-625-7601

 Комнату в общ. №2, 

евро/д, СПК, ремонт, недо-

рого. Тел. 8-914-009-1690, 

8-983-446-9747

 Комнату в общ. №2, недо-

рого. Тел. 8-950-095-4057

 Комнату в общ. 8-28, есть 

все, срочно. Тел. 8-950-087-

4151, 8-914-003-3319

 Комнату в общ., 8-28, 2 эт., 

о/п 23,5 кв.м, косм.ремонт. 

Тел. 3-35-55 (до 17.00)

 Секцию в общ. №4, солн.

сторона, ремонт, за 400 т.р., 

МСК. Тел. 8-914-919-4423

 Коттедж в 10 мкр., 240 

кв.м, уч. 15 соток, с соснами, 

2-эт.дом, п/я н-я, 2-эт.баня с 

камином, отопление котел 

зота. Тел. 8-914-004-9510

 Дом в п.Шестаково, 100 

кв.м, гараж гипсоблок под 

грузовой а/м, уч. 40 соток, 

огорожен. Тел. 8-964-104-

3851

 Коттедж, п.Коршунов-

ский, приусадебный уч., 

или меняю на квартиру в 

городе. Тел. 8-924-715-3270, 

8-983-440-1014

 Благоустр.коттедж в 14 

мкр., о/п 108 кв.м, земля 12 

соток, варианты. Тел. 8-950-

050-6952

квартиры

НЕДВИЖИМОСТЬ

общежития

коттеджи, дома
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 Недостроенный дом в 

13 мкр., гараж на 2 а/м. Тел. 

8-964-224-6206

 Дом в п.Суворовско-

Ангарский, ул.Новая, 13-2. 

Тел. 8-908-668-0029

 3-комн. жилой дом, 

п.Хребтовая, зем.уч., СПК, 

ремонт, о/п 40 кв.м, торг, 

МСК. Тел. 3-20-19, 8-908-

645-4879

 5-комн., 3-эт. кирп.дом, 

ул.Полярная, в хор.сост., 

о/п 317,3 кв.м, зем.уч. 1260 

кв.м в соб-ти, за 3900 т.р., 

торг. Тел. 3-20-19, 8-914-

920-4244

 Коттедж в 13 мкр., 

ул.Надежная,  3-комн., о/п 

105,9 кв.м, с зем.уч., СПК. 

Тел. 3-35-55 (до 17.00)

 Дачу в Илимске, кооп. 

«Строитель», недалеко от 

воды, большой дом, с мебе-

лью, баня, лет.кухня, желез.

гараж, за 120 т.р., торг. Тел. 

8-904-154-7795

 Дачу в кооп. «Лесная по-

ляна», 10 линия, 2-эт.дом, 

баня, теплица п/к, п/я н-я. 

Тел. 8-914-003-3186

 Дачу в Илимске. Тел. 

8-908-645-4062

 Дачу в Илимске, кооп. 

«Строитель», недорого. Тел. 

8-950-085-6779

 Дачу на Сухом Ирееке, 

2-эт.дом, баня, хор.заезд 

под а/м, н-я. Тел. 8-908-645-

3428

 Дачу в ТСН «Нектар», с 

урожаем. Тел. 8-983-249-

8229

 Дачу в кооп. «Лесная по-

ляна», 17 линия, с урожаем. 

Тел. 8-964-746-0439, 8-983-

419-6319

 Дачу в кооп. «Нектар», 2 

теплицы, парники, все по-

стройки, все посажено. Тел. 

8-908-645-4060

 Дачу в кооп. «Лесная по-

ляна», 1 линия, метал.га-

раж. Тел. 8-964-746-6953

 Уч. в кооп. «Лесная поля-

на», недалеко от остановки. 

Тел. 8-914-913-9859

 Уч. в кооп. «Лесная по-

ляна», утепл.гараж, баня, 

теплица, емкость для воды, 

свет, вода, н-я. Тел. 8-908-

658-4310

 Гараж. Тел. 8-964-541-

1089, 8-950-108-4351

 Большой гараж на Гор-

баках, проездной ряд на 

Коршуновстроевские гара-

жи, за 40 т.р. Тел. 8-983-415-

1117

 Гараж на Горбаках, 1 ли-

ния, хор.подъезд, большой 

подвал. Тел. 8-964-546-0154

 Гараж на Северном, 8 

полка, цена договорная. 

Тел. 8-964-107-6678

 Гараж на Горбаках, 3 ли-

ния, нет подвала; гараж 

напротив 8-14, 3 ряд. Тел. 

8-914-922-5461

 Гараж, Нагорная канава, 

за 50 т.р. Тел. 8-964-121-

4333

 Гараж выше 8-9, 2 ряд, 

дешево. Тел. 8-964-546-0351

 Гараж на Горбаках, 5 ли-

ния, 5х6 кв.м. Тел. 8-914-

011-9584

 Гараж ниже платной сто-

янки; а/м «девятка». Тел. 

8-950-118-4066, 8-950-063-

0491

 Гараж на Горбаках, 3 

ряд, новая кирп.яма, воро-

та 2,40, новая крыша. Тел. 

8-914-890-5872

 Гараж на Северном, 10 

ряд, 6 полка, за 140 т.р. Тел. 

8-950-108-4596

 Гараж по дороге в 13 мкр. 

Тел. 3-17-25

 гараж на Горбаках, 3 ряд, 

треб.ремонт, за 40 т.р., торг. 

Тел. 8-914-923-3150

 Гараж в р-не СТО «Га-

рант», 4 линия, 5х6,5 кв.м, 

без ямы. Тел. 8-964-105-

3309, 8-964-109-5356

 Гараж на Северном, 21 

ряд, смотр.яма, высокие во-

рота. Тел. 8-914-887-8706

 Гараж на Нагорной ка-

наве, направо от лыжной 

базы. Тел. 8-950-087-0723

 Гараж ниже платной сто-

янки 6 кв. Тел. 8-908-645-

3449

 Гараж на Горбаках, выше 

8-12, 3 линия, за 70 т.р., торг. 

Тел. 8-914-003-3376

 Гараж на Северном, 12 

полка, 16 ряд, за 60 т.р., 

срочно, торг. Тел. 8-964-807-

6973

 Гараж в р-не очистных, 

7х9 кв.м. Тел. 8-964-211-

9164

 Гараж выше 8 кв., кирп.

яма, смотр.яма, недорого. 

Тел. 8-964-264-9424

 Срочно, гараж на Горба-

ках, хор.заезд, недорого. 

Тел. 8-914-921-7900

 Молодой человек, купив-

ший в 2016 г. эл.печь из га-

ража на Горбаках, продаю 

гараж. Тел. 8-914-921-7900

 Гаражные боксы, п.Н-

Игирма, ул.Дружбы. Тел. 

8-914-014-1456

 Уч. в 13 мкр., 

ул.Сибирская, под строи-

тельство. Тел. 8-950-123-

8576 

 Срочно, здание в 7 кв., за 

2 млн.р. Тел. 3-20-19

МЕНЯЮ
 Секцию в общ. №4, 2 эт., 

на квартиру, с доплатой, 

можно с долгом. Тел. 8-914-

006-2999

 Секцию в общ. №4, на 

квартиру, с доплатой. Тел. 

8-964-545-6353

 1-комн., 3-32, на 3-комн., 

МСК. Тел. 8-964-124-9336, 

8-964-102-9677

 1-комн., 7 кв., на 3-4-

комн., с доплатой, вариан-

ты. Тел. 8-964-266-7566

 2-комн., 3 кв., на секцию, 

с доплатой, варианты. Тел. 

8-964-121-4333

 2-комн., 7-6, 3 эт., на 

1-комн., в 8 кв. Тел. 8-983-

693-0879

 2-комн., в 7 кв., на кот-

тедж, дом, варианты. Тел. 

8-983-447-8402 

 3-комн., 7 кв., на две жил-

площади в Железногорске. 

Тел. 8-904-154-7795

 3-комн., 7-1, 1 эт. на жил-

площадь в г.Ангарск. Тел. 

8-964-214-5801

 3-комн., 6-16, на 2-комн., 

с доплатой, 1-3 кв. не пред-

лагать. Тел. 8-983-441-2556

 3-комн., ул.Радищева-12, 

1 эт., теплая, удобная пла-

нировка, возле дома отре-

монтирована а/м и пеше-

ходная дорога, на 2-комн., 

с доплатой. Тел. 8-964-263-

9643

 3-комн., 7-6, 2 эт., на две 

1-комн. с доплатой, жела-

тельно 6, 7, 8 кв., д/дома и 

1 и 5 эт. не предлагать. Тел. 

8-914-915-0937

 Коттедж в 14 мкр., жела-

тельно 8 кв., 2 эт., варианты. 

Тел. 8-914-870-4785

 Дом по ул.Нахимова, на 

1-комн., 1, 2, 3 кв. и 1 эт. не 

предлагать, или продам. 

Тел. 8-908-645-3230

СДАМ
 Изолир.комнату в общ. 

Тел. 8-964-546-1169

 1-комн., 6А-3, у/п. Тел. 

8-914-000-6881

 2-комн., 7-9, 2 эт. Тел. 

8-924-716-0125

 2-комн., ул.Иващенко-5, 

ч/мебл., интернет, на длит.

срок. Тел. 8-924-617-2316

 2-комн., кирп.дом, мебл., 

с быт.техникой, интернет, 

КТВ. Тел. 8-983-404-2827

 3-комн., 4-1, 4 эт. Тел. 

8-952-631-4846

 Гараж за профилакто-

рием «Дружба», на длит.

срок, сиганал., батареи. Тел. 

8-914-902-5033, 8-964-274-

0020

СНИМУ
 Благоустр.квартиру, на 

длит.срок. Тел. 8-950-087-

0888 

ПРОДАЖА
 А/м «Саньонг Актион 

Спорт», 07 г.в., дизель, 

4WD, не битая, не на ходу, 

треб. замена форсунок, 

за 250 т.р. Тел. 8-904-154-

7797

 А/м «Тойота Кариб», 95 

г.в., в неисправном сост; 

катер «Амур». Тел. 8-914-

010-8222

 А/м «Нива Шевроле». 

Тел. 8-914-005-7295

 А/м «Хонда CRV», 99 г.в., 

за 200 т.р., без торга. Тел. 

8-964-545-6353

 Грузовой фургон «Тойо-

та Тойо Айс», 94 г.в., г/п 2,5 

т. Тел. 8-964-737-0418

 А/м «УАЗ Патриот», 12 

г.в., переходной модели 

салон. Тел. 8-914-005-7295

 А/м ВАЗ-21074, 03 г.в., 

п/г 20 т.км, цена договор-

ная. Тел. 8-914-870-6137

 А/м «Киа Спектра», 07 

г.в., сигнал. Тел. 8-914-922-

5461

 А/м ВАЗ-21043, 87 г.в., за 

20 т.р. Тел. 8-952-625-7239

 А/м ВАЗ-2107, 08 г.в., 

ОТС. Тел. 8-964-546-0229

 А/м «Chevrolet Lacetti», 

12 г.в., седан. Тел. 8-983-

414-1700

 А/м ВАЗ-2115, 08 г.в., 

ХТС. Тел. 8-914-910-9621

 А/м ВАЗ-21063, 93 г.в., 

п/г 80 т.км, цена договор-

ная. Тел. 8-924-543-1977

 Скутер, ХТС, недорого. 

Тел. 8-950-108-4500

 А/м «Нива Шевролет», 

11 г.в., п/г 66 т.км, ОТС. Тел. 

8-983-412-5400

 Мопед «Стелз Тактик 

50», новый, за 40 т.р., рас-

срочка. Тел. 8-964-544-

9424

 Армейский квадроцикл 

«Поларис», 45 л.с., пр.США, 

с электроусилителем руля 

и неубиваемой надежно-

стью. Тел. 8-914-894-1040

 Китайский трактор с 

тележкой и плугом. Тел. 

8-914-922-0564

 Ков.диски на «Патри-

от, Хантер»; штамп.коле-

со в сборе на а/м «Гайя, 

Ипсум», 185х70 R14. Об-

ращаться: шиномонтаж 

(Ц.Автосеривис). Тел. 

8-983-415-1117

 Разборные перед.стой-

ки под картридж, с золот-

ником для закачки воз-

духа, на а/м «Тойота Гая, 

Ипсум», 4WD. Тел. 8-983-

415-1117

 З/ч для а/м «Тойота Ко-

ролла»: двиг. 1ZZ – 1,8 л, 

АКП, блок АВS, генератор, 

стартер и др. Тел. 8-983-

404-5544

 А/м «Тойота Надя», на 

з/ч. Тел. 8-908-645-4635

 АКП 1240 на з/ч, 4 диска, 

штамп., 165х114,3 (Корол-

ла). Тел. 8-964-107-6678

 А/м «Москвич-412», на 

з/ч, не на ходу. Тел. 8-914-

943-5468

 А/м ВАЗ-2108, на з/ч, на 

ходу. Тел. 8-914-944-1432

 А/м прицеп, г/п 100 кг. 

Тел. 8-964-225-3444

КУПЛЮ
 Японский а/м на з/ч. Тел. 

8-914-941-9636

 А/м «УАЗ-469». Тел. 

8-914-906-0720

 КПП к мотоциклу «Урал». 

Тел. 8-950-092-2309

Диагностика, 

автоэлектрика, 

сопутствующий 

ремонт
ЧИП-тюннинг - 

программное 

отключение 

катализаторов, 

сажевых фильтров, 

перевод в евро 2.

Автозапчасти
 8-964-223-0616

8-914-919-4999

ТРАНСПОРТ

Запчасти для а/м

гаражи

от 1 до 15 тонн

Услуги грузчиков

Попутный груз 

GRUZOVOZкин 138 RUSGRUZOVOZкин 138 RUS

  8-914-955-71718-914-955-7171

Гостиный комплекс
От 700 руб./чел.

Бесплатный Wi-Fi;

ИК сауна, Спа-бассейн;

Массажный стол - 1000 р./час 

(до 5 человек)

«РУБЛЁВКА»«РУБЛЁВКА»

8-950-129-76338-950-129-7633

фургон, услуги грузчиков

в любое время

перевозка мебели, 

п/материалов

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

8-914-014-31698-914-014-3169

борт - 3 т       кран - 2 т

легковой   эвакуатор

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

8-914-941-9636 8-914-941-9636 

“Информация кабельного ТВ”

Самые НИЗКИЕ ЦЕНЫ на размещение объявле-

ний - 10 руб. слово. Бесплатное дублирование в 

газетах  «ИЛИМСКИЕ ВЕСТИ» и «Красный ЯР».                            

Подать объявление в «бегущую строку» на канале ТВЦ 

вы можете по адресу:  8 квартал, дом 19, по телефону  

БВК 7770, на сайте WWW.770770.ru, справки по тел. 

3-46-06.             

Уважаемые абоненты! Абонентский участок работает  

с 09.00ч. до 18.00ч. перерыв на обед с 13.00ч. до 14.00ч. 

Выходной - воскресенье. Адрес: 8-19 (1 этаж, вход со 

стороны гаражей). Тел. 3-46-06.   

Вниманию абонентов ООО «УИ ТРК»! Отключение от 

сети кабельного телевидения проводится ежедневно. 

Оплату вы можете внести в абонентском 

отделе 8 кв-л дом 19 (здание МПКХ, 1 этаж, вход со 

стороны гаражей) или в кассах ВСТКБ банка, кассах 

РКЦ. Справки по тел.3-46-06.

Уважаемые абоненты кабельного ТВ! Спешим сооб-

щить о добавлении цифровых телеканалов в количе-

стве 100 шт. при наличии слота под карточку (DVB-C). 

Просим настроить ваши телевизоры по следующим 

параметрам: режим - кабель, нач.частота от 678000, 

конеч. частота 742000, скорость передачи 6875, модуля-

ция 64. Подробности на сайте uitrk.ru в разделе “блог” 

или по тел. 3-46-06.

Коммерческие объявления»

 Грузоперевозки (город, район, область), услуги груз-

чиков. Т: 8 914 884-07-59.

 Лазерная коррекция зрения в г. Братске. Офтальмо-

логическая клиника «МедГрафт», ул. Крупской, 58. Тел. 

(3953) 27-10-72. Лиц. ЛО-38-01-002708. Имеются проти-

вопоказания, требуется консультация специалиста.

«Частные объявления»

 Продам участок на «Лесной поляне» 6 соток, разра-

ботанный, 5 линия. Т. 8 964 103-19-86.  

 Продам ВАЗ 2114,  2008г. Т. 8 952 635-81-15.               

«Работа»

 Требуется электрогазосварщик (по совместитель-

ству или на постоянную работу) опыт работы с труба-

ми отопления обязателен. Тел. 8 964 355-37-57. 

 Требуется сиделка с проживанием. Т: 8 983 463-76-92.

Всю информацию о Кабельном TV вы можете прочитать на телеканале ТВЦ

КАБЕЛЬНОЕ TV—ПОДКЛЮЧАЙСЯ И СМОТРИ!!!

коттеджи, дома

объекты недвижимости

до 2 тонн

город, район, область

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

8-908-645-2939                    8-908-645-2939                    

15ПО ВАШИМ ПРОСЬБАМ

6.07.2018 №27 ВЕСТИ
илимские

ГРУЗО
                  ПЕРЕВОЗКИ

 8-914-000-9989

ФУРГОН, 

2 тонны

м/автобус

до 1 т, 4WD
БУКСИРОВКА 

л/авто

город, район, область

БЫСТРО. 

НЕДОРОГО

Услуги грузчиков

дачи

до 2 тонн, тент
город, район, область

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

  8-964-214-97928-964-214-9792

8-914-925-46018-914-925-4601

до 4 тонн, 

термо-будка, борт

длина 4,30

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

8-964-737-93418-964-737-9341

Уведомление

Вниманию кандидатов в депутаты Законодательного 

Собрания Иркутской области 3 созыва. Газета «Илим-

ские вести» извещает об участии в предвыборной агита-

ции. Стоимость 1 кв.см. – 50 рублей.  



ПРОДАМ
 Кур-несушек; кроликов, 4 

мес.; вьетнамских поросят. 

Тел. 8-914-941-9636

 Картофель. Тел. 8-964-100-

7862

 Комбикорм для куриц. Тел. 

8-914-941-9636

 Тыквы, грибы, огурцы, по-

мидоры, варенье из черной 

смородина, малина, крыжов-

ник, облепиха, желе  из крас-

ной смородины. Тел. 8-924-

719-4288, 8-950-104-1937

 Морковь, свеклу, тыквы, 

кабачки, картофель, кваш.

капусту, грибы, соленья, ва-

ренья. Тел. 8-924-719-4288, 

8-950-104-1937

 Куриный помет. Тел. 8-914-

941-9636 

 Ж/д. Тел. 8-908-665-0817

 Едовой картофель. Тел. 

8-908-665-0817

 Едовой и семенной кар-

тофель, морковь, домашние 

консервы, овощи. Тел. 8-964-

220-2865, 8-914-946-2109

 2 красноухих черепах, ак-

вариум, компрессор. Тел. 

8-964-129-5686

 Ружье МЦ-20-01, калибр 

20, в хор.сост.; лод.мотор «Ве-

терок-8». Тел. 8-914-872-0181, 

8-914-906-0789

 Механические напольные 

весы, до 105 кг. Тел. 8-908-

665-0817

 М/к дверь, новая, в ком-

плекте, светлая, 1,70 м; комп.

стол, б/у, в хор.сост., угловой, 

журнал.столик в подарок. 

Тел. 8-914-921-3747

 Поросят, 1,5 мес. Тел. 8-924-

549-1212

 Лод.моторы «Ханкок»: 6 л.с. 

– 30 т.р.; 4 л.с. – 25 т.р.; 9,8 л.с. 

– 55 т.р.; 15 л.с. – 62 т.р., ана-

лог «Ямахи»; 4-тактный, 6,5 

л.с. - за 40 т.р.; 30 л.с. – 99 т.р., 

новые. Тел. 8-914-902-5033

 Гипсоблок. Тел. 8-924-716-

0498

 Аквариум с подсветкой и 

фильтром, V 40 л. Тел. 8-964-

103-1712

 Едовой картофель. Тел. 

8-908-645-2939

 Ж/б плиты, 16 шт., 3 т.р. за 

1 шт., или меняю на п/мате-

риалы; ФБС, 10 шт., 1,5 т.р. за 

1 шт., или меняю на п/матери-

ал и др. Тел. 8-964-213-4217, 

8-914-872-1161

 Окон.рамы, застекл. на 3 

окна, дорожки на пол, 10 м, 

муж.куртку на пожилого че-

ловека. Тел. 8-964-357-3937

 Метал.гараж на разбор; 

печь для бани; емкость для 

воды; желез.теплицу, разбор-

ная, емкость; бадью для бито-

на. Тел. 8-908-658-4310

 Карабин «Барс-4», кал. 

5,6х39. Тел. 8-914-887-8706

 Лодку ПВХ «Хантер-360», в 

хор.сост. Тел. 8-914-887-8706

 Лодку «Крым»; мотор 

«Меркурий-30», 4-тактный; 

прицеп; винты «Ветерок-8, 

Вихрь»; тахометр-спидометр 

для лод. 2-тактного мотора. 

Тел. 8-914-955-5026, 8-950-

095-4432

 Будку, сталь, 350х230, на са-

нях; бочки для воды; емкость 

для битона; насос для воды. 

Тел. 8-983-249-8229

 Цепи для бензопил «Урал, 

Дружба». Тел. 8-914-943-5468

 Карабин «Аншутц-525», 

кал. 5,6 мм, п/автомат на 10 

патронов; ружье «Хатсан 

Эскорт», кал. 12, магнум, п/

автомат на 7 патронов. Тел. 

8-914-955-5026, 8-950-095-

4432

 Крольчат крупной породы, 

1 мес., недорого; самца, 3 мес; 

отдам пушистого полосатого 

котенка, 2 мес. Тел. 8-964-285-

9868, 8-964-222-1572

 Дачный дом на разбор в 

кооп. «Ветеран». Тел. 8-983-

466-5854

 Пиломаитерал или меняю 

на блоки ФБС. Тел. 8-914-008-

5510

 Кимоно на 13-15 лет, синее. 

Тел. 8-964-107-7278

 Шубу из овчины, р.48-50, за 

10 т.р. Тел. 8-904-134-7676

 Стир.маш. «Ханса», автомат, 

б/у, за 5000 р. Тел. 8-983-449-

1105 

 Мороз.камеру «Бирюса», в 

хор.сост.; стир.маш. «Малют-

ка». Тел. 8-914-923-4968

 Цветной TV, в отл.сост., б/у, 

d 51 см, можно на дачу, не-

дорого, торг. Тел. 8-914-931-

7353, 8-983-404-5651

 Стир.маш. «Индезит», 4,5 кг, 

в хор.сост., за 5 т.р. Тел. 3-42-

88, 8-964-278-7925

 Новый диван, светлый, 

пр.Ангарск. Тел. 8-964-103-

1712 

 Письм.стол со стулом, для 

школы; комп.стол, дешево; 

мини-диван. Тел. 8-964-806-

5947

 Цифровое фортепиано 

«Casio CDR-130», для обуче-

ния в муз.школе, стойка в 

подарок, новое, гарантия 2 

года, рассрочка. Тел. 8-952-

635-8066

 Велосипед для ребенка 

7-11 лет. Тел. 8-914-888-6908

КУПЛЮ
 Неисправные ж/к TV, при-

емники «Триколор», на з/ч. 

Тел. 8-924-633-6739

 Арматуру. Тел. 8-924-716-

0498

 СВЧ-печь, недорого. Тел. 

8-914-881-9967

ПРОЧЕЕ
 Паспорт на имя Зеленской 

Евгении Алексеевны счи-

тать недействительным.

РАБОТА
 Ремонт и настройка ПК, 

ноутбуков, телефонов. Тел. 

8-924-602-5099

 Мужчина без в/п ищет 

работу, пенсионер, есть 

удостоверения, права. Тел. 

8-914-902-1664

 Требуется продавец в ки-

оск на Илимские дачи. Тел. 

8-914-004-9074, 8-914-908-

8110

 Требуется бригада для 

заготовки леса; тракторист-

вальщик, вахта, з/п 250 р/

куб.м. Тел. 8-950-123-2856

 Мужчина без в/п ищет ра-

боту, много навыков, вари-

анты. Тел. 8-924-839-2684

 Опытный плиточник вы-

ложит кафель, плитку, пла-

стиковые панели. Тел. 8-902-

577-2843

 Строительство бань, за-

боров и др.строений. Ка-

чественно. Недорого. Тел. 

8-964-801-3360

 Женщина ищет работу 

няни, сиделки. Тел. 8-984-

274-9678

 Ищу работу уборщицы, 55 

лет, без в/п. Тел. 8-929-436-

7800

 Требуются рабочие стро-

ительных специальностей, 

оплата сдельная. Тел. 8-913-

197-8183

 Печник профессионал. 

Все виды печных работ. Тел. 

8-914-911-6297

 Требуется опытный бух-

галтер; приемщик круглого 

леса. Тел. 8-914-924-8131, 

8-960-111-2724

 Требуется водитель на а/м 

«Камаз», с фишкой, в лес, 

вахта. Тел. 8-950-123-2856

РАЗНОЕ

детское

электроприборы

одежда

На 92 году скончался ветеран Великой Отечественной 

войны Терезов Георгий Николаевич, который родился 

08.05.1927г. в г.Рубцовске Брянской области, оттуда был 

призван в ряды Советской армии, воевать пришлось на 

Восточном фронте, мобилизовался только 1951году.

Награжден медалью за победу над Японией, орденом От-

ечественной войны 2 степени, медалью им. Жукова. 

Администрация Нижнеилимского района, районный 

Совет ветеранов скорбит по поводу кончины Терезова  

Георгия Николаевича, выражает искреннее соболезнова-

ние родным и близким.

Совет ветеранов ПАО «Коршуновский ГОК» извещает о 

кончине ветерана предприятия Троянова Сергея Федо-

ровича и выражает соболезнования родным и близким.

Коллектив МОУ СОШ №1 г.Железногорска-Илимского вы-

ражает искренние соболезнования родным и близким в 

связи со смертью бывшего учителя иностранного языка 

Мармышева Николая Денисовича. Скорбим вместе с 

вами.

Выражаем искреннюю благодарность близким, знако-

мым, коллегам, соседям дома №12 7 квартала и всем, кто 

оказал моральную и материальную поддержку в похо-

ронах Куцевой Любови Николаевны. Низкий поклон и 

здоровья вам. 

Дети, внуки

- грузчиков, грузоперевозки, 

вывоз мусора, услуги самосвала;

- разнорабочих;

- дворников;

- сантехников;

- электриков;

- внутренняя отделка жилых/

нежилых помещений

- вскрытие замков квартирных, 

гаражных

 8-964-111-4434

Услуги:

Все объявления, 

акции, скидки, 

распродажи, новости  

Железногорска в соц. сети 

«ОДНОКЛАССНИКИ»- 

группа ВИВАТ МЕДИА 

ИНФОРМ. 

Присоединяйтесь!!! 

Объявления в «Бегущую 

строку» телеканала ТНТ – 

Железногорск принимаются 

по адресу: ул. Янгеля, 6, по-

мещение с/ц «Логика».  РА 

«Виват Медиа». по телефо-

ну: 3-36-07. через Интернет: 

сайт TELEBLOK.RU, через 

СМС:  Пишите слово  ВИ-

ВАТ  и текст объявления и 

отправляйте  СМС на но-

мер 4647. (для Билайн, МТС, 

Мегафон). Услуги платные. 

Подробности по телефону: 

3-36-07

Принимаем объявления, 

информацию, рекламу к 

размещению на радио в Же-

лезногорске, Новой Игирме, 

Усть-Куте, Усть-Илимске, 

Братске. Подробности по 

телефону:   8-908-645-48-48

Транспортная компания 

«Ночной экспресс» осущест-

вляет грузоперевозки в 

Братск, Иркутск, Улан-Удэ, 

Красноярск, Новосибирск… 

Бесплатный звонок: 8-800-

550-55-88.

Рассчитать стоимость 

перевозки грузов поможет 

сайт www.zanoch.ru

ВИВАТ МЕДИА ИНФОРМ: 

Уважаемые илимчане! Для ис-

ключения несчастных случаев 

на воде, строго соблюдайте 

правила безопасности. Не 

оставляйте детей без присмо-

тра у воды, даже на непродол-

жительное время. Используя 

плавательные средства, обя-

зательно пользуйтесь спаса-

тельными жилетами в соот-

ветствии с инструкцией по их 

применению. Отдел ГО и ЧС 

администрации Нижнеилим-

ского района.

 Внимание! В Иркутской 

области действует особый 

противопожарный режим. 

Шестаковский филиал ОГАУ 

«Лесхоз Иркутской области» 

убедительно просит граждан 

соблюдать правила пожарной 

безопасности в лесах, строго 

запрещается разведение ко-

стров, выжигание сухой рас-

тительности, сжигание мусора. 

В случае обнаружения лесного 

пожара просьба звонить по 

телефонам в Железногорске: 

3-06-31, ЕДДС 8(395-66)3-23-

30. С мобильного 112

 Продам 2-х комнатную 

квартиру, 2-62, дачу в Селезнё-

во. тел.:8-914-947-68-45

Продам 1-комнатную квар-

тиру (10-7, 4 этаж) 8-983-412-

93-29

 Сдам 1-комнатную мебли-

рованную квартиру на длитель-

ный срок в 1 квартале  8-964-

751-62-65

 Сдам 1-комнатную мебли-

рованную квартиру (Энерге-

тик, Холоднова 9) 8-914-012-

04-93

 Продам дачу на Сибироч-

ном, есть баня, теплицы. 90т.р. 

Торг. тел.:8-983-464-04-67

 В СК «БАСК» требуется 

агент для работы в офисе 3-33-

30, 3-43-43

 Требуется водитель на  се-

дельный тягач 8-914-922-52-67

 Требуется продавец-кон-

сультант 3-59-02

 Требуется кассир, прода-

вец-консультант 3-15-50

 Требуется бригада в лес на 

просеку  |Телефон: 8-924-605-

43-99

Требуется повар. Возможно 

обучение 3-06-66, 8-914-913-48-

16

 Требуется кассир, про-

давец-консультант |Теле-

фон:|8-914-910-90-15

 В организацию требуется 

специалист со знанием ПК, 

информационных технологий. 

Полный соц. пакет. Обращать-

ся по телефонам 66-819, 8-983-

410-23-09

 Требуются люди на уборку 

делян (г. Братск) 8-914-006-21-

16

 Требуется начальник скла-

да. Высокая з/п. Тел. 8-952-610-

01-11

 Требуется бригада в лес 

8-914-948-21-62

Требуется садовница 8-914-

918-94-50

 На выделенный проект 

Крафт, требуется ТП с л/а.3-41-

41,8-950-109-95-06

В торговую компанию требу-

ется грузчик-комплектовщик. 

Тел.3-41-41,сот.8-950-109-95-06

 Требуются разнорабочие 

3-45-55

 Требуется специалист по 

ремонту и обслуживанию орг-

техники. Собеседование |Теле-

фон:|3-04-34,8-914-919-58-11

 Требуется води-

тель категории «С» |Теле-

фон:|8-914-918-94-50

Требуются трактористы ТТ-

4, вальщики 8-914-959-50-50

 Требуется лаборант |Теле-

фон:|3-07-31

Требуются копщики, разно-

рабочие 3-45-55

 Куплю хлорит 8-964-214-

33-53

 Утерян паспорт на имя 

Амонов Фаррухжон Зонджо-

нович. Вознаграждение 10000. 

8-964-750-42-38

 25 июня в районе локома-

тивного депо СЦ Коршуниха 

утеряна флэш карта. Нашед-

шего просим вернуть |Теле-

фон:|8-914-917-31-44

мебель

Замена эл.проводки, 

эл.счетчиков, кровельные 

работы, строительство 

бань, лет.кухонь, дачных 

домиков, деревянных гаражей

 8-914-921-3001

Услуги электрика

бытовая техника

 Металлочерепица

 Профлист: 

кровельный, стеновой

 Гладкий лист

 Водосточные системы

 Элементы кровли

 Утеплитель

 Сотовый поликарбонат 

(прозрачный и цветной) 

 Пенопласт

 Гипсокартон

 Металопрокат

 Уголок

 Труба

 Профильная труба

 Теплицы усиленные 

из профтрубы

ДВП, фанера

Металлосетка

ДОСТАВКА

 8-950-108-4991
8-950-123-5263

ООО «МК-152»ООО «МК-152»
ВАХТА

Приглашает на работу:
 МАШИНИСТЫ ЭКСКАВАТОРА
 МАШИНИСТЫ БУЛЬДОЗЕРА
 МАШИНИСТЫ КАТКА
 ВОДИТЕЛИ КАТЕГОРИИ «С»
 АВТОЭЛЕКТРИК

Принимаем на работу граждан 
СНГ при наличии патента для 
работы в Иркутской области

Тел. 8-983-410-36-22

8-924-703-2773
e-mail: mk152zelek@mail.ru
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Солому - 300 руб. (1 тюк)
Куриный помет, негранул.

1 мешок - 600 руб.
Говяжий перегной.
1 мешок - 350 руб.

Конский навоз - 400 руб. (1 мешок)

 8-908-645-2939

ПРОДАМ

 Плитка тротуарная, Блоки стеновые
 ГКЛ, ГКЛв, ГВЛ, ГВЛв, Профили
 ДВП, ДСП, ОСП, Фанера
 Утеплители, Гидро-пароизоляция
 Цемент, Песок, Гравий 
 Брусок, Рейка, Штакетник, 
        Штапик, Плинтус

склад-магазин «ИСКОМ»
Адрес:

г.Железногорск

ул.Транспортная, 50

Режим работы:

с 9.00 до 18.00

без выходных

 8-964-103-5990

ДОСТАВКА ДОСТАВКА 
по звонкупо звонку

ОПЛАТА ОПЛАТА 
при получениипри получении



В связи с выявлением выморочного жилого помещения, располо-

женного по адресу: город Железногорск-Илимский, квартал 1, 

дом 67, квартира 47, администрация муниципального образования 

«Железногорск-Илимское городское поселение» просит граждан, счи-

тающих себя собственниками указанного жилого помещения, или име-

ющих на него права обращаться в течение 30 дней с момента опубли-

кования данного объявления в отдел по управлению муниципальным 

имуществом администрации муниципального образования «Железно-

горск-Илимское городское поселение» 109 кабинет, по адресу: город 

Железногорск-Илимский, ул. Янгеля, дом 20 или по телефону 8(395 66) 

30008. В случае неявки вызываемого лица указанная квартира пере-

йдет в порядке наследования в собственность муниципального обра-

зования «Железногорск-Илимское городское поселение».

Обратите внимание!
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Полиция привлекает 
к ответственности 
нарушителей особого 
противопожарного 
режима, который до сих 
пор действует на севере 
региона

Несмотря на то, что в большин-

стве районов Приангарья осо-

бый противопожарный режим отме-

нен, на территории Бодайбинского, 

Казачинско-Ленского, Катангского, 

Киренского, Мамско-Чуйского, Ниж-

неилимского, Усть-Илимского, Усть-

Кутского муниципальных районов он 

действует до15 июля 2018 года. 

В этом году сотрудниками полиции 

к административной ответственно-

сти привлечено свыше 620 граждан 

по различным статьям кодекса об ад-

министративных правонарушениях, 

большинство из которых по статье 8.32 

«нарушение правил пожарной без-

опасности в лесах в условиях особого 

противопожарного режима».

Пресс-служба ГУ МВД России 

по Иркутской области

Последняя вечеринка

В 
Новой Игирме в конце июня ра-

зыгралась очередная трагедия 

на почве распития спиртных напит-

ков. В ночь с 22 на 23 июня 2018 года 

в одной из квартир жилого дома во 

время совместного распития спиртных 

напитков в ходе, возникшей на почве 

личных неприязненных отношений 

ссоры, женщина нанесла множествен-

ные удары ножом своему знакомому, в 

результате чего последний скончался 

на месте происшествия. 

Женщине избрана мера пресечения 

в виде подписке о невыезде, расследо-

вание  продолжается.  

По информации следственного 

отдела по Нижнеилимскому району     

Обвиняемые в убийстве 
борца на Байкале 
предстанут перед судом

О
бвиняемые в убийстве борца 

в июле 2017 года на побере-

жье Байкала предстанут перед судом. 

В данное время собрана достаточная 

доказательственная база. Уголовное 

дело направлено в суд для рассмотре-

ния по существу. 

Напомним, что 29 июля борец, от-

дыхавший после турнира на побере-

жье Байкала возле села Горячинск, по 

просьбе знакомого вмешался в кон-

фликт с группой молодых людей. Во 

время переговоров на борца внезапно 

напали двое противников. Один из них 

без какого-либо повода сразу нанес 

спортсмену ножом удар в грудь, а вто-

рой – затем нанес множество ударов 

металлическим прутом по голове. В 

результате полученных повреждений 

потерпевший скончался. Нападавшие 

вместе с другими своими приятелями 

скрылись с места происшествия.

По информации 

ИА «Иркутск-Медиа»

КРИМИНАЛ

ОБЩЕСТВО

Врио начальника ОМВД Александр Кузнецов 

рассказал об участии граждан, объединений в 

охране общественного порядка. К примеру, в Новой 

Игирме и Речушке работают добровольные дружи-

ны, скоро появится такая дружина и в Железногор-

ске-Илимском, помогают студенты колледжа. О про-

водимых мероприятиях и системных мерах на эту же 

тему выступил глава города Алексей Козлов.  

Одним из обсуждаемых вопросов повестки стали 

мероприятия по внедрению и развитию систем ви-

деонаблюдения аппаратно-программного комплек-

са «Безопасный город». Мэр района Максим Рома-

нов дал поручение: совместными усилиями изучить 

досконально тему, чтобы войти в программу.

В третьем пункте «О разработке и реализации с 

ОМВД по Нижнеилимскому району совместных ме-

роприятий» были рассмотрены следующие темы: 

профилактики пьянства, алкоголизма, наркомании, 

снижения уровня правонарушений, устранения 

причин и условий, влияющих на рост уличной пре-

ступности, занятость несовершеннолетних право-

нарушителей, комплексная поддержка, в том числе 

трудоустройство и реабилитация лиц, освободив-

шихся из мест лишения свободы. В разговоре уча-

ствовали руководители и специалисты города и 

района, Центра занятости, Железногорской район-

ной больницы.

Много конструктивных предложений было вы-

сказано на комиссии, взяты на контроль и приняты 

к исполнению. 

Ирина Ступина, 

пресс-секретарь администрации района 

В администрации района состоялась 
межведомственная комиссия 
по профилактике правонарушений

Совместными усилиямиСовместными усилиями

Открыли праздник глава Шестаковского по-

селения  А.И.Аврамчик и председатель  по-

селковой думы Л.В.Матвиенко, которые  выразили 

слова признательности  жителям поселка. С при-

ветственным словом  от администрации района  

выступил и.о.мэра района В.В.Цвейгарт,  вручив 

хороший и нужный подарок  поселку.

Когда-то в поселке жизнь била ключом, стабиль-

но работал Суворо-Ангарский леспромхоз, была 

замечательная  школа, очень уютная, с замечатель-

ными  учителями, долгие годы ее возглавляла В.Ф. 

Шестакова,  маленькие жители  с удовольствием 

ходили в детский сад «Земляничка», коллектив ко-

торого  под руководством Г.Ф.Попковой делал пре-

бывание детей в саду очень комфортным. И клуб 

был, где показывали кино, проводились поселко-

вые праздники, чествовали тружеников леспром-

хоза, играли свадьбы... Так получилось, что теперь 

здесь  из учреждений  только  ФАП, где трудиться 

С.Ф.Сыпачева, готовая оказать помощь односель-

чанам в любое время, очень уважаемый в поселке 

человек. 

Основное население Суворовского сегодня - 

пенсионеры, ветераны леспромхоза, школы, дет-

ского сада, которые сердцем и душой прикипели 

к здешним местам, и лучшего места для них нет. 

Депутат Законодательного собрания  Иркутской 

области А.С.Дубровин всегда очень внимателен к 

старшему поколению, и конечно он не остался в 

стороне от юбилея. Благодарственные письма  с 

пожеланиями здоровья и праздничного настрое-

ния, словами  признательности за многолетний , 

добросовестный труд, достойное воспитание де-

тей, подарки  получили жители поселка, живущие 

здесь со дня его основания. Это семья Шестако-

вых - Владимира Александровича  и Татьяны Фе-

доровны, в августе они отметят бриллиантовую 

свадьбу-60 лет вместе.  Владимир Александрович 

много лет проработал в механических мастерских 

леспромхоза токарем-шлифовщиком, его жена – 

бухгалтером в ОРСе НОД-4, вырастили замечатель-

ных сына и дочь, имеют 3 внучек, внука, и радуют-

ся каждой встрече с правнуком и правнучкой. Их 

соседи и друзья тоже Шестаковы также остались 

довольны  вниманием со стороны А.С.Дубровина. 

Владимир Егорович  работал токарем вместе с Вла-

димиром Александровичем,  его жена - Алексан-

дра Владимировна - в поселковом детском саду,  у 

них два сына.

Василий Михайлович Шестопалов и Лидия Ми-

хайловна Дорофеева получать поздравление выш-

ли вместе, они за долгие годы совместной жизни 

привыкли все решать сообща, приходить к едино-

му  мнению, поэтому 

Дмитрий Георгиевич Хлыстов живет здесь с 1959 

года, поселок строился на его глазах,  он с удоволь-

ствием поделился воспоминаниями с собравшими-

ся. Сам Дмитрий Георгиевич  не один десяток лет 

проработал в леспромхозе,  трактористом, грейде-

ристом, шофером, раскряжевщиком.  Именно он и 

явился инициатором проведения праздника-юби-

лея, за что ему огромное спасибо!

Получила подарок от депутата и Нина Викторов-

на Мыльникова, которой в этом году исполнится 80 

лет.  Несмотря на солидный возраст, Нина Викто-

ровна  всегда настроена оптимистично, доброже-

лательна к односельчанам, у нее 2 дочери и 2 сына, 

имеются внуки правнуки. 

Получили благодарственные письма и подарка 

от районного совета ветеранов 4 замечательных 

человека, большие труженики,  настоящие патри-

оты  земли Илимской –Сергей Климентьевич По-

клонов, Анна Федоровна Кравченко, Антонина 

Александровна Медведева ,Владимир Егорович 

Шестаков. Достойно воспитав детей, они теперь по 

мере возможности занимаются внуками и правну-

ками, и конечно  трудятся в огороде, невзирая на 

года…

Искренние слова поздравлений и добрых поже-

ланий прозвучали от гостей – главы п. Хребтовая 

Н.Ф.Рыбалко и депутата районной Думы В.Н. Пуш-

мина.

Поздравить жителей поселка-юбиляра приехали 

творческие коллективы РДК « Горняк», в програм-

ме-песни, танцы, конкурсы для детей. А вечером, 

к всеобщей радости больших и маленьких,  небо 

над поселком заиграло цветными огнями салюта. 

Праздник удался!

Председатель Районного Совета Ветеранов 

Н.В.Новикова

ПОСЕЛОК СУВОРОВСКИЙ ПОСЕЛОК СУВОРОВСКИЙ 

Праздник  решили проводить на стадионе, 
сделали сцену для артистов, поставили  
скамейки и стулья для зрителей-жителей 
поселка, оформили стенд с фотографиями 
о прошлой жизни  Суворовского… 

ОТМЕТИЛ ЮБИЛЕЙ - 60 ЛЕТ! ОТМЕТИЛ ЮБИЛЕЙ - 60 ЛЕТ! 
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В Нижнеилимском районе 
прошел конкурс видеофильмов 
«Моя приемная семья»

В целях распространения опыта се-

мейного воспитания в замещающих 

семьях, формирования позитивного об-

щественного мнения о семейных формах 

устройства детей-сирот и детей, остав-

шихся без попечения родителей, в 2015 

году  стартовал конкурс любительских ви-

деофильмов «Моя приемная семья» среди 

замещающих семей, организованный ми-

нистерством социального развития, опе-

ки и попечительства Иркутской области и 

Иркутским отделением Общенациональ-

ной программы «В кругу семьи». Учитывая 

большой положительный резонанс данно-

го мероприятия, этот конкурс стал ежегод-

ным.

Данный областной конкурс привлек вни-

мание администрации Нижнеилимского 

муниципального района, отдела опеки и 

попечительства граждан по  Нижнеилим-

скому району.

Администрацией района в лице зам. мэра 

по социальной политике Пироговой Т.К.,  

начальника отдела опеки и попечительства 

по Нижнеилимскому району Татаринцевой 

Т.Я. была поставлена цель – в рамках меро-

приятий, направленных на профилактику 

социального сиротства, привлечь внима-

ние и заинтересовать замещающие семьи 

нашего района  к участию в областном 

конкурсе любительских видеофильмов (в 

районе стоят на учете более  трехсот заме-

щающих семей).

Отправной точкой в этом стало проведе-

ние разъяснительной и информационной 

работы  среди населения органов мест-

ного самоуправления, органов опеки, за-

тем - проведение впервые в 2017 году 1-го  

районного конкурса среди замещающих  

семей      «Подари ребенку семью». 

Администрация района выступила ини-

циатором выдвижения  творческих работ, 

материалов на участие  в  областном кон-

курсе любительских видеофильмов «Моя 

приемная семья» среди замещающих се-

мей.

Процесс  создания  любого фильма сло-

жен, надо иметь большое желание научить-

ся этому ремеслу.  С учетом  этого,  в помощь 

замещающим семьям была привлечена ме-

диа - студия «ЕЩЁ»  МБУ ДО «Центр творче-

ства детей и юношества им.Г.И. Замаратско-

го» (руководитель Дорош С.В.).

В результате проделанной совместной  

работы, из нашего района на суд конкурс-

ной комиссии было представлено 2  филь-

ма (всего на областной конкурс представ-

лена  51 работа по четырем номинациям).

«Первопроходцами» в кинотворческой 

деятельности и первыми участниками об-

ластного конкурса среди замещающих се-

мей стали:

- семья Костюченко Ольги Владимиров-

ны (п.Янгель) -  фильм  «Путешествие по 

родным местам»;

- семья Ермышевой Ольги Валерьевны 

(г.Железногорск-Илимский) – фильм  «Путь 

приемного родителя».

К большой радости, дебют  наших  заме-

щающих семей - участников конкурса лю-

бительских видеофильмов «Моя приемная 

семья» увенчался успехом:

Семья Костюченко О.В.  признана побе-

дителем, занявшей 2- е место, в номинации  

«Семейное путешествие»;

Семья Ермышевой О.В – стала лауреатом  

конкурса в номинации «Семейная исто-

рия».

23 июня 2018 года в культурно - досуго-

вом центре Байкальского государственно-

го университета экономики и права «Худо-

жественный» (г.Иркутск) в рамках закрытия 

фестиваля регионального кино Междуна-

родного кинофестиваля «Сердце Байкала»  

прошла церемония награждения и чество-

вания  победителей и лауреатов данного 

конкурса.

В торжественной церемонии награжде-

ния приняли участие  семья Костюченко 

О.В., начальник отдела опеки и попечитель-

ства граждан по Нижнеилимскому району   

Т.Я.Татаринцева.

Семья Костюченко О.В. награждена 

дипломом победителя  конкурса люби-

тельских видеофильмов «Моя приемная 

семья» среди замещающих семей и де-

нежным призом в  сумме 15 000 рублей, 

от имени мэра Нижнеилимского района 

М.С.Романова, председателя районной 

Думы С.А.Перфильевой вручены благодар-

ственное письмо и ценный подарок.

Надеемся, что  семья Костюченко О.В.  и 

Ермышевой О.В.  и дальше продолжат  свою 

кинотворческую деятельность, через свои 

творческие работы будут делиться с нами 

своими достижениями  в формировании 

детско-родительских отношений с прием-

ными детьми, опытом семейного воспита-

ния, активного образа жизни всей семьи.

Показ любительских видеофильмов 

участников областного конкурса будет ор-

ганизован  во время  проведения  социаль-

но значимых  районных мероприятий.

Рассчитываем, что проведение на терри-

тории Нижнеилимского района профилак-

тических  мероприятий, направленных  на 

решение проблем социального сиротства, 

семейного неблагополучия, а также рай-

онного конкурса «Подари ребенку семью» 

среди замещающих семей позволит и в 

дальнейшем привлекать внимание к уча-

стию в областном конкурсе любительских 

видеофильмов «Моя приемная семья» всё 

новых и новых участников среди опекунов, 

приемных родителей.

   Е.В.Дубро

Главный специалист  

отдела организационной работы

и социальной политики 

администрации района                                   

Дебют оказался удачнымДебют оказался удачным

В конце июня прошла послед-

няясессия Законодательно-

го собрания Иркутской области 

второго созыва. Последние пять 

лет политику областного пар-

ламента в целом определяла 

«Единая Россия»: из 45 депутатов 

заксобрания 32 представляли 

именно эту партию. В своей ра-

боте единороссы руководство-

вались задачами, поставленными 

перед регионом президентом 

Владимиром Путиным, принима-

ли социально важные законы, а 

также исполняли наказы изби-

рателей и контролировали реа-

лизацию программы «Народные 

инициативы».Таким образом, 

депутаты «Единой России» стали 

связующим звеном между свои-

ми избирателями 

— жителями го-

родов и поселков, 

р е г и о н а л ь н ы м 

и федеральным 

уровнем власти.

За пять лет де-

путаты исполнили 

200 крупных наказов избира-

телей на сумму 14 миллиардов 

рублей. Так, в регионе были по-

строены 60 новых детсадов, 31 

школа, 38 сельских ФАПов. Более 

10 тысяч «Народных инициатив» 

на сумму более 3,5 млрд рублей 

было реализовано в рамках од-

ноимённого партийного проекта 

«Единой России»:по заявлениям 

жителей построены и отремон-

тированы 3095 котельных, во-

донапорных башен, колодцев, 

скважин и других объектов ЖКХ; 

построены 860 кортов, дворовых 

спортплощадок и др. 

Социальные расходы — 
более 70% областного 
бюджета
За пять лет Законодательное 

собрание приняло 763 закона, 

206 из которых носят социальный 

характер, то 

есть направле-

ны на повыше-

ние качества 

жизни людей. 

«Социальная» 

доля в бюдже-

те Иркутской 

области сегодня превышает 70% 

— эти деньги идут в образова-

ние, медицину, спорт, культуру и 

на поддержку граждан. Прианга-

рье входит в десятку самых «со-

циальных» регионов России.

Сейчас в Иркутской области 

действуют 116 мер социальной 

поддержки, которые помогают 

людям от рождения до преклон-

ных лет. Одним 

из знаковых 

законов, ини-

циированных 

д е п у т а т а м и 

от «Единой 

России», ста-

ло продление 

действия ре-

г и о н а л ь н о г о 

материнского капитала. По нему 

с 2012 года за рождение третьего 

и каждого последующего ребён-

ка родителям выплачивают по 

100 тысяч рублей из областного 

бюджета. Выплаты получили уже 

более 30 тысяч многодетных се-

мей Приангарья. Деньги будут 

выплачиваться по меньшей мере 

до конца 2021 года. Для малоиму-

щих семей с детьми также пред-

усмотрено ежемесячное денеж-

ное пособие.

Все эти решения депутатам 

пришлось отстаивать в жарких 

дебатах с региональным прави-

тельством. Областные чиновники 

в последние три года фактически 

занимают такую позицию: денег 

на всех не хватит, путь муници-

палитеты справляются сами. И 

это несмотря на то, что доходы 

областногобюджета показывают 

уверенный рост. Благодаря на-

стойчивости депутатов, деньги 

все-таки выделяются. Так было, 

например, с за-

коном об уве-

личении субси-

дий на питание 

ш к о л ь н и к о в . 

Расходы на 

школьные обе-

ды часто ло-

жатся тяжёлым 

бременем на 

бюджет многих семей. Чтобы по-

мочь многодетными малообе-

спеченным родителям, депутаты 

добились увеличения размера 

компенсаций: если раньше на 

один школьный обед из бюджета 

выделялось лишь 15 рублей, сей-

час эта сумма выросла до 60-70 

рублей. 

Завершая свою работу, 27 июня 

Законодательное собрание при-

няло внесённый «Единой Рос-

сией» закон «О ветеранах труда 

Иркутской области». По нему 

пенсионеры с большим трудовым 

стажеми отмеченные региональ-

ными наградами, не получившие 

звание «Ветеран труда РФ», смо-

гут рассчитывать на целый ряд 

льгот. По новому закону почётное 

звание получат 3-3,5 тысячи пен-

сионеров Приангарья.

Задел на будущее
Вместе с тем, по многим соци-

альным инициативам единорос-

сами Иркутской области сделан 

большой задел на будущее. На-

пример, разработана областная 

программа «Земский фельдшер», 

предусматривающая выплату 

подъёмных (от 500 до 700 тыс. 

руб.) медикам, переезжающим 

в сельскую местность. Эта про-

грамма в сочетании с федераль-

ной программой «Сельский док-

тор» и строительством жилья для 

специалистов призвана решить 

проблему нехватки квалифици-

рованных медицинских кадров 

на местах. Кроме того, едино-

россы разработали законопро-

ект, предполагающий выплату 

областных стипендий студентам 

педагогических вузов, которые 

будут работать учителями в шко-

лах Иркутской области.

Принять эти и другие нужные 

региону социальные законы 

предстоит уже депутатам Законо-

дательного собрания следующе-

го созыва. Выборы в областной 

парламент пройдут 9 сентября 

этого года.

Партия «Единая Россия» подвела итоги работы 
в Законодательном собрании Иркутской области 
второго созыва

206 СОЦИАЛЬНЫХ ЗАКОНОВ, 200 НАКАЗОВ,206 СОЦИАЛЬНЫХ ЗАКОНОВ, 200 НАКАЗОВ,
БОЛЕЕ 10 ТЫСЯЧ НАРОДНЫХ ИНИЦИАТИВБОЛЕЕ 10 ТЫСЯЧ НАРОДНЫХ ИНИЦИАТИВ

206 законов, принятых 

депутатами, направлены 

на повышение качества 

жизни людей

Исполнено 200 крупных 

наказов избирателей: 

выделены деньги на 

строительство 60-ти новых 

детсадов, 31-ой школы, 

38-ми сельских ФАПов



ОВЕН 

(21.03 - 20.04)
Предстоящая неделя окажется для 

вас вполне благополучной. Ничто не 

должно нарушить вашего спокойствия, вы бу-

дете находиться в полной гармонии с собой, 

своим окружением и миром; вызывавшие у 

вас напряжение проблемы, вероятно, будут 

решены. Велики шансы встретить старого дру-

га. Ситуация на финансовом фронте, скорее 

всего, порадует вас неожиданными прибыля-

ми. Ваша уверенность в себе, энергия, упор-

ство и отличные коммуникативные навыки 

будут способствовать вашим успехам на всех 

фронтах. Благоприятные дни: 11, 13. Менее 

благоприятные: 9.     

ТЕЛЕЦ 

(21.04 - 21.05)
Эта неделя может оказаться одним 

из самых эмоциональных периодов для вас за 

последнее время. Любая проблема, с которой 

вы столкнетесь в своей личной или професси-

ональной жизни, несмотря на благополучное 

решение, будет вызывать у большинства из 

вас чувство волнения. Но удовлетворение от 

сделанного даст вам ощущение передышки. 

Женатые люди должны приложить больше 

усилий к тому, чтобы избежать дисгармонии 

в отношениях. Контролируйте свои поступки. 

Благоприятные дни: 10, 11. Менее благопри-

ятные: 13. 

БЛИЗНЕЦЫ 

(22.05 - 21.06)
Это очень подходящее время для 

того, чтобы искоренить негатив и на-

доевшую рутину из вашей жизни и окружить 

себя позитивными людьми. Вместе с тем вам 

может быть трудно сдерживать себя, слыша в 

свой адрес какие-то упреки. Проявляйте тер-

пимость и сдержанность, или вы в конечном 

итоге можете даже потерять своих друзей. А 

еще лучше - постарайтесь вести себя так, что-

бы не заслужить никаких упреков. На профес-

сиональном фронте у вас, вероятно, появится 

новый партнер, который станет вашим едино-

мышленником. Благоприятные дни: 9, 13. Ме-

нее благоприятные: 10.

РАК 

(22.06 - 23.07) 
Это очень позитивная неделя для 

вас во всех сферах вашей жизни. Вполне ве-

роятно, что старые проблемы, мешавшие вам 

наслаждаться жизнью, окончательно уйдут в 

прошлое, и это откроет у вас второе дыхание. 

На всех фронтах перед вами откроются новые 

горизонты, к которым нужно стремиться. Не 

исключено, ваше финансовое состояние за-

метно улучшится. Вы будете очень щедры по 

отношению к членам семьи и готовы оказать 

им любую необходимую помощь. Благоприят-

ные дни: 11, 12. Менее благоприятные: 9.

ЛЕВ 
(24.07 - 23.08)

На этой неделе вам будет гораздо 

легче сосредоточиться на достиже-

нии ваших главных целей. Многие из 

вас отметят весьма существенные изменения 

на личном фронте, которые в большинстве 

случаев будут носить положительный харак-

тер. В финансовой сфере все выглядит для вас 

также довольно хорошо. Прислушивайтесь к 

советам близких, это не только поможет вам 

в достижении целей, но и укрепит ваши от-

ношения. Постарайтесь сделать как можно 

больше в этот период, используя свои навыки, 

энергию, а также поддержку близких. Благо-

приятные дни: 9, 15. Менее благоприятные: 11.

ДЕВА 

(24.08 - 23.09)
У тех из вас, кто придерживается 

религиозных убеждений, на этой не-

деле может появиться особая тяга к 

духовной пище и возникнуть желание посе-

тить святые места. Вам не обязательно отправ-

ляться далеко, так как источники духовности 

есть рядом с вами. Для многих возможно воз-

обновление прежних контактов или старой 

дружбы, которое привнесет в вашу жизнь но-

вые, свежие ощущения. Вы будете счастливы 

и довольны в окружении близких. Благопри-

ятные дни: 11, 15. Менее благоприятные: 10.

ВЕСЫ 

(24.09 - 23.10)
Вам, возможно, придется пройти 

через некоторые эмоциональные 

взлеты и падения на этой неделе. Не исклю-

чено возобновление связей со старым другом 

или соратником. Есть вероятность и новых 

отношений, поскольку вы будете больше об-

щаться в этот период. У вас появится возмож-

ность более глубоко вникать в то, что вокруг 

вас происходит, и заниматься тем, что вам 

нравится. На профессиональном фронте про-

являйте осторожность и подумайте дважды, 

прежде чем подписывать какие-либо доку-

менты, так как велика вероятность ошибки. 

Благоприятные дни: 11, 14. Менее благопри-

ятные: 15.   

СКОРПИОН 

(24.10 - 22.11)
Неделя начнется на хорошей ноте 

для большинства из вас. Все ваши начинания 

обещают увенчаться успехом. Дела будут идти 

в соответствии с планами, тем более, в случае 

необходимости вы получите любую поддерж-

ку ваших друзей и близких. Вам легко будут да-

ваться решения даже самых сложных задач на 

профессиональном фронте. На личном фрон-

те у вас может возобновиться старая дружба, 

которая, не исключено, позитивно повлияет 

на все ваше будущее. Благоприятные дни: 11, 

12. Менее благоприятные: 13.

СТРЕЛЕЦ 

(23.11 - 21.12)
На этой неделе некоторым из вас 

может грозить стресс из-за слиш-

ком большого объема работы. Однако, если 

вы не испугаетесь трудностей и будете рабо-

тать очень усердно, вы не только справитесь 

с волнением, но и подниметесь по служебной 

лестнице. Тем более, ваши шансы быть услы-

шанным и получить поддержку в этот период 

будут наиболее высоки. У одиноких отноше-

ния с давним другом могут перерасти в нечто 

особенное, а семейным особенное удоволь-

ствие доставит время, проведенное с домаш-

ними. Велика вероятность прибылей. Благо-

приятные дни: 9, 13. Менее благоприятные: 11.

КОЗЕРОГ 

(22.12 - 20.01)
На этой неделе ыы сможете пра-

вильно оценивать ситуацию и при-

нимать решения, позволяющие достигать 

всего, чего вы хотите. У некоторых из вас 

наконец-то появится возможность приобре-

сти недвижимое имущество или новый авто-

мобиль. На профессиональном фронте вели-

ка вероятность карьерного роста. При всех 

складывающихся ситуациях для вас главное 

– не  принимать каких-либо решений в спеш-

ке и быть последовательными во всех своих 

действиях. Благоприятные дни: 10, 11. Менее 

благоприятные: 13.

ВОДОЛЕЙ 

(21.01 - 19.02)
Предстоящая неделя станет 

важным периодом в жизни мно-

гих из вас в плане выражения ваших сокро-

венных чувств и мыслей своим близким. Будь 

то любовь или дети, карьера или деньги – это 

время, чтобы говорить о них ясно и откро-

венно. Эта неделя поможет вам открывать 

наиболее эффективные пути к успеху и благо-

получию. Не жалейте усилий для того, чтобы 

удовлетворить потребности своих близких и 

поднять им настроение. Благоприятные дни: 

13, 14. Менее благоприятные: 12.

РЫБЫ 

(20.02 - 20.03)
Чувство такта и настойчивость 

помогут вам преодолеть в эти дни все пре-

пятствия. И наоборот, грубость и несдержан-

ность навредят как вам, так и вашим близким, 

а также создадут дополнительные трудности в 

решении проблем и в отношениях с окружа-

ющими. Все обстоятельства сложатся в вашу 

пользу, если вы наберетесь терпения и не бу-

дете обгонять события. Неделя, скорее всего, 

потребует от вас непрерывного внимания к 

важным вопросам. Благоприятные дни: 10, 12. 

Менее благоприятные: 9.

ГОРОСКОП НА НЕДЕЛЮ   ГОРОСКОП НА НЕДЕЛЮ   
с  9  по  15  июля   с  9  по  15  июля   
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- Давайте играть в позитив. 

Вот какие в вашем городе есть 

прикольные названия клад-

бищ? У нас, например, есть 

Красненькое кладбище. Ну и 

Волковское тоже норм. 

- Еврейское, грузинское, гре-

ческое. Да, у нас тут не любят 

приезжих…

- Здравствуйте!

- Здравствуйте!

- У вас Мальборо есть?

- Есть.

- Какое?

- Есть только лёгкое. Это же 

аптека.

- С чего начинается увлече-

ние паркуром? 

- Обычно паркур в России 

начинается со слова: «Шухер!» 

Из переписки: 

- Чтобы нарастить большие 

мышцы, надо есть белок. 

- Где их взять-то? А можно 

хомячков? 

- Расскажи теперь, почему ты 

обиделась. 

- Ты хотел меня ударить. 

- Да я ни разу в жизни руку 

на девушку не поднимал! С 

чего ты взяла?! 

- Я бы на твоем месте удари-

ла! 

- Ты чего разорался тут на 

всю поликлинику? Закрой свой 

рот!

- Сам закрой! Если такой 

нервный - запишись к психиа-

тру!

- А я к нему и записан! Жду 

этого урода!

- Сам ты урод!.. Проходите в 

кабинет, я немного задержал-

ся...

- Дорогой, я что-то себе со-

всем места не нахожу.

- Значит, как выходишь из ко-

ридора, налево. Кухня там.

- Алло - это бюро добрых ус-

луг?

- Да.

- А вы можете избить чело-

века?

- Ну, если - это не добрый че-

ловек, то да.

- Вот, смотри, часы себе ку-

пил водонепроницаемые, 50 

метров держат. 

- И зачем тебе водонепрони-

цаемые часы? 

- А вдруг под дождь попаду. 

- Под 50-ти метровый? 

- Дорогая, ты не видела где 

мои ключи?

- Ты их в прихожей обронил. 

Вон, на полу валяются, у шлё-

пок.

- Ну ни хрена себе! То есть, 

когда ты на озере потеряла 

ключи от машины, то была Ма-

шей-растеряшей, а я теперь 

ушлёпок?!

- Эх, сбежать бы в деревню, в 

глушь, да так, чтобы ни одна со-

бака не нашла.

- Цивилизация надоела?

- Уголовный розыск…

- Чем сейчас занимаешься?

- Недвижимостью.

- А конкретнее?

- Конкретно пытаюсь сдви-

нуть себя с дивана.

- А Сарочку можно?

- Она в роддоме.

- Ой, а шо случилось?

- Почему распивали спирт-

ное на детской площадке?

- Потому что взрослых пло-

щадок нет.

- Что-то про гражданина Рос-

сии Депардье давно ничего не 

слышно.

- Наверное, спился там, у 

себя, в Мордовии...

- Дорогая, давай купим бу-

лочку, покормим уток?

- Давай, но здесь нет уток.

- Может, тогда коньяка?

- Да, лучше коньяка...

Как-то спросили у китайцев, 

подделывающих машины: 

- Вы пробовали подделать 

русскую машину? 

На что китайцы ответили: 

- Конечно пробовали, все 

равно получается лучше! 

- Жора, а бывает женская 

дружба..?

- Не... Это бред...

- Так и между женщиной и 

мужчиной не бывает...

- Вот, Сёма..! Какой вывод на-

прашивается..?

- Какой..?

- Шо бабы недружелюбный 

народ..!

- Лучше б я тебя вообще ни-

когда не встречала! Ненавижу 

тебя, ненавижу, понял? Гад, 

поддонок!

- Хочешь, приеду? 

- Да. 

УЛЫБНИТЕСЬУЛЫБНИТЕСЬ

Благодаря Интернету, ложусь спать рано. Ра-а-ано утром. 


Что общего у алконавта и пионера? Алконавта еще напоить надо, 

а пионер всегда готов.


Моя девушка уверена, что за счет в ресторане мы должны пла-

тить поровну, даже если она была с мамой… а я дома.


Всё чаще задумываюсь, что меня хранит не что-то свыше, а то, 

что девочек обычно не бьют.

АФОРИЗМЫ
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«АВТОЦЕНТР»«АВТОЦЕНТР» ул.Иващенко, 16

Запчасти для иномарокЗапчасти для иномарок



ул.Иващенко, 16 «АВТОЦЕНТР»«АВТОЦЕНТР»
пн-пт 9.00-19.00, сб. 9.00-18.00, вс. 10.00-16.00

Запчасти ВАЗ, ГАЗ, УАЗ
от официального диллера

 8-983-414-96-96,  3-23-37

ЭЛЕКТРОИНСТРУМЕНТ

 8-983-414-96-96,   3-23-37

в наличии и на заказ

 8-983-414-95-95,   3-42-02



ПЛАНЕТА ИЛИМ
ворота, двери, решетки, оградки, навесы, заборы, теплицы, парники
 каркас теплицы от 9 350 р., с/поликарбонат «Дионис», 4 мм, 2 

450 р., цветной - 3 100 р.

Крыши на гаражи, балконы оригинальной конструкции 

Продажа стройматериалов: профнастил для стен, крыш, забо-

ров, пиломатериал, металопрокат, сайдинг. СКИДКИ, РАССРОЧКА

8-964-8-066-033 НИЗКИЕ ЦЕНЫ. ДОСТАВКА

- Организация похорон

- Ритуальные принадлежности

- Услуги автокатафалка (город, район, область)

- Благоустройство захоронений

- Памятники из диабаза (каталог)

- Художественная гравировка памятников

- Изготовление портретов на керамограните и 

металле

НИЗКИЕ ЦЕНЫ. СКИДКИ.НИЗКИЕ ЦЕНЫ. СКИДКИ.

Доставка тел усопших в морг Доставка тел усопших в морг 
КРУГЛОСУТОЧНО и БЕСПЛАТНОКРУГЛОСУТОЧНО и БЕСПЛАТНО

 3-17-70, 8-983-467-8050, 8-914-902-4808

Адрес: 8-12 (цоколь)

салон ритуальных услуг
«СКОРБНЫЙ АНГЕЛ»«СКОРБНЫЙ АНГЕЛ»

Высокое качество. Короткие сроки. 

Монтаж специалистами из Братска

Жидкие обои

НАТЯЖНЫЕ ПОТОЛКИ
Скидка на потолки

Скидка на потолки

цветные - 20%

цветные - 20%
белые - 25%

белые - 25%
Наш адрес: ТД «Муравей», 

ул.Иващенко-8

 8-950-078-1111
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МУЖСКИЕ РУКИ
забота о ВАШЕМ доме

БЫТОВЫЕ УСЛУГИ:
плотник, сантехник, электрик, 

ремонт помещений.

ежедневно с 10.00 до 20.00

 8-983-699-6926

8-908-777-1005

ВСЕГДА В ПРОДАЖЕ:

 ПРОФЛИСТ ДЛЯ КРЫШ, СТЕН, ЗАБОРА
 ФАНЕРА, ОСП, ДВП
 УТЕПЛИТЕЛИ (МИНВАТА И ПЕНОПЛАСТ)
 СОТОВЫЙ ПОЛИКАРБОНАТ 
ЦВЕТНОЙ И ПРОЗРАЧНЫЙ
 ТРУБЫ (КВАДРАТНЫЕ, КРУГЛЫЕ)
 МЕТАЛЛ В АССОРТИМЕНТЕ 
(ЛИСТ, УГОЛ, ШВЕЛЛЕР)
 ТЕПЛИЦЫ И ПАРНИКИ 
ИЗ ТРУБЫ КВАДРАТНОГО СЕЧЕНИЯ

ИЗГОТАВЛИВАЕМ И 

УСТАНАВЛИВАЕМ ИЗДЕЛИЯ 

ИЗ МЕТАЛЛА.

РЕМОНТИРУЕМ КРЫШИ НА 

ГАРАЖАХ. ИЗГОТОВЛЕНИЕ 
ЗАБОРОВ

ООО «СТАЛЬ-СЕРВИС»ООО «СТАЛЬ-СЕРВИС»

Тел. 3-16-91, 8-908-669-4593

доставка

доставка

Окна «VEKA» 
Входные 

и межкомнатные 

двери 
по ценам салона 

«Вивальди» г.Братска. 

Керамическая плитка. Керамогранит. 

Ламинат. Линолеум (под заказ)

Рассрочка на 3 месяца без % 

и первоначального взноса

 8-983-4040-956
Адрес: ТЦ «Каскад», 

левое крыло, отдел «Керамика+»

Доступные цены.Достойное качество.Реальные сроки.

ОТВЕТЫ НА СКАНВОРД В СЛЕДУЮЩЕМ НОМЕРЕ

Компания «ЛЕМУР»

- Натяжные
       потолки 
          от 400 руб.

КОВЧЕГКОВЧЕГ

 8-983-414-1655 8-983-414-1655
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А Пластиковые окна от 11 т.р.

Натяжные потолки 

любой сложности - от 400 руб.м2

Монтаж в течении 7 дней

   Входные и межкомнатные двери по ценам г.Братска

Ремонт и отделка помещений (квартир, офисов)

Корпусная мебель на заказ

Стройматериалы на заказ (ОСБ - 950 руб. лист)

Компания «РОДНИЧОК»Компания «РОДНИЧОК»

Наш новый адрес:  маг. «ШАНС», 

отдел бытовой техники

 3-65-55, 8-952-631-1111 3-65-55, 8-952-631-1111

ПЛАСТИКОВЫЕ ОКНА

ОГРОМНЫЙ ВЫБОР ДВЕРЕЙОГРОМНЫЙ ВЫБОР ДВЕРЕЙ

кухонное окно - 11 500 руб.
Алюминиевые лоджии

Арки

Цены г.Братска

БОЙЛЕРНОЕ ОТОПЛЕНИЕ ПОД КЛЮЧ

дома, дачи, коттеджи, гаражи

 8-914-003-3313

НАРАЩИВАНИЕ 

РЕСНИЦ.

Коррекция.

Плетение афрокос.

Обучение.

 8-950-087-0888
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