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* Заём предоставляется наличными денежными средствами на срок от 1 до 32 дней.  Граж-

данам РФ  в возрасте от 23 до 85 лет. Размер займа  составляет от 1 тыс. руб. до 30 тыс. руб. 

При первом обращении от 1 тыс. руб. до 10 тыс. руб. Размер процентной ставки по займу со-

ставляет в день: 1% (365% годовых), для пенсионеров по старости и выслуге лет 0,7% в день 

(255,5% годовых). В случае заключения договора на срок 32 дня, при первом обращении в 

организацию или при обращении в месяц дня рождения заёмщика процентная ставка с 1 

по 10 день пользования займом составляет 0,4% в день (146% годовых), с 11 дня пользова-

ния займом процентная ставка составляет 1% в день (365% годовых); для пенсионеров по 

старости и выслуге лет 0,7% в день (255,5% годовых). Досрочный возврат займа осущест-

вляется в соответствии с п.4 ст.809 ГК РФ. Займы предоставляются на МКК «Пятый элемент» 

(зарегистрировано в реестре  МФО 651503029006503 от 25 мая 2015 г., сайт  www.5element-

mfo.ru). Рекламодатель агент на основании агентского договора ООО «Касса Взаимопомо-

щи Друг» свидетельство о гос. регистрации серия 40 № 001310853, выдано 03 июня 2015 г.

магнетит+ газета ПАО «Коршуновский ГОК»

илимские

ВАЛЮТА

60,06 руб.

70,46 руб.

ПОГОДА

День Ночь День Ночь

чтв 3 авг. +28 +17 вск 6 авг. +29 +20

птн 4 авг. +28 +17 пнд 7 авг.  +29 +19

сбт 5 авг. +29 +17 существенных изменений в погоде 
не ожидается

День железнодорожника - один 

из самых первых професси-

ональных праздников в России, он 

был учрежден еще в 1896 году. Со 

временем важность вашей профес-

сии только растет - как для экономи-

ки, так и для общества и государства 

в целом. 

Услугами железных дорог пользу-

ются пассажиры, для которых этот 

вид транспорта остается самым до-

ступным. Машиностроение, энерге-

тика, стройиндустрия, сельское хо-

зяйство, торговля - ни одна отрасль 

не может развиваться без надежной 

работы железнодорожников. 

Сегодня железные дороги - это 

сложнейший, интегрированный во 

все отрасли экономики нашего ре-

гиона комплекс. 

Поздравляем всех, кто связал 

свою судьбу с железной дорогой, с 

праздником! Желаем Вам и Вашим 

близким крепкого здоровья, счастья 

и семейного благополучия!

Ю.И. Шестёра, 

Глава 

г.Железногорска-Илимского

А.П. Русанов, 

Председатель Думы 

г. Железногорска-Илимского

Уважаемые работники и ветераны железной дороги! 
Поздравляем вас с профессиональным праздником - 
Днем железнодорожника в России!

Железная дорога играет важ-

ную стратегическую роль: 

надежная транспортная артерия 

страны связывает наши города, со-

кращает расстояние между регио-

нами и даже государствами, предо-

ставляя возможность встречаться с 

родными и друзьями, знакомиться 

с новыми местами, путешествовать 

полюбившимися маршрутами. 

Машинисты и проводники, дис-

петчеры и путейцы, дежурные и 

стрелочники, кондукторы и ма-

стера, ремонтники и осмотрщики 

– каждый из них по отдельности, и 

все они вместе делают одно важное 

и нужное дело – обеспечивают ис-

правность стальных магистралей, 

бесперебойную работу железнодо-

рожного транспорта, надежность 

грузовых и безопасность пасса-

жирских перевозок. Специалисты 

железных дорог прокладывают 

новые маршруты, модернизируют 

подвижной состав, обновляют вок-

залы и депо, словом, всю железно-

дорожную инфраструктуру, совер-

шенствуют уровень обслуживания 

пассажиров, чтобы отрасль надеж-

но работала, активно развивалась, 

уверенно двигалась вперед, была 

конкурентоспособной.

Желаем вам крепкого здоровья, 

семейного благополучия, счастья, 

тепла и радости, а еще - дальнейших 

трудовых достижений, достойных 

условий труда, роста благосостоя-

ния, жизненного оптимизма, уве-

ренности в своих силах! Гладких вам 

путей, высоких скоростей, и пусть 

зеленый сигнал семафора светит 

вам на протяжении всего жизненно-

го пути.

С праздником, с Днем железнодо-

рожника!

М.С.Романов, 

мэр Нижнеилимского района

С.А.Перфильева, 

председатель районной Думы

Уважаемые железнодорожники и ветераны отрасли!
Поздравляем вас с профессиональным праздником!

Этот год для нас особый – 180 

лет назад началось строи-

тельство первой в России сталь-

ной магистрали. География нашей 

страны определила дальнейшее 

развитие всей отрасли. Сегодня же-

лезные дороги, как артерии, «пита-

ют» экономику, надежно связывая в 

единое целое регионы России, со-

кращая расстояния, стирая времен-

ные границы.

Наша профессия объединяет 

множество различных специаль-

ностей, необходимых для обеспе-

чения максимальной транспортной 

доступности. Сегодня российские 

железные дороги находятся в ак-

тивной стадии развитии, что обя-

зывает железнодорожников идти в 

ногу со временем, уверенно смотря 

в будущее. И, тем не менее, в осно-

ве успеха нашей компании лежит 

преданность своему делу, любовь к 

своей профессии, преемственность 

традиций многих поколений желез-

нодорожников.

В этот замечательный день сер-

дечно желаем всем труженикам и 

ветеранам отрасли благополучия, 

крепкого здоровья и счастья!

С праздником!

Виктор Шпаков, 

Заместитель начальника ВСЖД

(по территориальному 

управлению) в Тайшетском регионе

Константин Сёмкин, 

Руководитель Тайшетского 

филиала ДОРПРОФЖЕЛ 

Василий Чертов,

Председатель совета ветеранов 

Тайшетского региона ВСЖД

Уважаемые коллеги!
Работники магистрали и ветераны отрасли! 
От всей души поздравляем вас с  Днем 
железнодорожника!

В этом году Российские желез-

ные дороги отмечают  юби-

лей – 180 лет со дня запуска первой 

железнодорожной ветки Петербург 

– Царское село, которая положила 

начало развитию железнодорожно-

го транспорта в России. 

Для нашего большого региона, 

как и для всей страны,  железная 

дорога стала главной артерией эко-

номической и социальной жизни. 

Без слаженной работы всех звеньев 

железнодорожного транспорта 

были бы невозможными развитие 

промышленности, инфраструктуры 

городов и поселков, реализация со-

циальных программ Приангарья. 

Современные технологии и мето-

ды управления вывели региональ-

ный филиал ОАО «РЖД» на новый 

уровень развития. Но главным до-

стоянием, были и остаются кадры. 

Профессия железнодорожника 

– одна из самых уважаемых и пре-

стижных в мире. Люди, работающие 

на железной дороге, всегда отлича-

лись сильным характером и волей, 

упорством, искренней преданно-

стью своему нелегкому, но такому 

нужному делу. Славные традиции 

своего труда и профессиональное 

мастерство часто передаются  из 

поколения в поколение.

Все мы, жители Иркутской обла-

сти, благодарим работников Вос-

точно-Сибирской железной дороги 

за тяжелый и добросовестный труд, 

преданность профессии, реальное 

участие в укреплении экономики 

нашего региона и всей России. Сло-

ва особой признательности в этот 

день – ветеранам железной дороги, 

посвятившим долгие годы станов-

лению отрасли и воспитавшим себе 

достойную смену. 

От имени депутатов Законода-

тельного Собрания Иркутской об-

ласти желаю вам успехов в работе, 

удачи во всех добрых начинаниях, 

здоровья и семейного благополу-

чия!

С.Ф. Брилка, 

председатель Законодательного 

Собрания Иркутской области           

Иркутскую область невозмож-

но представить без железных 

дорог. Это важнейшие транспортные 

артерии, основа межрегионального 

и международного экономического 

сотрудничества. С их помощью ре-

гион получает большую часть гру-

зов, необходимых промышленности 

и населению, экспортирует произ-

ведённую продукцию.

Восточно-Сибирская  железная 

дорога играет важную роль в эко-

номической и социальной жизни 

Иркутской области и соседних ре-

гионов. На предприятиях отрасли 

трудятся тысячи жителей региона. 

Кроме этого, ВСЖД – активный ин-

вестор и надежный партнер в ре-

шении социальных задач. Дорога 

реконструирует важные объекты 

инфраструктуры, реализует проек-

ты в сфере энергетики и коммуналь-

ного хозяйства.

Железнодорожный транспорт 

всегда был и остается самым надеж-

ным и востребованным. Сегодня это 

мощный транспортный комплекс, 

насчитывающий тысячи стальных 

магистралей, которые связывают 

города и поселки области с любыми 

уголками страны. 

Ваш труд всегда пользовался 

особым почетом и уважением. Без-

опасные и доступные перевозки 

пассажиров, своевременная достав-

ка грузов – все эти необходимые ус-

ловия жизнедеятельности общества 

достигаются благодаря каждоднев-

ным усилиям коллектива ВСЖД.

Со словами особой признатель-

ности и благодарности мы обра-

щаемся к ветеранам, посвятившим 

долгие годы становлению отрасли и 

воспитавшим себе достойную смену.

Уверен, что профессионализм, 

ответственность, глубокие знания, 

преданность своему делу и в даль-

нейшем помогут вам обеспечивать 

высокоэффективное развитие от-

ечественного железнодорожного 

транспорта.

В День железнодорожника я же-

лаю вам успехов в вашей столь не-

обходимой работе! Крепкого здо-

ровья и благополучия вам и вашим 

близким! Пусть во всех начинаниях 

вам неизменно сопутствует зеленый 

свет!

Павел Березовский, 

депутат районной Думы

Уважаемые работники и ветераны Восточно-Сибирской 
железной дороги!
От всей души поздравляю вас с профессиональным 
праздником – Днем железнодорожника!

Уважаемые труженики и ветераны 
железнодорожной отрасли!
Поздравляю вас с Днём железнодорожника! 

С ПРАЗДНИКОМ,С ПРАЗДНИКОМ,
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- бесплатное обеспечение лекарственными препаратами для 

медицинского применения, отпускаемыми по рецептам на лекарственные 

препараты, при амбулаторном лечении для детей в возрасте до 6 лет 

многодетным семьям (для детей первых 3 лет жизни – малоимущим семьям);

- обеспечение бесплатного питания для учащихся, посещающих 

муниципальные общеобразовательные организации, а при отсутствии в 

муниципальных общеобразовательных организациях организованного 

питания – предоставление набора продуктов питания;

- 1 раз в 2 года предоставление пособия на приобретение для детей 

комплекта одежды и спортивной формы для посещения школьных занятий, 

в сумме 1 000 руб.;

- бесплатное посещение государственных учреждений культуры, 

находящиеся в ведении области, 1 раз в месяц;

- ежемесячная выплата социального пособия в размере 200 руб. на 

каждого ребенка;

- денежная компенсация 30 процентов расходов на оплату жилого 

помещения и коммунальных услуг.

В Закон Иркутской области от 23 октября 2006 года  № 63-оз 

«О социальной поддержке в Иркутской области семей, имеющих детей» 

внесены изменения, вступающие в силу с  22 июля 2017 года

Согласно внесенным изменениям, наряду с иными положениями, для 

подтверждения права на дальнейшее получение вышеназванных мер 

социальной поддержки законному представителю необходимо один раз 

в год обращатьсяв областное государственное казенное учреждение 

«Управление социальной защиты населения» по месту жительства (месту 

пребывания) с заявлением о подтверждении права на их дальнейшее 

получение, с приложением документов, подтверждающих размер 

доходов каждого члена семьи за шесть последних календарных месяцев, 

предшествующих подаче заявления (ранее не требовалось).

В 2017 году законные представители ребенка (детей),  должны 

подтвердить указанное право до 1 сентября 2017 года

Родители (законные представители) – получающие пособие на ребенкав 

соответствии с Законом Иркутской области от 17 декабря 2008 г. № 130-ОЗ «О 

пособии на ребенка в Иркутской области» и документально подтвердившие 

доход каждого члена се¬мьи за шесть последних календарных месяцев, 

предшествующих подаче заявления, для подтверждения права на 

дальнейшее предоставление  мер социальной поддержки в соответствии 

с 63-оз  в период с 22.07.2017г. до 01.09.2017г. предоставляют только 

заявление. 

Вниманию
получателей следующих мер социальной поддержки:

ВЕСТИ
илимские

В Иркутске 
состоялось заседание 
межфракционной 
депутатской группы 
«Байкал» под 
председательством 
депутата Государственной 
Думы Андрея Чернышёва. 
Ее участники обсудили 
ситуацию с проектом 
«Байкал – великое 
озеро великой страны» 
и свои предложения по 
изменению федерального 
законодательства

Байкал – достояние всей области, к 

тому же, что такие проблемы как 

уменьшение уровня воды в Ангаре и 

уровень выработки электроэнергии на 

Братской и Усть-Илимской ГЭС зависят 

от находящегося за сотни километров 

от нас Жемчужины Сибири. Програм-

му «Байкал – великое озеро великой 

страны» разработал Аналитический 

центр при Правительстве Российской 

Федерации вместе с заинтересованны-

ми ведомствами. Ее цель – создать еди-

ную систему управления озером Бай-

кал для эколого-ориентированного 

экономического развития Иркутской 

области, Бурятии и Забайкалья. Эта 

работа рассчитана на 2017-2025 годы и 

предполагает объединение всех суще-

ствующих госпрограмм по озеру, а так-

же привлечение региональных финан-

совых ресурсов и частных инвестиций. 

О высоком уровне выездном со-

вещания говорило присутствие де-

путатов Госдумы Николая Николаева, 

Максима Щаблыкина, Александра 

Ищенко и Алексея Красноштанова, а 

также председателя Законодательного 

Собрания Иркутской области Сергея 

Брилки и других депутатов ЗС, мэров 

Слюдянского и Ольхонского районов. 

Приехали  представители парламентов 

Республики Бурятии, Забайкальско-

го, Хабаровского и Алтайского краев. 

Были также предприниматели, обще-

ственники, эксперты. 

Главная идея, прозвучавшая там – 

хозяйственная деятельность в приро-

доохранной зоне должна не только не 

вредить экологии, но и способствовать 

улучшению жизни населения. Депутат 

Чернышёв так прокомментировал ито-

ги дискуссии:  «Вопрос очень сложный: 

с одной стороны необходимо учесть 

интересы людей, проживающих на тер-

риториях с особым статусом, с другой 

— сохранить наше великое озеро для 

потомков. Мы ведем работу в тесном 

взаимодействии с комитетом Госдумы 

по природным ресурсам, собственно-

сти и земельным отношениям и наша 

основная задача — вернуть вопрос 

Байкала в федеральную повестку». 

Тема Байкала была поднята и на ра-

бочей встрече Андрея Чернышёва с 

руководителем федерального агент-

ства по туризму министерства по куль-

туре РФ (Ростуризм) Олегом Сафоно-

вым. Андрей Владимирович обратил 

внимание главы Ростуризма на то, что 

пора навести порядок в сфере предо-

ставления экскурсионных услуг. Циви-

лизованный туризм на Байкале необ-

ходимо развивать, но нельзя отдавать 

его на откуп самоучкам. Необходимо 

готовить квалифицированные кадры, 

а деятельность гидов должна быть ли-

цензирована, подчеркнул депутат.

Иван Васильев

Байкал – общая ценность
АКТУАЛЬНО

Олег Ярошенко занимает пост ми-

нистра почти 2 года и его визит 

с командой коллег завершает знаком-

ство с северными территориями на-

шего региона. В командировке главу 

ведомства сопровождали ведущие 

специалисты: начальник отдела орга-

низации медицинской помощи взрос-

лому населению Ольга Лебедь, заме-

ститель начальника отдела ресурсного 

обеспечения и технического контроля 

Ольга Кристева, заместитель началь-

ника финансово-экономического 

управления Ольга Тимофеева, а также 

врач-нейрохирург Иркутской област-

ной клинической больницы Василий 

Чипизубов. Врач провел консультации 

пациентов и прооперировал двух че-

ловек.

Одной из главных целей визита стал 

личный прием граждан. Конечно, что-

бы не ограничивать визит только этим 

вопросом, администрация района и 

руководство больницы постарались 

максимально занять отпущенное вре-

мя. В итоге, в насыщенную программу 

1,5 дней вошло посещение всех объ-

ектов районного здравоохранения, 

расположенных в городе Железно-

горске-Илимском, а также - объектов 

периферии в поселках Хребтовая и 

Семигорск.

Первым для посещения объектом 

стал стационар, в котором наиболее 

изношенная материально-техническая 

база. Визит был не просто ознакоми-

тельным, скорее – хозяйственным. 

Дело в том, что в бюджетных планах 

региона на следующий год уже обо-

значен вопрос выделения средств для 

проведения капитального ремонта 

первого этажа и родильного отделе-

ния, суммы для реализации которых 

составляют 7,6 и 12 миллионов рублей, 

соответственно. Также большое вни-

мание уделено вопросам капиталь-

ного ремонта здания морга и пери-

метрального ограждения территории 

стационара. На этом вопросы оснаще-

ния не завершатся – уже сейчас про-

ходят предварительное согласование 

заявки на приобретение мебели и обо-

рудования в 2018-2019 годах.

Олег Николаевич вместе с коллега-

ми посетил все отделения, пообщался 

с персоналом и пациентами, задавал и 

сам отвечал на разного рода вопросы. 

Проблемы есть, и, как оказалось, они 

мало чем отличаются от состояния дел 

в соседних с нами районах. Главное 

тут – желание находить общий язык 

с медперсоналом и стараться доби-

ваться положительных результатов по 

сложным или требующим особого вни-

мания темам.

Затем группа гостей направилась 

в детскую больницу, поликлинику и 

детское соматическое отделение. Ми-

нистр лично оценил ход ремонтных 

работ в холле и на первом этаже поли-

клиники, а после – проверил укладку 

фельдшерских чемоданчиков уже в от-

делении скорой помощи, осмотрел по-

мещения для отдыха выездных бригад.

Следующим пунктом программы 

стало посещение поликлиники для 

взрослого населения. Олег Николае-

вич оценил состояние 3 и 4 этажей зда-

ния, отметил большой перечень меди-

цинских услуг, оказываемых в дневном 

стационаре, в физиотерапевтическом 

и других отделениях поликлиники. Од-

ним из больших достижений министр 

отметил монтаж лифтового хозяйства, 

которое было неисправно 19 лет, а так-

же лично убедился в высоком качестве 

ремонта кровли.

День продолжила встреча с коллек-

тивом работников здравоохранения. 

В актовом зале районной поликлини-

ки собрались заведующие отделений, 

врачи, фельдшеры, санитарки, эко-

номисты, бухгалтеры… Сначала Олег 

Ярошенко рассказал о текущем состо-

янии дел здравоохранения региона и 

перспективах его развития. Затем об-

щался с нашими земляками на разные 

темы. Вопросы в основном касались 

обеспечения оборудованием и ка-

дровой политики. Так, показательным 

стал пример, что на встрече удалось 

проследить цепочку взаимодействия 

служб районной больницы и сделать 

результативные выводы. На личный 

контроль взят вопрос дальнейше-

го продвижения пакета документов, 

уже находящихся на рассмотрении в 

Министерстве здравоохранения, для 

выделения средств на приобретение 

медицинского оборудования.

Вечером того же дня гости и сопро-

вождающие их руководители район-

ного здравоохранения и администра-

ции района побывали в Хребтовской и 

Семигорской врачебных амбулатори-

ях, от посещения которых у министра 

и его команды остались достаточно 

хорошие впечатления.

Чтобы познакомить региональных 

чиновников с нашим районом побли-

же, в программу визита были включе-

ны посещение бассейна «Дельфин», 

Историко-художественного музея 

имени М.К.Янгеля и санатория-про-

филактория «Дружба». Везде гостей 

Приилимья ждал радушный прием и 

знакомство с необычными фактами из 

нашей богатой истории.

Второй день начался со встречи с 

депутатами районной Думы. После 

краткого доклада министра прозву-

чали наиболее актуальные вопросы. 

Депутаты подняли вопрос состояния 

патологоанатомического отделения, 

на данный момент закрытого по при-

чине аварийного состояния. Как мы 

уже рассказывали чуть выше, реше-

ние этого вопроса в активной стадии: 

районный морг включен в перечень 

плановых капремонтов следующего 

года. Уже заключен договор с под-

рядчиком на разработку проектно-

сметной документации на ремонт 

кровли. Тяжелым для обсуждения 

стал вопрос о муниципальной аптеке, 

главной проблемой для дальнейше-

го существования которой являются 

огромные долги за предыдущие годы. 

Встреча завершилась темой целевых 

направлений абитуриентов. Как ока-

залось, вопрос этот неоднозначный и 

решение каждой заявки происходит 

в индивидуальном порядке. Больница 

за счет своей предпринимательской 

деятельности ежегодно осуществляет 

выплату стипендии 5 успешно обучаю-

щимся студентам и оплачивает за обу-

чение еще 6 человек. Также поддержку 

в виде подъемных средств из бюджета 

района получают вновь прибывшие в 

район молодые специалисты. В этом 

году администрация Нижнеилимского 

района выделила на эти цели 100 ты-

сяч рублей.

Пребывание министра в нашем рай-

оне завершилось личным приемом 

граждан. Предварительно было обо-

значено 10 вопросов, но по факту во-

просов было больше, и приняты были 

даже те илимчане, которые не записы-

вались на встречу заранее. Общее ко-

личество встретившихся с министром 

- 23 человека. Прием продолжался 

более 3,5 часов. На большую часть 

вопросов сразу были даны ответы. 

Остальные вопросы взяты на контроль 

министром, областными и районными 

специалистами.

Впечатления о поездке в целом по-

зитивные: понравилось материально-

техническое оснащение и кадровые 

ресурсы в сравнении с другими терри-

ториями региона. Конечно, проблемы 

существуют, но есть желание их ре-

шать. Олег Ярошенко отметил согла-

сованность действий администраций 

района и здравоохранения в решении 

текущих вопросов и сотрудничества в 

целом и выказал свою всевозможную 

поддержку в дальнейшем.

Юлия Самахова,

пресс-секретарь 

Администрации района

25-26 июля Нижнеилимский район с рабочим визитом 
посетил министр здравоохранения Иркутской области 
Олег Николаевич Ярошенко

МИНИСТР ДАЛ ПОЛОЖИТЕЛЬНУЮ ОЦЕНКУ

Памятное фото на отремонтированной крыше поликлиники: главный врач 
Любовь Скорикова, министр здравоохранения Олег Ярошенко, заведующая ОМК 

Елена Гжибовская, заведующая поликлиникой Наталья Гаджиева, подрядчик 
ремонтных работ Петр Гроховский и мэр района Максим Романов

Первыми посетителями личного приема стала семья Гиль из Радищева. Ведущий 
нейрохирург областной больницы Василий Чипизубов (третий слева) рассказал о 

состоянии их сына, которому накануне провел сложную операцию



Мастерство 
на воде
В АО ХК «Якутуголь» состо-

ялось открытое первенство 
по технике водного туризма. 
В нем приняли участие во-
семь команд: сборные под-
разделений компании, а 
также «Мечел-Ремсервиса», 
«Нерюнгринской автобазы» 
и «Эльгаугля». Каждой ко-
манде на четырех катамара-
нах предстояло преодолеть 
маршрут по реке Чульман 
протяженностью порядка 40 

км. Завершающим этапом 
стал конкурс туристической 
песни. Награждение состоя-
лось на берегу реки в поселке 
Чульман, куда водные тури-
сты «Якутугля» приплыли к 
концу второго дня первен-
ства. В общекомандном заче-
те абсолютным победителем 
была признана команда ком-
пании «Эльгауголь».

Производство 
по-крупному
На Челябинском металлур-

гическом комбинате отлит 
сверхкрупный слиток массой 
50 тонн. Новая технология 
производства крупнотоннаж-
ных слитков позволит ЧМК 
выйти на новый сегмент рын-
ка сверхгабаритной продук-
ции и осуществлять поставки 
как на внутренний рынок, так 
и на экспорт. Крупнотоннаж-

ные слитки в мире способны 
выплавлять единичные пред-
приятия. Также технически 
сложна в изготовлении фор-
ма, которая является разра-
боткой специалистов ЧМК. 
Крупнотоннажные слитки 
комбинат выпускал и ранее, 
но их максимальная масса 
составляла 17,5 тонн. 50-тон-
ные слитки ЧМК будут постав-
лятьс в качестве заготовки 
на другое предприятие ме-
таллургического дивизиона 
«Мечела» – завод «Уральская 
кузница». На «Уралкузе» из 
заготовок будут производить 
новый вид продукции – круп-
нотоннажные поковки, кото-
рые широко востребованы в 
машиностроении.

Словакия ждёт 
металл БМК
Белорецкий металлургиче-

ский комбинат прошёл аудит 
производства арматурных 
проволоки и прядей на соот-
ветствие словацким нормам 

на строительную продукцию. 
Полученный сертификат по-
зволит расширить поставляе-
мый в Словакию сортамент и 
увеличить количество клиен-
тов-строительных компаний. 
В процессе производствен-
ного аудита сертифициро-
вана арматурная проволока 
диаметром 5,0 мм и арма-
турные семипроволочные 
пряди диаметром от 9,3 до 
15,7 мм. Эта продукция име-
ет широкое применение в 
строительстве многоэтажных 
зданий, мостов, тоннелей, 
многоуровневых парковок, 
автомобильных дорог и др. 
Сертификация была про-
ведена специализирован-
ной словацкой компанией 
Technicky a Skusobny Ustav 
Stavebny (TSUS). Проверка 
подтвердила стабильно вы-
сокий уровень качества бе-
лорецких арматурных про-
волоки и прядей. 

По материалам 
пресс-служб Группы «Мечел»
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Наталья ГРОХОВСКАЯ 

Подготовка к Дню 
здоровья была омра-
чена неожиданной 
неприятностью. 
Накануне проведения ме-

роприятия поляна, на кото-
рой проходят практически 
все соревнования, была пе-
репахана при помощи трак-
тора с плугом. Это не было 
задумано организаторами. 
Это было задумано и вопло-
щено человеком, который 
решил, что подобным обра-
зом он сможет сорвать День 
здоровья. Вышло все с точ-
ностью до наоборот. Для вы-
равнивания площадки была 
направлена техника, и поля-
на стала еще более ровной и 
удобной для игр и веселья.
А далее все пошло по за-

ранее составленному пла-
ну. Была построена крытая 
сцена, подготовлена озвучка 
и освещение, приведена в 
порядок территория под бу-
дущие биваки. А в пятницу 
сюда начал стекаться народ, 
кто на предоставленном АТУ 
автобусе, кто на личных ав-
томобилях. Свои команды 
выставили практически все 
структурные подразделения 
ГОКа, в общей сложности на 
берег Илима приехали бо-
лее 300 человек.
В пятницу вечером состо-

ялся самый яркий и красоч-
ный конкурс художествен-
ной самодеятельности. Без 
исключения все команды 
оказались на высоте, по-
радовав жюри и болельщи-
ков самобытностью. В этом 
конкурсе первое место за-
воевала команда РЭМЦ, вы-
ступившая в образе племе-
ни дикарей. Вторыми стали 
представители Рудногор-
ского рудника с индийским 
колоритом. Третье место у 
Коршуновского карьера с 

залихватскими славянскими 
песнями и танцами. А затем 
была дискотека.
Утро следующего дня 

началось с рыбалки. И не-
смотря на то, что знатоки 
утверждали будто рыба в та-
кую погоду не клюет – рыба 
клевала. Первое место в 
этой номинации оказалось 
у энергоцеха, второе у УЖДТ 
и третье у Рудногрского руд-
ника. 
На церемонию открытия 

поздравить с праздником 
приехал управляющий ди-
ректор Борис Седельников.  
Флаг соревнований на этот 
раз поднимали представи-
тели Рудногорского рудни-
ка – подразделения, побе-
дившего на Дне здоровья 
в прошлом году. Также на 
открытии были подведе-

ны итоги 52-й спартакиады 
комбината. Переходящий 
кубок уже пятый год подряд 
остается у команды УЖДТ. 
На втором месте – обогати-
тельная фабрика, третье – 
РЭМЦ. Отметили грамотами 
и подарками лучших спор-
тсменов спартакиады. Затем 
любители пляжного волей-
бола двинулись на спортив-
ную площадку. И в резуль-
тате двухдневных баталий 
на первом месте – команда 
СТиХК, на 2 месте – АТУ, 3 
место у команды УЖДТ. 
В это время команды уча-

ствовали в многочисленных 
конкурсах, придуманных ор-
ганизаторами. Традицион-
ный туристический маршрут 
на Пионерские скалы лучше 
всех прошли представители 
команды Коршуновского ка-

рьера, вторыми стали работ-
ники энергоцеха, третьими – 
любители туризма из РЭМЦ. 
В 17 часов представители 
жюри двинулись по лагерю 
оценивать подготовку ко-
манд к конкурсам на лучшее 
блюдо, стенгазету и бивак. 
Нелегкая задача для жюри 
– определить победителей. 
Но конкурс есть конкурс – 
пришлось соблюдать прави-
ла. В результате места рас-
пределились следующим 
образом: в общекомандном 
зачете 1 место жюри отдало 
команде Рудногорского руд-
ника, 2 место – у команды 
управления комбината и на 
3 месте – команда РЭМЦ. 
Конкурс стенгазет: 1 место 
– Рудногорский рудник, 2 
место у команды управле-
ния комбината, 3 место у 

команды РЭМЦ. В конкурсе 
блюд победителем стала 
команда управления ком-
бината, на 2 месте – Коршу-
новский карьер и 3 место 
за Рудногорским рудником. 
Лучший бивак оказался у 
Рудногорского рудника, на 
2 месте – команда СТиХК, и 
3 место – за управлением 
комбината. Кроме перечис-
ленных конкурсов состоя-
лись также соревнования по 
армрестлингу, «мама, папа 
и я», «лабиринт Семилета», 
«Большая игра», в резуль-
тате которых и был опреде-
лен победитель – команда 
Рудногорского рудника. 
Без сомнения, и на этот раз 
спортивный праздник работ-
ников комбината удался. Де-
тей развлекали и катали на 
катере Рудногорского руд-

ника. Отдельно хотелось бы 
отметить Дмитрия Сергеева 
– работника Коршуновского 
карьера. По его проекту на 
территории бивака команды 
была построена полноцен-
ная походная баня.
Искренняя благодарность 

людям, которые помогали 
в проведении праздника: 
Ольге и Алексею Малым, Ва-
лерию Стройкину, Евгению и 
Наталье Кудашкиным, Евге-
нию и Юлии Самодуровым, 
Оксане Тугариной и другим 
людям, поддерживающим 
активную жизненную пози-
цию и здоровый образ жиз-
ни. 
Через год приглашаем 

всех желающих вновь встре-
титься на живописном бере-
гу красавца Илима.

Окончание на стр. 3

В руках у директора УЖДТ Сергея Мироненко переходящий кубок победителя спартакиады среди поразделений, который который команда получает пятый год подряд

Команда Рудногорского рудника – победительница Дня здоровья 2017 сумела удержать пальму первенства, вновь удивив и зрителей, и жюри

ВСЁ ИДЁТ ПО ПЛАНУ

Больше новостей о предприятиях Группы «Мечел» – 
на информационном канале в сети «Телеграмм». 

Подписаться можно по ссылке: telegram.me/paomechel

 Уважаемые работники и ветераны управления 
железнодорожного транспорта Коршуновского ГОКа!

Примите поздравления с профессиональным праздни-
ком, Днём железнодорожника!
В этот знаменательный день от души благодарим всех, 

кто в круглосуточном режиме обеспечивает бесперебой-
ную работу транспортного конвейера комбината – дис-
петчерский аппарат, монтеров пути, движенцев, связистов, 
ремонтный персонал, всех рабочих и служащих железно-
дорожного цеха Коршуновского ГОКа. 
Трудно переоценить ту роль, которую играет в жизни 

всего комбината слаженная работа вашего управления. 
Железная дорога воедино связывает не только различные 
подразделения нашего предприятия, но и весь технологи-
ческий процесс производства железорудного концентрата, 
его доставку потребителю. 
Всем известно, что в коллективе УЖДТ внимательно от-

носятся к традициям. Одной из них по праву можно считать 
уважение к ветеранам, бывшим работникам цеха. В боль-
шей массе это профессионалы высокого класса, вырастав-
шие и воспитавшие себе достойную смену.  
Спасибо вам за добросовестный труд и полную отдачу 

профессии! Пусть дома вас ждут и любят, а работа прино-
сит моральное и материальное удовлетворение. 
С праздником вас, железнодорожники!

Б.Н. Седельников,
управляющий директор ПАО «Коршуновский ГОК» 

ФОТО: Александр СЕРГЕЕВ

В прошедшие выходные на берегу Илима, невзирая на попытку сорвать праздник, 
прошёл традиционный летний День здоровья для работников Коршуновского ГОКа
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Лариса ДОЛОТОВА

Побратимским свя-
зям между Сакатой 
и Железногорском в 
этом году исполняет-
ся 38 лет. 
И за этот временной пери-

од дружба между илимчана-
ми и японцами только креп-
нет, а ежегодные взаимные 
визиты стали традиционны-
ми. До 2015 года делегацию 
из Японии принимающая 
сторона приглашала при-
ехать в сентябре, когда в 
Железногорске отмечают 
День города. А два года на-
зад, когда Коршуновский 
ГОК праздновал свой 50-лет-
ний юбилей, гости из Саката 
приехали в июле и приняли 
участие в торжественных 
мероприятиях, организо-
ванных градообразующим 
комбинатом. Тогда предста-
вители делегации впервые 
вместе с колонной трудя-
щихся ГОКа прошли маршем 
по главной улице города, и с 
тех пор сроки визита наших 
«побратимов» перенесли на 
дни празднования Дня ме-
таллурга.
Так и в этом году Желез-

ногорск встретил японцев 
12 июля. Одним из первых 

визитов, который нанес-
ли гости, стало посещение 
Железногорского профес-
сионального колледжа, го-
товящего студентов по про-
фессиям, востребованным 
на Коршуновском ГОКе. Дело 
в том, что еще в августе 2016 
года студенты колледжей 
городов-побратимов Саката 
и Железногорск-Илимский 
протянули «Ленту дружбы». 
Тогда сотрудничество между 
студентами началось с об-
мена культурными програм-
мами. В августе прошлого 
года японская сторона при-
гласила студентов из города 
Железногорска. Знакомство 
с культурой японской мо-
лодёжи, системой само-
управления в образовании, 
бытом японских студентов, 
поездки на предприятия 
вызвали большой интерес у 
наших ребят. А в июле 2017 
года делегация японских 
студентов прибыла с от-
ветным визитом в колледж 
Железногорска. Для гостей 
из Японии была организо-
вана культурная программа, 
проведены мастер-классы 
по приготовлению блюд рус-
ской кухни, состоялся матч 
по флорболу, рыбалка, зна-
комство с природой таежно-

го города Железногорска. В 
качестве следующего этапа 
сотрудничества летом 2018 
года японскими и россий-
скими студентами под руко-
водством преподавателей 
будут открыты центры моло-
дежной культуры в городах 
Саката и Железногорске-
Илимском.
Дальнейшая программа 

по приему гостей была раз-
нообразной, и одним из 
наиболее ярких ее пунктов 
стало посещение Коршунов-
ского ГОКа. В субботу в 10 ча-
сов утра делегацию во главе 
с заместителем мэра города 
Саката Ягути Акико пригла-
сили побывать на выставке 
камней и минералов, рас-
положенном в фойе Управ-
ления ПАО «Коршуновский 
ГОК». Экскурсия вызвала 
неподдельный интерес у 
японцев, а на их вопросы 
подробно ответил главный 
геолог Коршуновского ГОКа 
Валерий Никитин. Здесь же 
гости ознакомились с вы-
ставкой изделий из каслин-
ского литья. Затем гостей 
пригласили в конференц-
зал, где их ожидали руко-
водители структурных под-
разделений комбината, 
управляющий директор ПАО 

«Коршуновский ГОК» Борис 
Седельников и приехавший 
на празднование Дня метал-
лургов директор дирекции 
по горным работам УК «Ме-
чел-Майнинг» Борис Хох-
лачев. Беседа проходила в 
дружественной обстановке, 
и после краткого обзора о 
деятельности нашего пред-
приятия хозяева и гости об-
менялись памятными суве-
нирами.
Третьим пунктом про-

граммы посещения японца-
ми комбината стала экскур-
сия на смотровую площадку 
Коршуновского карьера. 
Открывающийся отсюда 
панорамный вид произвел 
на гостей сильное впечатле-
ние. Депутат Думы города 
Саката Кадзивара Мунеаки, 
пораженный масштабно-
стью производства от лица 
делегации попросил встре-
чавшего гостей директора 
Коршуновского карьера 
Александра Карнакова от-
ветить на ряд интересующих 
их вопросов. В завершении 
встречи каждому члену де-
легации в качестве памят-
ного сувенира подарили не-
большой кусочек железной 
руды, добываемой в Коршу-
новском карьере.

На смотровой площадке Коршуновского карьера, справа директор карьера Александр Карнаков

«КОННИТИВА», ИЛИ 
«ЗДРАВСТВУЙТЕ»!
15 июля на комбинате побывала делегация из японского 
города Саката, побратима Железногорска-Илимского
ФОТО: Александр СЕРГЕЕВ

С 24 по 30 июля.
Начальник смены З.А.Марданов. 
Горный мастер В.Н.Никулин. 
Горный мастер 2-го экскаваторного уч-ка О.В.Голоднюк. 
Сменный механик В.Л.Пронин.

Экипаж экскаватора ЭКГ № 83. 
Машинисты: В.В.Березовский, А.В.Фролов, 
В.В.Малетин, А.В.Паранин. 

Экипаж экскаватора ЭКГ № 64. 
Машинисты: М.М.Воронцов, А.М.Карнаухов, 
О.В.Тищенко, А.В.Быков.

Экипаж экскаватора ЭКГ № 47. 
Машинисты: Е.Б.Леонов, А.М.Редков, Н.П.Яковлев, 
М.Н.Рубцов.

Экипаж буровой установки СБШ № 88. 
Машинисты: А.А.Невидимов, С.А.Сайбель, 
Д.В.Садохин, А.А.Курило.

КОКОРШУНОВСКИЙ КАРЬЕРРШУНОВСКИЙ КАРЬЕР

С 1 по 31 июля. 
Экипаж экскаватора ЭКГ-8И № 78. 
Бригадир А.А.Боровченко. 
Машинисты: И.Ю.Левченко, А.А.Козлов, Б.Б.Брагин. 

Экипаж буровой установки Pit Vieper-275 №87. 
Бригадир В.В.Инешин. 
Машинисты: В.А.Остапенко, А.А.Квиташ, 
С.И.Васюков, А.Д.Пашкевич.

Экипаж автосамосвала БелАЗ-75131 № 43. 
Бригадир С.А.Белов. 
Водители: А.И.Стародубцев, В.М.о.Джафаров, 
В.Н.Трашков, А.С.Середкин.

Экипаж автосамосвала БелАЗ-75131 № 51. 
Бригадир В.А.Тараненко.
Водители: Н.И.Тропин, В.В.Демидов, В.Ю.Коробов, 
С.В.Свистун.

Бригада электрогазосварщиков АБК, выполнившая опе-
ративный ремонт горного оборудования в карьере:
Ю.А.Зарубин, В.Е.Рыжков, А.А.Бухтояров.

РУДНОГОРСКИЙ РУДНИКРУДНОГОРСКИЙ РУДНИК

С 10 по 27 июля. 
Экипаж автосамосвала БелАЗ № 92. 

Водители: И.М.Никифоров, А.В.Некрасов, 
В.В.Князьков, А.Г.Аннин, А.В.Немцов. 
Вывозка горной массы 55,58 тысячи тонн.

Лучший механик в карьере И.Ф.Ильинский.
Вывозка горной массы 64,2 тысячи тонн.

АВТОТРАНСПОРТНОЕ УПРАВЛЕНИЕАВТОТРАНСПОРТНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

Данные предоставлены руководителями подразделений ПАО «Коршуновский ГОК»

С 17 по 23 июля. 
Технологическая смена участка дробления № 2 
мастера А.А.Рукосуева приняла руды 52 113 т.

Технологическая смена участка обогащения № 2 и.о. 
мастера А.А.Палецких произвела концентрата 
23 177 т.

Технологическая смена участка сушки и отгрузки № 1 и.о. 
мастера Т.Д.Тубычко отгрузила концентрата 11 889 т.

Технологическая смена участка хвостового хозяйства 
№ 2 мастера С.П.Прокопьева.

ОБОГАТИТЕЛЬНАЯ ФАБРИКАОБОГАТИТЕЛЬНАЯ ФАБРИКА

С 21 по 27 июля.
Экипаж тягового агрегата ОПЭ1А № 072. 
Старший машинист Е.А.Рязанов. 
Машинисты: Д.Н.Жаринов, А.В.Жичко, В.И.Ткачук. 
Помощники машинистов: А.В.Искалов, А.А.Гришин, 
П.А.Колотыгин, А.А.Красавцев.
Объем вывозки горной массы – 39,8 тысячи тонн.

УПРАВЛЕНИЕ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТАУПРАВЛЕНИЕ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА

С 17 по 23 июля.
Электроремонтный участок.
Начальник С.В.Харламов. 
Мастер В.Г.Жабина. 
Электромонтёры по ремонту обмоток и изо-
ляции электрооборудования И.И.Масленников, 
И.А.Максимов, Н.А.Деева. 
Машинист крана Г.М.Хавкина.

РЕМОНТНОͳЭЛЕКТРОМЕХАНИЧЕСКИЙ ЦЕХРЕМОНТНОͳЭЛЕКТРОМЕХАНИЧЕСКИЙ ЦЕХ

  Лучше другихЛучше других
   с производственными заданиями справились:
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ПАО «Коршуновский ГОК»ПАО «Коршуновский ГОК» 
приглашает на работу:

Ведущего специалиста в контрольно-ревизионную службу 
управления ПАО «Коршуновский ГОК» с высшим техни-
ческим/экономическим образованием, обладающего 
знаниями в одном из следующих процессов: «горнодо-
бывающее производство», «ремонтные и строительные 
работы», развитие в направлении внутреннего аудита и 
контрольно-ревизионной деятельности. 
Резюме предоставлять в каб. 306. Тел. 9-60-93.

Инженера-аналитика в отдел АСД управления комбината 
с высшим или средне-профессиональным образо-
ванием. Знание принципов работы автомобильного 
транспорта, уверенный пользователь ПК.

Электрослесаря по обслуживанию и ремонту оборудо-
вания 4 разряда. Умение читать простые монтажные 
схемы, использовть мультиметр, знание основ электро-
техники; пользователь ПК, опыт обновления ПО моде-
мов, телефонов. Желателен опыт работы. Резюме в 
каб.102 управления. Тел. 96-068.
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Начало на стр. 1

Команда автотранспортного управления совершает попытку сдвинуть с места неисправный автомобиль

Разудалые «Славяне» в исполнении команды Коршуновского карьера

Пришли девчонки стоять в сторонке. Команда энергоцеха

Женский батальон в исполнении команды СТиХК

ФОТО: Александр СЕРГЕЕВ

ВСЁ ИДЁТ ПО ПЛАНУ

Шекспировские страсти в исполнении команды управления

Один из «дикарей» отбившийся 
от команды РЭМЦ

Все победители и призеры Дня здоровья получили грамоты и призы 
из рук управляющего директора комбината Бориса Седельникова
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ПАО ͪКОРШУНОВСКИЙ ГОКͫ РЕАЛИЗУЕТ:
– объект незавершённого строительства с земельным 

участком площадью 897 кв.м. в 13 микрорайоне г. Железно-
горск-Илимский; 

– производственную базу в г. Братск; 
– офисное помещение, ул. Янгеля, 5-й этаж, 34,5 кв.м. До-

кументы готовы. Телефон: 3-39-90 

ПАО ͪКОРШУНОВСКИЙ ГОКͫ  
СДАЕТ В АРЕНДУ НЕЖИЛЫЕ ПОМЕЩЕНИЯ:

– гаражный  бокс 67,8 кв.м. по адресу: Иркутская область, 
г.Железногорск-Илимский, Коршуновский карьер № 23; 

– офисное помещение 16,4 кв.м. по адресу: Иркутская 
область, г. Железногорск-Илимский, ул. Янгеля, № 6; 

– офисное помещение 81,8 кв.м. по адресу: Иркутская 
область,  г. Железногорск-Илимский,  ул. Янгеля, № 6. Теле-
фон: 3-39-90

В связи с 50-летием со дня рождения: 
 Анну Вениаминовну Номоконову – начальника проек-

тно-конструкторского бюро отдела капитального строитель-
ства управления комбината;

 Игоря Владимировича Кузнецова – слесаря – ремонт-
ника отделения ремонта фабричного оборудования № 2 
обогатительной фабрики;

 Светлану Ивановну Королеву – машиниста конвейера 
участка обогащения обогатительной фабрики;

 Ирину Павловну Бибик – сепараторщика участка обо-
гащения обогатительной фабрики;

 Марата Борисовича Елеева – монтера пути службы 
пути управления железнодорожного транспорта;

 Игоря Петровича Коршукова – машиниста экскаватора 
автоколонны технологического транспорта автотранспорт-
ного управления;

 Юрия Александровича Берюкова – слесаря по ремонту 
автомобилей гаража № 1 автотранспортного управления;

 Михаила Владимировича Огородникова – машиниста 
экскаватора горного участка Рудногорского рудника;

В связи с 60-летием со дня рождения: 
 Александра Васильевича Шестакова – диспетчера про-

изводственного отдела управления комбината;
 Николая Николаевича Гавриленко – водителя автомо-

биля КАМАЗ автотранспортного управления.

За долголетний добросовестный труд и 
в связи с юбилейными датами со дня рождения 
наградить денежной премией из фонда 
управляющего директора:

Вопрос:
Может ли работодатель при составлении графика от-

пусков отказать в предоставлении ежегодного отпуска с 
праздничного дня?
Ответ: 
Работодатель не вправе при составлении графика от-

пусков отказать работнику в предоставлении ежегодно-
го отпуска начиная с праздничного дня.
Обоснование: 
Согласно ст. 106 Трудового кодекса РФ время отдыха - вре-

мя, в течение которого работник свободен от исполнения 
трудовых обязанностей и которое он может использовать по 
своему усмотрению.
Отпуск, как и нерабочие праздничные дни, является од-

ним из видов времени отдыха (ст. 107 ТК РФ).
Статьей 120 ТК РФ установлено, что продолжительность 

ежегодных основного и дополнительных оплачиваемых от-
пусков работников исчисляется в календарных днях. В число 
календарных дней отпуска не включаются только нерабочие 
праздничные дни, приходящиеся на период отпуска.
График отпусков утверждается работодателем (ч. 1 ст. 123 

ТК РФ).
Очередность предоставления оплачиваемых отпусков 

определяется ежегодно в соответствии с графиком отпусков. 
График отпусков обязателен как для работодателя, так и для 
работника (ч. 2 ст. 123 ТК РФ).
Работник должен быть ознакомлен с графиком отпусков 

под роспись (ч. 3 ст. 123 ТК РФ).
В случае если день начала отпуска приходится на празд-

ничный день, то этот день не включается в число дней от-
пуска, являясь временем отдыха. Законом не установлено 
ограничение в части дня начала отпуска, при этом при пре-
доставлении отпуска, началом которого является нерабочий 
праздничный день, дата окончания отпуска в любом случае 
смещается на один день, то есть нерабочий праздничный 
день не включается в число календарных дней отпуска. На-
пример, если продолжительность отпуска 10 дней и он на-
чинается 10 мая, то окончание отпуска приходится на 19 мая, 
такой же будет дата окончания отпуска, если началом отпу-
ска будет 9 мая.

Вопрос: 
По результатам обязательного периодического медос-

мотра выдано медицинское заключение о недопущении 
работника к определенным видам работ, которые пред-
усмотрены должностной инструкцией работника. При 
этом медицинское заключение по результатам медосмо-
тра поступило в организацию на три недели позже того 
дня, который указан в заключении как день, с которого 
работника необходимо освободить от определенных ви-
дов работ. Какие документы и с какой даты должен офор-
мить работодатель для недопущения работника к опре-
деленным видам работ?
Ответ: 
Работодатель должен издать приказ о недопущении ра-

ботника к определенным видам работ с даты получения 
медицинского заключения.
Обоснование: 
В соответствии с требованиями абз. 13 ч. 2 ст. 212 Трудово-

го кодекса РФ работодатель обязан не допускать работников 
к исполнению ими трудовых обязанностей в случае имею-
щихся у них медицинских противопоказаний.
В соответствии с требованиями ч. 1 ст. 76 ТК РФ работо-

датель обязан отстранить от работы (не допускать к работе) 
работника при выявлении в соответствии с медицинским 
заключением, выданным в порядке, установленном феде-
ральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, противопоказаний для вы-
полнения работником работы, обусловленной трудовым до-
говором.
В то же время трудовым законодательством не определен 

перечень документов, которые должен оформить работода-
тель для отстранения работника от работы.
Отстранение работника от работы в связи с наличием ме-

дицинского заключения о недопущении работника к опре-
деленным видам работ оформляется приказом. Его форма 
не установлена, поэтому работодатель вправе разработать 
ее самостоятельно.
С приказом работник должен быть ознакомлен под под-

пись. При отказе от подписи работодателю следует соста-
вить соответствующий акт.
Основанием для такого отстранения работника от работы 

является медицинское заключение о недопущении работни-
ка к определенным видам работ. 
Следовательно, только после получения такого заключе-

ния работодатель имеет право издать соответствующий при-
каз о недопущении работника к определенным видам работ. 
Датой, с которой работник не будет допускаться к опреде-

ленным видам работ, следует указать дату получения такого 
медицинского заключения.

Совет ветеранов комбината поздравляет 
ветеранов-юбиляров Коршуновского ГОКа, это:

  Сергей Васильевич Бегунов
  Мария Максимовна Давыдова
  Владимир Васильевич Кардов
  Светлана Борисовна Кузьмина
  Леонид Еремеевич Козлов

Дорогие юбиляры, примите искренние пожелания 
здоровья, благополучия и светлого настроения!

Результаты проверокРезультаты проверок 
требований охраны труда и пром. безопасности 
на рабочих местах с 24 по 30 июля
Рудногорский рудник: 
Выявлено 6 нарушений.

Коршуновский карьер:
Выявлено 0 нарушений.

Управление железнодорожного транспорта: 
Выявлено 3 нарушения.

Обогатительная фабрика: 
Выявлено 5 нарушений.

Автотранспортное управление: 
Выявлено 4 нарушения.

РЭМЦ: 
Выявлено 4 нарушения.

Энергоцех: 
Выявлено 4 нарушения.

СМУ:
Выявлено 2 нарушения.

ЦСХ: 
Выявлено 3 нарушения.

Виды нарушений:Виды нарушений:
Не применение СИЗ – 0.
Нарушение инструкций, ПОР – 1.
Нарушение нарядной системы – 1.
Нарушение правил пожарной безопасности – 4.
Нарушение санитарных норм – 9.
Наличие защитных ограждений, блокировок – 0.
Прочие – 16.

Данные предоставлены отделом СОТ и ПК ПАО «Коршуновский ГОК»

Конфликт интересов
Работникам следует активно избегать всякого личного интереса, который может повлиять на их способность действовать 

в интересах Компании, а также затруднить объективное и эффективное выполнение ими работы. К примеру: работа в дру-
гих организациях, незаконное получение личной выгоды, подарки, представительские мероприятия и оказание давления, 
финансовая заинтересованность/участие, займы или иные финансовые операции. Действия членов семьи работников вне 
Компании могут привести к возникновению конфликта интересов, поскольку они могут влиять на объективность работника 
при принятии решений от имени Компании. Компания требует, чтобы работники полностью раскрывали Компании информа-
цию о любых ситуациях, которые, как обоснованно можно предположить, приведут к возникновению конфликта интересов.

Корпоративные возможности
Работник Компании обязан продвигать интересы Компании при появлении возможности сделать это. Никто из работников 

не может использовать корпоративную собственность, информацию или свое положение в Компании в целях личной выгоды 
или конкурировать с Компанией.

Конфиденциальная информация
Конфиденциальная информация включает всю информацию, не являющуюся общедоступной, которая могла бы быть по-

лезной конкурентам, или которая в случае ее раскрытия могла бы нанести вред Компании, ее сотрудникам или ее клиентам. 
Работники обязаны хранить всю конфиденциальную информацию Компании или третьих лиц, с которыми Компания ведет 
бизнес, за исключением случаев, когда раскрытие санкционировано или является юридически обязательным. Несанкцио-
нированное раскрытие конфиденциальной информации может причинить ущерб конкурентоспособности Компании или ее 
клиентов и может привести к возникновению правовой ответственности работника и/или Компании.

Конкуренция и честное ведение дел
Все работники должны строить свои отношения с коллегами, а также с клиентами, поставщиками и конкурентами 

Компании на принципах честности и взаимного уважения.
Защита и использование активов имущества компании

Работники должны защищать активы и имущество Компании и обеспечивать их эффективное использование только в це-
лях законного бизнеса. Использование имущества Компании с целью личного обогащения, а также в любых незаконных, 
несанкционированных личных или неэтичных целях запрещено.

Корпоративный стиль
Офисные работники обязаны соблюдать деловой стиль в одежде, соответствующий имиджу Компании. Внешний вид 

офисного работника не должен быть вызывающим или небрежным. Несоблюдение офисным работником делового стиля 
в одежде является нарушением трудовой дисциплины и может повлечь за собой наложение дисциплинарного взыскания. 
Все работники обязаны докладывать о любом известном нарушении настоящего Кодекса или подозрении о таковом, 

включая любое нарушение применимых к Компании законов, правил, положений или политики. Сообщение об известном 
или подозреваемом нарушении настоящего Кодекса должно рассматриваться не как акт нелояльности, а как действие в 
целях защиты репутации и целостности Компании и ее работников.

Исполнение условий настоящего Кодекса является официальной обязанностью работников, о чем вносится соответству-
ющая запись в договор, заключаемый между работниками и Компанией.

Горячая линия по вопросам Кодекса корпоративной этики ПАО «Коршуновский ГОК», телефон доверия: 3-55-55

КОДЕКС КОРПОРАТИВНОЙ ЭТИКИ 
 (сводная информация) 

Кодекс корпоративной этики содержит общие руководящие принципы осуществления бизнеса ПАО «Коршуновский ГОК» 
и распространяется на всех членов Совета директоров Компании, должностных лиц и работников Компании

комбинат – день за днём



ПРОДАЖА

 1-комн., 1-55/2, за 

550т.р. Тел. 8-983-404-1003

 1-комн., 8-13, 2 эт., у/п, 

СПК «Веко», лоджия за-

стекл., сч., замена радиа-

тор, частично нат.потолки, 

встр.большой шкаф, ме-

бель, быт.техника, хор.ре-

монт. Тел. 8-964-107-2210, 

8-923-597-7747

 1-комн., 7-8, 2 эт., о/п 42 

кв.м, евроремонт, встр.ме-

бель, фото на Авито, цена 

договорная при осмотре. 

Тел. 8-914-931-2214

 1-комн. Тел. 8-950-109-

6309

 1-комн., 2 кв., кам.дом, в/

сч, э/сч, ремонт, за 550 т.р. 

Тел. 8-924-828-8597, 8-914-

003-2132

 Срочно, 1-комн., 6-9, 2 

эт., о/п 33,7 кв.м, у/п, ж/д, 

лоджия, теплая, солнеч-

ная, сантех.хор.сост., ч/

меблир., торг или сдам, 

продам комод, зеркало, 

тумбочку. Тел. 8-964-102-

0079, 8-964-107-7204

 1-комн., 6-10, 4 эт., с ме-

белью, секцию в общ. №5, 

2 эт., гараж на Северном 

6х7 кв.м, есть все. Тел. 

8-950-054-9522

 1-комн., 7-11, 6 эт., СПК. 

Тел. 8-964-654-3136

 1-комн., 8-10, 2 эт., о/п 

30,8 кв.м, в/сч, э/сч, можно 

с мебелью. Тел. 8-924-707-

6282

 1-комн., п. Рудногорск. 

Тел. 8-914-893-1071

 1-комн., 6-6, 4 эт., евро/д, 

СПК, м/к двери, новая сан-

техника, хор.ремонт, о/п 

30,5 кв.м, торг. Тел. 3-20-19, 

8-908-669-4585

 1-комн., 6-7, 3 эт., СПК, 

хор.ремонт, о/п 30,6 кв.м, 

за 650 т.р. Тел. 3-20-19, 

8-908-669-4585

 1-комн., 6-9, 5 эт., в/сч, 

ж/д, о/п 34 кв.м, за 750 т.р., 

торг. Тел. 3-20-19, 8-950-

108-4723

 1-комн., 6А-3, 2 эт., о/п 

33,8 кв.м, СПК, торг. Тел. 

3-35-55 (до 17.00)

 1-комн., 6-10, 4 эт., о/п 

28,6 кв.м, СПК, новая сан-

техника. Тел. 3-35-55 (до 

17.00)

 2-комн., 7-16, о/п 53,8 

кв.м, торг. Тел. 8-964-270-

9574

 2-комн., 1 кв., 3 эт., новый 

дом, очень теплая, светлая. 

Тел. 8-952-613-5578

 2-комн., 6-6, 3 эт., хор.

ремонт, с мебелью. Тел. 

8-950-095-4135

 2-комн., 7-10, 5 эт., ком-

наты смеж., о/п 41,3 кв.м, 

800 т.р., торг. Тел. 8-914-

870-1807

 2-комн., 6-5, 1 эт., 950 т.р. 

Тел. 8-964-814-8005

 Срочно, 2-комн., 6-6, 1 

эт., недорого, можно МСК с 

доплатой или сдам с посл.

выкупом. Тел. 8-924-611-

4873

 2-комн., 3-20, можно 

частично МСК. Тел. 8-914-

956-9280

 2-комн., 2 кв., кам.дом. 

Тел. 8-914-921-2432

 2-комн., ул. Янгеля-12, 

у/п, СПК, в/сч, комна-

ты разд., или меняю на 

1-комн., у/п, варианты. Тел. 

8-964-124-1662

 2-комн., 8-10, 3 эт., дачу в 

кооп. «Лесная поляна». Тел. 

8-904-143-0248

 2-комн., 6-7, 5 эт., СПК, 

в/сч, э/сч, комнаты разд., 

о/п 47 кв.м. Тел. 8-914-912-

8165

 2-комн., 1 кв., 1 эт., торг. 

Тел.8-923-017-1051

 2-комн., 6 кв., 3 эт. Тел. 

8-914-942-8034

 2-комн., 2-68, 3 эт. Тел. 

8-983-248-8265 (кроме вы-

ходных)

 2-комн., 6-8, 3 эт., ком-

наты разд., ч/меблир. Тел. 

8-964-276-2939

 2-комн., ул. Иващенко-5, 

цена договорная. Тел. 

8-950-109-9923

 2-комн., 1 кв., ново-

стройка, светлая, очень 

теплая. Тел. 8-952-613-5578

 2-комн., 6-4, 2 эт., о/п 45,2 

кв.м,простой ремонт. Тел. 

3-35-55 (до 17.00)

 2-комн., 8-11, 1 эт., о/п 

44,3 кв.м, недорого. Тел. 

8-908-645-4884, 3-35-55 (до 

17.00)

 2-комн., 3-28, 3 эт., о/п 

41,4 кв.м, СПК, хор.ремонт. 

Тел. 3-35-55 (до 17.00)

 2-комн., 2-64, 3 эт., ж/д, 

ремонт, о/п 43,4 кв.м, жи-

лая 28,2 кв.м, 850 т.р., торг. 

Тел. 3-20-19, 8-908-669-

4585 до 17.00

 2-комн., 6-1, 5 эт., о/п 44 

кв.м, ремонт, б/з, за 900 т.р., 

торг. Тел. 3-20-19, 8-908-

669-4585, 8-983-441-4242

 2-комн., 6-5, 1 эт., о/п 45,2 

кв.м, теплая, светлая, ж/д, 

за 800 т.р., торг. Тел. 3-20-

19, 8-964-224-1338

 2-комн., 2-62, 4 эт., ж/д, 

в/сч, СПК, новая сантех., за 

750 т.р., торг. Тел. 3-20-19, 

8-950-108-4723

 2-комн., 7-9, 1 эт. Тел. 

8-964-747-5049

 2-комн., 2-65, 4 эт., ж/д, в/

сч, СПК, б/з, о/п 44,3 кв.м, 

за 750 т.р., торг. Тел. 3-20-

19, 8-908-669-4585

 3-комн., ул.Янгеля-3. 

Тел. 8-964-116-0301

 3-комн., 7 кв., за 1300 

т.р., варианты обмена. Тел. 

8-904-154-7795

 3-комн., 6-9, 3 эт., у/п. Тел. 

8-914-920-6574

 3-комн., 1-115, 4 эт., с ме-

белью. Тел. 8-924-715-3004

 3-комн., 6-13. Тел. 8-914-

930-0313

 3-комн., 6-15, 2 эт., у/п, с 

кухней и евро ремонтом, 

фото на авито. Тел. 8-964-

811-0782

 3-комн., 11-7, 4 эт., с ме-

белью, и быт.техникой, 

гараж на Северном, 4 ряд, 

рассрочка. Тел. 3-01-79, 

8-914-920-1309, 8-914-923-

9424

 3-комн., 6-17, дачу на Су-

хом Ирееке, 6 линия. Тел. 

8-983-406-4473

 3-комн., 7-8, два встроен.

шкафа, нат.потолки, лами-

нат, м/к двери, окна, дачу 

на «Лесной поляне», 13 со-

ток. Тел. 8-914-877-9084

 3-комн., ул.Иващенко-5, 

2 балкона, о/п 61 кв.м, торг. 

Тел. 8-964-751-0609

 3-комн., 

п.Коршуновский, хор.сост., 

600 т.р. Тел. 8-924-826-6779

 3-комн., 7-14, 2 эт., о/п 

59,5 кв.м. Тел. 3-35-55 (до 

17.00)

 3-комн., 1-114, 2 эт., у/п, 

ж/д, л/з, о/п 60 кв.м, жилая 

40 кв.м, торг. Тел. 3-20-19, 

8-908-669-4585 до 17.00

 3-комн., 6А-3, 3 эт., СПК, 

в/сч, 2 лоджии, ремонт, 

о/п 64,8 кв.м. Тел. 3-20-19, 

8-908-669-4585, 8-914-955-

2260

 3-комн., 10-1, 1 эт., о/п 

60 кв.м, в хор.сост., в/сч, за 

800 т.р. Тел. 3-20-19, 8-914-

905-4062

 3-комн., 7-7, 3 эт., о/п 51,4 

кв.м. Тел. 3-20-19, 8-908-

669-4585

 3-комн., п.Березняки, 

ул.Романовская, 1 эт., о/п 

73 кв.м, б/з, бойлер, рядом 

огород, баня, постройки, 

за 450 т.р., торг. Тел. 3-20-

19, 8-929-470-8259

 3-комн., п.Березняки, 

ул.Мира, 2 эт., о/п 66 кв.м, 

благоустр., СПК, рядом 

огород, за 450 т.р., торг. 

Тел. 3-20-19, 8-924-538-

5344

 4-комн., 8-4, СПК, ж/д, 

солн.сторона, за 1400 т.р., 

торг, можно под офис. Тел. 

8-983-466-7809

 4-комн., 8-3, 5 эт., о/п 120 

кв.м, 2 лоджии, ж/д, 2500 

т.р. Тел. 8-964-751-3585

 4-комн., 10 кв., 3 эт., о/п 

74 кв.м, хороший торг. Тел. 

8-950-051-2929

 4-комн., 6а-4, 4 эт., у/п, 

СПК, теплая, дачу в Селез-

нево, кооп. «Илимский са-

довод» рядом с водой. Тел. 

8-950-131-0016

 4-комн., 8-5-2. Тел. 8-983-

409-8500

 4-комн., благоустр., п. 

Коршуновский, гараж на 

2 а/м, уч-к, или меняю 

на 2-комн., в городе. Тел. 

8-924-716-9744, 8-924-603-

0240

 Комнату в общ. №8, 5 эт., 

о/п 18 кв.м, после ремонта, 

теплая. Тел. 8-950-147-0808

 Комнату в общ. №5, 2 эт., 

МСК. Тел. 8-964-280-8208

 Комнату в общ. №6, 3 эт., 

440 т.р. Тел. 8-914-886-2479

 Комнату в общ. №2, МСК. 

Тел. 8-964-747-5711

 Комнату в коммуналь-

ной кв-ре, о/п 18 кв.м, 

большой балкон, 2 эт., в 

центре г. Иркутска, Сверд-

ловский р-он, или меняю 

на 2-комн., в Железногор-

ске. Тел. 8-983-699-6917 

 Секцию в общ. №4, 1 эт. 

или меняю на квартиру, с 

доплатой. Тел. 8-964-545-

6353

 Секцию в общ. №4, 2 эт., 

или меняю на 2-комн., с 

доплатой. Тел. 8-914-006-

2999

 Секцию в общ. №7, 3 эт., 

частичн.ремонт, МСК и до-

плата в рассрочку до года, 

варианты, обмен на авто-

иномарку. Тел. 8-914-880-

1334

 Секцию общ. №6, 3 эт., 

КТВ, интернет, в/сч, сол-

нечная, хор.сост. Тел. 

8-983-416-1710

 Секцию в общ. №8, 2 эт., 

изолир., СПК, кап.ремонт, 

о/п 16,8 кв.м, торг, МСК. 

Тел. 3-20-19, 8-908-669-

4585, 8-952-635-8028

 Коттедж в /ч города, 

пер.Днепровский, о/п 77,5 

кв.м, уч. 10 соток, со всеми 

посадками, баня, гараж, те-

плица, надвор.постр., 1500 

т.р., торг. Тел. 8-964-127-

9481

 Дом в ч/города, недоро-

го, инфраструктура рядом. 

Тел. 8-914-000-7610

 Коттедж благоустоен., 

2-эт., гараж, теплица, баня. 

Тел. 8-914-874-5163

 Дом, гараж, ул. Нахимо-

ва-5, недорого, торг. Тел. 

8-983-461-9752

 Дом в ч/города, уч-к 9 

соток, гараж на 2 а/м, са-

рай, баня, 3 теплицы, ого-

род посажен, соб-ть. Тел. 

8-950-123-5916

 Дом в ч/города. Тел. 

8-914-895-6887

 Благоустр. коттедж, п. 

Коршуновский, есть все. 

Тел. 8-924-619-4496

 Жилой дом в п.Н-Игирма, 

о/п 90 кв.м, зем.уч. 10 со-

ток, отл.ремонт, построй-

ки. Тел. 3-35-55 (до 17.00)

 3 дачи в Илимске, кооп. 

«Южный берег» (медицин-

ские дачт), за 25, 65 и 85 т.р. 

Обращаться: дача №50

 Дачу в кооп. «Лесная по-

ляна», 10 линия, 2-эт.дом, 

баня. Тел. 8-914-003-3186

 Дачу на Сухом Ирееке, 

кооп. «Сосновый бор». Тел. 

8-983-403-8817

 Дачу в кооп. «Строи-

тель», ул. 1 Строитель-

ная-65, ухоженная, баня, 

п/я н-я, рядом с водой. Тел. 

8-964-264-4672

 Дачу в кооп. «Лесная по-

ляна», 7 линия, середина 

линии, есть все. Тел. 8-983-

466-7809

 Дачу в кооп. «Лесная по-

ляна», 13 линия. Тел. 8-914-

905-6063

 Дачу в кооп. «Лесная по-

ляна», 11 линия бани нет, 

посажено все. Тел. 8-964-

216-5261

 Срочно, дачу в Селезне-

во, 3-эт.дачу, баня, беседка, 

теплица, весь урожай в по-

дарок. Тел. 8-902-579-5566

 Дачу в кооп. «Лесная по-

ляна», 18 линия, огород 

посажен, все есть. Тел. 

8-950-123-8160, 8-904-134-

2213

 Дачу в районе аэропор-

та, свет, вода. Тел. 8-914-

011-7156

 Дачу в кооп. «Лесная по-

ляна», 12 линия, без бани. 

Тел. 8-902-541-7485

 Дачу на Сибирочном. 

Тел. 8-924-614-6234

 Дачу на ст. Селезнево, 35 

т.р. Тел. 8-964-747-5196

 Дачу в кооп. «Лесная 

поляна», 10 линия, много 

насаждений клубники и 

смородины. Тел. 8-964-

260-3389, 8-924-613-5210

 Дачу на Сибирочном, 

комнатные большие цве-

ты. Тел. 8-964-548-3097

 Дачу с урожаем в кооп. 

«Нектар». Тел. 8-983-249-

8229

 Дачу в Илимске, кооп. 

«Строитель», 2 линия. Тел. 

8-964-127-4874

 Дачу в кооп. «Лесная 

поляна», 22 линия, баня, 

железн.гараж утеплен под 

домик, печка, окна, свет, 

вода, теплица, 3 парника, 

емкость. Тел. 8-908-658-

4310

квартиры

НЕДВИЖИМОСТЬ

дачи

общежития

коттеджи, дома

Недвижимость

-Продам 3-х комнатную квар-

тиру, 6-10, 3 этаж. 8-914-955-

57-31

-Продам 4-х комнатную квар-

тиру, 3 этаж, с мебелью. Тел: 

8-983-461-34-78

Вакансии

-Срочно требуются разнора-

бочие. Тел: 8-924-606-22-33, 

8-964-353-14-11

-Требуется продавец, торго-

вый представитель, комплек-

товщик. Тел: 3-41-41, 8-950-

109-95-06

Разное

-Нашедшего черную кожан-

ную сумку с документами, на 

имя Русанова Алексея Алек-

сандровича, просьба вернуть 

за вознаграждение. Тел: 8-914-

928-76-00

-Отдам щенка. Тел: 8-964-220-

80-16

  

Коммерческие 

-5 августа в 16:30 ведет прием 

врач-психотерапевт высшей 

категории Салмин Владимир 

Николаевич из г. Иркутска. 

Лечение алкогольной и табач-

ной зависимости, избыточно-

го веса, неврозов, нарушений 

сна, коррекция семейных 

отношений, стрессовых рас-

стройств. Запись по телефону 

8-902-514-20-11. Лицензия ЛО 

38-011487 от 19.08.2013. Име-

ются противопоказания, не-

обходима консультация врача.

КУПОН БЕСПЛАТНОГО ОБЪЯВЛЕНИЯ
ТЦ - 1 этаж, киоск «Иркутскпечать»,

Магазин №26, цокольный этаж, отдел «Меломан»

Телефон:

Заполнять купон печатными буквами, до 20 слов

Продам                                   Куплю             Сниму

Меняю                Сдам            Прочее

для подачи 

объявления по смс
некоммерческого характера на короткий номер

5533 
необходимо: сначала набрать слово ИЛИМ затем 

пробел и текст сообщения не более 20 слов

НЕ ЗАБЫВАЙТЕ УКАЗЫВАТЬ НОМЕР ТЕЛЕФОНА!

если объявление не соответствует редакционной политике, редакция оставляет 

за собой право не размещать такое объявление
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 Дачу на Сухом Ирееке. 

Тел. 8-914-956-8788

 Дачу на Заречной, у 

воды. Тел. 8-914-895-6887

 Дачу в Илимске, кооп. 

«Строитель», 3 линия 

(центр), баня, вода, элек-

тричество, цена договор-

ная. Тел. 3-20-19, 8-908-

669-4585

 Гараж на Горбаках, невы-

соко, 2 заезд, 6х4 кв.м, во-

рота 2,5х2,1 м. Тел. 8-924-

537-5630, 8-914-955-9904 

(до 20.00)

 Гараж в р-не платной 

стоянки маг. «Визит» (тер-

ритория ГЭМ), варианты. 

Тел. 8-983-419-5588

 Гараж на Горбаках, ниж-

ний ряд, 6,3х4,9 кв.м, во-

рота 2,7х1,9 м, сигнал. Тел. 

8-952-631-4278

 Гараж на Горбаках, 5 ли-

ния, 3-уровневый, моно-

литный ж/б, 5,5х7,5 кв.м, 

ворота 3,5х2,3 м. Тел. 

8-952-631-4278

 Гараж выше 200 аптеки, 

за 50 т.р., торг. Тел. 8-924-

616-6207

 Гараж на Горбаках. Тел. 

8-914-905-6063

 Гараж в районе платной 

автостоянки, территория 

ГЭМ, 6х4 кв.м, 230 т.р., торг. 

Тел. 8-95-262-57667

 Гараж выше очистных, 

дешево. Тел. 8-924-835-

4801

 Гараж на Северном, 21 

ряд, 4х7,5 кв.м, сухой под-

вал, сигнал. Тел. 8-950-147-

0050

 Гараж на Горбаках, 1 ли-

ния от поликлиники. Тел. 

8-964-230-6454

 Гараж по дороге в 13 

мкр., после ремонта, но-

вые полы, кирп.яма, бе-

тон.потолок, оштукатурен, 

цена договорная. Тел. 

8-902-541-9952, 8-964-281-

3193

 Гараж, Горбаки, 17 ли-

ния, или меняю на гараж в 

р-не 200 аптеки. Тел. 8-908-

665-0176, 8-964-123-9997

 Гараж, 1 кв., яма сухая, 

бетон, крыша профнастил, 

110 т.р. Тел. 8-914-917-7348

 Гараж из ж/б свай, за 

поликлиникой, 7 линия, 

недорого. Тел. 8-964-740-

6902

 Гараж ГК «Коршунов-

строй». Тел. 8-983-244-

2248, 8-914-943-5465

 Гараж в р-не платной 

стоянки и гараж в р-не 

парковой зоны. Тел. 8-964-

222-3970

 Гараж в р-не 8-5, на 2 а/м. 

Тел. 8-964-128-7500

 Гараж на Горбаках, 3 ли-

ния. Тел. 8-914-923-3150

 Гараж в ч/города, рядом 

8-3а, бенз.пилу «Урал». Тел. 

8-964-746-6961

 Гараж выше д/с «Сосен-

ка», требуется ремонт. Тел. 

8-964-659-3178

 Гараж, Горбаки, 16 ли-

ния. Тел. 8-914-955-5278

 Гараж ГСК «Северный», 

17 полка, кирп.яма, сиг-

нал., индивид.подключен. 

Тел. 8-964-276-2939

 Гараж на Горбаках, 3 

линия, д/о станок «Ма-

стер универсал 2000». Тел. 

8-904-154-7392, 8-904-154-

7304

 Гаражные боксы, п.Н-

Игирма, ул.Дружбы. Тел. 

8-914-014-1456

 Гараж на Горбаках, 4 ли-

ния. Тел. 8-914-911-4141

 Срочно, здание в 7 кв. 

Тел. 8-908-643-2838

 Зем.уч. в р-не 7 кв., с те-

плым ангаром, за 4600 т.р., 

торг. Тел. 3-35-55 (до 17.00), 

8-964-801-1843

МЕНЯЮ
 Секцию в общ. №4, 2 

эт., на квартиру, с допла-

той, можно с долгом. Тел. 

8-914-006-2999

 Секцию в общ. №4, на 

квартиру, с доплатой. Тел. 

8-964-545-6353

 2-комн., 6-4, на 1-комн., 

с доплатой. Тел. 8-914-

914-3884

 2-комн., 3 кв., на сек-

цию, с доплатой, вариан-

ты. Тел. 8-964-121-4333

 2-комн., 3-22, на 

1-комн., с доплатой мож-

но в д/доме. Тел. 8-952-

625-7071, 8-964-546-0414

 3-комн., 7 кв., 2 эт., о/п 

53,4 кв.м, на две жилпло-

щади (одна в 7 кв.). Тел. 

8-904-154-7795

 3-комн., 7-1, 1 эт. на 

жилплощадь в г.Ангарск. 

Тел. 8-964-214-5801

 4-комн., на 2-комн., с 

доплатой. Тел. 8-983-409-

8500

 Дом, ул. Нахимова, на 

2-комн., 1, 2, 3, и 1 эт., не 

предлагать или продам. 

Тел. 8-908-645-3230

СДАМ
 Комнату в общ. №4, 3 

т.р. Тел. 8-914-947-2382

 1-комн., 1-55/2, 3 эт., без 

мебели, за 5 т.р. + сч. Тел. 

8-983-404-1003

 1-комн., 7-6, без ме-

бели, на длит.срок. Тел. 

8-914-943-4980

 1-комн., 6 кв., меблир. 

Тел. 8-964-103-7862

 1-комн., 6-6, без ме-

бели, на длит.срок. Тел. 

8-983-443-7023, 8-964-

108-7678

 1-комн., 10-7, ч/ме-

блир., или меняю на 2-3-

комн., с доплатой. Тел. 

3-31-12, 8-904-119-8380

 1-комн., 6 кв., меблир., 

возможно с посл.выку-

пом. Тел. 8-914-905-0622

 1-комн., 7-11, на длит.

срок, меблир. Тел. 8-964-

811-5911

 2-комн., 3 кв., на длит.

срок, или продам. Тел. 

8-914-870-8600, 8-985-

468-7890

 2-комн., 6-9, ч/меблир., 

на длит.срок. Тел. 8-914-

890-5872

 2-комн., 7 кв., ч/ме-

блир. Тел. 8-964-804-6789, 

8-983-466-7727

 2-комн., 2 кв., меблир. 

Тел. 8-914-887-2239

 2-комн., 1 кв., меблир. 

Тел. 8-914-946-2403

 2-комн., 2 кв., ч/ме-

блир. Тел.8-924-719-1171, 

8-924-538-9354

 2-комн., 10 кв., о/п 54 

кв.м, на длит.срок, без ме-

бели. Тел. 8-983-244-2151

 2-комн., 1 кв., на длит.

срок, ч/меблир. Тел. 

8-923-017-1051

 2-комн., 3 кв., каб.ин-

тернет. Тел. 8-964-214-

8591

 2-комн., 5 т.р. Тел. 8-924-

537-4086

 2-комн., 6 кв., меблир. 

Тел. 8-964-740-6755

 2-комн., 6-5, 1 эт., жела-

тельно организации. Тел. 

8-914-934-7518

 2-комн., 6-4, меблир. 

Тел. 8-964-740-6755

 2-комн., 7-10, евро-ре-

монт. Тел. 8-950-10-10-958

 3-комн., ч/меблир., на 

длит.срок. Тел. 8-914-002-

3213

 Гараж на Горбаках, 3 ли-

ния. Тел. 8-914-923-3150

КУПЛЮ
 2-3-комн., 2-3-4 эт., же-

лательно 6 кв. Тел. 8-964-

221-4882

ПРОДАЖА
 А/м «Хонда CRV», 99 г.в., 

за 200 т.р., без торга. Тел. 

8-964-545-6353

 Грузовой фургон «Тойота 

Тойо Айс», 94 г.в., г/п 2,5 т. 

Тел. 8-964-737-0418

 А/м ВАЗ-2121 «Нива», 

93 г.в., ХТС. Тел. 8-908-645-

4635

 Грузовик-фургон, г/п 3 т. 

Тел. 8-908-645-3825

 А/м «Тойота Корона Экс-

ив», 93 г.в., за 60 т.р. Тел. 

8-924-616-6207

 А/м «Тойота Пассо», 11 

г.в., без п/г по РФ, 360 т.р. 

Тел. 8-914-886-2479

 А/м «ВАЗ-21013», 84 г.в., 

красный, ОТС, гараж на 

Северном, 4 ряд, рассроч-

ка. Тел. 3-01-79, 8-914-920-

1309

 А/м «ВАЗ-2121», 83 г.в. 

Тел. 8-924-719-2095

 А/м «Мазда MPV», 98 г.в., 

ХТС, полноприводный, ди-

зель, джип. Тел. 8-964-276-

2939

 А/м «ВАЗ-2104», 12 г.в., 

вишня, п/г 80 т.км. Тел. 

8-964-802-1767

 М/а «Тоyота Таwn Аce 

Nоаh», 2000 г.в., дизель, 

МКПП. Тел. 8-983-249-8229

 Скутер, хор.сост. Тел. 

8-950-108-4500

 Скутер. Тел. 8-964-737-

4397

 Прицеп и пластиковый 

кофр для квадроцикла, не-

дорого; тормоз.колодки. 

Тел. 8-924-633-6739

 А/м «Тойота Надя», на 

з/ч. Тел. 8-908-645-4635

 Резину с литьём 

«Dunlop», 275-70-16. Тел. 

8-964-220-8264

 Резину на 245-70-17 

«TOYO». Тел. 8-964-220-

8264

 Двигатель 2СТ, дизель 

турбо, с навесным. 80 т.р., 

без навесного 45 т.р. Тел. 

8-914-906-2665

 АКПП с раздаткой от 

«ЛитАЙС», кузов СМ-40, ре-

дуктор люксовый, скорост-

ной. Тел. 8-914-906-2665

КУПЛЮ
 Грабли к трактору. Тел. 

8-924-638-3261

Диагностика, 

автоэлектрика, 

сопутствующий 

ремонт
ЧИП-тюннинг - 

программное 

отключение 

катализаторов, 

сажевых фильтров, 

перевод в евро 2.

Автозапчасти
 8-964-223-0616

8-914-919-4999

ТРАНСПОРТ

Запчасти для а/м

1-комн., 8 кв., 
меблир., посуточно

СДАМСДАМ

  8-924-616-76608-924-616-7660
8-964-220-72418-964-220-7241

гаражи

Гостиный комплекс
От 700 руб./чел.

Бесплатный Wi-Fi;

ИК сауна, Спа-бассейн;

Массажный стол - 1000 р./час 

(до 5 человек)

«РУБЛЁВКА»«РУБЛЁВКА»

8-950-129-76338-950-129-7633

до 2 тонн
город, район, область

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

8-914-925-46018-914-925-4601
8-964-214-9792 8-964-214-9792 

3 тонны, фургон, 
длина 4,30 м 

попутный груз до Иркутска
и другие города

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

 8-914-916-1377 8-914-916-1377

8-924-830-17168-924-830-1716

до 2 т, фургон

услуги грузчиков

в любое время

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

8-914-014-31698-914-014-3169
8-908-645-36558-908-645-3655

легковой   эвакуатор
Самосвал до 3 т

борт - 3 т       кран - 2 т

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

8-914-941-9636 8-914-941-9636 

“Информация кабельного ТВ”

Самые НИЗКИЕ ЦЕНЫ на размещение объявлений 

- 10 руб. слово. Бесплатное дублирование в газетах  

«ИЛИМСКИЕ ВЕСТИ» и «Красный ЯР». Подать объ-

явление в «бегущую строку» на канале ТВЦ вы можете 

по адресу:  8 квартал, дом 19, по телефону  БВК 7770, на 

сайте WWW.770770.ru, справки по тел. 3-46-06.             

Уважаемые абоненты!  Абонентский участок работает  

с 09.00ч. до 18.00ч. перерыв на обед с 13.00ч. до 14.00ч. 

Выходной-воскресенье. Адрес: 8-19 (1 этаж, вход со 

стороны гаражей). 

Тел. 3-46-06.   

Вниманию абонентов ООО «УИ ТРК»! Отключение от 

сети кабельного телевидения проводится ежедневно. 

Оплату вы можете внести в абонентском отделе 8 кв-л 

дом 19 (здание МПКХ, 1 этаж, вход со стороны гаражей) 

или в кассах ВСТКБ банка, кассах РКЦ. Справки по 

тел.3-46-06.

Уважаемые абоненты кабельного ТВ! Спешим сообщить 

о добавлении цифровых телеканалов в количестве 100 

шт. при наличии слота под карточку (DVB-C). Просим 

настроить ваши телевизоры по следующим параметрам: 

режим - кабель, нач.частота от 678000, конеч. частота 

742000, скорость передачи 6875, модуляция 64. 

Подробности на сайте uitrk.ru в разделе “блог” или по 

тел. 3-46-06. 

«Коммерческие объявления»

 Грузоперевозки (город, район, область), услуги груз-

чиков. Т: 8 914 884-07-59.

 Компьютерная помощь. Диагностика и ремонт, уста-

новка и настройка программ, интернета, установка 

Windows и многое другое. Т: 8 964-100-26-88.

 Мы превратим вашу старую подушку в новую! Из-

готовление ключей! Дом быта 16 бутик. Тел. 8 914 906-

07-20.

 Московский финансово-промышленный уни-вер-

ситет «Синергия»; Томский государственный универ-

ситет систем управления и радиоэлектроники прово-

дит набор на заочную форму обучения по программам 

высшего образования. Иркутский гуманитарно-тех-

нический колледж проводит набор на заочную форму 

обучения: Банковское дело, Дошкольное образование, 

операционная логистика, право социального обеспече-

ния. Тел. 8 924 715-95-89.

 Современное и доступное лечение катаракты и гла-

укомы без очередей! Новая клиника «Микрохирургии 

глаза», г. Братск, ул. Крупской, 58. Тел. (3953) 27-10-72. 

Лиц. ЛО-38-01-002708.  Имеются противопоказания, 

необходимо проконсультироваться со специалистом.

Беспроцентный кредит на отпуск от банка Восточный! 

Море и жаркие страны ждут Вас! Отдыхайте сейчас - 

платите потом! Подробности во всех отделениях ПАО 

КБ «Восточный». Ген. лицензия № 1460 от 24.10.2014 г.

Управление социальной защиты информирует Получа-

телям из многодетных и малоимущих семей: бесплат-

ного обеспечения лекарствами; бесплатного питания 

для учащихся школ; пособия на приобретение для де-

тей одежды для посещения школьных занятий, в сумме 

1000 руб.; социального пособия в размере 200 руб. на 

каждого ребенка; денежной компенсации 30% расходов 

на оплату ЖКУ НЕОБХОДИМО до 01 сентября 2017г. 

подтвердить право на получение указанных мер. Тел. 

3-11-35.

 «Частные объявления»

 Продам 3-х комнатную квартиру или обменяю на 

1-ком., 2-х ком. квартиру с доплатой.  Т. 8 914 005-31-12.

 Продам 3-х комнатную квартиру у/п в 1 квартале 

1.350 тыс. рублей. Торг. Тел. 8 964 222-39-70. 

 Продается гараж на Северном, 6х7, 13 ряд, без пола. 

Т. 8 914 873-06-84.

«Работа»

 Срочно на вахту требуются маляры-пескоструйщи-

ки на покраску РВС, маляры на покраску металлокон-

струкций (Вагнер). Тел. 8 983 697-56-17.

          

«Разное»

 Выездная Дискотека. Озвучка Праздников. Меро-

приятий. Тел. 8 914 917-31-44. 

Всю информацию о Кабельном TV вы можете прочитать на телеканале ТВЦ

КАБЕЛЬНОЕ TV—ПОДКЛЮЧАЙСЯ И СМОТРИ!!!

объекты недвижимости

до 5 тонн    кран - 3 т 

Грузоперевозки, Грузоперевозки, 
эвакуация, эвакуация, 

строительствостроительство

 8-924-617-8483 8-924-617-8483

дачи

до 2 тонн
ГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

 8-924-548-5362

8-964-221-1724

до 2 тонн

город, район, область

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

8-908-645-2939                    8-908-645-2939                    до 4 тонн, 

термобудка, 

борт, длина 4,30

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

8-914-879-63418-914-879-6341
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ПРОДАМ
 Комбикорм для куриц. 

Тел. 8-914-941-9636

 Аквариум, небольшой, 

со всем оборудованием, 

дешево. Тел. 8-924-626-

5357

 Куриный помет. Тел. 

8-914-941-9636 

 Ж/д. Тел. 8-908-665-

0817

 Механические наполь-

ные весы, до 105 кг. Тел. 

8-908-665-0817

 Межкомн.дверь, новая, 

в комплекте, светлая, 1,70 

м; комп.стол, б/у, в хор.

сост., угловой, журнал.

столик в подарок. Тел. 

8-914-921-3747

 Стеклянную тарелку 

для СВЧ «Самсунг», за 300 

р. Тел. 8-908-665-0817

 Чугун.задвижки, d 80-

100, по 500 р. Тел. 8-908-

665-0817

 Поросят, 1,5 мес. Тел. 

8-924-549-1212

 Лодку «Бурундучка». 

Тел. 8-908-645-2939

 Велотренажер. Тел. 

8-952-631-4278

 Цифровой беспровод-

ной телефон «Панасоник 

KX-ТС», автоответчик, 

доп.трубка. Тел. 8-952-

631-4278

 Линолеум «Tarket», но-

вый, с рисунком, светлый, 

2,5х2,5 м, недорого; стир.

маш. «Фея», новая, недо-

рого; шерстяное одеяло, 

сиреневое, недорого. 

Тел. 8-914-891-0279

 Лодочный мотор 

«Mercury 25 Sea Pro», 

надувную лодку «Ро-

тан-460», недорого. Тел. 

8-914-880-1334

 Дырчатые ж/б плиты 

перекрытия 1,6х4,8  (все-

го 9 шт.), ФБС 4х0,5х0,6 

(всего 7 шт.). Тел. 8-914-

959-0111

 Клетки для кроликов, 

трубы для забора, ручн.

насос для топлива, ко-

люч.проволока, рейка, 

3 рельсы R-55-2,5 м. Тел. 

8-983-249-8229

 Карабин «Аншутс-525», 

кал.5,6 мм, п/автомат, 

магазин 10 патронов, до-

кументы. Тел. 8-950-095-

4432

 Лодочный мотор «Мер-

курий-30», 4-тактный, 

лодку «Неман», винты 

«Ветерок-8», «Вихрь», мо-

тоцикл «Тула», тахометр-

спидометр для лод.мото-

ра. Тел. 8-950-095-4432

 Лодку «Обь-М», мотор 

«Svzvki», З0 л., с рулев.

управлен., и документа-

ми. Тел. 8-964-815-6234, 

8-964-823-2919

 Лодку «Бурундучка» с 

прицепом. Тел. 8-914-877-

7969

 Лодку «Обь-М», мотор 

«Svzvki» З0 л., с рулев.

управлением и докумен-

тами. Тел. 8-964-815-6234, 

8-964-823-2919

 Мячи волейбольные, 

баскетбольные новые, 

недорого. Тел. 8-914-904-

4102

 Кирпич б/у, 700 шт. Тел. 

8-964-548-3128

 Горбовики из бересты, 

V 7-22 литра. Тел. 8-924-

613-1086

 Стеклянные банки раз-

ной ёмкостью. Тел. 8-914-

955-2874

 Лодку с мотором «Мер-

лин», новая, недорого, 

бензопилу «Штиль SM 

361», ХТС, торг. Тел. 8-983-

449-1608

 Кимоно: куртка, брюки, 

пояс. Тел. 8-964-107-7278

 Красивые комплек-

ты женского белья 

р.75,80,85-B,C, новые, не-

дорого. Тел. 8-914-904-

4102

 Новую норковую жен-

скую шапку, недорого. 

Тел. 8-983-693-0879

 Пуховик р.50 - 2 т.р., ду-

бленку пр. Италия - 2 т.р., 

кожаный плащ пр. Корея 

- 2 т.р., платье пр. Турция 

1 т.р. Тел. 8-964-747-5196

 Эл.печь «Лысьва», 

3-конфор., б/у, за 3500 

р., в хор.сост., можно на 

дачу. Тел. 8-904-154-7709

 Эл.плиту «Дарина», 

2-конфор., духовка, 

50х40х85, вес 32 кг, 220В. 

Тел. 8-952-631-4278

 Ж/к TV «LG 42 LB671V», 

Full HD, 3D, Smart TV, 

за 24 т.р.; Ж/к TV «LG 42 

LМ620S», Full HD, 3D, 

Smart TV, за 20 т.р.; игро-

вую консоль Sony PS4, за 

14 т.р. Тел. 8-914-925-6159

 2-камер.холодильнк, 

б/у. Тел. 8-914-956-0270

 Стир. маш. автомат «LG» 

6 кг., новую дубленку, мех 

«тоскан», р.42-44, длин-

ная. Тел. 8-924-616-6593

 Срочно, холодильник 

б/у, стенку, мягкий уго-

лок, ковры, посуду, торг. 

Тел. 8-924-616-2048

 Угловой плат.шкаф, 

светлый, 3-дверный, зер-

кальный, подсветка, вы-

сота 2,4 м, 1,5х1,5 м. Тел. 

8-952-631-4278

 Новую тахту, песочно-

го цвета; новую ковро-

вую дорожку, синтетика, 

1,5х3,8 кв.м. Тел. 8-952-

613-5578

 Уголок школьника, отл.

сост., длина 2,2 м, модуль-

ный. Тел. 8-914-904-4102

 Шкаф-купе светлый 

орех, с зеркалом, ком-

пьютер. Тел. 8-964-269-

1237

 Полку для книг, в отл.

сост. Тел. 8-983-411-4336

 Монитор 19d  - 1 т.р., 

игровой руль на комп. 

- 1 т.р., большой комп.

стол, эл.печь 4-конфорки 

- 2 т.р., 2-местная палатка, 

Советская. Тел. 8-914-886-

2479

 Коляску зима-лето, 

розовая, есть все. Тел. 

8-964-275-0842

 Спортивный костюм к 

школе на 8 лет - 1 т.р. Тел. 

8-964-747-5196

 Платья на девочку 10 

лет, очень красивые, не-

дорого. Тел. 8-964-813-

4191

 Новую деревянную 

кроватку с матрацем, 5 

т.р. Тел. 8-983-406-9378

МЕНЯЮ
 Бидон 10 л и банки на 

любые продукты пита-

ния. Тел. 8-964-813-4191

КУПЛЮ
 Неисправные ж/к TV, 

приемники «Триколор», 

на з/ч. Тел. 8-924-633-

6739

 Землю или отвал для 

засыпки ямы гаражи, Гор-

баки, 9 линия. Тел. 8-964-

109-5302, 8-914-911-0405

ПРОЧЕЕ
 Отдам кастрированно-

го кота породы британец 

в хорошие руки, к лотку 

приучен. Тел.8-914-919-

5585

 Потерялась семимесяч-

ная кошечка, трехцветная, 

одна передняя лапа ры-

жая, другая темно-серая, 

знающих о её местонахож-

дении, просим позвонить 

по тел. 8-924-716-3533

 Три черненьких котенка 

с белым галстуком, воз-

раст 2 мес., игривые и ла-

сковые ждут сою хозяйку, 

к лотку приучены, едят 

все. Тел. 8-964-746-6895

 Отдам кошечку 1,5 мес., 

к лотку приучена. Тел. 

8-950-066-8707, 8-904-129-

4083

 Отдам холодильник, 

эл.печь, мягкий уголок, 

хор.сост. Тел. 8-914-872-

5847

 Отдам очень пушистого 

котенка, красивого шалу-

на. Тел. 8-914-943-4035

РАБОТА
 Вам нужен дополни-

тельный заработок, не 

уходя с основного места 

работы? СК «Баск» при-

глашает к сотрудниче-

ству энергичный людей 

для работы агентами. Тел. 

3-43-43, 3-33-30

 Ремонт и настройка ПК, 

ноутбуков, телефонов. 

Тел. 8-924-602-5099

 Опытный плиточник 

выложит кафель, пла-

стиковые панели и мно-

гие другие работы. Тел. 

8-902-577-2843

 Ищу работу сиделки, 

женщина без в/п. Тел. 

8-964-267-3021, 8-984-

274-9678

 Профессиональный 

печник. Тел. 8-924-545-

0470

 Требуется инженер 

электроснабжения, в/о, 

резюме. E-m: korshuniha@

ruses.ru. Тел. 3-43-26, 

8-983-406-0298

 Мужчина поможет с ра-

ботой по дому, даче, гара-

жу. Тел. 8-964-266-1709

РАЗНОЕ

детское

электроприборы

одежда

Совет ветеранов ПАО «Коршуновкий ГОК» извещает 

о кончине ветеранов предприятия Котенко Влади-

мира Константиновича, Лепешкина Юрия Ми-

хайловича, Спиченкова Геннадия Васильевича и 

выражает соболезнования родным и близким.

Администрация Нижнеилимского муниципального 

района выражает глубокие соболезнования Козак 

Галине Павловне и членам ее семьи в связи с тяже-

лой невосполнимой утратой – смертью дорогого 

мужа, отца, деда Козак Владимира Антоновича.

ОБЪЯВЛЕНИЯ, РЕКЛАМА, 

ИНФОРМАЦИЯ 

в «Бегущую строку» теле-

канала ТНТ –Железногорск 

принимаются по адресу: 

ул. Янгеля, 6, помещение с/ц 

«Логика».  Рекламное агент-

ство «Виват Медиа». 3-36-

07 

Подача объявлений в 

бегущую строку ТНТ-

Железногорск через Интер-

нет на сайте TELEBLOK.RU

Подача объявлений в «Бе-

гущую строку» ТНТ через 

СМС. Пиши: ВИВАТ  текст 

своего объявления и отправ-

ляй СМС на номер 4647. (для 

Билайн, МТС, Мегафон). Ус-

луга платная. Подробности 

по телефону: 3-36-07

Внимание!  ПОДАВАЙТЕ по 

ТЕЛЕФОНУ объявления в 

«Бегущую строку» телека-

нала «ТНТ-ВИВАТ». Инфор-

мацию об услуге и способах 

оплаты узнавайте у менед-

жера. 

Звоните по будням до 16:00.  

3-36-07

«Ночной экспресс» теперь 

еще быстрее, ходит 5 раз в 

неделю 8-950-147-00-00

Внимание! Транспортная 

компания «Ночной экспресс» 

осуществляет грузоперевоз-

ки в Красноярск. 8-950-147-

00-00

Внимание! Рассчитать сто-

имость перевозки грузов из 

Иркутска и Братска помо-

жет сайт www.zanoch.ru

Принимаем объявления, ин-

формацию, рекламу к раз-

мещению на радио в Новой 

Игирме, Усть-Куте, Усть-

Илимске, Братске. Подроб-

ности по телефону:   8-908-

645-48-48

Продам дом (ул. Будённо-

го, 130 кв.м., 2-х этажный, га-

раж, участок 10 соток). Цена: 

1.400 тыс. руб. |Тел: 8-964-

271-26-34

 Продам 2-х комнатную 

квартиру по адресу 3-20, воз-

можно частично МСК. |Тел: 

8-914-956-92-80

Продам секцию в 4 обще-

житии (2 этаж) или меняю на 

квартиру с доплатой. Рассмо-

трю все варианты |Тел: 8-914-

006-29-99

Продам коттедж в 13 ми-

крорайоне |Тел: 8-914-903-90-

05, 8-950-129-22-78

 Продам 3-х комнатную 

квартиру в п. Радищев |Тел: 

8-914-882-87-47

 Продам дачу в коопера-

тиве «Строитель» на берегу 

|Тел: Обращаться кооператив 

«Строитель» ул. 1-ая строи-

тельная 59  

 Сдам студию в г. Иркут-

ске (район Акамгородка) |Тел: 

8-983-415-58-23

Продам гараж (ниже Ива-

щенко 1, в районе ПЧ-19, 30 

м2, крыша металлическая). 

Цена 130 тыс. руб. |Тел: 8-904-

119-87-92

 Продам гараж в районе 

Хлебозавода. Недорого   |Тел: 

8-983-442-20-54

 Требуется продавец на 

продукты, недельный график 

|Тел: 8-924-715-99-30

 Требуется повар без в/п 

|Тел: 8-908-645-27-05

 Требуется сторож |Тел: 

8-902-513-91-94

Требуется пекарь, ученик 

пекаря без в/п. Зарплата до-

стойная |Тел:8-914-924-79-21

 Требуется продавец-кон-

сультант без вредных привы-

чек |Тел: 3-59-02

 Требуется продавец в 

ритуальный магазин |Тел: 

8-902-513-91-94

Продам кухонный гарни-

тур |Тел:8-964-222-26-19

 Продам грузовой фургон 

«Toyota Toyoace» 94 г.в., ГП 2,5 

тонны |Тел: 8-964-737-04-18

Продам холодильное обо-

рудование: витрина низко-

температурная (до минус 20 

градусов), витрина средне-

температурная (от 0 до минус 

12 градусов). Состояние обо-

рудования отличное. Теле-

фон: 8-964-746-69-90

 Продам огурцы с куста 

|Тел: 8-983-245-92-71

 Утерян телефон Samsung 

A5 (темно-синий) в пос. Ше-

стаково. Просьба вернуть за 

вознаграждение |Тел: 8-902-

170-89-56

 Куплю арматуру  |Тел: 

8-924-540-11-11

 Продам смородину |Тел: 

8-964-271-26-34

 Сдаются в аренду торго-

вые площади в здании мага-

зина № 26, ” Шанс”, ”Мура-

вей”  телефон  3-51-78

Сдается в аренду торговая 

площадь 200 кв.м. в здании 

«Муравей» телефон 3-51-78

 В здании  ‘Типографии”  

сдается в аренду  теплый 

склад-гараж  тел: 3-51-78

мебель

Кредитная 
помощь и 

консультация 
на выгодных 

условиях, даже 
с плохой К.И.

 8 (495) 929-71-07

УСЛУГИ

бытовая техника

 Металлочерепица

 Профлист: 

кровельный, стеновой

 Гладкий лист

 Водосточные системы

 Элементы кровли

 Утеплитель

 Сотовый поликарбонат 

(прозрачный и цветной) 

 Пенопласт

 Гипсокартон

 Металопрокат

 Уголок

 Труба

 Профильная труба

 Теплицы усиленные 

из профтрубы

ДВП, фанера

Металлосетка

ДОСТАВКА

 8-950-108-4991
8-950-123-5263

ООО «МК-152»ООО «МК-152»
Бодайбинский район. 

ВАХТА

Приглашает на работу:
 ВОДИТЕЛИ БЕЛАЗ 
 МАШИНИСТЫ ЭКСКАВАТОРА
 ВОДИТЕЛИ КАТЕГОРИИ «D»
 АГРЕГАТЧИК, МОТОРИСТ, 
А/ЭЛЕКТРИК, СВАРЩИК, 
ВУЛКАНИЗАТОРЩИК

Принимаем на работу граждан 

СНГ при наличии патента для 

работы в Иркутской области

Тел. 8-983-410-36-22
e-mail: mk152zelek@mail.ru
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В Центре социальной помощи семье и детям проводится 

акция «Здравствуй, школа!». Малообеспеченным, 

многодетным, неполным семьям, оказавшимся в 

трудной жизненной ситуации необходима помощь 

в приобретении школьных принадлежностей и 

канцелярских товаров. 

Наш адрес: г. Железногорск-Илимский, 8-1а, кабинет 104.

Контактный телефон: 3-20-60.

Директор ОГКУ СО ЦСПСиД 
Нижнеилимского района

Р.А. Бородина                  

ОТЗЫВЧИВЫЕ И НЕРАВНОДУШНЫЕ  ОТЗЫВЧИВЫЕ И НЕРАВНОДУШНЫЕ  
ЖИТЕЛИ ГОРОДА!ЖИТЕЛИ ГОРОДА!
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Кузнецов Леонид Андреевич родился 27 апреля 1931 года 
в селе Талькин Балаганского района Иркутской области. 
Предполагалось, что село попадет в зону затопления, 
но его не затопило. Детей в семье было 13, выжили 6. 
Отец ушел добровольцем на фронт, в 1942 году призвали 
брата, который в 1944 году вернулся инвалидом. 
Мать умерла, отец с фронта вернулся

В 1942 году Леонид пошел работать 

в сельское хозяйство – полол, по-

ливал, пахал двухместным плугом; ра-

ботал прицепщиком, штурвальным на 

комбайне. 

Окончил курсы трактористов в МТС 

(на колесном тракторе), потом учился в 

Заларинской школе механизации, окон-

чив ее в 1944 году.  Был трактористом 

уже в 15-летнем возрасте – ремонтиро-

вал технику, работал на посевной.

В 1949 году уехал из колхоза в Слю-

дянку – мобилизационный отдел при 

исполкоме помог оформить документы 

-  свидетельство о рождении, паспорт. 

Учился в ФЗО №14  Министерства тру-

довых резервов.  После окончания 

обучения  был  направлен  в путевую 

строительную контору в ВСЖД.  Рабо-

тал плотником, строил военные казар-

мы, дома, складские объекты, укреплял  

дамбу в русле Хамардабанки – речки в 

Слюдянке.

В ФЗО №14 пришла квота на курсы 

мастеров производственного обучения 

от Ленинградского института.  Уехал в 

Новосибирск, при индустриальном тех-

никуме трудовых резервов повышал 

квалификацию.

В связи с закрытием ФЗО №14, где он 

работал мастером, перевели Леонида 

Андреевича  в ФЗО №11 на Большом 

Лугу. Отработал там один год.

Потом отправили в город Кемерово 

на  строительные курсы (для железной 

дороги нужны были специалисты).  Пока 

там учился, ФЗО №11 было реорганизо-

вано в училище №2, где готовили специ-

алистов для сельского хозяйства, рабо-

тал в нем мастером производственного 

обучения.

Перевелся в город Ангарск в ФЗО №1, 

готовил строителей-каменщиков, мон-

тажников, затем перевелся в базовое 

предприятие бригадиром комплексной 

бригады,  участвовал в строительстве 

общежития, универмага и других объ-

ектов в  77 квартале  Ангарска.

В Коршуниху  Кузнецов  Леонид Ан-

дреевич  приехал без вызова  20 марта 

1958 года.  С ним одновременно прибы-

ли Емельяненко Геннадий, Жердев Петр, 

Борышник Николай.

Было всего 4 щитовых домика, в од-

ном из которых размещался магазин, в 

других трех жили  инженерно-техниче-

ские работники.

Приняли бригадиром комсомольско-

молодежной бригады.

Столовая, щитовые дома  поначалу 

были огорожены, как зона. Потом зону 

расформировали, достраивали город  

вольнонаемные.

Леонид  Андреевич работал прора-

бом при  А.Д. Матвейчуке. Потом ушел 

в Управление главного энергетика, 

участвовал в строительстве  рембазы, 

линии электропередач – копали землю, 

ставили опоры ЛЭП. Работал мастером, 

специалистов не хватало,

Затем перевелся в экскаваторно-трак-

торный участок  Коршуновстроя, взяли 

крановщиком.  В УМ-6 работал механи-

ком.

Ушел на пенсию в 1985 году. 

У Л.А.Кузнецова  три дочери, сын; 6 

внуков, 3 внучки; 15 правнуков. 

В 1989 году Леонид Андреевич  занял-

ся фермерством.

В.П. Брянский

К 60-ЛЕТИЮ КОРШУНОВСТРОЯ

Из поколения первопроходцев Коршунихи

Приближается знаменательная дата в жизни ветеранов прославленного 
ордена «Трудового  Красного Знамени»  «Коршуновстроя» и всех 
железногорцев – шестидесятилетие со дня создания в системе 
Специального управления «Братскгэсстрой» треста по  строительству 
Коршуновского горно-обогатительного комбината и города 
Железногорска-Илимский

ВЕСТИ
илимские

В стране поменялся общественный строй. Лик-

видированы многие государственные пред-

приятия и организации. В том числе и такой монстр 

строительной индустрии, как знаменитый и  всемо-

гущий «Братскгэсстрой», создавший тот прочный 

производсвенно – технический потенциал, моховик 

которого до сих пор вращает промышленность Си-

бири и Дальнего Востока, и не только. Вместе с ним 

канул в Лету и  « Коршуновстрой». Сменилось и по-

коление железногорцев. Однако, память о строите-

лях – первопроходцах, об эпопее строительства  в 

суровых климатических условиях, в непроходимой 

тайге, в  крае ссылок и каторг, не должна  забывать-

ся.  История создания здесь новой жизни  ещё долго  

будет будоражить ума и сердца илимчан.

Среди славных и знаменитых имён рабочих и 

руководителей «Коршуновстроя»  ярко выделяется 

имя Юрия Александровича Бухарина  – человека не 

лёгкой судьбы.

Незаурядный, талантливый руководитель, с от-

личием окончивший Иркутский политехнический 

институт, он за короткое время прошёл путь от 

мастера до начальника «Коршуновстроя».  При его 

непосредственном участии и  под его руководством  

создавались Коршуновский ГОК,  город Железно-

горск – Илимский и жилой фонд для переселения из 

зоны затопления.  Строились все совхозы и их по-

сёлки, Игирминский опытный леспромхоз со всей 

его инфраструктурой, Янгелевский ГОК и сам по-

сёлок Янгель, посёлок Радищев (ранее «Горный») и 

Рудногорский рудник. Он строил почти всё, что есть 

в Железногорске – Илимском : больницу, Дом Сове-

тов с узлом связи, ДК «Горняк», гостиницу «Магне-

тит», кафе «Север», бассейн «Дельфин, дома. Особо 

хотелось бы отметить, что многое, построенное под 

его руководством в Железногорске-Илимском, вно-

силось дополнительно в титулы строек, во многом 

только благодаря его непререкаемому  авторитету 

руководителя передового предприятия, его энер-

гии и энтузиазму и, наверное, его безграничной 

любви к городу. Так строился аэропорт, городское 

автопредприятие, детская больница, комбинат бы-

тового обслуживания. А дачи строителей? Их мог-

ло бы и не быть в красивейшем месте Приилимья.  

Именно он проявил инициативу в их появлении, 

взвалив на себя в условиях тирании  «ОБХССа»  не-

померную ответственность,  затратив много сил 

и энергии. Старожилы  знают, как туда в крепком 

скальнике пробивалась дорога.  И, видимо, не зря 

благодарные дачники  в память об этом до сих пор  

нависшие в её узком месте породы называют «щёки 

Бухарина».

Выходец из простой рабочей семьи, Ю.А. Бухарин 

любил жизнь, природу, людей. Будучи доступным  

руководителем, он из сотен  строителей многих 

знал по имени и отчеству. Ко многим относился, как 

родным и близким. Сочувствовал им и в радостях 

и бедах. И люди с благодарностью платили ему тем 

же. Очень жаль, что он рано, в расцвете сил по-

кинул нас. По злобному навету он без суда, якобы 

за превышение своих полномочий, почти на два 

года был отстранён от работы и провел в заточе-

нии. Терзается ли совесть тех, кто это вершил? Но 

разобрались. Справедливость восторжествовала. 

И Юрий Александрович был восстановлен во всех 

попранных тогда правах. Приказом по «Братскгэс-

строю» он был восстановлен в должности началь-

ника «Коршуновстроя». Но так как эта должность, 

хотя и не законно, была занята, он согласился воз-

главить равнозначное в вотчине «Братскгэсстроя» 

управление в Читинской области по строительству 

крупной Харанорской ГРЭС и успешно подготовил 

её к сдаче первой очереди. Кроме того, ему восста-

новили членство в партии, в исполкоме, выплатили 

двухгодовую зарплату, обеспечили на два сезона 

путёвкой в солидный санаторий на Чёрном море и 

дали право купить прямо с завода «Волгу».

Однако, годы неволи, незаслуженные обиды, 

предательства  некогда хороших знакомых подто-

чили его здоровье.  Гордый, он не перенёс этого. 

Душа и сердце – не камень. Похоронен он на своей 

малой Родине, в Усолье-Сибирском Иркутской об-

ласти. На могиле установлена огромная мраморная 

глыба подстать ему, мощному, сибирскому здоро-

вяку, с царём в голове и готовым бескорыстно   и 

безгранично трудиться, и не во имя славы

Заслуги Ю.А.Бухарина более, чем очевидны. 

Страна отметила его орденом «Знак Почёта», По-

четной грамотой Верховного Совета РСФСР, есть и 

другие многочисленные ведомственные отличия 

и поощрения.  Железногорцы на доме, где он жил 

по решению Нижнеилимского Совета народных 

депутатов установили мемориальную доску. В го-

роде рядом с краеведческим музеем на углу улицы  

М.Иващенко  и проспекта Строителей есть сквер его 

имени. 

Вместе с тем Юрий Александрович заслуживает, 

звания «Почётный гражданин города Железно-

горск-Илимский» наряду с другими уважаемыми 

людьми города.

Как раз в преддверии Юбилея, это звание  и надо 

ему присвоить (посмертно). Нужно объединиться 

всем неравнодушным, а также Нижнеилимской 

Думе, Городской думе, Мэру района, Администра-

ции города, Районному Совету Ветеранов войны и 

труда, Совету Ветеранов «Коршуновстроя», партий-

ным органам города и района и помочь это  сделать. 

Юрий Александрович, как никто иной заслужил это 

звание своим созидательным трудом, возглавляя 

и прославляя легендарный «Коршуновстрой». И 

пусть молодое поколение помнит одного из тех, кто 

всего себя отдал  Железногорску-Илимскому.

Николай Корзенников 

ЧЕЛОВЕК, ПОСТРОИВШИЙ ГОРОД

Ю.А.Бухарин (справа) обсуждает с коллегами 
рабочие вопросы

Строительство стадиона «Горняк» и бассейна «Дельфин» Строительство двух девятиэтажек

Кузнецов Леонид Андреевич



18 4.08.2017 №31ВЕСТИ
илимскиеПОНЕМНОГУ ОБО ВСЁМ

В 1959 году приехал в Коршуниху на стройку Николай Шестаков 
с молодой женой Валентиной

В первой части книги нашего земляка Анато-

лия Бубнова «Илимская пашня. Время пере-

мен» есть упоминание о Николае: «В 1947 году мы 

с Н.А. Шестаковым и В.Замараевым гнали скот в 

Усть-Кут, где его должны были погрузить на бар-

жи и увезти на Бодайбинские золотые прииски на 

мясо». Тогда Николаю было всего тринадцать лет.

А родился он в 1934 году в Большой Деревне. 

Младенцем родители оставили его у бабушки (ее 

доброту помнил всю жизнь) и уехали на заработки 

в Якутию, вернулись оттуда на родину перед во-

йной со вторым сыном, родившимся в 1938 году. 

Поселиться решили в Нижнеилимске, где и по-

строили дом. В 1941 году отца Николая, Алексан-

дра Ивановича, арестовали и осудили по 58 статье 

на десять лет лагерей за то, что в кругу мужиков 

рассказал анекдот – что-то по нынешним време-

нам совершенно безобидное – про стадо коров и 

пастуха. Один из слушавших донес. После войны 

Александра Ивановича реабилитировали, жизнь 

уже была исковеркана. Мать, Клавдия Петровна, 

многие годы  проработала в швейной мастерской 

в Нижнеилимске. С малых лет Николай привык 

трудиться. Детство было полусиротское, голодное, 

как и у многих ребятишек военной поры.

Образование Николай получил в Черемховском 

горном техникуме. Отслужил в армии в закрытой 

зоне с секретными объектами - Красноярске-26.

В 1959 году женился на черемховской девушке с 

белокурыми косами и решил вернуться в родные 

места. Тогда тысячи молодых людей – беспокой-

ных, жизнерадостных и трудолюбивых, ехали на 

строительство КГОКа и города Железногорска-

Илимского.

Сначала молодожены приехали в Нижнеи-

лимск, к родителям Николая. Первым на стройку 

уехал Николай, чуть позже – Валентина. Вот такое 

письмо отправил Николай в Нижнеилимск  своей 

жене из строящегося города: «Валюша, дорогая, 

здравствуй! Сообщаю тебе, что доехал до Коршу-

нихи благополучно. Сейчас дело обстоит так: зав-

тра выхожу на работу (устроился слесарем в сан-

техмонтаж), горных работ еще нет, будут через год, 

не раньше. Квартир тоже нет, но к осени будут. Вот 

что, Валя, если ты хочешь быть со мной вместе и 

не боишься трудностей, то приезжай немедленно. 

Оказывается, я без тебя очень скучаю, и вообще 

я хочу быть с тобой. Вдвоем мы скорее добьем-

ся квартиры, а на работу ты устроишься, пусть 

даже на стройку. Здесь много девчат работает на 

стройке, совсем еще пацанки. Чем мы хуже их? 

Поживем пока отдельно, но зато вечерами будем 

вместе. Мошки здесь почти совсем нет, так как ее 

каждый день травят. С продуктами вроде неплохо. 

Каждый день новая картина, правда, клуб малень-

кий и билеты брать нужно днем, а то я третий день 

подряд хочу сходить в кино, а билетов всё нет. Так 

вот, Валя, если ты начала менять паспорт, то по-

старайся побыстрее сменить. Если еще ничего не 

делала, то приезжай так. Я напишу отцу, чтобы он 

дал тебе рублей сто, может быть, ты до Илимска с 

ним доедешь, а с Илимска до Хребтовой 10 рублей 

доехать на машине, а от Хребтовой до Коршунихи 

билет стоит всего 3руб 70 коп. От Хребтовой Кор-

шуниха вторая остановка. Поезд отходит в 11.40 

вечера. Письмо отправляю с одним знакомым, так 

гораздо быстрее. Может, будут попутчики. Будь 

смелее, Валя, «язык до Киева доведет». В Коршу-

ниху поезд прибывает в час ночи. На станции есть 

камера хранения, так что чемодан можно сдать 

сразу и на станции подождать утра. А лучше дай 

телеграмму, в какой день будешь выезжать, и я 

приду встретить, если опоздаешь на поезд в этот 

день, то я приду в следующий. Договорились? 

Приезжай, Валюша, я очень жду. Плохо как-то без 

тебя, никуда идти не хочется, лежу целый день на 

койке. Курить, Валя, бросаю завтра, как только вы-

йду на работу. Зимнее пальто и валенки пока не 

бери, а остальное можешь взять и еще возьми мои 

туфли и рубашки, а костюм пусть дома. Насчет об-

уви не беспокойся, заключу договор, получу подъ-

емные и купим всё, что нужно на первый случай. 

Ничего, Валя, как-нибудь обживемся, может быть, 

еще квартиру где-нибудь найдем, а если нет, то ме-

сяца два и так проживем. Ты только смелее. Здесь 

знаешь, сколько с семьями живут и тоже отдельно, 

а мы двое, проживем как-нибудь.

Домов здесь много построено, но они еще не 

отделаны – к зиме, конечно, отделают. Валюша, 

к субботе или к воскресенью жду тебя. Поняла? 

А то еще и раньше. Телеграмму давай по адресу: 

Коршуновстрой, ул. Сорокалетия комсомола, №2. 

Шестакову Н.А.

Ну, вот, пока и всё. До свидания. Крепко целую. 

Шестаков. 26 июля 1959 года».

Валя устроилась телефонисткой на участок свя-

зи. Сначала семья снимала комнату, потом жила 

на подселении в квартире с другим семейством, 

позже получила квартиру в деревянном доме 

первого квартала. Появились дети: дочь Ирина и 

сын Сергей.

В 1969 году Валентина Борисовна перешла ра-

ботать в Коршуновстрой машинистом компрес-

сора, с этого времени она побывала на многих 

строительных объектах нашего города, ее часто 

отправляли в командировки на строительство 

Усть-Илимска.

Вся трудовая биография Николая Александро-

вича связана с Коршуновстроем. Слесарь, на-

чальник ремонтных мастерских, старший прораб, 

а потом начальник кранового участка, начальник 

участка механизации, начальник СМУ Пром-

строй-1, начальник Управления подсобных пред-

приятий – таковы записи в его трудовой книжке. 

Он был очень активным, деятельным человеком, 

патриотом профессии строителя. Работал до само-

забвения, с семи утра он уже был на рабочем ме-

сте. Николай Александрович награжден орденом 

Трудового Красного Знамени и орденом «Знак По-

чета», ему присвоено звание «Заслуженный работ-

ник Министерства энергетики и электрификации 

РФ».

У этого поколения было большое желание 

учиться: Валентина Борисовна окончила Желез-

ногорский горно-металлургический техникум, а 

Николай Александрович – Иркутский политехни-

ческий институт.

Умели они и отдыхать. В 60-ые годы дач не 

было, и молодежь часто выезжала в воскресные 

дни на Илим. Шестаков был заядлым рыбаком, 

ягодником, туристом, очень любил природу При-

илимья. Палатка, костер, уха, лодка – таким было 

его представление о лучшем отдыхе. Однажды он 

даже совершил со своим коллегой Германом Поля-

ковым  путешествие на моторной лодке по рекам 

Сибири. Они проплыли по Ангаре, Енисею, Нижней 

Тунгуске, Лене, Илиму.  Отправлял жене вот такие 

телеграммы: «Тунгуска пройдена. Вышли Енисей. 

Всё нормально». Или: «Енисей прошли. Вышли 

Ангару. Всё нормально»… Когда образовалось 

Усть-Илимское водохранилище, Николай вместе с 

детьми рванул по морю на моторке в Усть-Илимск 

проведать родственников.

А какой он был книгочей! Всю жизнь собирал 

книги, и мне, дочери, привил любовь к чтению. 

Отец был немногословен. На работе был спо-

койным, рассудительным, деловым. Участвовал 

в строительстве и города, и поселков района. Со-

хранились записные книжки с рабочими записями 

с планерок и совещаний. Мелким почерком писал, 

что нужно сделать. Например: 8 января 1987 года. 

1.Партхозактив. 2.Отопление складов КМТС. 3. 

Монтаж крана «Аэрофлот».

5 февраля 1987 года. 1. Договора. 2. Собрание 

бригадиров. 3. Сделать комплект щитовой опалуб-

ки. 4. Начать монтаж бетонного завода. 5. По ава-

рийным кранам разобраться. 

И десятки других дел в этих записях, чертежи. 

Всё успевал – и в народной дружине дежурить, и 

в участковой избирательной комиссии был много 

лет председателем.

Мечтал, что будет на пенсии заниматься пчело-

водством, рыбалкой. Помогал воспитывать вну-

ков. Ушел на отдых в 62 года, и как-то сразу сдало 

здоровье. Умер 1 октября  2004 года, оставалось 

23 дня до семидесятилетия. Мама ушла из жизни 

через два года, сразу ей как-то неинтересно стало 

без отца жить.

Ирина ШЕСТАКОВА

ОН БЫЛ ОДНИМ ИЗ ПЕРВЫХ 

Березняки вошли в десятку лучших муниципальных образований 
Иркутской области

И это справедливое признание работы главы 

поселения Анны Ефимовой, заместителя 

председателя Думы Ирины Чикановой – их коман-

ды -  населения, которые являются активными и 

небезразличными к судьбе Березняков и Игирмы. 

Такой положительный настрой помогает входить 

в действующие программы, решать проблемы. К 

примеру, по программе «100 модельных домов 

культуры» освоили чуть больше миллиона рублей. 

И вот, в обновлённом, красивом зале здания сель-

ского клуба состоялась встреча населения Берез-

няков и Игирмы с депутатом Законодательного 

Собрания Борисом Алексеевым и мэром Нижнеи-

лимского района Максимом Романовым.

Открыл встречу Борис Алексеев, который отме-

тил, что приоритетной задачей Законодательного 

Собрания является формирование стратегии раз-

вития Иркутской области. Он вкратце рассказал 

о работе в областном парламенте: реализации 

«Народных инициатив» (в этом году районам до-

бавлено финансирование), о реализации других 

программ. Особо подчеркнул, что продлеваются 

региональные выплаты к материнскому капиталу 

при рождении третьего ребёнка. Население зада-

вало вопросы по размерам минимальной оплаты 

труда и прожиточного минимума, дорогам, не-

санкционированными свалками, проездом для 

сдачи ЕГЭ.

Максим Романов рассказал о достигнутых поло-

жительных результатах социально-экономическо-

го развития  Нижнеилимского района. Отметил, 

что  основная задача, им поставленная – оздоров-

ление финансовой политики, её эффективность, 

- выполняется. В следующем году район должен 

избавиться от кредитов. Грамотная финансовая 

политика позволила району получить дополни-

тельную финансовую помощь в размере 144 мил-

лионов рублей.

Основная проблема, которую сегодня необхо-

димо решить в Березняках – это строительство 

Канализационных очистных сооружений. По про-

грамме «Чистая вода» из областного бюджета на 

реализацию предусмотрены чуть больше 29 мил-

лионов рублей из местного бюджета чуть больше 

500 тысяч рублей. 

Отдельная строка – это модернизация объектов 

коммунального хозяйства этой территории. Об-

ластные средства на эти цели – 2 миллиона рублей 

уже получены. Также мэр доложил, что уже  начат 

ремонт участка дороги Хребтовая – Новая Игирма 

с 53 по 63 км. 

Уличное освещение, дороги, работа сотрудни-

ков ДПС и участковых – вопросы, на которые от-

вечал мэр и в заключении поблагодарил всех за 

слаженную и конструктивную работу.

Анна Ефимова рассказала о сегодняшней рабо-

те, первоочередных проблемах. Требуется уста-

новка стеклопакетов в сельском доме культуры и 

библиотеке, установка дверей. 

На встрече Анна Петровна презентовала ТОСы 

и отметила, что Березняки – первая территория 

Нижнеилимского района, где зарегистрированы и 

работают ТОСы (Территориальное Общественное 

Самоуправление). ТОСы представлены Молодёж-

ным Парламентом  в Березняках и в  Игирме

«ХОТЕЙ» (в переводе с японского - один из семи 

богов счастья, бог общения, веселья и благополу-

чия).

Активные представители ТОСов включились 

в работу: очистили берег от топляков, завезли 

песок, построили беседки и баню, установили во-

лейбольное поле, обустроили пляж, установили 

мусорные баки.

По итогам встречи с населением Березняков и 

Игирмы, все вопросы включены в протокол и взя-

ты на контроль.

На обратном пути, следуя из Березняков, ру-

ководитель территории Максим Романов и об-

ластной парламентарий Борис Алексеев обсуж-

дали ход строительства водовода и котельной 

на предмет установки в ней резервного котла в 

Рудногорске, необходимость ремонта системы те-

плоснабжения в детском саду, варианты решения 

проблемы с неравномерным отоплением в ме-

дицинском учреждении и планы по следующему 

этапу ремонта рудногорской школы. Эти и другие 

вопросы также под пристальным контролем депу-

тата и районной администрации.

Ирина Ступина, 

пресс-секретарь районной администрации

ОБЩЕСТВО

Встречи с илимчанами: Березняки

На встрече с жителями Березняков

Мемориальная табличка на стелле 
строителям «Коршуновстроя»



ОВЕН 

(21.03 - 20.04)
Неделя способна принести вам 

не слишком приятный сюрприз: вы 

можете попасть в неловкое положение, для 

выхода из которого нужно будет проявить чу-

деса дипломатии. Возможно, эта ситуация не 

будет связана с вами напрямую, тем не менее 

она повлияет на вас и потребует от вас при-

нятия какого-то решения. Подключите свой 

дар убеждения и логику, чтобы восстановить 

справедливость и взять верх над обстоятель-

ствами. А главное - не теряйте веры в себя. 

Благоприятные дни: 7, 9. Менее благоприят-

ные: 10.      

ТЕЛЕЦ 

(21.04 - 21.05)
Не ждите бурного развития со-

бытий и прогресса как на личном, 

так и на профессиональном фронте. На этой 

неделе ничего более-менее значимого для 

вас не предвидится, а дела будут двигаться 

медленнее, чем вам хотелось бы. На работе 

вы будете недовольны рутиной и застоем. 

На романтическом фронте – то же самое. Не 

расстраивайтесь, а тем более не раздражай-

тесь, иначе рутина может перерасти в непри-

ятности. В конце недели ситуация изменится 

к лучшему. Благоприятные дни: 9, 11. Менее 

благоприятные: 10.

БЛИЗНЕЦЫ 

(22.05 - 21.06)
Скорее всего, вы, наконец, найде-

те способ решить проблему, кото-

рая беспокоит вас уже долгое время. Причем 

большую помощь в этом вам окажет кто-то 

из ваших близких. К вам придет чувство 

удовлетворения, вы будете наслаждаться ду-

шевным спокойствием и сможете потратить 

свою энергию на улучшение вашей жизни. 

Небольшое путешествие с семьей или пикник 

в предстоящие выходные дни станет очень 

приятным дополнением к уже полученным 

удовольствиям. Благоприятные дни: 9, 13. Ме-

нее благоприятные: 8.

РАК 

(22.06 - 23.07) 
Все, что вы предпримите на этой 

неделе в отношении планирования и органи-

зации дел, пройдет гладко и сослужит вам до-

брую службу уже в ближайшем будущем. Воз-

можно, за помощь вам придется обратиться к 

профессионалу или кому-то более опытному, 

чем вы, из вашего окружения, но воплощать 

в жизнь вы должны именно свои идеи. При 

этом главное - не торопиться, проявлять ос-

мотрительность и осторожность, особенно 

в решении финансовых вопросов и сделках. 

Благоприятные дни: 7, 9. Менее благоприят-

ные: 12.

ЛЕВ 
(24.07 - 23.08)

На этой неделе вы можете испыты-

вать чувство незащищенности и за-

висимости от других. Не занимайте голову по-

добными мыслями и гоните такие настроения 

прочь! Вместо этого, используя свои сильные 

качества, настройтесь на достижение каких-

то заветных целей. Это  придаст вам спокой-

ствие, уверенность и укрепит морально. Дей-

ствуйте без спешки, тщательно обдумывайте 

каждый шаг, чтобы не совершить ошибки, и 

все изменится к лучшему. Благоприятные дни: 

7, 11. Менее благоприятные: 12.

ДЕВА 

(24.08 - 23.09)
Многие из вас могут испытать на 

этой неделе экстремальные колеба-

ния настроения. Чтобы не нажить неприятно-

стей в отношениях с коллегами, друзьями или 

близкими, держите себя в узде, не позволяйте 

скверным эмоциям управлять вашим поведе-

нием. Не забывайте, что рядом с вами много 

тех, кто по-настоящему ценит и любит вас. Не 

портите им праздник, наоборот, постарай-

тесь настроиться на волну их положительных 

эмоций и веселого, позитивного настроения. 

Благоприятные дни: 7, 9. Менее благоприят-

ные: 10.

ВЕСЫ 

(24.09 - 23.10)
Последний месяц лета для вас 

– очень хорошее время, чтобы 

строить планы на будущее. Вы сможете хоро-

шо отдохнуть, и ваши мысли будут свежими, 

мышление - четким, ваши способности эмоци-

онально заряжать других людей и находить с 

ними общий язык проявятся в полной мере. 

Вы ничего не упустите и при этом почувствуете 

себя более комфортно, расслаблено и спокой-

но в семье и во внешнем мире. На этой неделе 

вы будете как никогда готовы защитить то, что 

вам близко и дорого. Благоприятные дни: 9, 13. 

Менее благоприятные: 8.      

СКОРПИОН 

(24.10 - 22.11)
Помощь другим и благотворитель-

ность – вот что в значительной степени опре-

делит цели многих из вас на этой неделе. Вы 

будете полны решимости достичь своих целей, 

и ничто не сможет остановить вас в вашем 

стремлении. Рассчитывайте в этом деле на под-

держку окружающих. Осуществление задуман-

ного принесет вам большое удовлетворение. 

Однако старайтесь не размениваться на мело-

чи и не раздражать партнеров ненужными тре-

бованиями. Благоприятные дни: 8, 13. Менее 

благоприятные: 10. 

СТРЕЛЕЦ 

(23.11 - 21.12)
Этот период будет для большин-

ства из вас спокойным, стабильным 

и подарит светлое настроение. Проводя сво-

бодное время в кругу семьи, вы, вероятно, 

испытаете желание в предстоящие выходные 

устроить небольшую вечеринку с близкими 

друзьями. Лучше пригласить их к себе или на 

пикник, при этом создать такую атмосферу, 

чтобы гости и чувствовали себя как дома. По-

старайтесь сохранить  позитивное настроение 

как можно дольше, оно поможет вам в пред-

стоящих делах. Благоприятные дни: 7, 10. Ме-

нее благоприятные: 12.

КОЗЕРОГ 

(22.12 - 20.01)
На это время многим из вас угото-

вана роль некоего модератора: вам, очевидно, 

придется улаживать конфликты или разногла-

сия между близкими или друзьями. Ваша спо-

собность спокойно и логически рассуждать 

поможет снять напряженность и вернуть ситу-

ацию в нормальное русло. Это отличное время 

для составления планов, которые помогут вам 

в карьерном росте. Начинайте их осущест-

влять сразу же, не откладывая в долгий ящик 

и не теряя времени. Благоприятные дни: 7, 11. 

Менее благоприятные: 10.

ВОДОЛЕЙ 

(21.01 - 19.02)
У многих из вас  появится силь-

ное желание серьезно изменить 

свою жизнь. Тем, кому пора сделать решитель-

ный шаг, следует воспользоваться настрое-

нием и превратить недовольство в действие. 

Игнорирование проблем не приведет к их ис-

чезновению, и наоборот, активное стремление 

решить их, что называется, на пике эмоций по-

может вам ступить на новый путь в правиль-

ном направлении и обязательно будет возна-

граждено. Благоприятные дни: 9, 13. Менее 

благоприятные: 12.

РЫБЫ 

(20.02 - 20.03)
В жизни некоторых из вас могут 

произойти важные изменения, причем без 

вашего прямого участия. Вы можете быть вы-

нуждены принять какое-то ответственное ре-

шение, связанное с работой или с семьей. Не 

исключено даже, обстоятельства мотивиру-

ют вас на переезд в новое место. Существует 

также указание на дополнительные расходы 

на этой неделе. Возможно, они потребуются в 

связи с ремонтом или приобретением каких-то 

необходимых вещей. Благоприятные дни: 7, 13. 

Менее благоприятные: 9.

ГОРОСКОП НА НЕДЕЛЮ   ГОРОСКОП НА НЕДЕЛЮ   
с  7  по  13  августа   с  7  по  13  августа   
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- Девушка, а можно мне с 

вами немножко посидеть? 

- Немножко не получится, 

со мной седеют сразу на всю 

голову... 


- Девушка, у Вас есть моло-

дой человек? 

Девушка, смущенно: 

- Не совсем… 

- Что, не совсем молодой? 

Или не совсем человек? 


- Святой отец, я согрешила. 

- Живут же люди. Ладно. Рас-

сказывай. Только ничего не 

упусти. Особенно про разврат 

— мое любимое. 


Доктор — медсестре: 

- Мария Ивановна, послед-

ний раз повторяю: белые и 

круглые — это таблетки, чер-

ненькие и квадратные — это 

гайки. Вам-то все равно, но вот 

больные жалуются... 


- А давай просто фильмы по-

обсуждаем? Человек-паук, на-

пример, недавно вышел.

- Нифига себе. Я даже не 

знал, что он сел…


- Родители моей жены не хо-

тели её за меня отдавать. При-

шлось её украсть!

- И хорошо вы с ней жили?

- Первое время - очень. Я тог-

да много чего украл! 


Женщина везёт кота в пере-

носке. Другая ей: 

- А нашего не поймать, чтобы 

в переноску засунуть. 

Первая: 

- Мы его первый раз в пере-

носку посадили, чтобы к кошке 

везти. Так он теперь все время в 

ней сидит. 


Прапорщику задают вопрос:

– Вы работаете?

– Да что я, рабочий, чтобы ра-

ботать?!

– Значит служите?

– Да что я, собака, чтобы слу-

жить?!

– А чем же вы тогда занимае-

тесь?

– Я военный. Я жду войну! 


- Когда ты в последний раз 

охотилась на зайцев?

- Прости, что?

- Борзая, говорю, ты какая-то. 


Главврач при обходе спра-

шивает у пациента:

– Ну, больной, жалобы есть? 

Может, питание плохое или 

медсестры хамят?

– Не могу сказать доктор, 

сильный склероз у меня.

– Что же, у каждой болезни 

есть своя приятная сторона.


- Скоро наш ребенок вырас-

тет и ему придется покупать 

клетку.

- Люся!

- Ну, или вольер...

- Люся!

- Ну, что?!

- Это называется манеж! Ма-

неж!


- Тебе не страшно ночью ка-

таться на роликах? Трещин на 

асфальте совсем не видно.

- Не страшно.

- Почему?

- Трещин на асфальте совсем 

не видно.


- Меня папа долго учил пла-

вать, целое лето. К сентябрю я 

все таки научилась...

- Мне было 10 лет и мой папа 

учил меня плавать ровно 15 се-

кунд. Это время он потратил на 

то, чтобы сбросить меня с пир-

са. Как побочный эффект, я еще 

и материться тогда научилась. 

УЛЫБНИТЕСЬУЛЫБНИТЕСЬ

Захожу в кабинет к врачу. Сидит врач с огромными глазами, 

долго смотрит на меня. Я начинаю волноваться. Первым делом, ко-

нечно, в голове возникает неадекватная мысль: «Может, что-то я 

забыла надеть?». Врач прерывает молчание: 

- Скажи мне, пожалуйста, а ты не пробовала ещё в длину пры-

гать или с шестом?

Стою, соображаю о чём она вообще? Врач продолжает: 

- Конечно, некоторые физические упражнения беременным 

нужны и полезны, но не бег же со скоростью 60 км/ч по снегу, в 

дублёнке и семимесячным животом за автобусом!!! 

Оказывается, она в нем ехала…

СМЕШНАЯ ИСТОРИЯ  

Недавние исследования показали, что женщины с лишним весом 

всегда живут дольше, чем мужчины, которые им на это указывают.


Я ходил на курсы дикторов, чтобы избавиться от акцента. И по-

сле них я больше не говорю «пляшивый», я говорю «лысый».


Одна девочка встала на весы и они развалились под ней. Поэто-

му она так и не смогла определить: толстая она, или нет.


Не важно насколько ты крут или сколько тебе лет, когда двух-

летний ребенок дает тебе игрушечный телефон - ты просто обязан 

ответить на звонок.

АФОРИЗМЫ

19РАЗВЛЕКИСЬ!
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- Организация похорон

- Ритуальные принадлежности

- Услуги автокатафалка (город, район, область)

- Благоустройство захоронений

- Памятники из диабаза (каталог)

- Художественная гравировка памятников

- Изготовление портретов на керамограните и 

металле

НИЗКИЕ ЦЕНЫ. СКИДКИ.НИЗКИЕ ЦЕНЫ. СКИДКИ.

Доставка тел усопших в морг Доставка тел усопших в морг 

КРУГЛОСУТОЧНО и БЕСПЛАТНОКРУГЛОСУТОЧНО и БЕСПЛАТНО
 3-17-70, 8-983-467-8050, 8-914-902-4808

Адрес: 8-12 (цоколь)

салон ритуальных услуг
«СКОРБНЫЙ АНГЕЛ»«СКОРБНЫЙ АНГЕЛ»

Высокое качество. Короткие сроки. 

Монтаж специалистами из Братска

Жидкие обои

НАТЯЖНЫЕ ПОТОЛКИ
Скидка на потолки

Скидка на потолки

цветные - 20%

цветные - 20%
белые - 25%

белые - 25%
Наш адрес: ТД «Муравей», 

ул.Иващенко-8

 8-950-078-1111

ВСЕГДА В ПРОДАЖЕ:

 ПРОФЛИСТ ДЛЯ КРЫШ, СТЕН, ЗАБОРА
 ФАНЕРА, ОСП, ДВП
 УТЕПЛИТЕЛИ (МИНВАТА И ПЕНОПЛАСТ)
 СОТОВЫЙ ПОЛИКАРБОНАТ 
ЦВЕТНОЙ И ПРОЗРАЧНЫЙ
 ТРУБЫ (КВАДРАТНЫЕ, КРУГЛЫЕ)
 МЕТАЛЛ В АССОРТИМЕНТЕ 
(ЛИСТ, УГОЛ, ШВЕЛЛЕР)
 ТЕПЛИЦЫ И ПАРНИКИ 
ИЗ ТРУБЫ КВАДРАТНОГО СЕЧЕНИЯ

ИЗГОТАВЛИВАЕМ И 

УСТАНАВЛИВАЕМ ИЗДЕЛИЯ 

ИЗ МЕТАЛЛА.

РЕМОНТИРУЕМ КРЫШИ НА 

ГАРАЖАХ. ИЗГОТОВЛЕНИЕ 

ЗАБОРОВ

ООО «СТАЛЬ-СЕРВИС»ООО «СТАЛЬ-СЕРВИС»

Тел. 3-16-91, 8-908-669-4593

доставка

доставка

Компания «ЛЕМУР»

- Натяжные
       потолки 
          от 400 руб.

20 ПО ВАШИМ ПРОСЬБАМ
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КОВЧЕГКОВЧЕГ

 8-983-414-1655 8-983-414-1655
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Натяжные потолки 
любой сложности - от 400 руб.м2

Монтаж в течении 7 дней
   Входные и межкомнатные двери по ценам г.Братска

Ремонт и отделка помещений (квартир, офисов)
Корпусная мебель на заказ

Стройматериалы на заказ (ОСБ - 950 руб. лист)

Компания «РОДНИЧОК»Компания «РОДНИЧОК»

Наш новый адрес:  маг. «ШАНС», 

отдел бытовой техники

 3-65-55, 8-952-631-1111 3-65-55, 8-952-631-1111

ПЛАСТИКОВЫЕ ОКНА

ОГРОМНЫЙ ВЫБОР ДВЕРЕЙОГРОМНЫЙ ВЫБОР ДВЕРЕЙ

кухонное окно - 11 500 руб.
Алюминиевые лоджии
Арки

Цены г.Братска

МУЖСКИЕ РУКИ
забота о ВАШЕМ доме

БЫТОВЫЕ УСЛУГИ:
плотник, сантехник, электрик, 

ремонт помещений.

ежедневно с 10.00 до 20.00

 8-983-699-6926

8-908-777-1005

РОЛЛО-ШТОРЫ!

ТКАНИ  НА  

ЛЮБОЙ ВКУС!
Выезд замерщика.

Консультация бесплатно.

Цена ниже рыночных

  8-964-264-85468-964-264-8546

Окна ПВХ 
Входные и 

межкомнатные двери 
по ценам Братска. 

Керамическая плитка. Ламинат.

Все коллекции на ОДНОКЛАССНИКАХ-

ГРУППА КЕРАМИКА ПЛЮС-ФОТО.

 8-983-4040-956
Адрес: ТЦ «Каскад», 
левое крыло, отдел «Керамика+»

Доступные цены.Достойное качество.Реальные сроки.

Вот уже теплые летние дни идут на 

убыль, а совсем скоро окрасятся в багрянец 

и золото деревья, подуют холодные ветра, 

выпадет снег…И здравствуй, зимушка-зима.

Все ваши подруги нарядятся в теплые кра-

сивые шубы, которые они купили себе летом, 

потому что было очень выгодно, а вы, оде-

нете свой прошлогодний пуховик и будете 

ругать себя за то, что не нашли в отпуске 

времени заглянуть на выставку «МЕХОВЫЕ 

ТРАДИЦИИ»…   

Найдите немного времени летом для 

себя любимой, это будет и приятно и вы-

годно для вас!

Ведь как показывает практика, именно 

летом выгоднее всего покупать шубу. Сей-

час самый большой выбор изделий из но-

вых коллекций, максимальное снижение 

цен на коллекции прошлых сезонов, отсут-

ствие очередей, возможность спокойно и 

обдуманно подготовиться к зиме. 

А выбор на выставке «Меховые тради-

ции» как всегда поражает воображение:  

более 1000 изделий всех цветов и разме-

ров из меха норки, овчины, нутрии, кара-

куля, бобра, королевского рекса, енота, 

лисы, а также модные ЖИЛЕТЫ, ДУБЛЕНКИ 

и ШАПКИ. Различные отделки, а также деко-

рирование натуральной кожей и стразами 

сделают Ваш образ неповторимым.

Высокое качество изделий подтвержде-

но гарантией и сертификатами. Каждое 

изделие имеет чип. На выставке можно лег-

ко оформить покупку в кредит, в том чис-

ле, на 2 года без первоначального взноса*.

* Кредит предоставляет ОАО «ОТП Банк», лицен-

зия №2766 от 27.11.2014 г. Предложение действует 

с 1.06.2017 по 31.08.2017 г. Кредитный продукт «Ак-

ция 0-0-24». Процентная ставка: 16,1-112,6% (размер 

процентной ставки в каждом случае определяется 

Банком и может варьироваться в зависимости от 

ПВ и срока кредита). Плата по кредиту не взимается. 

Сумма кредита от 2000 до 300000 рублей. Первона-

чальный взнос от 0% до 50%. Срок кредита от 6 до 

24 месяцев. Полная стоимость кредита: 16,1-112,6%. 

Скидка с цены товара (для получения рассрочки) 

15%. Банк вправе отказать в выдаче кредита.

Почему шубу надо покупать летом?

Приходите вместе с подругами примерить 

новые шубы в магазин по всей России 

«Меховые традиции»:

11 августа 
магазин «Север» 

с 10.00 до 19.00 Р

ТОЛЬКО 
ЛЕТОМ ИЩИТЕ 

КРАСНЫЙ 
ЦЕННИК 

СО СКИДКОЙ 
ДО 70%!

И самое главное -
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