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АДМИНИСТРАЦИЯ КИЧМЕНГСКО-ГОРОДЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                   от  03.12.2020 г  № 1004
                            с. Кичменгский Городок

               

О внесении изменений в постановление 

администрации района от 30.05.2019 года

№ 468

     
В соответствии со статьей 9.1 Федерального закона от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», постановлением администрации района от 09.09.2019 года № 750 «Об утверждении положения о единой дежурно-диспетчерской службе Кичменгско-Городецкого муниципального района, постановлением администрации района от 06.07.2020 № 461 «О внесении изменений в постановление администрации района от 09.09.2019 № 750», администрация района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.    Внести в постановление от 30.05.2019 № 468 «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений, подведомственных администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района» (с изменениями внесенными постановлением от 29.07.2020 года № 523) следующие изменения: 
      1.1. Пункт 2.3. раздела 2 Положения об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений, подведомственных администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района изложить в новой редакции:

     «2.3. Коэффициенты квалификационного уровня устанавливаются в следующих размерах:
	Квалификационные
уровни
	Должности, отнесённые к квалификационным уровням
	Коэффицие
нт
квалификац
ионного
уровня

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	Делопроизводитель, машинистка, секретарь, статистик, администратор
	1,9 -3,4

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	2 квалификационный уровень
	Диспетчер, завхоз, спасатель, оперативный дежурный
	1,6-3,0

	3 квалификационный уровень
	Начальник отдела
	1,7-3,1

	4 квалификационный уровень
	Механик
	2,0-3,5

	5 квалификационный уровень
	Начальник ремонтного звена
	2,1-3,6

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер, юрисконсульт, документовед, сметчик, программист, экономист, экономист по труду, специалист по кадрам, администратор, инспектор по дошкольному образованию, инспектор по общему образованию, инспектор по муниципальному заказу, инспектор по земельным отношениям, инспектор по АХЧ, инспектор по жилищному фонду, инспектор по ГО и ЧС, инспектор, инспектор по экологии


	1,3 -2,0

	4 квалификационный уровень
	Ведущий бухгалтер, ведущий документовед, ведущий экономист, ведущий инспектор
	1,8-2,4

	5 квалификационный уровень
	Заместитель главного бухгалтера
	1,9-2,5

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	2 квалификационный уровень
	Старший диспетчер, главный бухгалтер, старший спасатель, старший инспектор по общему образованию, старший оперативный дежурный
	1,0-2,5


	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	Дворник, сторож, вахтер, уборщик служебных помещений, гардеробщик,

грузчик, истопник, кассир, кастелянша,
кладовщик, машинист по стирке и ремонту
спецодежды, подсобный рабочий, костюмер

	1,8-2,2


	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	Водитель автомобиля, повар, машинист (кочегар) котельной, настройщик пианино
	2,0-4,1

	2 квалификационный уровень
	Рабочий по обслуживанию и ремонту зданий
	2,1-4,2

	3 квалификационный уровень
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, электросварщик ручной сварки
	2,2 - 4,3


       2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в районной газете «Заря Севера».
Руководитель администрации района                                                 С.А. Ордин
