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АДМИНИСТРАЦИЯ КИЧМЕНГСКО-ГОРОДЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
РАСПОРЯЖЕНИЕ
                   от 30.12.2020 г    № 370-р
                            с. Кичменгский Городок

    
Об утверждении "Дорожной карты"

по снижению рисков нарушения

антимонопольного законодательства

         В соответствии с постановлением администрации Кичменгско-Городецкого муниципального района от 02.07.2019 № 536 "О создании и организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства в администрации Кичменгско-Городецкого  муниципального района":

   1. Утвердить на 2021 год План мероприятий (Дорожную карту" по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства. (Приложения №№ 1,2,3).

    2.Распоряжение вступает в силу с 1 января 2021 года.

    3. Распоряжение  подлежит  размещению на официальном интернет-сайте Кичменгско-Городецкого муниципального района.

Руководитель администрации района                                               С.А. Ордин
                                                                                                                                                     Приложение № 1

План мероприятий («дорожная карта»)

по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства

в Кичменгско-Городецком муниципальном районе  на 2021 год

1. Администрация района

	№ п/п
	Комплаенс-риск
	Мероприятие
	Необходимые ресурсы
	Распределение ответственности и полномочий
	Срок исполнения мероприятия
	Календарный план многоэтапного мероприятия
	Критерий эффективности
	Прочая необходимая информация 

	1
	Нарушение при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд путем утверждения конкурсной документации, документации об электронном аукционе, документации о запросе предложений и документов о проведении запроса котировок, повлекшее за собой нарушение антимонопольного законодательства
	1.Направление работников при необходимости на обучение в целях повышения квалификации;

 2. Контроль над документацией на стадии «согласования; 

3. Изучение нормативных правовых актов в сфере осуществления закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд;

4. Мониторинг изменений действующего законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных муниципальных нужд;

5. Анализ жалоб, поступающих на рассмотрение в ФАС России и УФАС по Вологодской области и учет в работе ранее принятых решений по жалобам; 

6. Анализ допущенных нарушений
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Отдел муниципального заказа
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	2
	Нарушение порядка определения победителя или победителей торгов, запросов котировок, запросов предложений
	1.Повышение уровня квалификации должностных лиц;

2.Контроль за соблюдением требований законодательства в сфере закупок;

3.Повышение эффективности процесса управления.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Отдел муниципального заказа
	Постоянно
	
	Отсутствие жалоб участников торгов
	

	3
	Завышенные требования к предмету закупки и к ее участникам, требования о предоставлении документов, не предусмотренных документацией о закупке и подобные нарушения порядка проведения закупочных процедур
	1.Повышение уровня квалификации должностных лиц;

2.Контроль за соблюдением требований законодательства в сфере закупок;

3.Повышение эффективности процесса управления.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Отдел муниципального заказа
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	4
	Не исполнение предупреждения и предписаний антимонопольного органа
	1.Контроль за исполнением поступивших предупреждений и предписаний УФАС по Вологодской области

2.Повышение уровня квалификации должностных лиц;
3.Повышение эффективности процесса управления.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Руководитель соответствующего подразделения
	Постоянно
	
	Доля неисполненных предупреждений и предписаний антимонопольного органа
	

	5
	Нарушение антимонопольного законодательства  формирования лотов при организации регулярных перевозок пассажиров и багажа по муниципальным маршрутам
	1. .Изучение нормативных правовых актов в сфере предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения; 
2.мониторинг изменений действующего законодательства в сфере предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения; 

3.анализ жалоб, поступающих на рассмотрение в ФАС России и УФАС по Вологодской области и учет в работе ранее принятых решений по жалобам; 

4.анализ допущенных нарушений
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Отдел муниципального заказа, 
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	6
	Нарушение при
предоставлении
транспортных услуг
населению и
организации
транспортного
обслуживания
населения путем
утверждения
конкурсной, аукционной 
документации,
повлекшее за собой
нарушение
антимонопольного
законодательства
	1.Изучение нормативных правовых актов в сфере предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения; 

2.мониторинг изменений действующего законодательства в сфере предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения; 

3.анализ жалоб, поступающих на рассмотрение в ФАС России и УФАС по Вологодской области и учет в работе ранее принятых решений по жалобам; 

4.анализ допущенных нарушений
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Экономический отдел администрации района
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	7
	Нарушение при оказании финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, повлекшее за собой нарушение антимонопольного законодательства
	1. Качественная подготовка документов на конкурсный отбор
2.Изучение нормативных правовых актов в области финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства; 3.мониторинг изменений действующего законодательства в области финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства;

4. анализ жалоб, поступающих на рассмотрение в ФАС России и УФАС по Вологодской области и учет в работе ранее принятых решений по жалобам; 

5.анализ допущенных нарушений;
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Экономический отдел администрации района
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений при оказании финансовой поддержки субъектам малого предпринимательства
	

	8
	Нарушение при выдаче разрешений на право организации розничного рынка
	1. Своевременная  актуализация  административного регламента на выдачу разрешения на право организации розничного рынка в соответствии  с действующим законодательством;

2. Изучение нормативных правовых актов в сфере выдача разрешений на право организации розничного;

3.Ммониторинг изменений действующего законодательства 

4. анализ допущенных нарушений;

5.Повышение ответственности специалистов при оказании муниципальной услуги
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Экономический отдел администрации района
	Постоянно
	
	Отсутствие жалоб заявителей
	

	9
	Нарушение при согласовании решений о проведении ярмарки 
	1. Своевременная  актуализация  административного регламента на согласование решений о проведении ярмарки в соответствии  с действующим законодательством;

2. Изучение нормативных правовых актов в сфере ярмарочной деятельности;

3.Ммониторинг изменений действующего законодательства 

4. анализ допущенных нарушений;

5.Повышение ответственности специалистов при оказании муниципальной услуги
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Экономический отдел администрации района
	Постоянно
	
	Отсутствие жалоб заявителей
	

	10
	Создание преимущественных условий отдельным хозяйствующим субъектам
	1.Повышение уровня квалификации должностных лиц;

2.Повышение эффективности процесса управления;

3.Анализ проектов нормативно правовых актов на соответствие требованиям антимонопольного законодательства
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Руководитель соответствующего подразделения, юридический отдел


	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	11
	Передача функций органов местного самоуправления хозяйствующим субъектам
	1.Повышение уровня квалификации должностных лиц;

2.Повышение эффективности процесса управления;

3.Анализ проектов нормативно правовых актов на соответствие требованиям антимонопольного законодательства
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Руководитель соответствующего подразделения, юридический отдел


	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	12
	Разработка нормативно-правовых актов, ограничивающих конкуренцию
	1.Повышение уровня квалификации должностных лиц;

2.Повышение эффективности процесса управления;

2.Анализ проектов нормативно правовых актов на соответствие требованиям антимонопольного законодательства
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Руководитель соответствующего подразделения, 

Юридический отдел
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	13
	Истребование документов, не предусмотренных НПА (в том числе при проверках, выдачи разрешений, актов)
	1.Повышение уровня квалификации должностных лиц;

2.Повышение эффективности процесса управления;

3.Повышение ответственности работников за выполнение возложенных обязанностей


	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Руководитель соответствующего подразделения
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений в проведении проверок
	

	14
	Проведение проверок по вопросам, не относящимся к компетенции
	1.Повышение уровня квалификации должностных лиц;

2.Повышение эффективности процесса управления;


	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Руководитель соответствующего подразделения
	Постоянно
	
	Отсутствие предписаний прокуратуры
	

	
	Нарушение при выдаче
разрешений на
установку и
эксплуатацию
рекламных
конструкций,
повлекшее за собой
нарушение
антимонопольного
законодательства
	1. Своевременная  актуализация  административного регламента на выдачу разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций в соответствии  с действующим законодательством;

2. Изучение нормативных правовых актов о рекламе;

3.Мониторинг изменений действующего законодательства 

4. анализ допущенных нарушений;

5.Повышение ответственности специалистов при оказании муниципальной услуги 

6.анализ жалоб, поступающих на рассмотрение в ФАС России и УФАС по Вологодской области и учет в работе ранее принятых решений по жалобам; 

7.анализ допущенных нарушений;
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	отдел архитектуры и градостроительства
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства  
	

	15
	Нарушение при выдаче разрешений на строительство
	1. Своевременная  актуализация  административного регламента на выдачу разрешений на строительство в соответствии  с действующим законодательством;

2. Изучение нормативных правовых актов в области градостроительства;

3.Мониторинг изменений действующего законодательства 

4. анализ допущенных нарушений;

5.Повышение ответственности специалистов при оказании муниципальной услуги 


	Материально-технические и трудовые ресурсы
	отдел архитектуры и градостроительства
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства  
	

	16
	Передача имущества без торгов, нарушение порядка проведения торгов
	1.Повышение уровня квалификации должностных лиц;

2.Контроль за соблюдением требований законодательства в сфере закупок;

Повышение эффективности процесса управления.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	отдел земельно-имущественных отношений
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства  
	

	17
	Пролангирование договоров без конкурентных процедур
	1.Повышение уровня квалификации должностных лиц;

Контроль за соблюдением требований законодательства в сфере закупок;

2.Повышение эффективности процесса управления.

3.Контроль за заключенными договорами
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Руководитель соответствующего подразделения , Отдел муниципального заказа
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства  
	

	18
	Нарушения при выдаче разрешения на ввод объекта в эксплуатацию
	1. Своевременная  актуализация  административного регламента на выдачу разрешений на ввод объекта в эксплуатацию в соответствии  с действующим законодательством;

2. Изучение нормативных правовых актов в области градостроительства;

3.Мониторинг изменений действующего законодательства 

4. анализ допущенных нарушений;

5.Повышение ответственности специалистов при оказании муниципальной услуги 


	Материально-технические и трудовые ресурсы
	отдел архитектуры и градостроительства
	Постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства  
	

	19
	1. Заключение соглашений между органами местного самоуправления, иными осуществляющими функции указанных органов органами или организациями, или между ними и хозяйствующими субъектами либо осуществление этими органами и организациями согласованных действий, если такие соглашения или такое осуществление согласованных действий приводят или могут привести к недопущению, ограничению, устранению конкуренции


ст. 16, Федеральный закон от 26.07.2006 N 135-ФЗ 
	Проведение правовой экспертизы всех соглашений, заключаемых органами местного самоуправления на предмет их соответствия АМЗ; 2) усиление контроля за деятельностью подведомственных ОМС организаций и органов, в том числе в сфере заключения соглашений с хозяйствующими субъектами.
	Полное укомплектование отделов сотрудниками в соответствии со штатным расписанием
	По мероприятию 1 – юридический отдел;

По мероприятию 2 – курирующие соответствующую сферу заместители руководителя администрации и руководители органа, выполняющие функции учредителя
	Постоянно
	
	Отсутствие случаев выдачи предупреждений и (или) возбуждения дел об административной ответственности
	

	20
	Принятие органами местного самоуправления, иным осуществляющим функции указанных органов органам или организациям, организациям, участвующим в предоставлении государственных или муниципальных услуг, актов и (или) осуществлять действия (бездействие), которые приводят или могут привести к недопущению, ограничению, устранению конкуренции, за исключением предусмотренных федеральными законами случаев принятия актов и (или) осуществления таких действий (бездействия)


ст. 15, Федеральный закон от 26.07.2006 N 135-ФЗ 
	Проведение правовой экспертизы всех НПА (их проектов), принятых (принимаемых) органами местного самоуправления на предмет их соответствия АМЗ

	Полное укомплектование отделов сотрудниками в соответствии со штатным расписанием.
	Юридический отдел
	постоянно
	
	Отсутствие случаев выдачи предупреждений и (или) возбуждения дел об административной ответственности, принесения протестов
	


                                                                                                                                                                                 Приложение № 2
2.  УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ КИЧМЕНГСКО-ГОРОДЕЦКОГО РАЙОНА

	
	Комплаенс-риск
	Мероприятия по минимизации и устранению рисков (согласно карте риска)
	Необходимые ресурсы
	Распределение ответственности и полномочий
	Срок исполнения мероприятия
	Календарный план многоэтапного мероприятия
	Критерии эффективности
	Прочая необходимая информация

	1. 1
	2.  Риск предоставления необоснованных преференций при принятии решений о допуске к участию в конкурсном отборепо предоставлению субсидии из районного бюджета на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения принципа персонифицированного финансирования в Кичменгско-Городецком муниципальном районе
	1 Повышение уровня внутриведомственного и межведомственного взаимодействия, при проверке представленных документов (данных);

2 Качественная подготовка к проведению конкурсного отбора;

3 Совершенствование контроля за соблюдением законодательства в ходе проведения конкурсного отбора.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	2
	 Риск ограничения доступа к информации одним субъектам в сфере образования, влекущее за собой создание дискриминационных условий по сравнению с другими субъектами в сфере образования по вопросам региональных мер государственной поддержки
	1 Усиление внутреннего контроля за полнотой и своевременностью размещения информации;

2 Повышение качества предоставляемой информации;

3 Повышение ответственности работников за выполнение возложенных обязанностей.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	3
	Риск предоставления гражданину или юридическому лицу доступа к информации в приоритетном порядке, принятие решений, влекущих нарушение норм антимонопольного законодательства
	Разработка эффективной системы внутреннего контроля за соблюдением порядка, объективности и полноты ответов на обращения граждан и юридических лиц.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	4
	 Риск при разработке проектов и принятие нормативных правовых актов в сфере деятельности управления образования, влекущее нарушение антимонопольного законодательства
	1 Осуществление внутреннего контроля;

2 Проведение качественной правовой экспертизы;

3 Анализ действующих нормативных актов на предмет соответствия их антимонопольному законодательству;
4 Исключение из проектов и действующих правовых актов положений, влекущих нарушения антимонопольного законодательства.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	5
	Нарушение положений статьи 16 Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции» при заключении соглашений в сфере деятельности управления образования
	1 Выработка дополнительных мер внутреннего контроля в процессе разработки проектов и заключения соглашений;

2 Повышение уровня правовой экспертизы текста соглашений.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	6
	Нарушение антимонопольного законодательства в результате необоснованного ограничения допуска к торгам участников закупки


	1 Систематическое повышение квалификации работников на которых возложены обязанности контрактного управляющего;

2 Анализ изменений, вносимых в

законодательство о закупках.

3 Мониторинг и анализ применения антимонопольного законодательства.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	7
	 Риск взимания платы за предоставление муниципальной услуги
	1 Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги:

- внесение изменений в должностные инструкции муниципальных служащих в части

требований о знании и изучении антимонопольного законодательства;

- анализ действующих нормативных актов на предмет соответствия их антимонопольному законодательству;

- мониторинг и анализ практики

применения антимонопольного законодательства и рисков нарушения антимонопольного  законодательства;

- подготовка исчерпывающего

перечня действующих нормативных актов на предмет

соответствия их антимонопольному законодательству;

- размещение на официальном сайте в сети Интернет исчерпывающего перечня действующих нормативных актов

управления образования на

предмет соответствия их антимонопольному законодательству;

- анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства за предыдущие 3 года (наличие предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб,

возбужденных дел);

- разработка и утверждение плана

мероприятий («дорожной

карты») по снижению рисков нарушения антимонопольного

законодательства, а также по снижению рисков нарушения

антимонопольного законодательства на 2020 год.

2 Осуществление текущего контроля предоставления муниципальной услуги.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	8
	 Риск предъявления требований о предоставлении документов и информации или осуществление действий, предоставление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги
	1 Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги:

- внесение изменений в должностные инструкции муниципальных служащих в части

требований о знании и изучении антимонопольного законодательства;

- анализ действующих нормативных актов на предмет соответствия их антимонопольному законодательству;

- мониторинг и анализ практики

применения антимонопольного законодательства и рисков нарушения антимонопольного  законодательства;

- подготовка исчерпывающего

перечня действующих нормативных актов на предмет

соответствия их антимонопольному законодательству;

- размещение на официальном сайте в сети Интернет исчерпывающего перечня действующих нормативных актов

управления образования на

предмет соответствия их антимонопольному законодательству;

- анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства за предыдущие 3 года (наличие предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб,

возбужденных дел);

- разработка и утверждение плана

мероприятий («дорожной

карты») по снижению рисков нарушения антимонопольного

законодательства, а также по снижению рисков нарушения

антимонопольного законодательства на 2020 год.

2 Осуществление текущего контроля предоставления муниципальной услуги.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	9
	 Риск предъявления требований о предоставлении документов и информации, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, организаций;
	1 Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги:

- внесение изменений в должностные инструкции муниципальных служащих в части

требований о знании и изучении антимонопольного законодательства;

- анализ действующих нормативных актов на предмет соответствия их антимонопольному законодательству;

- мониторинг и анализ практики

применения антимонопольного законодательства и рисков нарушения антимонопольного  законодательства;

- подготовка исчерпывающего

перечня действующих нормативных актов на предмет

соответствия их антимонопольному законодательству;

- размещение на официальном сайте в сети Интернет исчерпывающего перечня действующих нормативных актов

управления образования на

предмет соответствия их антимонопольному законодательству;

- анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства за предыдущие 3 года (наличие предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб,

возбужденных дел);

- разработка и утверждение плана

мероприятий («дорожной

карты») по снижению рисков нарушения антимонопольного

законодательства, а также по снижению рисков нарушения

антимонопольного законодательства на 2020 год.

2 Осуществление текущего контроля предоставления муниципальной услуги.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	10
	 Риск неправомерного требования органа, предоставляющего муниципальную услугу, обязывающего заявителя при получении муниципальной услуги предварительно получить услугу, не включенную   в перечень услуг, необходимых и обязательных для предоставления муниципальной услуги
	1 Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги:

- внесение изменений в должностные инструкции муниципальных служащих в части

требований о знании и изучении антимонопольного законодательства;

- анализ действующих нормативных актов на предмет соответствия их антимонопольному законодательству;

- мониторинг и анализ практики

применения антимонопольного законодательства и рисков нарушения антимонопольного  законодательства;

- подготовка исчерпывающего

перечня действующих нормативных актов на предмет

соответствия их антимонопольному законодательству;

- размещение на официальном сайте в сети Интернет исчерпывающего перечня действующих нормативных актов

управления образования на

предмет соответствия их антимонопольному законодательству;

- анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства за предыдущие 3 года (наличие предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб,

возбужденных дел);

- разработка и утверждение плана

мероприятий («дорожной

карты») по снижению рисков нарушения антимонопольного

законодательства, а также по снижению рисков нарушения

антимонопольного законодательства на 2020 год.

2 Осуществление текущего контроля предоставления муниципальной услуги.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	

	11
	 Риск незаконного ограничения круга организаций, оказывающих услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государственных и муниципальных услуг.
	1 Нормативное регулирование порядка оказания муниципальной услуги:

- внесение изменений в должностные инструкции муниципальных служащих в части

требований о знании и изучении антимонопольного законодательства;

- анализ действующих нормативных актов на предмет соответствия их антимонопольному законодательству;

- мониторинг и анализ практики

применения антимонопольного законодательства и рисков нарушения антимонопольного  законодательства;

- подготовка исчерпывающего

перечня действующих нормативных актов на предмет

соответствия их антимонопольному законодательству;

- размещение на официальном сайте в сети Интернет исчерпывающего перечня действующих нормативных актов

управления образования на

предмет соответствия их антимонопольному законодательству;

- анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства за предыдущие 3 года (наличие предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб,

возбужденных дел);

- разработка и утверждение плана

мероприятий («дорожной

карты») по снижению рисков нарушения антимонопольного

законодательства, а также по снижению рисков нарушения

антимонопольного законодательства на 2020 год.

2 Осуществление текущего контроля предоставления муниципальной услуги.
	Материально-технические и трудовые ресурсы
	Управление образования администрации района
	постоянно
	
	Отсутствие выявленных контрольными органами нарушений антимонопольного законодательства
	


                                                                                                                                                                   Приложение №3      

3.Управление культуры, молодежной политики, туризма  и спорта

	№ п/п
	Комплаенс-риск
	Мероприятие
	Необходимые ресурсы
	Распределение ответственности и полномочий
	Срок
	Календарный план многоэтапного мероприятия
	Критерий эффективности
	Прочая необходимая информация 

	1
	Согласование проектов правовых актов, поступающих из других органов местного самоуправления  
	1.Контроль за соблюдением сроков по уровню подчиненности

2. Самоконтроль ответственных сотрудников за соблюдением сроков

3. Систематическое повышение квалификации сотрудников
	Материальные и трудовые ресурсы
	Начальник Управления культуры
	Постоянно
	
	Отсутствие нарушений АМЗ
	

	2
	Подготовка ответов на обращения физических и юридических лиц с нарушением сроков, предусмотренных законодательством
	1.Контроль за соблюдением сроков по уровню подчиненности

2. Самоконтроль ответственных сотрудников за соблюдением сроков

3. Систематическое повышение квалификации 3сотрудников
	Материальные и трудовые ресурсы
	Все  сотрудники управления культуры и подведомственных учреждений
	Постоянно
	
	Отсутствие нарушений АМЗ
	

	3
	Нарушение процедуры и порядка осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд путем утверждения конкурсной документации, повлекшие нарушения антимонопольного законодательства
	1. Систематическое обучение контрактного управляющего, ответственных сотрудников

2. Регулярное взаимодействие со службами технической поддержки информационных систем в сфере закупок
	Материальные и трудовые ресурсы
	Контрактный управляющий
	Постоянно
	
	Отсутствие нарушений АМЗ
	

	4
	Незаконный отказ в    оказании муниципальной услуги, нарушение сроков предоставления муниципальных услуг
	1. Контроль за процедурой оказания муниципальных услуг в форме проверок и правовых экспертиз

2. Самоконтроль сотрудников за процедурой и соблюдением сроков предоставления муниципальных услуг
	Материальные и трудовые ресурсы
	Все  сотрудники управления культуры и подведомственных учреждений
	Постоянно
	
	Отсутствие нарушений АМЗ
	

	5
	Не исполнение предупреждения антимонопольного органа
	1. Контроль по уровню подчиненности за соблюдением антимонопольного законодательства и исполнения предписаний и предупреждений

2. Самоконтроль ответственных сотрудников

3. Повышение уровня квалификации сотрудников по изменениям в антимонопольном законодательстве
	Материальные и трудовые ресурсы
	Все  сотрудники управления культуры и подведомственных учреждений
	Постоянно
	
	Отсутствие нарушений АМЗ
	


