Приложение
Данные 

о  сокращении  работников _________________________________
                                                                                                                                                                                                       наименование организации
Среднесписочная численность работников (без совместителей)  на момент принятия решения о предстоящем высвобождении работников: всего​​​​​​​​​_    чел.         
Численность сокращаемых работников: всего___     чел.






 Адрес
 Начальник ОК                                                                                              Телефон ОК
Причина увольнения: 
	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	Дата рождения
	Занимаемая должность
	Образование
	Средняя зарплата (руб.)


	Дата сокращения
	Плановое увольнение (указывается цифра "1")/Увольнение по причинам, связанным с финансово-экономическим кризисом (указывается цифра "2")/Увольнение в связи с введением санкций (указывается цифра "3")
	Наличие факторов кризисного состояния (заполняется: да/нет)

	Предполагаемая причина увольнения работников (заполняется: да/нет)

	Инвалид или пенсионер
	Предпенсионный возраст (заполняется: да/нет)
	Будет  трудоустроен на данном предприятии, прогноз
	Адрес места жительства



	
	
	
	
	
	
	
	Трудности с выплатой кредитов
	Падение спроса на выпускаемую продукцию
	Проблемы с поставкой сырья, оборудования, комплектующих
	Наличие антикризисного управляющего
	Наличие иных факторов кризисного состояния (указать)
	По собственному желанию
	По соглашению сторон
	По сокращению численности или штата работников
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


 Руководитель                                                   подпись                                                  
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