           Отчет о выполнении муниципального задания  за  2014 год.


1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры « Октябрьский Центральный 
                                                                                                            Дом культуры»_
                 (наименование учреждения, выполняющего муниципальное задание)

          
2. Культурно – досуговая_________________________________________________  
        (наименование  муниципальной  услуги,  оказываемой  в соответствии с муниципальным заданием)  

         
    2.1. Отчет по утвержденным  показателям (объемам) муниципальных услуг

 
	Наименование
показателей (объемов)
	Ед.измерения
	Норматив затрат на муниц.услугу
	Отчетный год   
	Отклонения
(+,-)   
	Причины     
отклонений    

	
	
	
	план  
	факт  
	
	

	Количество мероприятий
	Мероприятие
	      
	402   
	384   
	 - 18
	Уменьшилось количество проводимых молодежных дискотек. 

	Количество посетителей
	Чел.
	
	62  635
	59 920
	-2 715
	

	Деятельность по организации и постановке театральных представлений и концертов
	Мероприятие
	
	165
	
140
	
- 15
	 Не состоялись выездные концерты  и гастрольные спектакли  по  финансовой причине.






	Деятельность ярмарок, парков с аттракционами



	Мероприятие
	
	
146
	
175

	
+ 29
	Дополнительные заявки









	Деятельность танцплощадок, дискотек, школ танцев
	Мероприятие
	
	62
	 24
	 -38
	Молодежные дискотеки не востребованы.




	Прочая зрелищно – развлекательная деятельность и другие группировки
	Мероприятие
	
	41
	45
	 +5
	 Заявки от организаций  и учреждений.



     

2.2. Отчет по утвержденным  показателям  качества  муниципальных услуг



	Наименование
показателей ( качества)
	Ед.измерения (баллы,% и.тд)
	Отчетный год   
	Отклонения
(+,-)   
	Причины     
отклонений    

	
	
	план  
	факт  
	
	

	Культурно досуговая деятельность
	%      
	Не менее 15% от общего количества проживающих в районе                            
	19,7%    
	+ 4,7%     
	  Посещаемость мероприятий выросла.                   Новые формы работы.     

	Общий уровень укомплектованности кадрами
	%
	85 % по штатному расписанию
	92%
	+ 7%
	Приняты  работники  на  вакантные должности.



	Образовательный уровень творческих работников
	%
	Не менее 70% от общего числа работников должны иметь высшее или среднее профессиональное образование.
	90%
	+ 20%
	Специалисты  повышают  свой  образовательный  уровень  в  учебных  заведениях  среднего  профессионального   и  высшего  образования








	Доля аттестованных творческих работников
	%
	100%
	100%
	
	




	Количество учреждений
	Ед.
	1 ед.
	1 ед.
	
	



	Процент потребителей, получивших услугу, от общей проектной наполняемости учреждения
	%
	100
	свыше 100 %
	
	

	Количество выступлений самодеятельных творческих коллективов
	Кол-во
	Не менее 6 выступлений на один творческий коллектив в год
	6-7 выступлений  одного
творческого  коллектива  в  год
	
	Соц. творческие заказы и выездные концерты

	Разнообразие направлений деятельности
	Кол-во
	Не менее 5 направлений 
	5 направлений деятельности
	
	






Наименование учреждения, составившего  отчет о выполнении муниципального задания  -          Муниципальное  бюджетное  учреждение  культуры  «Октябрьский  Центральный  Дом  культуры»


Директор    Протасова  Ольга  Леонидовна
             (должность, Ф.И.О.)

"                                                                                год

М.П.

