
[image: image1.wmf]
	«МИКУНЬ» 

КАР ОВМÖДЧÖМИНСА АДМИНИСТРАЦИЯ
	
	АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «МИКУНЬ»


Ш  У  Ö  М

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 31 мая 2012 года




                             №  103
г.Микунь

	Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в  администрации городского поселения «Микунь» на 2012 год
	


Руководствуясь пунктом 38 части 1 статьи 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Законом Республики Коми от 29.09.2008 года № 82-РЗ «О противодействии коррупции в Республике Коми», пунктом 1.3. раздела 3 системы программных мероприятий долго-срочной республиканской целевой программы «Противодействие коррупции в Республике Коми (2010-2012 годы), утвержденной постановлением Правительства Республики Коми от 15.09.2009 № 263, на основании Устава муниципального образования городского поселения «Микунь», адми-нистрация городского поселения «Микунь» ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в администрации городского поселения «Микунь» на 2012 год согласно приложению.

 2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заведующего отделом организационно-правовой работы администрации городского поселения «Микунь».
Глава городского поселения «Микунь» -

руководитель администрации поселения 

                         Ф.Т.Агаханов
Утвержден постановлением 

                                                                                     администрации городского
                                                                           поселения «Микунь»

                                                                             от 31.05.2012 г. № 103
                                                            Приложение

ПЛАН

мероприятий по противодействию коррупции в администрации 
городского поселения «Микунь» на 2012 год

	N 
п/п
	Мероприятия
	Срок    
исполнения
	Ответственный исполнитель

	I. По нормативным правовым актам

	1.
	Проведение антикоррупционной экспер-тизы нормативных правовых актов администрации городского поселения «Микунь» и их проектов в целях устранения (недопущения принятия) правовых норм, которые создают предпосылки и (или) повышают вероятность коррупционных факторов
	Постоянно
	Заведующий отделом организационно- правовой работы

	2.
	Опубликование (обнародование) нор-мативных правовых актов и иных документов
	По мере необходимости
	Главный спе-циалист  отдела организационно- правовой работы

	3.
	Взаимодействие администрации город-ского поселения «Микунь» с прокура-турой Усть-Вымского района в сфере нормотворчества
	Постоянно
	Отдел организационно- правовой работы

	4. 
	Разработка проектов административных регламентов предоставления муници-пальных услуг администрацией город-ского поселения «Микунь»
	до 20 марта
	Заместитель руководителя администрации, отделы администрации

	5.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов о противодействии коррупции
	По мере необходимости
	Заведующий отделом организационно- правовой работы

	II. По работе с кадрами

	1.
	Обеспечение внутреннего контроля над декларированием муниципальными слу-жащими администрации городского поселения «Микунь» своих доходов и имущества, а также доходов своего супруга (супруги) и несовершенно-летних детей
	До 30 апреля
	Главный специалист отдела организационно- правовой работы

	2.
	Проведение внутреннего мониторинга декларирования муниципальными слу-жащими администрации городского поселения «Микунь», определенных Перечнем, своих доходов и имущества, а также доходов своего супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
	Май
	Главный специалист отдела организационно- правовой работы

	3.
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущест-венного характера муниципальных слу-жащих, их супругов и несовершенно-летних детей в «сети «Интернет» на официальном сайте администрации городского поселения «Микунь»
	до 30 мая
	Главный специалист отдела правовой и кадровой работы администрации

	4.
	Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-тера муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей по результатам внутреннего монито-ринга декларирования муниципальными служащими администрации городского поселения «Микунь» сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера   муници-пальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей
	31 мая
	Главный специалист отдела организационно- правовой работы

	5.
	Осуществление анализа жалоб и обра-щений граждан на наличие сведений о фактах коррупции в администрации городского поселения «Микунь» и ор-ганизация проверок указанных фактов
	Постоянно
	Комиссия 
по соблюдению требований
 к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов


_____________
