ОТЧЕТ
О РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Развитие культуры в городском округе Нижняя Салда до 2025 года»
Форма 1
ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
ЗА 2020 год (ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД)
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	1
	Подпрограмма 1. «Развитие деятельности культурно-досуговой сферы»

	2
	Цель: Духовно – нравственное развитие и реализация человеческого потенциала в условиях перехода к инновационному типу развития общества и экономики городского округа Нижняя Салда

	3
	Задача 1. Повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры

	4
	Посещаемость населением городского округа Нижняя Салда мероприятий, проводимых муниципальным учреждением «Городской Дворец Культуры им. В.И. Ленина» (с учетом посетителей и артистов)
	Посещений на 1000 человек населения
	1300
	1306
	100
	

	5
	Количество посещений культурно-массовых мероприятий клубов и Дворца культуры  на платной основе
	тыс. чел.
	1,9
	1,98
	100
	

	6
	Увеличение численности участников культурно – досуговых мероприятий 
	тыс. чел.
	29,2
	22,06
	75,5
	Снижение из-за ограничительных мер в пандемию

	7
	   Доля детей, посещающих культурно - досуговые учреждения и 
   творческие кружки на постоянной основе, от общего числа детей                                                                     в возрасте до 18 лет
	процентов
	9,9
	9,9
	100
	

	8
	Посещаемость населением киносеансов, проводимых организациями, осуществляющими кинопоказ (количество билетов)
	единиц
	1 900
	1913
	100
	

	9
	Доля фильмов российского производства в общем объеме проката на территории городского округа Нижняя Салда
	процентов
	50
	50
	100
	

	10
	Количество посещений «Парка металлургов»
	тыс. чел.
	1,8
	1,8
	100
	

	11
	Подпрограмма 2. «Развитие музейной деятельности»

	12
	Цель: Духовно – нравственное развитие и реализация человеческого потенциала в условиях перехода к инновационному типу развития общества и экономики городского округа Нижняя Салда

	13
	Задача 1. Повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры

	14
	Рост ежегодной посещаемости муниципального бюджетного учреждения культуры «Нижнесалдинский краеведческий музей им. А.Н. Анциферова» 
	количество посещений в расчете  на 1000 жителей 
	124
	
	100
	

	15
	Количество посещений музеев (на стационаре)
	тыс. чел.
	1,3
	1,3
	100
	

	16
	Количество постоянно действующих музейных экспозиций
	единиц
	0
	0
	0
	

	17
	Количество реализованных выставочных музейных проектов
	единиц
	8
	8
	100
	

	18
	Задача 2. Обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных учреждений культуры

	19
	Доля музеев, имеющих веб-сайт в сети Интернет, в общем количестве муниципальных музеев 
	процентов
	100
	100
	100
	

	20
	Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда муниципального бюджетного учреждения культуры «Нижнесалдинский краеведческий музей им. А.Н. Анциферова» 
	процентов
	38
	38
	100
	

	21
	Подпрограмма3. «Развитие библиотечной деятельности»

	22
	Цель: Духовно – нравственное развитие и реализация человеческого потенциала в условиях перехода к инновационному типу развития общества и экономики городского округа Нижняя Салда

	23
	Задача 1. Повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры

	24
	Количество посещений муниципальных библиотек, в том числе культурно-массовых мероприятий, проводимых библиотеками 
В стационаре
Вне стационара
Удаленно через сеть Интернет
	тыс. чел.
	

30,23
1,58
25,85
	

30,23
1,58
25,85
	


100

100

100
	

	25
	Количество экземпляров новых поступлений в фонды общедоступных муниципальных библиотек в городском округе Нижняя Салда в  расчете на 1000 жителей
	единиц
	153
	153
	100
	

	26
	Задача 2. Обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных учреждений культуры

	27
	Доля муниципальных библиотек, имеющих веб-сайты в сети Интернет, через которые обеспечен доступ к имеющимся у них электронным фондам и электронным каталогам, от общего количества этих библиотек
	процентов в 
общем количестве этих библиотек
	100
	100
	100
	

	28
	Увеличение количества библиографических записей в сводном электронном каталоге библиотеки городского округа Нижняя Салда (процентах)
	процентов
	10
	10
	100
	

	29
	Доля библиотек, оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества
	процентов
	100
	100
	100
	

	30
	Количество  посещений коворкинг-центра молодыми людьми от 14 до 30 лет
	тыс. чел.
	1,2
	0,6
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	Снижение из-за ограничительных мер в пандемию

	31
	Доля молодежи, принявшей участие в мероприятиях по приоритетным направлениям молодежной политики, от общего количества молодежи
	процентов
	15
	8
	53
	Снижение из-за ограничительных мер в пандемию

	32
	Подпрограмма 4.«Обеспечение реализации муниципальной программы 
«Развитие культуры в городском округе Нижняя Салда до 2020 года»

	33
	Цель: Духовно – нравственное развитие и реализация человеческого потенциала в условиях перехода к инновационному типу развития общества и экономики городского округа Нижняя Салда

	34
	Задача 1. Повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры

	35
	Доля муниципальных учреждений (от общего), которым установлены муниципальные задания, в общем количестве муниципальных учреждений
	процентов
	100
	100
	100
	

	36
	Уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью оказываемых населению муниципальных  услуг в сфере культуры
	процентов
	90
	90
	100
	

	37
	Доля граждан положительно оценивающих состояние межнациональных отношений, от общей численности участников мероприятий, направленных на содействие укрепление российской нации, гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений, этнокультурному развитию на территории городского округа Нижняя Салда
	процентов
	90
	90
	100
	

	38
	Обеспечение открытости и доступности информации о деятельности учреждений культуры
	процентов
	100
	100
	100
	

	39
	Прирост числа российских и областных (городских) лауреатов международных и российских, областных (городских)  конкурсов и фестивалей в сфере культуры
	процентов
	1,2
	1,2
	100
	

	40
	Доля граждан в возрасте от 14 до 30 лет, проживающих в муниципальном образовании, охваченных мероприятиями
муниципальной программы, содержащей мероприятия по работе с молодежью, процентов
	процентов
	25
	25
	100
	

	41
	Количество реализованных проектов, направленных на
сохранение и развитие художественных промыслов и ремесел
	единиц
	1
	1
	100
	

	42
	Доля объектов культурного наследия (памятников истории городского округа Нижняя Салда), находящихся в муниципальной собственности в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности
	процентов
	60
	60
	100
	

	43
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности - клубами и учреждениями клубного типа
	процентов
	100
	100
	100
	

	44
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности - библиотеками
	процентов
	100
	100
	100
	

	45
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в удовлетворительном состоянии в общем количестве зданий муниципальных учреждений культуры
	процентов
	60
	60
	100
	

	46
	Исполнение плана мероприятий («дорожная карта»)  по повышению значений показателей доступности для  инвалидов объектов и услуг  на территории городского округа Нижняя Салда 
	процентов
	30
	30
	100
	

	47
	Количество социально значимых проектов, получивших
муниципальную поддержку на
конкурсной основе, реализуемых
социально ориентированными
некоммерческими организациями
	единиц
	1
	0
	0
	Конкурс не состоялся (не было заявок)

	48
	Задача 3. Создание условий для сохранения и развития кадрового потенциала сферы культуры


	49
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по экономике Свердловской области
	процентов
	100
	100
	100
	

	50
	Среднесписочная численность работников учреждений культуры
	человек
	60
	60
	100
	

	51
	Доля основного персонала
муниципальных учреждений культуры, повысившего квалификацию
	процентов
	15
	15
	100
	



